ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
GABINETE DO CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

Memorando n°: 6/2019 - GAB- 05453
GOIANIA, 03 de julho de 2019.

Da (0): GABINETE DO CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
Para: SUPERINTENDENCIA DE INSPECAO
Assunto: Determinacio do Tribunal de Contas do Estado de Goids

Senhor Superintendente,

O Tribunal de Contas do Estado de Goids (TCE) emitiu Parecer Prévio pela reprovagao
das Contas dos Governadores relativas ao ano de 2018, expedindo determinacdes e recomendagdes a
serem adotadas pelo Governo do Estado de Goiés no exercicio de 2019.

Diante disso, encaminhamos a V. Sa., em anexo, cOpia do referido Parecer, no qual
consta uma determinacdo que estd relacionada as compet€ncias dessa Superintendéncia de Inspecao,
conforme transcrito a seguir:

a) Determinagdes ao Governo do Estado de Goids:

()

13) Em razdo do atendimento parcial de determinagdo anterior, efetuar o corte imediato das remuneragdes
dos colaboradores e dirigentes que ultrapasse o teto estabelecido pelo artigo 92, XII, da CE, combinado
com artigo 4°, inciso V, da Lei Estadual n® 15503/05, em consonéncia com a jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal sobre a matéria;

Essa determinag@o ja havia sido expressa no Parecer das Contas de Governo de 2017 e,
como foi considerada parcialmente atendida na apreciagdo do TCE, houve sua reiteracdo no Parecer das
Contas de 2018.

Solicitamos, portanto, a ado¢do de providéncias pertinentes a essa Superintendéncia
para o cumprimento dessa determinacdo apresentada por aquela Egrégia Corte de Contas.

Nesse sentido, requeremos que V. Sa. encaminhe a este Gabinete, no prazo de até 20

dias do recebimento deste expediente, plano de acio detalhado com as atividades que serfio
desenvolvidas para o cumprimento da aludida determinac8o. identificando os respectivos responsaveis e o
prazo para conclusio de cada uma das providéncias a serem realizadas.

Esse plano de ac@o serd objeto de monitoramento por parte da Superintendéncia de
Auditoria desta Controladoria, sendo que os resultados alcangados serdo incluidos, apds o encerramento
do exercicio, no Relatério de Prestagdo de Contas do Governador de 2019.

Na oportunidade, remetemos também planilha que apresenta um resumo da analise do
TCE, uma vez que, conforme mencionado, a determinacdo em destaque ¢ reincidente. Importante lembrar
que essas informagdes objetivam apenas contribuir com o trabalho de elaborag¢do do plano de a¢do, sendo
imprescindivel que essa Superintendéncia se inteire detalhadamente do tema por meio da leitura do
Relatério da Unidade Técnica do TCE, disponivel no sitio daquele Tribunal, no endereco:
https://portal.tce.go.gov.br/documents/20181/165466/Relat%C3%B3rio%20da%20Unidade %20T %C3%A9cnica%20-
%20Contas%20do%20Governador%20An0%202018.pdf/ca21d1e9-689-4cf3-800c-240a322d5215.

O citado plano de ag@o deve ser elaborado conforme o modelo encaminhado em anexo
(Anexo 3) e enviado, em meio digital (Planilha Eletrdnica Excel). Dessa forma, para a determinacio
informada anteriormente, devem ser planejadas tantas agOes quantas forem necessirias para seu


https://portal.tce.go.gov.br/documents/20181/165466/Relat%C3%B3rio da Unidade T%C3%A9cnica - Contas do Governador Ano 2018.pdf/ca21d1e9-68f9-4cf3-800c-240a322d52f5

atendimento. E necessario registrar para cada medida programada quem é responsavel por ela e seu prazo
de execucdo (data inicial e data final).

Por fim, alertamos que o ndo atendimento das determinacdes e recomendacdes

expedidas pelo TCE poderd ensejar a reprovacio das Contas Anuais do Governador relativas ao exercicio
de 2019.

Atenciosamente,

*I_ Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE MORAES ZILLER, Secretario (a)
;‘?g!,’, L'ﬁ] de Estado-Chefe, em 05/07/2019, as 11:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletranica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

o http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
T4 7953556 ¢ o cédigo CRC 68BDCI35.
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Decisoes

Tribunal Pleno
Parecer das Contas Anuais do
Governador

PARECER PREVIO
CONTAS ANUAIS DO GOVERNADOR

EXERCICIO DE 2018
Contas do Governador do Estado de Goias
relativas ao exercicio de 2018. Manifestacao
pela reprovagao das contas.
Determinagdes. Recomendagdes.
O Tribunal de Contas do Estado de Goias,
reunido nesta data, em  sessdo
extraordinaria, cumprindo o disposto no
inciso |, do artigo 26, da Constituicao
Estadual, visando a apreciagao do processo
n. 201800047001211, que trata das Contas
Anuais do Governo do Estado de Goias
referentes ao exercicio de 2018;
Considerando que as Contas Anuais do
Estado de Goias atinentes ao exercicio de
2018 foram prestadas pelo Governador do
Estado no prazo previsto no artigo 37, inciso
Xl, da Constituicao Estadual;
Considerando a anadlise efetuada pela
Controladoria-Geral do Estado, 6rgao
central do sistema de controle interno do
Poder Executivo, sobre as contas
consolidadas;
Considerando o Relatério Técnico do
Servigo de Contas do Governo desta Corte,
onde restaram demonstrados os resultados
dos exames das Contas do Estado de Goias
referentes ao exercicio de 2018;
Considerando que a analise técnica sobre
as Contas de Governo do exercicio de 2018,
bem como a emisséo deste Parecer Prévio,
nao interferem nem condicionam o posterior
julgamento pelo Tribunal de Contas dos
administradores e demais responsaveis por
dinheiros, bens e valores da administragao
publica direta, indireta, ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Estado, bem como
dos que derem causa a perda, extravio, ou
outra irregularidade de que resulte prejuizo
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ao erario, conforme disposto no artigo 26,
inciso Il, da Constituicao Estadual;
Considerando que as contas anuais
prestadas pelo Governador do Estado de
Goias referentes ao exercicio de 2018,
constituidas do respectivo Balango Geral do
Estado e das demonstragdes técnicas de
natureza contabil, incluiram, além de suas
préprias, as da Assembleia Legislativa, do
Tribunal de Justica e as do Ministério
Publico, de forma consolidada;
Considerando as manifestagbes oriundas
do Relator, a respeito das contas prestadas,
bem como 0s documentos e
esclarecimentos prestados pelo Governo
Estadual;

RESOLVE o Tribunal de Contas do Estado
de Goias, pelos membros integrantes do seu
Tribunal Pleno, emitir Parecer Prévio pela
reprovacdo das Contas dos Governadores
do Estado de Goias responsaveis pelo
exercicio de 2018, senhores Marconi
Ferreira Perillo Junior e José Eliton de
Figuerédo Junior, com a expedigdo das
seguintes determinagdes e recomendacdes:
a) Determinagdes ao Governo do Estado de
Goias:

1) Em razdo do ndo atendimento de
determinagao anterior, observar a
necessidade de se realizar a limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira
segundo os critérios fixados na LDO, nos
termos do art. 9° da Lei Complementar n.
101/2000.

2) Em razdo da reincidéncia de
apontamento quanto ao processo de
elaboragao e apreciagao da lei
orcamentaria, estabelecer limites para cada
autorizagdo expressa na lei, nos termos do
inciso |, artigo 7°, da Lei n. 4320/64, o § 4°,
artigo 5° da LRF e o inciso VI, artigo 112, da
CE;

3) Em razdo do apontamento quanto a
Anulagdo de Dotagbes, instituir, nos
sistemas de administragdo orcamentaria,
financeira e contabil mecanismos que
garantam a confiabilidade da informacgéo
registrada, nos moldes do inciso lll, § 1°, do
artigo 48, da LRF, e artigo 4° do Decreto
7185/10; e executar os procedimentos
contabeis orgamentarios estabelecidos no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pudblico, nos termos do § 2°, artigo 50, da
LRF;

4) Em razdo do ndo atendimento de
recomendagao anterior, estipular
metodologias de calculo, para apurar
excesso de arrecadacgao, diferenciadas para
cada fonte de recurso de acordo com a
especificidade, avaliando o excesso de

arrecadacado pela totalidade de recursos
previstos e realizados na respectiva fonte;
5) Em razdo do apontamento quanto ao
Excesso de Arrecadacado, realizar a
suplementagao de créditos orgcamentarios
nas agbes especificas do Fundo Financeiro
do Regime Proprio de Previdéncia do
Servidor por meio de anulagédo de dotagao
das agbes “Encargos com Inativos e
Pensionistas” dos respectivos Poderes e
Orgaos, nos moldes do § 2° da clausula
segunda, do Termo de Cooperagéo Técnica
n. 3/2016;

6) Em razdo de apontamentos quanto a
Elaboragao das Demonstracdes
Financeiras, instituir mecanismos de
controle em seus sistemas contabeis,
orcamentarios e financeiros que evitem a
auséncia de registros de fatos que reduzam
créditos orgcamentarios ou a contabilizagao
em valor superior ao autorizado e em
unidade diversa, nos termos dos artigos 89,
90 e 91 da Lei n. 4320/64, o inciso lll, § 1°,
artigo 48, da LRF, e inciso lll, artigo 4°, do
Decreto 7.185/10;

7) Em razdo de apontamentos quanto a
Elaboracao das Demonstragbes
Financeiras, classificar os tipos de receitas
na fonte/destinagdo de recurso conforme a
vinculagdo especifica, definida em lei,
adotando para isto o modelo utilizado na
esfera federal que consta no Anexo Tabela
Fonte do MCASP 82 edicao, nos termos do
inciso |, artigo 50, da LRF;

8) Em razao da consignagao de crédito com
finalidade imprecisa, movimentar a dotagéo
Reserva de Contingéncia apenas para
passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, bem como para
as finalidades especificadas na LDO, como
disposto na alinea b, inciso Ill, artigo 5° da
LRF;

9) Em razdo do apontamento quanto a
apuracdo das Concessbdes de Garantias,
registrar na contabilidade os atos potenciais
ativos e passivos, incluindo as Garantias e
Contragarantias Concedidas, nos termos do
artigo 93, da Lei n. 4320/64;

10) Em razdo do nédo atendimento de
determinagdo  anterior, cumprir  as
determinagcbes e recomendacgdes desta
Corte de Contas no Parecer Prévio sobre as
Contas do Governador dos exercicios de
2014, 2015, 2016 e 2017 quanto ao
equacionamento definitivo e a efetiva
extingdo do Saldo Negativo do Tesouro até
o exercicio de 2022;

11) Em razdo do nédo atendimento de
recomendagao anterior, realizar a
contabilizagdo como ‘Caixa e Equivalentes
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de Caixa’ apenas dos valores efetivamente
disponiveis em caixa/banco para os quais
nao haja restricdo para uso imediato tanto
com relagéo a Conta Centralizadora quanto
com relagdo a Conta Unica do Tesouro
Estadual - CUTE, se abstendo de efetuar
registro de saldos nas diversas unidades
gestoras do Estado sem a devida
sustentagao financeira;

12) Em razdo do nao atendimento de
recomendagao anterior, limitar-se a reverter
recursos dos fundos especiais ao Tesouro
Estadual, nos termos da Lei Estadual n°
19505/16, somente aos valores que nao
estejam comprometidos com o pagamento
dos Restos a Pagar inscritos, por fonte de
recurso, no ambito de operacionalizagao
dos respectivos Fundos;

13) Em razdo do atendimento parcial de
determinagdo anterior, efetuar o corte
imediato das remuneragoes dos
colaboradores e dirigentes que ultrapasse o
teto estabelecido pelo artigo 92, XII, da CE,
combinado com artigo 4°, inciso V, da Lei
Estadual n® 15503/05, em consonancia com
a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal sobre a matéria;

14) Em razdo do n&o atendimento de
determinagdo anterior, ausentar-se de
efetuar Ordens de Pagamento
Extraorgamentarias sem o devido respaldo
financeiro;

15) Em razdo do n&o atendimento de
recomendagdo anterior, regularizar as
inconsisténcias dos valores das “Demais
Obrigagdes Financeiras” do Relatério de
Gestao Fiscal, Anexo 5 - Demonstrativo das
Disponibilidades de Caixa e dos Restos a
Pagar, incluindo os saldos relativos a
depdsitos restituiveis e valores vinculados;
16) Em razdo dos apontamentos quanto a
Ordem Cronoldgica de Pagamentos, adotar
providéncias com vistas a editar lei/decreto
para regulamentar, no &mbito do Estado de
Goids, o artigo 5° da Lei n° 8666/93,
alcangando todos os Poderes e Orgdos, e a
adequar o sistema de execugado
orcamentaria e financeira de modo a
suprimir possiveis imprecisdes e
fragilidades inerentes a ordem cronoldgica
de pagamentos;

17) Em razdo do ndo atendimento de
determinagao anterior, elaborar estudos
propondo a revisdo da legislacdo dos
programas Produzir e Fomentar, a fim de
compatibiliza-los ao disposto na LC federal
n. 160/2017 e no Convénio ICMS 190/17;
18) Em razdo do atendimento parcial de
determinacao anterior, elaborar
demonstrativo regionalizado do efeito, sobre

as receitas e despesas, decorrentes de
isengdes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza;

19) Em razdo do nao atendimento de
determinacgao anterior, realizar estudos para
corrigir a metodologia utilizada para
elaboragdo da estimativa da renuncia de
receita, ponderando acerca da eficacia e
efetividade da politica de rendncia de
receitas adotada no Estado de Goias e
avaliando os impactos econdmicos e
sociais;

20) Em razdo do nao atendimento de
determinagao anterior, criar mecanismos,
no Sistema de Execugdo Orcamentaria e
Financeira do Estado de Goias, para
possibilitar o] cumprimento dos
mandamentos legais e constitucionais, os
quais exigem que o repasse dos recursos
seja feito na forma duodecimal, até o dia 20
(vinte) de cada més;

21) Em razdo do ndo atendimento de
recomendagao anterior, utilizar a subfuncao
368 apenas para classificar despesas que
nao se limitam a unica etapa ou modalidade
de ensino, tendo em vista que, em regra, as
despesas devem ser classificadas nas
subfuncodes relacionadas a cada
etapa/modalidade de ensino;

22) Em razéo da indisponibilidade de caixa
e da impossibilidade de inclusdo dos valores
com inativos e pensionistas no indice com
MDE, republicar o Anexo 08 do RREO do 6°
Bimestre de 2018, com as adequagdes
necessarias quanto a exclusédo dos valores
gastos com inativos e pensionistas por
exigéncia legal e inscricdo em Restos a
Pagar, por auséncia de disponibilidade de
caixa, e, ainda, que no exercicio de 2019 e
seguintes o calculo do cumprimento da
vinculagdo com MDE seja realizado nos
moldes previstos na lei € no MDF;

23) Em razdo do descumprimento na
Vinculagdo com Educagado, recompor os
valores nao aplicados em manutencédo e
desenvolvimento do ensino no exercicio de
2018, destacando tais valores em linha
especifica quando das publicagbes dos
Relatérios Resumidos da Execucéao
Orgcamentaria no decorrer de 2019,
apresentando ao TCE proposta de TAG
para tal fim;

24) Em raz&o do descumprimento parcial na
Vinculagdo com Ciéncia e Tecnologia,
republicar o Anexo 15 do RREO do 6°
Bimestre de 2018 com as adequacgobes
necessarias quanto a exclusédo dos valores
inscritos em Restos a Pagar Nao
Processados para efeito de calculo do
indice, devendo o gestor atual executar este
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valor empenhado em montante suficiente
para dar cumprimento ao indice da Fapeg
de 2018, apresentando ao TCE proposta de
TAG para tal fim;

25) Em razdo do descumprimento na
Vinculagdo com Cultura, executar o
empenhado de R$ 34.058.953,00 e inscrito
em Restos a Pagar sem disponibilidade de
caixa em 2018, sem prejuizo da execugao
minima de 2019, além da republicagdo do
Anexo 16 do RREO do 6° Bimestre de 2018
com os devidos ajustes, apresentando ao
TCE proposta de TAG para tal fim;

26) Em razdo do n&o atendimento de
determinacgao anterior, regularizar os saldos
negativos das contas da Rede Bancaria -
Tesouro;

27) Em razdo do nado atendimento de
determinagdo  anterior, identificar as
inconsisténcias referentes a conciliagdo dos
Depositos e Caugdes em Espécie,
realizando os devidos ajustes, de forma a
evidenciar qualidade e fidedignidade das
informacgdes contabeis correlatas;

28) Em razdo do n&o atendimento de
determinacao anterior, desenvolver
mecanismos de controle e registro
tempestivo das entradas e saidas do
estoque no momento em que ocorrem,
conforme determina a Lei n. 4320/64, o
Principio da Competéncia e o item 44 -
Reconhecimento no resultado das Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao
Setor Publico, convergentes com as Normas
Internacionais de Contabilidade para o Setor
Pdblico, emitidas pela International
Federation of Accountants (IFAC) - NBC
TSP 04 - Estoques, bem como o correto
registro de perdas havidas, para que estas
nao sejam langadas na contabilidade como
CoNsumo;

29) Em razdo do ndo atendimento de
determinagao anterior, realizar a correta e
tempestiva adequagdo dos registros
contabeis referentes aos recursos publicos
concedidos sob a modalidade de
empréstimos e financiamentos, bem como o
desenvolvimento de mecanismos eficientes
de controle deste Ativo;

30) Em razdo do nao atendimento de
determinacao anterior, controlar os registros
contabeis do saldo da Divida Ativa, tributaria
e nao tributaria, bem como as prescricbes
de processos judiciais e administrativos;
31) Em razdo do ndo atendimento de
determinacdo anterior, escriturar o Ajuste
para Perdas da Divida Ativa de forma
adequada e completa, por meio de estudos
que propiciem a criagcdo de metodologia

confiavel de qualificagcdo dos créditos
inscritos;

32) Em razdo do ndo atendimento de
determinagé&o anterior, divulgar, no Anexo
de Metas Fiscais da LDO, as remissdes e/ou
anistias concedidas nos programas de
recuperagcao de créditos estaduais, bem
com as respectivas medidas de
compensagao para a renuncia de receita em
referéncia, nos termos no inciso V, § 2°, do
artigo 4°, da LRF;

33) Em razdo do nado atendimento de
determinagao anterior, concluir a
adequacao e conciliagdo entre os registros
contdbeis e controles referentes aos
investimentos em sociedades avaliados
pelo Método de Equivaléncia Patrimonial,
conforme determina o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
MCASP;

34) Em razdo do ndo atendimento de
determinagao anterior, concluir a
adequacdo dos registros contabeis dos
valores contabilizados como Adiantamentos
para Futuro Aumento de Capital das
empresas;

35) Em razdo do nado atendimento de
determinagao anterior, realizar 0s
procedimentos para baixa de todos os
Investimentos em empresas que ja tiveram
seus CNPJs cancelados junto a Receita
Federal do Brasil - RFB;

36) Em razdo do atendimento parcial de
determinagao anterior, desenvolver
mecanismos de controle e registro
tempestivo das entradas e baixas do
Imobilizado, além da verificagdo das causas
para baixa de bens do imobilizado e
langamento direto para perdas involuntarias,
além de procedimentos para a regularizacéo
dos registros de receitas inexistentes para
ajustar o valor do Imobilizado;

37) Em razdo do atendimento parcial de
determinagao anterior, concluir o inventario
de bens patrimoniais moveis e iméveis,
conforme cronograma do artigo 3°, § 4°, do
Decreto Estadual 9063/17;

38) Em razdo do nado atendimento de
determinagéao anterior, finalizar, em conjunto
com Tribunal de Justica do Estado, os
procedimentos necessarios visando a
definitiva e convergente conciliacdo entre os
registros contébeis e valores publicados por
aquele Tribunal sobre os precatérios
estaduais, realizando os registros
individuais dos beneficiarios, bem como
implantar mecanismos para efetuar a
provisdo das demandas judiciais
pertinentes;
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39) Em razdo do ndo atendimento de
determinagao anterior, proceder a imediata
adequacao dos registros e demonstragédo
das ProvisGes Matematicas Previdenciarias
no Balango Patrimonial consolidado
estadual, atentando para as inovagbes
trazidas pela Portaria MPS 464/18, que
revogou a Portaria MPS 403/08, bem como
para a Portaria Conjunta STN/SPREV 7/18;
40) Em razdo do nao atendimento de
determinacgao anterior, atender as regras de
integridade e consisténcias previstas no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, adequando o Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros e Permanentes a
legislagéo em vigor.

b) Recomendagbes ao Governo do Estado
de Goias:

1) Em razdo do atendimento parcial de
recomendagao anterior, incluir no Anexo de
Metas e Prioridades no Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias de exercicios
subsequentes, a indicagdo de metas fisicas
para orientar o nivel de alocagdo de
recursos para realizar cada agao;

2) Em razdo do atendimento parcial de
recomendacgao anterior, solicitar inclusao,
no Portal da Transparéncia, dos membros
dos conselhos de administragéo e fiscal de
todas Organizacgbes Sociais, com
respectivas indicagdes, em cumprimento ao
artigo 6°, § 1°, da Lei Estadual n. 18025/13;
3) Em razdo do atendimento parcial de
recomendagao anterior, realizar a
contabilizagdo e distribuicio mensal e
tempestiva dos rendimentos de aplicagdo
financeira, em atendimento ao regime de
competéncia;

4) Em razdo de divergéncias entre os
valores executados para Vinculagido na
Saude e Educagdo, compatibilizar as
informacgdes enviadas aos Portais SIOPE e
SIOPS com aquelas divulgadas no Relatério
Resumido da Execugédo Orgamentaria;

5) Em razdo do significativo valor de
cancelamento de restos a pagar, efetuar
avaliacdo criteriosa para a inscricdo e
cancelamento de restos a pagar, permitindo
a inscricdo apenas das despesas que
cumprem os requisitos para tal e, ainda, se
abstenha de efetuar o cancelamento de
restos a pagar ja processados;

6) Em razdo do descompasso entre as
vinculagdes da receita de impostos, realizar
estudos no sentido de verificar a aderéncia
entre as vinculagdes estabelecidas na
Constituicdo Estadual e as permitidas na
Constituigdo Federal.

c) Recomendacdes aos Poderes e Orgdos
Autbnomos:

1) Que reavaliem a Clausula Quarta do
Termo de Cooperagao Técnica n® 03/2016 e
alteracdes, que trata do pagamento de
passivos aos inativos e pensionistas
reconhecidos por decisdo judicial ou
administrativa, em observancia ao artigo 90,
da LC Estadual n. 77/10;

2) Que formulem e instituam, de forma
conjunta, norma estadual com forga cogente
estendida a todos os Poderes e Orgdos
autbnomos, com vistas a limitar a expansao
da despesa publica a um percentual inferior
ao acréscimo de sua receita, inclusive
quando da elaboracdo da pega
orcamentaria, permitindo uma revisao
periédica do planejamento orgamentario,
modo a instituir medidas que racionalizem
os gastos, permitam ganho de eficiéncia na
aplicagdo do recurso, e eliminem as
sucessivas ocorréncias de déficits.
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
GOIAS, GOIANIA, AOS 04 DE JUNHO DE
2.019.

Presentes os Conselheiros: Celmar Rech
(Presidente/Voto de Desempate, com o
Relator), Conselheiro Sebastidao Tejota
(Com Relator), Conselheiro Edson José
Ferrari (Impedimento), Conselheira Carla
Cintia Santillo (Suspeicdo), Conselheiro
Kennedy de Sousa Trindade (Voto
Divergente) e Conselheiro Helder Valin
Barbosa (Com Voto Divergente).
Presente o Representante do Ministério
Publico de Contas: Fernando dos Santos
Carneiro. Sessao Plenaria Extraordinaria
n° 02/2019 de 04 de junho de 2019.

Atos
Atos Processuais

Citacao/Intimacgao/Notificagao
Processo - 201900047000608

EXTRATO DE CITAGAO
Processo n°: 201900047000608.
Assunto: Denuncia.
Jurisdicionado:
Administragao- SEAD.
N° do Oficio: 0927 SERV-PUBLICA/19, de
21/05/2019.

Citado: PEDRO HENRIQUE RAMOS
SALES

Prazo: 15 (quinze) dias uteis, contados a
partir da data do recebimento da citagao.
Data da Citagao: 27/05/2019.

Citacao: Tomar  conhecimento do
Despacho n° 708/2019 - GCKT, como da
Dendncia, bem como apresentar defesa e
justificativas que entender pertinentes, em
atencgao ao contraditério e ampla defesa

Secretaria da



http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=330068

Tribunal de Contas do Estado de Goias - Diario Eletrénico de Contas - Ano - VIII - Numero 97 Goiania, quinta-feira, 6 de junho de 2019.

Processo - 201500047001053

EXTRATO DE CITACAO
Processo n°: 201500047001053.
Assunto: Tomada de Contas - Anual.
Jurisdicionado: Assembleia Legislativa do
Estado de Goias.

N° do Oficio: 0928 SERV-PUBLICA/19, de
27/054/2019.

Citado: HELIO ANTONIO DE SOUSA.
Prazo: 15 (quinze) dias uteis, contados a
partir da data do recebimento da citagéao.
Data da Citagao: 29/05/2019.

Citagao: Tomar conhecimento da Instrugcao
Técnica n® 93/2019 - SERV-CGESTORES e
do Despacho n® 1/2019 - GPMC e, caso
queira, apresentar defesa.

Processo - 201500047001053

EXTRATO DE CITAGCAO
Processo n°: 201500047001053.
Assunto: Tomada de Contas - Anual.
Jurisdicionado: Assembleia Legislativa do
Estado de Goias
N° do Oficio: 0929 SERV-PUBLICA/19, de
27/05/2019.

Citado: HELDER VALIN BARBOSA
Prazo: 15 (quinze) dias uteis, contados a
partir da data do recebimento da citago.
Data da Citagao: 30/05/2019.
Citagao: Tomar conhecimento da Instrugéo
Técnica n° 93/2019 - SERV-CGESTORES
e do Despacho n° 1/2019 - GPMC e, caso
queira, apresentar defesa.

Fim da publicagéo.



http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=299649
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=299649

CONTAS DE GOVERNO - 2019

DETERMINAGAO EXPEDIDA PELO TCE EM SEU PARECER PREVIO SOBRE AS CONTAS DE GOVERNO DE 2018

DETERMINAGAO AO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
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Em raz&o do atendimento parcial de determinagao anterior, efetuar o corte imediato das
remuneragdes dos colaboradores e dirigentes que ultrapasse o teto estabelecido pelo artigo 92,
XIl, da CE, combinado com artigo 4°, inciso V, da Lei Estadual n® 15503/05, em consonancia com
a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal sobre a matéria;

CGE - SFCCG

- Inspegbes in loco;

- Trilhas de auditoria;

- Encaminhamento de Oficios ao 6rgdos
supervisores das Oss para cumprimento
da determinacéo.

Com base nos dados encaminhados pela
CGE (Oficio n° 330/2019) e no sistema
SIPEF, houve descumprimento parcial,
haja vista que alguns colaboradores
obtiveram remuneragdes acima do teto
estabelecido pelo artigo 92, XII, da
Constituigdo Estadual.




PLANO DE ACAO

Item

Descricao

Acoes a Realizar

Responsavel

E-mail do Responsavel

Data
Inicial

Data
Final

Em razdo de...

Acao 1

Acao 2

Acado 3

Acdo 4

Agdo 5

Acdo 6

()

Acao N

Em razdo de ...

Acao 1

Acdo 2

Ac¢do 3

Acao 4

Acdo 5

Acao 6

()

Acao N

Em razdo de...

Acdo 1

Acdo 2

Acdo 3

Acao 4

Acdo 5

Acdo 6

()

Agdo N

OBS 1: Cada Acao a Realizar devera ser preenchida em uma linha especifica.

OBS 2: as datas deverio ser preenchidas no formato XX/XX/XX.




PLANO DE ACAO

Ttem

Descricao

Acoes a Realizar

Responsavel

E-mail do Responsavel

Data
Inicial

Data
Final

Em razdo de...

Acdo 1

Acdo 2

Acdo 3

Acdo 4

Acdo 5

Acdo 6

(.)

Acdo N

Em razdo de ...

Acdo 1

Acdo 2

Acdo 3

Acdo 4

Acdo 5

Acdo 6

(.)

Acdo N

Em razdo de...

Acdo 1

Acao 2

Acdo 3

Acdo 4

Acdo 5

Acdo 6

(.)

Acdao N

OBS 1: Cada Acao a Realizar devera ser preenchida em uma linha especifica.

OBS 2: as datas deverao ser preenchidas no formato XX/XX/XX.
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ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO

Memorando n°: 7/2019 - GEFP- 15103

GOIANIA, 22 de julho de 2019.

Da (0): GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO
Para: GABINETE DO CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
Assunto: Resposta ao Memorando n°® 6/2019 SEI - GAB

Senhor Secretario de Estado-Chefe,

Em resposta ao Memorando n° 6/2019 SEI - GAB (7953556), temos a informar que foi
elaborado Plano de Acdo (SEI 8057499) detalhado com as atividades que serdo desenvolvidas para o
cumprimento da aludida determinacdo, identificando os respectivos responsdveis € 0 prazo para conclusao
de cada uma das providéncias a serem realizadas.

Isto posto, encaminhamos o presente memorando ao Secretdrio de Estado-Chefe desta
Controladoria para conhecimento e aprovacao das acOes planejadas.

Ato continuo encaminhe-se as Unidades responsédvel constantes no Plano de A¢do para
ciéncia e providéncias.

Respeitosamente,
'I _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO MARTINS CORREIA,
ﬁg!ﬁ. L'ﬁ Superintendente, em 22/07/2019, as 07:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

pah” http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

is# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
P 8052943 € o cédigo CRC 171C85B0.

GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR 623201530

Referéncia: Processo n® 201911867001364 SEI 8052943



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=8052943&crc=171C85B0

PLANO DE ACAO

Item Descricdo Acoes a Realizar Responsavel E-mail do Responsavel
Cientificar os érgdos supervisores para que conste
a irregularidade constatada nas prestacoes de
contas de 2018 das Organizagdes Sociais, Jean Mack Barbosa jean.mbarbosa@goias.gov.br
conforme Parecer TCE.
Emissdo de SAC a todos os 6rgdos supervisores
das OSs para verificacao dos salarios de todos os
colaboradores e diregentes, e, promovam o corte . ) )
Corte imediato das remuneragdes dos imadiato se ainda persisitir a irregularidade, além Claudio Martins Correia claudio.correia@goias.gov.br
colaboradores e dirigentes de OS que de outras medidas cabiveis.
ultrapassem o teto estabelecido pelo artigo 92,
1 |XII, da CE, combinado com artigo 4°, inciso V,

da Lei Estadual n° 15503/05, em consonancia
com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal sobre a matéria

Monitoramento das a¢des corretivas propostas aos
6rgdos supervisores.

Stella Maris Husni Franco

stella.franco@goias.gov.br

Utilizacdo do SGTA, com auxilio do Observatorio
da Despesa Ptiblica/ODP, para a geracao de nova
trilha de auditoria com dados referentes ao ano de
2019.

Tatiana Lisita Ribeira

tatiana.ribeira@goias.gov.br

Realizacdo de inspecdes, nos casos sugeridos em
detrimento dos trabalhos realizados no dmbito do
SGTA. (caso necessario)

Adriano Abreu de Castro

adriano.castro@goias.gov.br



mailto:jean.mbarbosa@goias.gov.br
mailto:claudio.correia@goias.gov.br
mailto:stella.franco@goias.gov.br
mailto:tatiana.ribeira@goias.gov.br
mailto:adriano.castro@goias.gov.br

Data Inicial

Data Final

7/29/2019 8/12/2019
7/29/2019 8/12/2019
8/12/2019 12/31/2019
9/1/2019 9/15/2019
9/16/2019 9/30/2019




L
ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
SUPERINTENDENCIA DE AUDITORIA

PROCESSO: 201911867001364

INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ASSUNTO: Monitoramento

DESPACHO N° 426/2019 - SCI- 05459

Encaminhem-se os autos a Geréncia de Auditoria de Monitoramento, desta
Superintendéncia, para providéncias.

SUPERINTENDENCIA DE AUDITORIA, em GOIANIA - GO, aos 22 dias do més
de julho de 2019.

'I _ Documento assinado eletronicamente por STELLA MARIS HUSNI FRANCO,
;;{E!,';, L'.‘?__'Y Superintendente, em 22/07/2019, as 14:40, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

" http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
8215339 e o c6digo CRC F3F5D1B2.

SUPERINTENDENCIA DE AUDITORIA
RUA 82 - Bairro SETOR SUL - CEP 74083-010 - GOIANIA - GO - Palicio Pedro Ludovico

Teixeira (PPLT), n° 400, 3° andar 6232015320

Referéncia: Processo n® 201911867001364 SEI 8215339



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=8215339&crc=F3F5D1B2

ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
GERENCIA DE AUDITORIA DE MONITORAMENTO

PROCESSO: 201911867001364
INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ASSUNTO:Determinac¢do do Tribunal de Contas do Estado de Goids

DESPACHO N° 169/2019 - GEMON- 05478

Em resposta ao Memorando n°: 6/2019 - GAB (7953556), a Superintendéncia de
Inspecdo - SUPINS, apresentou Plano de A¢do (8057499) com atividades a serem desenvolvidas para o

cumprimento das determinagdes do Parecer Prévio do Tribunal de Contas do Estado de Goias (TCE) -
evento 7953819.

Pelo cronograma proposto, estio em curso vdrias acdes constantes do Plano
apresentado.

Para possibilidade de monitoramento destas agdes, solicitamos instru¢do dos autos de
forma a demonstrar as atividades realizadas ou em andamento pela SUPINS quanto as seguintes acdes:

a) Cientificar os 6rgaos supervisores para que conste a irregularidade constatada nas
prestacoes de contas de 2018 das Organizacdes Sociais, conforme Parecer TCE.

b) Emissdo de SAC a todos os 6rgaos supervisores das OS's para verificacao dos salarios de
todos os colaboradores e dirigentes, e, promovam o corte imediato se ainda persistir a
irreqgularidade, além de outras medidas cabiveis.

c) Utilizacdo do SGTA, com auxilio do Observatorio da Despesa Publica/ODP, para a geracao
de nova trilha de auditoria com dados referentes ao ano de 2019;

d) Realizagao de inspec¢des, nos casos sugeridos em detrimento dos trabalhos realizados no
ambito do SGTA. (caso necessario)

Para tanto, sugerimos que no prazo de at¢ 10(dez) dias uteis os autos sejam, neste
sentido, instruidos.

N

A superior aprecia¢do da Superintendéncia de Auditoria.

GERENCIA DE AUDITORIA DE MONITORAMENTO do (a)
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO, ao(s) 20 dia(s) do més de setembro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por LUIS HENRIQUE CRISPIM, Superintendente,
em 23/09/2019, as 10:46, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

1
sel 3
Jstnng:yu
eletronica

Documento assinado eletronicamente por MARGARETH MOREIRA, Gerente, em
23/09/2019, as 11:00, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

i 3
Jeli‘ I.g;.
assinatura
eletronica




*l_ Documento assinado eletronicamente por LEONARDO LOPES DA SILVA, Gestor (a) de
;‘?g!ﬂ Lﬁ] Financas e Controle, em 23/09/2019, as 14:00, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrdnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

" http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o c6digo verificador
T 9184929 e 0 c6digo CRC B5D01139.

GERENCIA DE AUDITORIA DE MONITORAMENTO
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR 623201538

Referéncia: Processo n® 201911867001364 SEI 9184929



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=9184929&crc=B5D01139

ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
GERENCIA DE INSPECAO DE CONTAS

PROCESSO: 201911867001364
INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ASSUNTO: Determinacio do Tribunal de Contas do Estado de Goids

DESPACHO N° 296/2019 - GEIC- 15102

Em resposta ao Despacho n° 169/2019 SEI - GEMON (9184929), na qual
atribui a atividade a Geréncia de Inspecdo de Contas, item "a", de: "Cientificar os orgdos supervisores
para que conste a irregularidade constatada nas prestacoes de contas de 2018 das Organizacoes
Sociais”, temos a informar que o Secretdria Estadual de Saude incluiu nas prestacdes de contas do
exercicio de 2018, das Unidade Hospitalares/Organizagdes Sociais as medidas adotadas quanto
remuneragdes acima do teto legal.

a) PARECER GAB-03076 n° 8/2019 (7450937) - Hospital Estadual de Urgéncias da
Regido Sudoeste Dr. Albanir F. Machado- HURSO;

b) PARECER GAB-03076 n° 21/2019 (7458441) - Hospital Estadual de Urgéncias de
Goiania Dr. Valdemiro Cruz — HUGO;

c¢) PARECER GAB-03076 n°® 15/2019 (7451555) - Hospital Estadual de Jaragua Dr.
Sandino de Amorin- HEJA

d) PARECER GAB-03076 n° 11/2019 (7451403) - Hospital Estadual Materno-Infantil
— HMI

e) PARECER GAB-03076 n° 14/2019 (7451502) - Hospital Estadual Maternidade
Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL

f) PARECER GAB-03076 n° 6/2019 (7450577) - Hospital Estadual de Doencgas
Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT

g) PARECER GAB-03076 n° 12/2019 (7451390) - Hospital Estadual de Urgéncias de
Aparecida de Goiania Caio Louzada - HUAPA

h) PARECER GAB-03076 n° 16/2019 (7457867) - Hospital Estadual Geral de
Goiania — DR. Alberto Rassi —- HGG

Isto posto, encaminhamos o presente a Superintendéncia de Inspecio de Contas.
Atenciosamente.

GERENCIA DE INSPECAO DE CONTAS do (a) CONTROLADORIA-GERAL
DO ESTADO, ao(s) 27 dia(s) do més de setembro de 2019.

: 'l Documento assinado eletronicamente por JEAN MARCK BARBOSA, Gerente, em
Jel- L‘ll’ 27/09/2019, as 10:34, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do

assinatura

eletrbnica Decreto n° 8.808/2016.




i http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
9291570 e o c6digo CRC D59SEB4E.

GERENCIA DE INSPECAO DE CONTAS
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR 623201530

Referéncia: Processo n® 201911867001364 SEI 9291570



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=9291570&crc=D595EB4E

ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO

PROCESSO: 201911867001364
INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ASSUNTO: Determinacio do Tribunal de Contas do Estado de Goids

DESPACHO N° 306/2019 - GEIPF- 15103

Em resposta ao Despacho n° 169/2019 SEI - GEMON (SEI 9184929), o qual solicita
informacdes desta Geréncia de Inspec¢ao Preventiva e de Fiscalizacdo, quanto ao ltem b - Emissdo de SAC
a todos os orgdos supervisores das OS's para verificacdo dos saldrios de todos os colaboradores e
dirigentes, e, promovam o corte imediato se ainda persistir a irregularidade, além de outras medidas
cabiveis do Plano de Ac¢do das Contas do Governo 2019 (SEI 8057499), temos a informar que as
referidas Solicitacdes de A¢do Corretiva foram emitidas, conforme informacdes abaixo:

a) Processo 201911867001548 - SAC n° 54/2019 - Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo - SEDI;

b) Processo 201911867001568 - SAC n° 60/2019 - Secretario de Estado da Satde -
SES;

¢) Processo 201911867001569 - SAC n° 61/2019 - Secretaria de Estado da
Administracdo - SEAD.

Isto posto, encaminhamos o presente a Superintendéncia de Inspecao.
Atenciosamente.

GERENCIA DE INSPECAO DE CONTAS do (a) CONTROLADORIA-GERAL
DO ESTADO, ao(s) 30 dia(s) do més de setembro de 2019.

: '.I . Documento assinado eletronicamente por ADRIANO ABREU DE CASTRO, Gerente, em
ﬁﬁ!& lil’ 30/09/2019, as 08:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica

i http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
] s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
9313123 ¢ o c6digo CRC 3FA615B1.

GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO


http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=9313123&crc=3FA615B1

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR 623201530

Referéncia: Processo n® 201911867001364 SEI 9313123




e
ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
SUPERINTENDENCIA DE INSPECAO

PROCESSO: 201911867001364
INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ASSUNTO: Encaminhamento

DESPACHO N° 788/2019 - SUPINS- 15101

Em resposta ao Despacho n° 169/2019 SEI - GEMON (SEI 9184929), informo que os
itens A e B do Plano de Acdo das Contas do Governo 2019 (SEI 8057499), que eram de

responsabilidade desta Superintendéncia, foram realizados conforme consta nos Despachos n° 296/2019
(SEI9291570) e n° 306/2019 (SEI 9313123).

Quanto ao item D, somente serd necessdrio caso a Assessoria de Inteligéncia em
Controle Interno detecte irregularidades na execucdo do ltem C - Utilizacdo do SGTA, com auxilio do
Observatorio da Despesa Publica/ODP, para a geragdo de nova trilha de auditoria com dados
referentes ao ano de 2019.

Dessa forma, aguardo a conclusdo dos trabalhos daquela Assessoria.

Atenciosamente,

SUPERINTENDENCIA DE INSPECAO , em GOIANIA - GO, aos 30 dias do més
de setembro de 2019.

'I _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO MARTINS CORREIA,
;;{E!,';, L'.‘?__'Y Superintendente, em 30/09/2019, as 09:05, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

T,

Ty ‘E?,!' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ot L
. -"Eﬂ'“—-} http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
= 9314248 ¢ o codigo CRC 7A8D0873.

SUPERINTENDENCIA DE INSPECAO
RUA 82 - Bairro SETOR SUL - CEP 74083-010 - GOIANIA - GO - Palacio Pedro Ludovico
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RESPOSTA

Em atendimento ao chamado n°® 12, in verbis: "Solicito trilha para verificar a
remuneragdes dos colaboradores e dirigentes de OS que ultrapassem o teto estabelecido pelo artigo 92,
XII, da CE, combinado com artigo 4°, inciso V, da Lei Estadual n® 15503/05, em consonéncia com a
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, conforme plano de acdo 201911867001364", consoante
ao DESPACHO N° 788/2019 - SUPINS- 15101, esta Assessoria de Inteligéncia realizou o cruzamento
dos dados constantes no Sistema de Recursos Humanos do Estado de Goids (RHNet) e no SIPEF, estes
ultimos disponibilizados via e-mail pela empresa BR GAAP.

Resta salientar, conforme ja apontado em estudo anterior, que os dados referentes a
folha de pagamento da Organizacdo das Voluntirias de Goids (OVG), cujo 6rgdao supervisor € a
Secretaria de Estado da Administragdo, nao constam na base de dados fornecida.

Para fins comparativos do limite de teto foi utilizado o subsidio de ministro do Supremo
Tribunal Federal (STF), que para o exercicio de 2019 estd no valor de R$ 39.293.32 (trinta e nove mil,
duzentos e noventa e trés reais e trinta e dois centavos). Desta forma, aplicando-se o percentual
constitucional de 90,25% (noventa inteiros e vinte e cinco décimos) sobre o retro mencionado subsidio,
obtive-se o valor de R$ 35.462.22 (trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte e dois
centavos) para os dirigentes € R$ 31.915,99 (trinta e um mil, novecentos e quinze reais e noventa ¢ nove
centavos) para os demais empregados, o qual corresponde a 90% (noventa por cento) da maior
remunera¢do paga aos membros da diretoria.

O valor recebido pelos colaboradores e dirigentes foi calculado levando-se em
consideracdo os seguintes argumentos: 6rgdo supervisor, organizacdo social, unidade publica, periodo de
referéncia. Para fins da definicdo da remuneracdo, foram expurgados os ganhos advindos de férias,
décimo terceiro, horas extras, acertos, etc. Além dos valores recebidos diretamente na folha de pagamento,
foram incluidos os pagamentos a empregados por meio de RPA.

Sendo assim, o resultado da presente andlise, encontra-se na planilha Excel
"RELATC)RIO_TETO_OS", documento SEI n°.9722788

Acrescentamos, para fins de informacdo e alerta, que foram identificados varios casos
de acumulacdo de cargos.

Documento assinado eletronicamente por TATIANA LISITA RIBERA, Assessor (a), em
22/10/2019, as 14:13, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.
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Documento assinado eletronicamente por MARCIO RODRIGUES BATISTA, Gestor (a)
de Financas e Controle, em 22/10/2019, as 14:14, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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PrestacaoContald | OrgaoSupervisor CNPJOS
15806 SES 05029600000368
17856 SES 20288745000296
17862 SES 20288745000296
18887 SES 20288745000296
19910 SES 20288745000296
19940 SES 20288745000296
19967 SES 20288745000296

181 SED 21236845000231
14783 SES 05029600000104
15803 SES 05029600000104
16827 SES 05029600000104
17850 SES 05029600000104
17876 SES 05029600000104
18898 SES 05029600000104
19926 SES 05029600000104
19956 SES 05029600000104
15803 SES 05029600000104
16827 SES 05029600000104
17850 SES 05029600000104
17876 SES 05029600000104
18898 SES 05029600000104

204 SED 11067643000250
15806 SES 05029600000368
17869 SES 27456372000183
17870 SES 27456372000183
18890 SES 27456372000183
18903 SES 27456372000183
17847 SES 02812043001250
15803 SES 05029600000104




RazaoSocialOS

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS - IGPR

INSTITUTO REGER DE EDUCACAO CULTURA E TECNOLOGIA

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCACAOQ, DESPORTO E SAUDE - IBRACEDS

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

INSTITUTO HAVER

INSTITUTO HAVER

INSTITUTO HAVER

INSTITUTO HAVER

ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR




UnidadePublica AnoRef | MesRef | TipoFolhald CPF
HUGOL 2019 2 269131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 3 369131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 4 369131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 5 3(69131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 6 369131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 7 369131430104
IGPR - Complexo Regulador Estadual 2019 8 369131430104
ITEGO 3 2019 1 2|55804306120
CRER 2019 1 280472346172
CRER 2019 2 2|80472346172
CRER 2019 3 2|80472346172
CRER 2019 4 280472346172
CRER 2019 5 2|80472346172
CRER 2019 6 2|80472346172
CRER 2019 7 280472346172
CRER 2019 8 2|80472346172
CRER 2019 2 2|06969359883
CRER 2019 3 2|06969359883
CRER 2019 4 2(06969359883
CRER 2019 5 2|06969359883
CRER 2019 6 2|06969359883
ITEGO 1 2019 5 2|18689701168
HUGOL 2019 2 2(02283754100
HUGO 2019 3 3|09637378804
HUGO 2019 4 3|09637378804
HUGO 2019 5 3|09637378804
HUGO 2019 6 3|09637378804
CREDEQ 2019 4 2|92885551100
CRER 2019 2 2|62817140168

TOTAL




Nome

CARGO O.S.

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

MEDICO (A) CLINICO GERAL

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

DIRETOR TECNICO

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

Diretor Tecnico

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

Diretor Tecnico

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

Diretor Tecnico

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

Diretor Tecnico

GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO

Diretor Tecnico

HELAINE REZIO DA SILVA ALVES

DIRETOR (A) EXECUTIVO

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

JARDEL TEIXEIRA COSTA

MEDICO (A) CLINICO GERAL

MARCOS CANDIDO JUNQUEIRA MEDICO (A) CIRURGIAO TORACICO

MARCOS CANDIDO JUNQUEIRA MEDICO (A) CIRURGIAO TORACICO

MARCOS CANDIDO JUNQUEIRA MEDICO (A) CIRURGIAO TORACICO

MARCOS CANDIDO JUNQUEIRA MEDICO (A) CIRURGIAO TORACICO

MARCOS CANDIDO JUNQUEIRA MEDICO (A) CIRURGIAO TORACICO

MARIA DE FATIMA GONCALVES LIMA COORDENADOR GERAL

MATEUS QUARESMA MENDONCA MEDICO (A) CIRURGIAO GERAL

ROMEU SUSSUMU KUABARA DIRETOR TECNICO

ROMEU SUSSUMU KUABARA DIRETOR TECNICO

ROMEU SUSSUMU KUABARA DIRETOR TECNICO

ROMEU SUSSUMU KUABARA DIRETOR TECNICO

TIAGO BATISTA DE OLIVEIRA DIRETOR(a) TECNICO

VALERIA LEMES DA SILVA MEDICO (A) CLINICO GERAL




CARGO ESTADO QTD_HORAS_SERVIDOR | QTD_HORAS_CALCULADA
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Tenente-Coronel - 15.668 200 200
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Médico - 18.464 100 100
Auditor Médico - PCR - 17.097 - IPASGO 200 150
Auditor Médico - PCR - 17.097 - IPASGO 200 150
Auditor Médico - PCR - 17.097 - IPASGO 200 150
Auditor Médico - PCR - 17.097 - IPASGO 200 150




VENCIMENTO O.S. | REMUNERAGAO ESTADO | FERIAS / 13° / OUTROS | Valor_RPA | VENCIMENTOS

8,734.45 35,091.25|- - 43,825.70
25,000.00 11,377.26|- - 36,377.26
25,000.00 11,433.90|- - 36,433.90
25,000.00 11,668.54 214.66|- 36,453.88
25,000.00 12,996.78 1,595.96|- 36,400.82
25,000.00 11,526.14|- - 36,526.14
25,000.00 11,512.22|- - 36,512.22
46,060.66|- - - 46,060.66
9,172.39 54,512.57 27,220.93| 36,464.03
9,172.39 27,291.64(- - 36,464.03
9,172.39 27,300.36|- - 36,472.75
9,228.95 27,300.36|- - 36,529.31
9,172.39 27,300.36|- - 36,472.75
9,184.81 27,300.36|- - 36,485.17
9,172.39 27,300.36|- - 36,472.75
9,172.39 27,300.36|- - 36,472.75
24,081.64 10,079.12|- - 34,160.76
24,169.05 9,910.27|- - 34,079.32
25,033.06 10,115.29|- - 35,148.35
26,181.24 9,767.69|- - 35,948.93
24,884.36 10,097.88|- - 34,982.24
13,600.00}- - 23,349.36 36,949.36
32,425.49|- - - 32,425.49
29,799.20 6,618.24|- - 36,417.44
29,799.20 6,368.24(- - 36,167.44
29,799.20 6,368.24|- - 36,167.44
29,799.20 6,451.57|- - 36,250.77
49,694.79|- - - 49,694.79
103,569.76|- - - 103,569.76
721,079.40 426,989.00 29,031.55| 23,349.36 1,142,386.21




Teto EXCEDEU O TETO ? | ACUMULA CARGOS ? | DIFERENCA TETO
31,915.99 S S 11,909.71
35,462.22 S S 915.04
35,462.22 S S 971.68
35,462.22 S S 991.66
35,462.22 S S 938.60
35,462.22 S S 1,063.92
35,462.22 S S 1,050.00
31,915.99 S N 14,144.67
31,915.99 S S 4,548.04
31,915.99 S S 4,548.04
31,915.99 S S 4,556.76
31,915.99 S S 4,613.32
31,915.99 S S 4,556.76
31,915.99 S S 4,569.18
31,915.99 S S 4,556.76
31,915.99 S S 4,556.76
31,915.99 S S 2,244.77
31,915.99 S S 2,163.33
31,915.99 S S 3,232.36
31,915.99 S S 4,032.94
31,915.99 S S 3,066.25
31,915.99 S N 5,033.37
31,915.99 S N 509.50
35,462.22 S S 955.22
35,462.22 S S 705.22
35,462.22 S S 705.22
35,462.22 S S 788.55
31,915.99 S N 17,778.80
31,915.99 S N 71,653.77

181,360.20
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ESTADO DE GOIAS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
ADVOCACIA SETORIAL

Processo: 201811867002148
Nome: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
Assunto: Consulta
PARECER ADSET- 05463 N° 1/2019

EMENTA: Consulta Juridica. Contrato de Gestdo. Acumulagdo
Remunerada de Cargos. Teto Remuneratério Constitucional. Aplicavel
somente a Servidores Publicos. Competéncia do Conselho de
Administragdo da Organizagdo Social Fixar a Remuneracao. Legalidade.
Profissional Contrato pela OS. Teto Remuneratério definido no art. 4° Lei
15.503.

I - RELATORIO

1. Processo encaminhado a esta Unidade Consultiva, por forca do Despacho n°
2661/2018 SEI — 4461789, para analise ¢ manifestacdo juridica acerca da legalidade na percepgdo de
varias remuneragdes por um profissional técnico, em virtude da existéncia de varios liames juridicos com
o Estado e com entidades contratadas para gerenciar algumas unidades publicas, mediante a execucdo de
contrato de gestao.

2. Os questionamentos foram registrados no Memorando n°® 7/2018 SEI — GEFP —
15103, nos seguintes termos:

a) O dirigente ou empregado que acumular vinculos empregaticios em diferentes
Organizagdes Sociais, bem como em Organizagdes Sociais e o proprio Estado (como servidor efetivo),
conforme exemplo da Tabela 1, pode acumular remuneracdes que, juntas, excedam aos valores do
paragrafo anterior?

b) A vedacdao de acumulacdo de cargos a que menciona o inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal se aplica, por extensdo, aos profissionais contratados pelas Organizagdes Sociais,
conforme exemplo da Tabela 1?

3. Buscando facilitar a compreensdo da matéria em debate, a unidade consulente
materializou sua divida por meio da tabela 1 — Linha 10, onde um médico exerce seu oficio para trés
Organizagdes Social, sendo que em deles provem da sua condi¢ao de servidor publico estadual, os outros
dois em razdo de sua contratagcdo pela entidade gestora de unidade publica de saude, segundo as regras
definidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho.

4. Além da informagdo mencionada acima, o expediente consulente esclarece que o
profissional modelo trabalha em trés unidades publicas de satde que sdo geridas por diferentes
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organizagdes sociais.

E o relatério.

I - DOS FUNDAMENTOS FATICOS E JURIDICOS

5. O art. 37 da Carta Federal delineou as regras basicas de conduta da Administragao
Publica, definindo a vedagao de acumulacao remunerada de cargos publicos, salvo nas hipoteses descritas
nas alineas do seu inciso XVI e se houver compatibilidade de horario.

6. Percebe-se que o texto constitucional € claro ao proibir “a acumulagdo remunerada de
cargos publicos”, limitacao aplicavel tdo somente aos servidores publicos. No mesmo comando normativo
ficou definido um referencial como o limite madximo para a remuneracdo a ser paga aos servidores
publicos.

7. Num passado ndo muito distante, havia o entendimento de que a soma das
remuneragdes decorrentes do trabalho de dois cargos acumuldveis e com compatibilidade de horario, ndo
poderia ultrapassar o cargo referéncia, sob pena de corte do excedente.

8. Numa evolu¢do da interpretacdo da norma, a Suprema Corte decidiu, em sede de
repercussao geral reconhecida com mérito julgado, que “nas situagdes em que a CF autoriza a acumulagao
de cargos, o teto remuneratério ¢ considerado em relagdo a remuneragdo de cada um deles, e ndo ao
somatorio” (RE 612.975 e RE 602.043, rel. min. Marco Aurélio, j. 27.4.2017, DJE de 8.09.2017, tema 377
e tema 384).

9. Desta feita, a acumulacido remunerada de cargos publicos, na forma do inciso XVI, do
art.37, da Magna Carta, o teto remuneratério serd aplicado isoladamente para cada cargo ou emprego
publico, seguindo a exegese da decisdo da Suprema Corte e a orientacdo juridica conferida pelo Despacho
“AG” n°002171/2017[1]. No exemplo trazido pelo expediente consulente, o profissional tem dois vinculos
firmados com duas OS e um orientado pelas regras definidas na Lei n° 10.460/1988. Em resumo, o
paradigma ocupa um cargo publico e dois empregos subordinados as regras de direito privado, ndo sendo,
portanto, aplicavel neste caso o teto a que alude o inciso XI, do art.37, da Constitui¢do Federal.

10. H&4 quem defenda que nas trés situagdes o profissional em voga ¢ remunerado com
recursos advindos dos cofres publicos, visto que as unidades de satde geridas por OSs s3o mantidas com o
numerario transferido pelo Estado e, por isso, ¢ aplicavel a situagdo as prescrigdes dos incisos XI e XVI,
do art. 37, da Carta Federal e incisos XII ¢ XVIII, do art.92 da Constituicao Estadual.

11. Com o respeito aos defensores deste entendimento, dele discordo, porquanto nao ¢
possivel mesclar duas relagdes juridicas distintas e que ndo se comungam, quais sejam: uma estabelecida
entre o Estado e a OS contratada para gerir uma determinada unidade publica, e a outra existente entre as
referidas entidades e os empregados por si contratos para a execu¢ao do munus lhe conferido em razao de
contrato de gestdo, pois cada liame detém particularidades e efeitos juridicos proprios.

12. Se entendéssemos que as referidas relagdes juridicas detém elevado grau de
intimidade ao ponto de se confundirem, a contratagdo do pessoal para a execucao das metas do contrato de
gestdo deveria ser mediante aprovagao em concurso publico, existéncia prévia de cargo, remuneracao
definida em lei etc., entendimento completamente rechagado pelo voto-condutor do julgamento da ADI n°
1923-DF, da lavra do ministro Luiz Fux, que, neste aspecto, manifestou nos seguintes termos:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8174111&infra_sistem...
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“Isso significa que as Organizacdes Sociais ndo estio sujeitas as regras formais dos incisos do art. 37, de
que seria exemplo a regra da licitacdo, mas sim apenas a observancia do nicleo essencial dos principios
definidos no caput. Essa incidéncia dos principios administrativos deve ser compatibilizada com as
caracteristicas mais flexiveis do setor privado, que constituem justamente a finalidade por detras de
todo o marco regulatério do Terceiro Setor, porquanto fiado na premissa de que determinadas
atividades podem ser mais eficientemente desempenhadas sob as vestes do regime de direito privado.

()

Com efeito, e com a devida vénia dos que pensam em sentido contrario, ndo ha como vislumbrar qualquer
violagdo, na Lei das Organiza¢des Sociais, aos principios constitucionais que regem a remuneracdo dos
servidores publicos. Os empregados das Organizacoes Sociais nio sdo servidores publicos, mas sim
empregados privados. Por isso, sua remunerag@o ndo deve ter base em lei, mas sim nos contratos de trabalho
firmados consensualmente. Ja o procedimento de seleg@o de pessoal, da mesma forma como a contratagdo de
obras e servigos, deve, sim, ser posto em pratica de modo impessoal e objetivo, porém sem os rigores do
concurso publico. Se a OS nio é entidade da administracdo indireta, pois nio se enquadra nem no
conceito de empresa publica, de sociedade de economia mista, nem de fundacdes publicas, nem no de
autarquias, ja que nio é de qualquer modo controlada pelo poder publico, ndo ha como incidir a regra
do art. 37,11, da CF.

(...)

E ndo ha qualquer inconstitucionalidade nos §§ 1° e 2° do art. 14 da Lei n® 9.637/98. Da interpretagdo
conjugada de tais dispositivos extrai-se ser possivel, em primeiro lugar, que a Organizacdo Social pague, com
recursos proprios, vantagens pecunidrias a servidores publicos que lhe forem cedidos; caso se trate, porém, de
recursos advindos do contrato de gestdo, tal pagamento apenas sera valido “na hipotese de adicional relativo
ao exercicio de fungdo temporaria de diregdo e assessoria” (§2° do art. 14). Em qualquer dos casos, porém,
como visto, acima, “ndo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagdo social”.

Tais disposi¢des ndo ofendem a Constitui¢do porquanto os arts. 37, X, e 169, em seu §1°, apenas condicionam
ao principio da legalidade os pagamentos feitos aos servidores publicos por entidades da Administragdo
Publica Direta e Indireta, pois ¢ isso que se extrai do caput do art. 37 (CF, Art. 37. A administragdo publica
direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (...)) e do proprio corpo do §1° do art. 169 (CF, Art. 169. § 1° A4 concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungées ou alteragdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e entidades da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundagoes instituidas

e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas: (...).

Assim, embora a propria Lei n® 9.637/98 ja pudesse ser lida, em teoria, como uma autorizagao legislativa para
o pagamento das referidas verbas, a verdade é que a natureza juridica das OS’s, componentes do Terceiro
Setor, afasta a necessidade de previsdo em lei para o pagamento de verbas ainda que para os servidores
cedidos. Entender de modo contrario consubstanciaria, na realidade, uma verdadeira autarquizacdo
das organizacdes sociais, afrontando a prépria légica de eficiéncia e de flexibilidade que inspiraram a
criacdo do modelo.” (original sem destaque)

17. Nao obstante, o legislador infraconstitucional, no exercicio de aprimoramento do
modelo de gestdo compartilhada com o parceiro privado, alterou a Lei 15.503 para nela incluir o teto
remuneratorio dos dirigentes e dos empregados contratados pelas OSs.

18. No caso de dirigente, o §2°, do art. 3° ¢/c inciso V, do art. 4°, todos da Lei estadual
15.503/2005, prescrevem, independentemente da natureza do vinculo dos dirigentes de organizagdo social
— estatutarios ou nao, estes somente poderdo participar da estrutura de uma entidade, cuja remuneragao
estd limitada ao teto estabelecido pelo art. 92, XII, da Constitui¢do Estadual.

19. Para a qualificacdo da pessoa juridica de direito privado como organizagao social no
ambito do Estado de Goias, o art. 4° da Lei 15.503/2005, prescreve que o estatuto da pessoa juridica
interessada devera dispor sobre a competéncia do Conselho de Administracdo para “fixar a remuneracio
dos membros da diretoria, em valores compativeis com os de mercado onde, no Estado de Goias, atua a
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organizacao social, desde que ndo superiores ao teto estabelecido pelo art. 92, XII, da Constitui¢ao
Estadual” e também “aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, 0
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servicos,
compras, alienacdes e admissdo de pessoal, bem como o plano de cargos, beneficios e remuneragao dos
empregados da entidade, que ndo podera ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento) da maior
remuneragdo paga aos membros da diretoria;”.

20. Nesta senda, cada organizacdo social terd um regulamento dispondo sobre as regras
atinentes a contratacdo de obras, servigos, compras, alienagdes e admissao de pessoal, bem como o plano
de cargos, beneficios e remuneragdo dos empregados. Logo, cada organizagdo social tera um regulamento
que devera ser submetido a Controladoria Geral do Estado que o aprovara, conforme prescreve o
paragrafo tnico, do art. 8°-C, da Lei 15.503/2005.

21. Diante disso, mesmo que uma organizacdo social tenha celebrado mais de um
contrato de gestdo com o Estado de Goids, seu regulamento sera adotado em todas as suas relagdes
juridicas decorrentes das mencionadas parcerias. Assim, na hipdtese de um profissional trabalhar em
diversas unidades publicas, mas se foi contratado pela mesma OS, & soma de suas remuneragdes sera
aplicado para a ado¢@o do teto remuneratorio a que alude os incisos V ou VIII, do art. 4°, da Lei estadual
15.503, dependendo de suas fungdes.

III - CONCLUSAO

22. Em resumo, o teto remuneratorio mencionado do inciso XI, do art. 37, da
Constituicao Federal sera aplicado isoladamente em caso de acumulacdo remunerada de cargos publicos.
Em se tratando de profissional contratado por Organizacao Social, o teto remuneratorio prescrito nos
incisos V e VIII, do art.8° da Lei 15.503, sera aplicado apenas nas situagdes que aquele for contratado
pelo mesmo parceiro privado, ndo obstante executar seu labor em diversas unidades publicas.

23. E a manifestaco.

24. Tendo em vista que a matéria debatida refletird na atuacdo de varias Pastas, sugestivo
submeté-la a apreciagdo superior.

25. A Procuradoria Geral do Estado, via Assessoria do Gabinete.

[1] Processo n° 201700005004682, de 05/05/2017.

Advocacia Setorial da Controladoria-Geral do Estado, em Goiania, aos 12 dias do més
de fevereiro de 2019.

- eil Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA LIMA FLORENTINO ALVES
;-imm: l’__-,.‘_l] FERREIRA, Procurador (a) do Estado, em 12/02/2019, as 11:44, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da
Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica
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http://sei.go.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 5814815
e o codigo CRC 973E68C6.
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ADVOCACIA SETORIAL
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74.015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR (062) 3201-5383

Referéncia: Processo n°® 201811867002148 SEI 5814815
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ESTADO DE GOIAS
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
GABINETE

PROCESSO: 201811867002148
INTERESSADO: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
ASSUNTO: CONSULTA

DESPACHO N° 414/2019 - GAB

EMENTA: CONSULTA. CONTRATO DE GESTAO. ACUMULACAO
REMUNERADA DE CARGOS. TETO REMUNERATORIO
CONSTITUCIONAL APLICAVEL SOMENTE A SERVIDORES
PUBLICOS. COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA ORGANIZACAO SOCIAL FIXAR A REMUNERACAO NO SEU
AMBITO INTERNO. TETO REMUNERATORIO DEFINIDO NO ART.
4° LET ESTADUAL N. 15.503/2005.

1. Trata-se de consulta formulada pela Controladoria-Geral do Estado a respeito do
teto remuneratério no ambito da atuacdo de Organizacdes Sociais titulares de contratos de gestao.

2. Segundo o Parecer ADSET n. 1/2019 (5814815), da Advocacia Setorial da
Controladoria-Geral do Estado: a) o STF, no RE 612.975, submetido a sistematica da repercussdo geral,
decidiu que o teto remuneratério, nas situagdes em que a CF autoriza a acumulacdo de cargos, ¢
considerado em relagdo a remuneracao de cada um deles, e ndo ao somatorio; b) o exercicio simultaneo de
cargo publico e vinculos celetistas com Organizagdes Sociais, por envolver vinculos de matizes juridicas
distintas, ndo enseja a aplicacao dos incisos XI e XVI do art. 37 da Carta Federal e incisos XII e XVIII do
art. 92 da Constituicdo Estadual, em especial, porque no voto-condutor do julgamento da ADI n. 1923-DF
ja se assentou que as Organizacdes Sociais ndo se aplicam as regras formais do caput e incisos do art. 37
da CF; e, c¢) a Lei Estadual n. 15.503/2005, por sua vez, trata do limite remuneratério dos empregados das
Organizagdes Sociais, estabelecendo o limite de 90% (noventa por cento) da maior remuneracao paga aos
membros da diretoria, que por sua vez, ndo podera exceder ao teto estabelecido pelo art. 92, inciso XII, da
Constitui¢ao Estadual.

3. Em arremate, foi apresentada a seguinte conclusdo: “o teto remuneratorio
mencionado do inciso XI, do art. 37, da Constitui¢cdo Federal sera aplicado isoladamente em caso de
acumulagdo remunerada de cargos publicos. Em se tratando de profissional contratado por Organizagdo
Social, o teto remuneratorio prescrito nos incisos V e VIII, do art.8°, da Lei 15.503, sera aplicado apenas
nas situagoes que aquele for contratado pelo mesmo parceiro privado, ndo obstante executar seu labor em
diversas unidades publicas”.

4. Adoto ¢ aprovo o Parecer ADSET n. 1/2019 (5814815), por seus proprios e
juridicos fundamentos, com o acréscimo de que o teto remuneratdrio também ¢ extensivo as fungdes e aos
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empregos (regidos pela CLT) da administracao publica direta, autarquica e fundacional.

5. Orientada a matéria, restituam-se os autos a Controladoria-Geral do Estado, via

Advocacia Setorial, para ciéncia e¢ adog¢ao das medidas cabiveis. Antes, porém, dé-se ciéncia aos

Procuradores do Estado lotados na Procuradoria Administrativa, nas Advocacias Setoriais, nas

Geréncias Juridicas da administracdo indireta e no CEJUR, este ltimo para o fim declinado no art. 6°, §

2°, da Portaria n® 127/2018-GAB.

Juliana Pereira Diniz Prudente
Procuradora-Geral do Estado
GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DO ESTADO

.'H.HHE-“ urs
eletrdnica

art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Bl http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

= ¢ 0 codigo CRC 5404DCI1.

NUCLEO DE NEGOCIOS PUBLICOS
PRACA DR. PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 03 - Bairro SETOR CENTRAL - CEP 74003-010 -

GOIANIA - GO - S/C

_ *I Documento assinado eletronicamente por JULIANA PEREIRA DINIZ PRUDENTE, Procurador
JEL lj__-.-‘_l] (a)-Geral do Estado, em 19/04/2019, as 07:15, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 6520188
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ESTADO DE GOIAS
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

PROCESSO: 201700010020909
INTERESSADO: @nome _interessado maiusculas@)
ASSUNTO: Trilha de auditoria - CGE

DESPACHO N° 1173/2019 - PA- 05461

1. Cuidam os presentes autos de processo instaurado pela Secretaria de Estado da
Saude - SES para viabilizar o contraditério e a ampla defesa ao Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH
acerca de irregularidades na contratacdo de Rita de Cassia Leal de Souza para exercer a funcdo de
diretora regional do Instituto em Goias, apuradas em trilha de auditoria promovida pela Controladoria-
Geral do Estado - CGE e consolidadas pela Coordenagdo de Acompanhamento Contabil - CAC da SES,
inicialmente, na Nota Técnica n.° 001/2017-CAC/GEFIC (evento 0273652) e, ao final, no Memorando n.°
121/2019-CAC (evento 6623063).

2. Apo6s regular tramita¢do, a Secretaria remeteu os autos, por meio do Despacho n.°
2902/2019-GAB (7125754), simultaneamente, a CGE, a Procuradoria-Geral do Estado - PGE e ao
Ministério Publico do Estado de Goias - MPGO, para conhecimento e providéncias pertinentes. Antes,
porém, o IGH protocolizou peticdo, intitulada RO n.° 261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375),
devidamente analisada - e com conclusdes acertadas - pela Secretaria de Estado da Saude, na forma do
Memorando n°® 268/2019-CAC (evento 8477644).

3. Pois bem, com o intuito de contribuir para o aprimoramento da atuagdo das unidades
da SES responsaveis pela fiscalizacdo dos contratos de gestdo, bem como para a tomada de decisdes pelo
Titular do o6rgdo, esta Procuradoria entende que temas relevantes suscitados nos autos merecem ser
rediscutidos e, ainda, terem orientacao juridica confirmada ou revista.

4. Assim, no desenvolvimento da presente orientagao serdo abordados resumidamente os
apontamentos feitos pela SES ao IGH no que tange a contratagdo da profissional, as respectivas respostas
do Instituto, a Gltima inclusive, € outros atos de interesse.

I-DOS FATOS

5. O IGH ¢ parceiro privado do Estado de Goias (SES) para o gerenciamento, a
operacionalizacdo e execucao de acdes de satide do Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do
Nascimento - HMI (Contrato de Gestdo n.° 131/20121 - Processo n.° 201100010015037, decorrente do
Edital de Chamamento Publico n.° 003/2012), do Hospital Estadual de Urgéncias de Aparecida de Goiania
Caio Louzada - Huapa (Contrato de Gestdao n.° 096/2016% - Processo n.° 201200010002131, Edital de
Chamamento Publico n.° 004/2012) e do Hospital Estadual ¢ Maternidade Nossa Senhora de Lourdes -
HEMNSL (Termo de Transferéncia de Gestdo n.° 001/20133 - Processo n.° 201300010018898,

fundamentado no art. 1°, inciso X, alinea ‘a’, do Decreto Estadual n.° 7.807/2013, que integrou o
HEMNSL ao HMI).

6. Ja de acordo com documentos juntados no Processo n.° 201800010017143 (eventos
2208111 e 2208139), anexo a este caderno, a relacdo juridica entre a profissional Rita de Cassia Leal de
Souza e o Instituto esta formalizada em trés contratos de trabalho com estas caracteristicas:

- 1° contrato: celebrado em 1°/03/2015 com o CNPJ n.° 11.858.570/0001-33 (da matriz
em Salvador-BA), carga horaria de 220 horas mensais e valor inicial de R$ 38.071,26. Acordo de redugdo
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da carga horaria para 114 horas mensais e remuneracao para R$ 19.727,83, firmado em 12/01/2017, com o
CNPJ n.° 11.858.570/0002-14 (de filial em Goiania). Na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
da colaboradora e nos demonstrativos de pagamento de 2017 constam o CNPJ n.° 11.858.570/0002-14 ¢
nos demonstrativos de pagamento ¢ indicada a unidade “ERG - Escritorio Regional de Goiés”;

- 2° contrato: de 02/01/2017, CNPJ da matriz, 77 horas mensais ¢ valor de R$ 13.324,94;
CTPS ¢ demonstrativos com o CNPJ n.° 11.858.570/0004-86 (de filial em Goiania); e, nos demonstrativos,
unidade “Huapa - Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania”;

- 3° contrato: de 02/01/2017, CNPJ da matriz, 29 horas mensais e valor de R$ 5.018,48;
CTPS e demonstrativos de 2017 com o CNPJ n.° 11.858.570/0005-67 (de filial em Goiania); e, nos
demonstrativos, unidade “MNSL - Maternidade Nossa Senhora de Lourdes”.

7. O total da remuneragdo-base paga a diretora desde a primeira contratacdo, € com a
reducdo de carga horaria e novos contratos, corresponde mensalmente a R$ 38.071,25.

I1 - DA COMPROVACAO DO EFETIVO LABOR DE 326 HORAS MENSAIS

Determinacio da SES no Oficio n.° 834/2017-SES (evento 0275294): comprovar a
efetivacdo do labor pela profissional de 326 horas mensais no periodo de 02/01/2017 a 11/01/2017,
considerando que, conforme a CLT, o correto seria de 220 horas mensais.

Resposta do IGH no RO n.° 93/2017-IGH (evento 0391389): o limite de 220 horas
trabalhadas ¢ exigido para cada um dos vinculos empregaticios firmados com a colaboradora, nada
impedindo que tenham sido laboradas todas as horas ajustadas (em dias da semana, sdbados e domingos),
além disso, tal circunstancia, excepcional, perdurou por somente 12 dias.

Observacio: nao ha pronunciamento posterior da SES sobre o item.

8. Esse topico envolve o exame acerca da validade juridica da celebracdo de mais de um
contrato de trabalho com o mesmo empregador para o exercicio das atribui¢des de um unico cargo, de
diretor regional em Goids, e do cumprimento de carga horaria por profissional que desempenha fungdo de
confianca, matérias inseridas na competéncia da Procuradoria Trabalhista, na forma do art. 24 da Lei
Complementar estadual n.° 58/2006.

9. Destarte, ¢ imperioso colher previamente a manifestagdo dessa Especializada para
entdo se definir o tratamento juridico apropriado para a questao.

III - DA RESTITUICAO AO ERARIO DOS VALORES PAGOS A
COLABORADORA ACIMA DO TETO REMUNERATORIO DO FUNCIONALISMO PUBLICO
ESTADUAL (A PARTIR DE JUNHO DE 2016) E DA ADEQUACAO DA REMUNERACAO DA
DIRETORA A ESSE LIMITE

Determinacio da SES no Oficio n.° 834/2017-SES (evento 0275294), reiterada no
Oficio n.° 3785/2019-SES (evento 6630032): restituir ao contrato de gestdo os valores pagos a
colaboradora sem a observancia do teto remuneratorio do funcionalismo publico estadual e adequar o
valor da contratacdo ao referido teto.

Respostas do IGH no RO n.° 93/2017-IGH (evento 0391389): ndo cabe a restituicdo
nem a adequacgao, porque a profissional foi admitida pelo IGH em 1°/03/2015, antes da alteracdo da Lei
Estadual n.° 15.503/2005 pela Lei Estadual n.° 19.495/2016, e esta protegida pelo direito adquirido e pela
irredutibilidade salarial; no Oficio n.° 211.2018/AJUR/IGH (evento 5135789): manteve seu
posicionamento e adicionou que nao poderia haver diferenca de remuneragdo entre os trés contratos de
trabalho celebrados com a colaboradora; e no RO n.° 261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375): repetiu a
tese da data da contratagdo e os preceitos do direito adquirido e da irredutibilidade salarial e argumentou
que, em consonancia com o entendimento do Supremo Tribunal Federal - STF no julgamento da ADI n.°
1923/DF, os empregados das organizagdes sociais ndo sao servidores publicos.

Observacées: conforme recomendacdo do MPGO, o IGH havia sido comunicado
anteriormente, por meio do Oficio-Circular n.° 97/2016-GAB/SES-GO, ratificado pelo Oficio-Circular n.°
03/2017-SCAGES/SES-GO, para adequar a remuneracdao de seus empregados e diretores ao teto.
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Consultada, a PGE manifestou-se sobre o assunto no Parecer PA n.° 2813/2018, aprovado pelo Despacho
PA n.°472/2018 (Processo n.° 201800010017143, eventos 3308611 e 3309738).

10. Na época da formalizagdo, em 1°/03/2015, do primeiro contrato de trabalho entre o
IGH e a profissional Rita de Cassia Leal de Souza, o art. 4°, inciso V, da Lei Estadual n.° 15.503/2005,
alterado pela Lei Estadual n.° 18.331/2013, elencava como requisito para a qualificacdo das organizacdes
sociais a atribui¢do privativa do Conselho de Administracdo de fixar a remuneragdo dos membros da
diretoria, de forma que o seu valor mensal conjunto ndo excedesse a 4% dos repasses mensais realizados
pelo Poder Publico. Apos, o dispositivo em foco, alterado pela Lei Estadual n.® 19.324, de 30/05/2016,
passou a prescrever que a remuneragdo dos membros da diretoria deveria ser estipulada em valores
compativeis com os de mercado onde, no Estado de Goids, atua a organizacdo social, desde que nao
superiores ao teto do Executivo estadual; e, com a alteracao introduzida pela Lei Estadual n.° 19.495, de
18/11/2016, que os valores deveriam estar compativeis com os de mercado, desde que nao superiores ao
teto estabelecido pelo art. 92, XII, da Constitui¢do Estadual.

11. Primeiramente, esta Procuradoria assentou no sobredito Parecer PA n.° 2813/2018,
aprovado pelo Despacho PA n.° 472/2018, a necessidade de observancia do teto constitucional do
funcionalismo publico estadual na definicdo da remuneragdo dos dirigentes da organizac¢do social e de
restituicdo ao erario dos valores pagos acima desse limite, uma vez que os dirigentes, embora ndo sejam
servidores publicos, a semelhanga desses, ndo possuem direito adquirido a regime, mormente levando-se
em conta que dois dos contratos de trabalho sdo posteriores a alteragdo legislativa.

12. Ora, no julgamento da ADI n.° 1923/DF, o STF advertiu que, como o recurso publico
transferido para a organizacdo social ndo perde a sua natureza publica, aqueles que se propdem a
voluntariamente cooperar com o Estado estdo sujeitos aos principios enumerados no art. 37, caput, da
Constituicao da Republica, entre os quais estdo o da legalidade, da impessoalidade e da moralidade.

13. Veja-se que a verba publica mantém essa caracteristica porque continua a servir a um
interesse publico, a sua gestdo € que passa a ser pautada por regras de direito privado, com parcial
derrogacao pelo regime de direito publico, em especial, naquilo que a lei ou o instrumento de ajuste
preconizar, entendimento este hoje pacifico na doutrina e jurisprudéncia patrias.

14. Nessa senda, ¢ legitima a opg¢do do legislador estadual de estipular o pardmetro em
tela.

15. Prosseguindo, no Parecer Adset/CGE n.° 001/2019, adotado pelo Despacho GAB n.°
414/2019 (Processo n.° 201811867002148, eventos 5814815 e 6520188), a PGE esclareceu que o fefo
remuneratorio é aplicado aos empregados contratados pelo mesmo parceiro privado, ainda que o seu
labor seja executado em diversas unidades publicas.

16. Ou seja, para a afericdo do teto salarial considera-se o somatorio das remuneragdes
pagas a um mesmo empregado (independentemente do numero de contratos de trabalho celebrados com a
organizacao social).

17. Logo, ¢ inafastavel o dever do IGH em adequar a remuneracao da diretora ao teto
remuneratorio do funcionalismo publico estadual e de devolver ao erdrio os valores pagos acima desse
limite, a partir de 1°/06/2016 (data da entrada em vigor da Lei Estadual n.® 19.324/2016).

. IV - DA FORMA DE RESTITUICAO AO PODER ,PI'JBLICO DOS VALORES
PAGOS A PROFISSIONAL SUPERIORES AO TETO REMUNERATORIO

Determinacio da SES no Oficio n.° 834/2017-SES (evento 0275294): ressarcir ao
contrato de gestao, com recursos proprios do Instituto, os valores pagos a colaboradora. E no Oficio n.°
3785/2019-SES (evento 6630032), restituir aos contratos de gestdo/termo de transferéncia, com recursos
proprios, os valores pagos acima do teto, consoante valor discriminado por unidade hospitalar, sob pena de

descontos financeiros nos repasses seguintes.

Resposta do IGH: ndo houve manifesta¢do especifica sobre esse item.

Observagdes: no Parecer PA n.° 2813/2018, aprovado pelo Despacho PA n.® 472/2018,
esta Procuradoria-Geral consignou que os valores excedentes ao teto deveriam ser contabilizados como
incremento de valores e abatidos no repasse seguinte do montante que seria devido pelo Estado de Goias.
No Processo n.” 201800010017143, a CAC da SES sugeriu formulagao de consulta & Advocacia Setorial
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da Pasta sobre qual o procedimento para a restituicdo ao Estado, glosa ou ressarcimento (evento
3555087). Entdo, no Despacho Adset/SES n.° 801/2018 (evento 3591042), a Setorial reportou-se ao
Despacho Adset/SES n.° 752/2017 (evento 3545696), que opinava pelo ressarcimento de gasto nao
previsto no contrato de gestdo, contudo, entendeu, com base nos retrocitados expedientes da PGE, que
deveria ser realizada a glosa.

18. Nos termos do Despacho Adset/SES n.° 752/2017, a glosa ¢ a retencdo de pagamento
nos contratos administrativos - aqui, de repasse de recursos publicos ao parceiro privado - em decorréncia
de ndo cumprimento de obrigacdo/meta pactuada. A seu turno, o ressarcimento ¢ a reparacdo financeira
do Estado com recursos proprios da entidade ou pessoais de seus agentes, em virtude de gastos realizados
sem previsdo no instrumento juridico que rege a relagdo do Poder Publico com o particular. Como
ressaltado nesse despacho da Setorial, na glosa ha supressdo de valores essenciais a execucao da
finalidade hospitalar, prejudicial aos usuarios do sistema, enquanto no ressarcimento nao ha solugdao na
continuidade dos repasses e, por conseguinte, na prestacao do servigo publico.

19. Posto isso, retifica-se o Despacho PA n.° 472/2018 (evento 3309738) para orientar
que, quando o parceiro privado realizar gasto sem amparo no contrato de gestdo, como o visto nestes
autos, o procedimento para a restitui¢ao dos valores aos cofres publicos ¢ o do ressarcimento.

. V-DO REEMBOLSO AO INSTITUTO POR MEIO DE RATEIO DA DESPESA
RELATIVA A REMUNERACAO DA PROFISSIONAL

Afirmacio da SES no Oficio n.° 834/2017-SES (evento 0275294): a despesa relativa ao
pagamento da remuneragdo da diretora regional serd passivel de reembolso por meio de rateio, nos moldes
do art. 7°-A da Lei Estadual n.® 15.503/2005.

Resposta do IGH no RO n.° 93/2017-1GH (evento 0391389): a despesa em causa ocorre
mensalmente e o art. 7°-A da Lei Estadual n.° 15.503/2005 refere-se a despesas administrativas eventuais,
assim, nao se aplica ao caso.

20. Em linguagem contabil, custos sdao os gastos de producdo, vinculados diretamente a
producdo de um bem ou servigo, isto ¢, afetos a atividade-fim; e despesas sdo os gastos administrativos,

nao ligados diretamente ao produto, concernentes a atividade-meio®. A titulo ilustrativo, na prestagao de
servicos médicos, a contratagdo de um médico ¢ um custo e o servigo de vigilancia do hospital ¢ uma
despesa.

21. E oportuno também distinguir os gastos em: (i) proprios da organizacao social
(institucionais, relativos ao seu funcionamento) e os (ii) proprios das unidades estaduais que tém sua
gestdo transferida.

22. A Lei Estadual n.° 15.503/2005 introduz breve regramento sobre a realizacdo de
despesas (administrativas) no ambito dos contratos de gestao firmados pelo Estado.

23. Em seu art. 7°, § 1° dita que as despesas administrativas temporarias
(presumidamente de dificil mensuragdo ou controle) t€ém o seu custeio limitado a 3% dos repasses mensais
feitos pelo Poder Publico.

24. No art. 7°-A preceitua que as despesas administrativas (por razdes de eficiéncia e
economicidade) concentradas na unidade de representagdo da organizacdo social (sede administrativa ou
escritorio da filial), compartilhadas com o contrato de gestdo, serdo reembolsadas a entidade privada por
meio de rateio. E complementa no art. 7°-A, §§ 1° e 2°, que os dispéndios administrativos passiveis de
rateio inserem-se no limite de 3% e que os critérios para a distribuicdo serdo disciplinados por ato do
titular do 6rgdo ou da entidade supervisora do ajuste.

25. Dentro das classificagdes de gastos, a remuneracdo com dirigentes € uma despesa,
que podera ser tanto propria da organizacao social, como da unidade hospitalar.

26. No Despacho n.° 109/2019-GAB, ao acolher o Parecer n.° 354/2018 da Advocacia
Setorial da entdo denominada Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e Tecnoldgico e de
Agricultura, Pecuéria e Irrigagao (Processo n.® 201814304002796, eventos 2814676 ¢ 5546779), a PGE
fixou estas diretrizes sobre a remuneragdo dos dirigentes das organizacdes sociais:
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a) os dirigentes estatutdrios, assim entendidos os eleitos pelo Conselho de Administra¢do das OS, com
atribui¢des previstas nos estatutos sociais respectivos, deverdo ser remunerados mediante pro labore, mas
ESTE ONUS COMPETE EXCLUSIVAMENTE A ORGANIZACAO SOCIAL, NAO SE ADMITINDO A
UTILIZACAO DOS RECURSOS PUBLICOS PARA ESTA FINALIDADE;

b) os dirigentes ndo estatutdirios mantém vinculo empregaticio com a OS, fazendo jus a todos os direitos
trabalhistas previstos na CLT. Serdo remunerados com os recursos repassados pelo parceiro publico, desde
que DESEMPENHEM ATIVIDADES DIRETAMENTE RELACIONADAS AO OBJETO DA PARCERIA, ou
seja, a operacionaliza¢do das agdes da politica de educagdo profissional no Estado de Goias, conforme as
agoes fixadas nos Planos de Trabalho regularmente aprovados;

27. Na hipotese em comento, verifica-se que o cargo de diretor regional ndo esta

contemplado no Estatuto Social do IGH2, nem nos quadros diretivos dos hospitais HMI e Huapa,
informados nos itens 5.2 dos Editais de Chamamento Publico n.° 003/2012 e n.° 004/2012 (que incluem:
Diretor-Geral, Diretor Técnico (Médico), Diretor Administrativo e Diretor Financeiro, Gerente
Operacional de Enfermagem e Chefias de Unidade/Servigos/Clinicas).

28. Em rigor, as atribuicdes da diretoria regional deveriam estar discriminadas no
Regimento Interno do IGH, porém, nao se localizou esse documento na internet, tdo somente um Macro

Organograma Executivo de 20158, que subordina as diretorias regionais (na Bahia, em Goias e no
Sudeste) a “Superintendéncia” do Instituto.

28. Nesse contexto, a figura da diretora regional ¢ de dirigente ndo estatutario,
componente dos quadros da organizacdo social ¢ ndo dos hospitais; e a despesa com a sua remuneragao
poderd ser suportada com recursos estaduais, se as suas funcdes executivas estiverem direta e
exclusivamente relacionadas com a consecu¢do dos objetos das parcerias com o Estado.

29. Outrossim, se as atividades destacadas para a diretora regional s3o comuns aos
contratos de gestao do HMI e do Huapa e ao termo de transferéncia do HMNSL, seré possivel o rateio da
despesa entre os instrumentos de ajuste chancelados com o Estado de Goiés.

30. De tal sorte, materializadas essas condigoes, prevalece a instru¢do do CAC da SES,

acatada pelo Titular do 6rgdo, de que a despesa com o pagamento da remuneracdo da diretora regional
deve ser reembolsada por meio de rateio.

VI - DA VINCULACAO DOS TRES CONTRATOS DE TRABALHO AO CNPJ
DO IGH (MATRIZ)

Determinacio da SES no Oficio n.° 834/2017-SES (evento 0275294): vincular os trés
contratos de trabalho ao CNPJ do IGH (matriz).

Resposta do IGH no RO n.° 261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375): a contratagdao da
profissional, atrelada a mais de um CNPJ, estd nos termos da Portaria Intersecretarial n.° 003/2014-
SES/AGR/CGE.

31. A Lei Estadual n.° 15.503/2005 ndo prevé como pressuposto para a celebracdo de
contrato de gestdo com o Poder Publico estadual que a pessoa juridica de direito privado possua matriz ou
filial no municipio de situagdo da unidade administrativa cuja gestdo serd transferida, ou de uma filial para

cada contrato de gestﬁoﬁ.

32. A ressalva do art. 14, §§ 2° ¢ 3° da Lei Estadual n.° 15.503/2005, com alteragdes
legislativas em 2016 e 2017, € que a organizacdo social mantenha e movimente os recursos transferidos
pelo parceiro publico em conta bancaria especifica e individualizada para cada contrato de gestdo
formalizado com o Estado.

33. Nada obstante, a exigéncia de matriz ou filial neste Estado constou no item 4.1 22 do

Edital de Chamamento Publico n.° 003/2012 para o gerenciamento do HMIL ¢ no item 4.1.2 do Edital de

Chamamento Publico n.® 004/2012 para o gerenciamento do HuapaQ 12

34. De outro lado, a luz do art. 3° da Instrucdo Normativa n.° 1.863/2018 da Receita
Federal, que hoje dispde sobre o CNPJ, fodas as entidades domiciliadas no Brasil, inclusive as pessoas
Juridicas equiparadas pela legislacdo do Imposto sobre a Renda, estdo obrigadas a se inscrever no CNPJ
e a cada um de seus estabelecimentos localizados no Brasil ou no exterior, antes do inicio de suas
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atividades. Ainda, o § 2° do mesmo dispositivo define que, para fins de inscricdo no CNPJ,
estabelecimento é o local privado ou publico, edificado ou ndo, movel ou imovel, proprio ou de terceiro,
onde a entidade exerce suas atividades em cardter temporario ou permanente ou onde se encontram

armazenadas mercadorias, incluindo as unidades auxiliares'3 listadas do Anexo VII (Sede, Escritorio
Administrativo, Deposito Fechado, Almoxarifado, Oficina de Reparacdo, Garagem, Unidade de
Abastecimento de Combustiveis, Posto de Coleta, Ponto de Exposi¢ao e Centro de Treinamento, Centro de

Processamento de Dados).

35. Nessa esteira, os estabelecimentos filiais, antes do inicio de suas atividades, devem

estar inscritos no CNPJ.

36. A proposito, em 2017, por meio do Oficio-Circular n.° 17/2017 (Processo n.°
201200010002131, evento 4909857), a SES notificou todas as organizagdes sociais parceiras para
inscreverem as suas filiais no CNPJ, em aten¢do ao comando do art. 3°, § 2°, da Instru¢do Normativa n.°

1.634/2016 da Receita Federal (nessa época vigente).

37. A justiﬁcativaM para a vinculagdo do contrato de gestdo ndo apenas a uma conta
bancaria especifica mas a uma filial, e, por via de consequéncia, a um CNPJ especifico, € técnica: atender
a normas contabeis aplicaveis as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos (de segregagao de
contas/registros); € imprimir maior transparéncia aos atos praticados pela organizagdo social e facilitar o
controle operacional, contabil, financeiro e patrimonial (notadamente, na discriminagcdo dos recursos

destinados a cada contrato de gestdo e dos provenientes de outras fontes).

38. Entretanto, em virtude da natureza da despesa versada nestes autos, qual seja, a
remuneragdo de dirigente ndo estatutario, que ndo compde a estrutura diretiva das unidades hospitalares,
razao assiste a SES em exigir a vinculagdo do(s) contrato(s) de trabalho da profissional ao CNPJ da
matriz. Acrescenta-se que somente serdo vinculadas ao CNPJ do contrato de gestdo, os gastos individuais,

especificos do ajuste.

VII - DO REGIME SALARIAL DOS DIRETORES DAS ORGANIZACOES
SOCIAIS QUE DETEM CERTIFICACAO DAS ENTIDADES BENEFICENTES DE

ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS

Determinacio da SES no Oficio n.® 3785/2019-SES (evento 6630032): observar o
regime salarial dos diretores das organizagdes sociais que detém Certificacdo das Entidades Beneficentes

de Assisténcia Social - Cebas.

Resposta do IGH no RO n.° 261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375): o art. 29, inciso I,
da Lei n.° 12.101/2009, que dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes de assisténcia social,
ndo guarda relacdo com o teto remuneratorio do funcionalismo publico, embora sejam respeitados os

limites fixados nessa norma para a remuneracgdo dos seus dirigentes.

39. Instituido pela Lei n.° 12.101/2009, o Cebas ¢ uma certificag¢do atribuida pelo Poder
Executivo federal a entidades beneficentes de assisténcia social, que prestam servicos nas areas de
assisténcia social, satide ou educacdo, para a obten¢do de isencdo de contribuigdes para a seguridade social

e o recebimento de subvengdes do governo federald2.

40. Com efeito, a certificagdo em aprego e a qualificagdo como organizacdo social sdo

titulos publicos distintos, cada qual com regulamentagdo propria.

41. Ademais, frise-se, a Lei Estadual n.° 15.503/2005 ndo alude as imposigdes da Lei n.°
12.101/2009 para a qualificagdo de entidade privada como organizacdo social nesta esfera federativa ou

para a celebracdo de contrato de gestdo com o Estado de Goias.

42. Portanto, o descumprimento pelo IGH de requisito atinente ao Cebas ndo gera

reflexos na relacao do Instituto com este Estado.

VIII - DA COMUNICACAO AO INSTITUTO SOBRE A DECISAO DA SES

ACERCA DA RESPOSTA DO INSTITUTO AO OFiCIO N.° 834/2017-SES
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Afirmacio do IGH no RO n.° 261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375): nao foi

comunicado sobre a decisdo da SES acerca da sua resposta ao Oficio n.® 834/2017-SES.

43. Extrai-se da instru¢do processual que o Instituto refutou as determinacdes da SES

exaradas no Oficio n.° 834/2017-SES por meio do RO n.° 93/2017-IGH (evento 0391389).

44. Os fundamentos veiculados pelo Instituto no mencionado expediente foram
analisados pelo CAC da SES na Nota Técnica n.° 003/2017-CAC/GEFIC (Processo n.°
201800010017143, evento 2208172) e, em razdo de sugestdo da CGE, resultaram em consulta a esta
Procuradoria. As solugdes propostas por esta Procuradoria-Geral foram consubstanciadas no Despacho n.°
259/2018-CAC (evento 4659913), acatado pelo Secretdrio da Saude e encaminhado, junto com outros
atos, a diretora regional do Instituto por meio do Oficio n.° 11396/2018-SES (evento 4721189), cujo

comprovante de recebimento esta juntado no evento 4762609.

45. Insustentavel, pois, a assertiva do Instituto de que nao foi cientificado da resposta da

SES acerca de sua defesa quanto ao Oficio n.® 834/2017-SES.

46. E mesmo se, porventura, a diretora ndo tiver repassado as consideracdes da SES a
presidéncia do Instituto, ndo houve prejuizo a defesa, na medida em que se procede neste momento a

apreciagdo de suas alegacdes.

IX —- DA INSTAURACAO DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Determinacio da SES no Oficio n.° 3785/2019-SES (evento 6630032): em caso de
descumprimento da notificagdo de restituicdo pela organizacdo social, os autos serdo encaminhados a
Superintendéncia de Gestao, Planejamento e Finangas para que sejam efetuados os descontos financeiros

nos repasses seguintes, conforme Parecer PA n.° 2813/2018 da PGE.

47. Com a retificacdo da conclusao anterior desta PGE, externada no Parecer PA n.°
2813/2018, aprovado pelo Despacho PA n.° 472/2018, e infrutifero o presente processo para recompor o

dano ao erario, devera ser instaurada a Tomada de Contas Especial.

48. Antes, importante registrar, a profissional Rita de Cassia Leal de Souza devera ser
pessoalmente notificada para se manifestar sobre a irregularidade apurada quanto a sua remunerag@o e ao
ressarcimento dos valores recebidos acima do teto (medida administrativa obrigatoria, prévia ao
procedimento especial, nos moldes da Instrucao Normativa n.° 45/2017 da CGE que aprova a 4* edicao do

Manual de Tomada de Contas Especial e Resolugdo Normativa n.° 016/2016 da Corte de Contas Estadual).

49. Se essa precaucdo resultar igualmente ineficaz, recomenda-se a abertura da Tomada

de Contas especial em face do IGH e da colaboradora (para apuracao de responsabilidade solidaria).

X — DA SINTESE DAS CONCLUSOES
50. Ante todo o exposto:

a) sugere-se a rejeicado de todos os argumentos apresentados pelo IGH no RO n.°

261.2019/AJUR/IGH (evento 7124375), com excecao do referente ao Cebas;

b) reafirma-se neste despacho a imprescindibilidade da restituicdo ao erario dos valores
pagos a Rita de Céssia Leal de Souza acima do teto remuneratério do funcionalismo publico estadual (a

partir de junho de 2016) e da adequagao da remuneracdo da diretora a esse limite;

c) com a retificacio do Despacho PA n.° 472/2018 (evento 3309738), os valores pagos a
profissional superiores ao teto remuneratério do funcionalismo publico estadual devem ser restituidos ao

Estado de Goiés por meio de ressarcimento ¢ nao de glosa;

d) confirmam-se as instrugdes tragadas pela SES de que: a despesa ¢ reembolsada ao
parceiro privado por meio de rateio (desde que atendidos os pressupostos para tanto) e a contratacdo da

colaborada devera estar vinculada ao CNPJ da matriz do IGH;

) nao ¢ atribuig¢do da SES exigir do Instituto o cumprimento da Lei n.° 12.101/2009, que

dispde sobre o Cebas, norma de aplica¢do exclusiva no ambito da Unido;
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f) ¢ indispensavel a notificagdo pessoal da profissional sobre a irregularidade na sua
remuneragao ¢ o dever de restituir ao Estado os valores recebidos indevidamente;

g) infrutiferas as medidas administrativas para o ressarcimento, devera ser instaurada a
tomada de contas especial em face do Instituto e da profissional (apuragao de responsabilidade solidaria).

51. Por fim, e com o objetivo de agilizar o curso do processo, uma vez que a Pasta da
Satde estd ultimando as diligéncias no tocante a glosa de valores dos contratos de gestdo/termo de
transferéncia, encaminhem-se os presentes autos concomitantemente:

a) a Procuradoria Trabalhista (PROT), com esteio no art. 24 da Lei Complementar
Estadual n.° 58/2006, para se pronunciar quanto as diividas alinhadas no item 8 acima; e

b) a Secretaria da Saude, para conhecimento das orientagdes recomendadas no item 50
retro € adocao das providéncias que reputar cabiveis.

52. Ofertada orientagdo pela Procuradoria Trabalhista (PROT), devem os autos retornar a
esta Procuradoria Administrativa (PA), para ponderagdes eventualmente necessarias € nova remessa a
SES.

Rafael Arruda Oliveira

Procurador-Chefe da Procuradoria Administrativa

1 Disponivel em http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/page/?
unidade=59&section=Contratos%20de%20Gest%C3%A3o&titulo=HMI. Acesso em 22/05/2019.

2 Disponivel em http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/page/?
unidade=57&section=Contratos%20de%20Gest%C3%A3o&titulo=HUAPA. Acesso em 22/05/2019.

3 Disponivel em http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/page/?
unidade=49&section=Contratos%20de%20Gest%C3%A3o&titulo=HEMNSL. Acesso em 22/05/2019.

4 http://www.portaldecontabilidade.com.br/tematicas/custo-ou-despesa.htm. Acesso em 30/05/2019.

S Versdo consultada atualizada até 27/09/2017, disponivel em
http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/wp-content/uploads/2018/04/1.-Estatuto-Vigente-Alterado-em-
27-09-17.pdf. Acesso em 31/05/2019.

6 http://www.igh.org.br/v1/wp-content/uploads/2015/09/macroorganogramaexecutivo2.pdf. Acesso em
30/05/2019.

7 Ao contrério, se comuns também a outros projetos operacionalizados pelo IGH em Goids, o rateio se dara
também com os demais parceiros publicos/privados, para afastar o custeio da despesa por uma tnica fonte de
recurso e evitar a duplicidade de receitas no pagamento de uma mesma despesa.

8 No Estado de Minas Gerais, a Lei Estadual n.° 23.081/2018, que dispde sobre o Programa de
Descentralizacdo da Execucdo de Servicos para as Entidades do Terceiro Setor, estabelece que sera
constituida uma filial para cada contrato de gestdo (disponivel em www.almg.gov.br): Art. 66. O contrato de
gestdo sera celebrado exclusivamente, com a matriz da entidade qualificada como OS, ainda que esta possua
filial. Paradgrafo tnico. A execucdo do contrato de gestdo serd realizada por matriz ou filial sediada no
Estado, sendo constituida uma filial para cada contrato de gestdo, nos termos do regulamento.

9 Redacao idéntica em ambos os editais: “4.1.2. Caso a entidade vencedora do certame ainda ndo possua
filial no municipio da Unidade a ser administrada, a referida Organizacao Social terd o prazo maximo de 60
dias apds a assinatura do Contrato, para realizar a instalagdo de uma filial no municipio da Unidade
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Hospitalar, salientando-se, porém, que a mencionada filial ndo podera ser instalada nas dependéncias da
Unidade sob sua gestdo.”

10 Disponivel em http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/wp-content/uploads/2018/01/chamamento-
hmi.pdf. Acesso em 22/05/2019.

11 Disponivel em http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/wp-content/uploads/2018/01/chamamento-
huapa.pdf. Acesso em 22/05/2019.

12 De acordo com a instru¢do do Processo n.° 201610319000320, o item 4.2 do Edital de Chamamento
Publico n.° 003/2017, langado pelo Estado de Goids, por intermédio da entdo Secretaria da Mulher, do
Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e do Trabalho para a sele¢do de
organizacao social qualificada para a administracdo dos Centros de Atendimento Regionalizados de Anépolis
e Luziania (evento 2852356), exigia que a OS vencedora instalasse filiais em cada um desses municipios.
Mesmo ap6s pedido de esclarecimento essa determinacdo foi mantida (eventos 2852456 e 2852525). O
certame resultou frustrado, em razdo do ndo comparecimento de interessados (evento 2852697) e,
posteriormente, entre outras alteracdes, o novo Edital de Chamamento Publico n.° 004/2017 passou a
recomendar no item 4.2 a instalacao de filiais ou uma “base” nos municipios. Redacao reprisada no Edital de
Chamamento Publico n.° 001/2018 (evento 2853261), agora para a gestdo do centro apenas de Andpolis.

13 A Receita Federal esclarece que a “unidade auxiliar” serve apenas a propria empresa, exercendo
exclusivamente fungdes de apoio administrativo ou técnico, voltadas a criacdo das condigdes necessarias
para o exercicio das atividades operacionais dos demais estabelecimentos, ndo desenvolvendo atividade
econdmica de produ¢do ou de venda de bens e/ou servigos. J& “escritério administrativo” € um
estabelecimento onde sdo exercidas atividades meramente administrativas, tais como: escritorio de contato,
setor de contabilidade etc. Disponivel em:
https://www38.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/jsp/coleta/ajuda/topicos/Tipo_de Unidade.htm. Acesso em
23/05/2019. Ver também Resolucdo n.° 03/2002 da Comissdo Nacional de Classificagao, disponivel em
https://concla.ibge.gov.br/concla/resolucoes-atas.html, acesso em 23/05/2019.

14 Ver justificativa do Gabinete de Gestao de Capacitacdo e Formagao Tecnoldgica da atual Secretaria de
Estado de Desenvolvimento e Inovacdo no Despacho n.° 32/2019-GABGCFT (Processo n.°
201714304004820, evento 5607528).

15 Art. 72, inciso II, da Lei n.° 13.707/2018, que dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e execucgdo da
Lei Orcamentaria da Unido para 2019.

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA do (a) PROCURADORIA-GERAL DO
ESTADO, ao(s) 19 dia(s) do més de agosto de 2019.

eil Documento assinado eletronicamente por RAFAEL ARRUDA OLIVEIRA, Procurador (a) Chefe,
:;?m J lil' em 19/08/2019, as 10:56, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
trénic n° 8.808/2016.

eletrénica

. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
L1 ' acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 8613942
= e o codigo CRC 328E6671.

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 26 - Bairro SETOR CENTRAL - CEP 74003-
010 - GOIANIA - GO -

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11470577&infra_siste... 9/10


http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/wp-content/uploads/2018/01/chamamento-hmi.pdf
http://www.osstransparencia.saude.go.gov.br/wp-content/uploads/2018/01/chamamento-huapa.pdf
https://www38.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/jsp/coleta/ajuda/topicos/Tipo_de_Unidade.htm
https://concla.ibge.gov.br/concla/resolucoes-atas.html
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=8613942&crc=328E6671
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CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO

PROCESSO: 201911867001364
INTERESSADO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

ASSUNTO: Determinacdo do TCE, referente a pagamento de saldrios de funcionarios de Organizac¢des
Sociais, com valores acima do teto permitido legalmente.

DESPACHO N° 394/2019 - GEIPF- 15103

Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas do Estado (7953819 e
7953892), a Geréncia de Monitoramento, por meio do Despacho n° 169/2019 SEI - GEMON
(9184929), solicitou informagdes desta Geréncia de Inspecdo Preventiva e de Fiscaliza¢do, quanto ao Item
b - Emissdo de SAC a todos os orgdos supervisores das OS's para verificacdo dos saldrios de todos os
colaboradores e dirigentes, e, promovam o corte imediato se ainda persistir a irregularidade, além de
outras medidas cabiveis do Plano de Acdo das Contas do Governo 2019 (8057499). Em resposta esta
Geréncia encaminhou Solicitagdes de A¢do Corretiva, nos processos abaixo relacionados:

o Processo 201911867001548 - SAC n° 54/2019 - Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econdémico e Inovagéo - SEDI;
o Processo 201911867001568 - SAC n° 60/2019 - Secretario de Estado da Saude - SES; e
e Processo 201911867001569 - SAC n°61/2019 - Secretaria de Estado da Administracao -
SEAD.

2. Nido obstante, conforme mencionado no Memorando n°® 788/2019-SUPINS
(9314248), da Superintendéncia de Inspecdo, foi encaminhada, pela Assessoria de Inteligéncia da CGE,
por meio da RESPOSTA AICI (9720489), nova trilha de auditoria com dados referentes ao ano de 2019
(9722788); onde foi detectado que, na Secretaria Estadual de Saide/SES e na Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo/SEDI, ainda persistem pagamentos de saldrios de
funciondrios de Organizagdes Sociais, com valores acima do teto legal estabelecido.

3. Salienta-se que os resultados da citada trilha de auditoria gerada pela Assessoria de
Inteligéncia da CGE foram ajustados, de sorte a se adequar as orientagdes contidas no Parecer
ADSET/CGE n° 01/2019 (9314248) e Despacho n°® 1173/2019-PA (9740934), da Procuradoria
Administrativa da PGE, resultando no arquivo anexado nestes autos sob o evento SEI (9967845), o qual

serviu de referéncia para as constatacoes consignadas neste expediente.

4. Assim, verificou-se (9967845) que no exercicio de 2019 ocorreram pagamentos de
saldrios em valores acima do teto legal estabelecido aos seguintes colaboradores contratados por
organizacdes sociais:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAQO/SEDI

5 7 ~ | ORGANIZACAO N CARGO | VENCIMENTO DIFERENCA
ORGAO SOCIAL ANO | MES CPF NOME 0.. 0.. TETO TETO
INSTITUTO HELAINE
REGER DE REZIO DIRETOR RS
SEDI EDUCACAO 2019 1 |55804306120 DA (A) R$ 46.060,66 31.915.99 R$ 14.144,67
CULTURA E SILVA |EXECUTIVO R
TECNOLOGIA ALVES

Fonte: SEI (9967845)

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/SES




PR ORGANIZACAO - CARGO |VENCIMENTO DIFERENCA
ORGAO SOCIAL ANO | MES CPF NOME 08 0.5, TETO TETO
ASSOCIACAO
GOIANA DE MATEUS | MEDICO (A) RS
SES  |INTEGRALIZACAOE|2019| 2 [02283754100 | QUARESMA | CIRURGIAO | R$32.42549 |, s 0| R$509.50
REABILITACAO - MENDONCA | GERAL o
AGIR
ASSOCIACAO TIAGO
SES | COMUNIDADE LUZ |2019| 4 |92885551100 |BATISTA DE D;%E;?géa) R$49.694.79 |, 9R1$5 99 | RS 17.778.80
DA VIDA OLIVEIRA B
ASSOCIACAO
GOIANA DE VALERIA MED}CO (A) RS
SES  |INTEGRALIZACAOE|2019| 2 [62817140168 | LEMESDA | CLINICO | RS 103.569.76 |1, g\ oo | RS 71.653.77
REABILITACAO - SILVA GERAL T
AGIR

Fonte: SEI (9967845)

5. Ante o exposto, recomenda-se a emissdo de Solicitacdo de A¢do Corretiva - SAC a
Secretaria Estadual de Sadde/SES e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico e
Inovagdo/SEDI, para:

a) Efetuar o corte imediato das remuneracdes dos colaboradores e dirigentes que
ultrapassem o teto estabelecido na Lei Estadual n® 15.503/05, consignados no item 4 deste expediente;

b) Solicitar o ressarcimento dos valores pagos indevidamente aos colaboradores em
questao.

A superior apreciag@o.

-

sell 5

‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO RODRIGUES LOMEU, Gestor (a)
de Financas e Controle, em 07/11/2019, as 09:38, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

seil i

assinatura

‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO ABREU DE CASTRO, Gerente, em
07/11/2019, as 15:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

seil i

assinatura

‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO MARTINS CORREIA,
Superintendente, em 07/11/2019, as 15:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

seil o

assinatura

‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCOS TADEU DE ANDRADE,
Subcontrolador, em 11/11/2019, as 10:44, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n°® 8.808/2016.

a: http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador
e 9886731 ¢ o c6digo CRC EAFBFBY4.

GERENCIA DE INSPECAO PREVENTIVA E DE FISCALIZACAO
RUA 82 400 - Bairro SETOR SUL - CEP 74015-908 - GOIANIA - GO - PALACIO PEDRO

LUDOVICO TEIXEIRA (PPLT), 3° ANDAR 623201530
SEI 9886731

Referéncia: Processo n° 201911867001364



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=9886731&crc=EAFBFB94

PrestacaoContald | OrgaoSupervisor CNPJOS
181 SED 21236845000231
15806 SES 05029600000368
17847 SES 02812043001250
15803 SES 05029600000104




RazaoSocialOS

INSTITUTO REGER DE EDUCACAO CULTURA E TECNOLOGIA

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR

ASSOCIACAO COMUNIDADE LUZ DA VIDA

ASSOCIACAO GOIANA DE INTEGRALIZACAO E REABILITACAO - AGIR




UnidadePublica AnoRef MesRef | TipoFolhald CPF
ITEGO 3 2019 1 2(55804306120
HUGOL 2019 2 2(02283754100
CREDEQ 2019 4 2(92885551100
CRER 2019 2 2(62817140168

TOTAL




Nome

CARGO O.S.

HELAINE REZIO DA SILVA ALVES

DIRETOR (A) EXECUTIVO

MATEUS QUARESMA MENDONCA

MEDICO (A) CIRURGIAO GERAL

TIAGO BATISTA DE OLIVEIRA

DIRETOR(a) TECNICO

VALERIA LEMES DA SILVA

MEDICO (A) CLINICO GERAL




CARGO ESTADO

QTD_HORAS_SERVIDOR

QTD_HORAS_CALCULADA




VENCIMENTO O.S. | REMUNERAGAO ESTADO | FERIAS / 13° / OUTROS | Valor_RPA | VENCIMENTOS
46,060.66|- - - 46,060.66
32,425.49| - - 32,425.49
49,694.79|- - - 49,694.79

103,569.76|- - - 103,569.76
231,750.70 0.00 0.00 0.00 231,750.70




Teto EXCEDEU O TETO ? ACUMULA CARGOS ? DIFERENCA TETO

31,915.99 S N 14,144.67
31,915.99 S N 509.50
31,915.99 S N 17,778.80
31,915.99 S N 71,653.77

104,086.74
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