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1. IDENTIFICAÇÃO

1.1. Informações territoriais

INFORMAÇÕES TERRITORIAIS

UF GO

Estado GOIÁS

Área 340.086,00 Km²

População 7.056.495 Hab

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/03/2024

1.2. Secretaria de Saúde

SECRETARIA DE SAÚDE

Nome do Órgão Secretaria de Estado da Saúde de Goiás

Número CNES 6450091

CNPJ 02.529.964/0001-57

Endereço
Avenida SC1 n° 299, Parque Santa Cruz – Goiânia – GO. CEP:
74860-260

Email Gabinete secretario.saude@goias.gov.br

Telefone (62) 3201-3479
Fonte: https://goias.gov.br/saude/institucional/
Data da consulta: 11/03/2024

1.3. Informações da Gestão

INFORMAÇÕES DA GESTÃO

Governador(a) RONALDO RAMOS CAIADO

Secretário(a) de Saúde em Exercício SÉRGIO ALBERTO CUNHA VENCIO

E-mail secretário(a) sergio.vencio@goias.gov.br

Telefone secretário(a) (62) 3201-3479

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Voltar ao sumário

https://goias.gov.br/saude/institucional/
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Data da consulta: 08/03/2024

Nota Explicativa: O Secretário de Saúde indicado na tabela acima ocupava o cargo no período referente ao

presente RAG/2023, vide Decreto de Nomeação e Decreto de Exoneração de 25 de janeiro de 2024,

publicado no Diário Oficial/GO - N° 24.212

1.4. Fundo de saúde

FUNDO DE SAÚDE

Instrumento de criação Lei nº 9.593 de 10/12/1984 e Lei nº 17.797 de 19/07/2012

Data de criação 12/1984

CNPJ 00.544.963/0001-56

Natureza Jurídica
Fundo Público da Administração Direta Estadual ou do Distrito
Federal

Nome do Gestor do Fundo Sérgio Alberto Cunha Vencio

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/03/2024

1.5. Plano de saúde

PLANO DE SAÚDE

Período do Plano de Saúde 2020/2023

Status do Plano Em análise pelo Conselho Estadual de Saúde de Goiás
Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022.

1.6. Informações sobre regionalização

INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO

Região Área (Km²) População (Hab) Densidade

Central 7.900,45 1.888.228,00 239,00

Centro Sul 20.426,33 955.564,00 46,78

Entorno Norte 22.193,85 275.752,00 12,42

Entorno Sul 11.891,71 963.718,00 81,04

Estrada de Ferro 20.149,19 325.940,00 16,18

Voltar ao sumário
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Nordeste I 12.403,27 41.541,00 3,35

Nordeste II 14.984,22 94.524,00 6,31

Norte 25.759,34 131.825,00 5,12

Oeste I 18.568,85 116.132,00 6,25

Oeste II 9.973,25 116.983,00 11,73

Pirineus 8.909,54 538.825,00 60,48

Rio Vermelho 33.240,46 202.776,00 6,10

Serra da Mesa 19.590,88 120.645,00 6,16

Sudoeste I 31.477,37 438.027,00 13,92

Sudoeste II 41.654,98 236.669,00 5,68

Sul 13.569,15 261.009,00 19,24

São Patrício I 14.961,68 168.047,00 11,23

São Patrício II 12.432,19 180.290,00 14,50

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 01/02/2024

1.7. Conselho de Saúde

CONSELHO DE SAÚDE

Instrumento Legal de Criação Decreto Nº 3.887 de 05/11/1992

Endereço
Avenida República do Líbano, Qd. 3D, Lts. 22-28, Edifício Vera
Lúcia, nº1875, 5º Andar, Setor Oeste, Goiânia - GO, CEP: 74125-125

E-mail presidencia.cessaudego@gmail.com

Telefone
(62) 3201-4260 / (62) 3201-4255
Fax: (62) 3201-4254 (62) 9143-4045

Nome do Presidente Walter da Silva Monteiro

Número de conselheiros por
segmento

Usuários 24

Governo 12

Voltar ao sumário
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Trabalhadores 14

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Ano de Referência: 2023

Período de referência 6°Bimestre.

Data da consulta: 08/03/2024

1.8. Casa Legislativa

Históricos de relatórios encaminhados à Alego.

1° RDQA 2023 - Enviado em: 30/05/2023 - Processo: 202300010030338

2° RDQA 2023 - Enviado em: 30/09/2023 - Processo: 202300010057295

3° RDQA 2023 - Enviado em: 29/02/2024 - Processo: 202400010012362

Voltar ao sumário

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=48556697&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=18350&infra_hash=b36aeaf61401e12e5dd3a204739c38a47438610a2c0faf1e0ba7c86144bc1985
https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=58346883&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=18350&infra_hash=ba183cc8cca6b534590233eec813efeab4b60b44892cacc674b5f2b66d048623
https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=58346883&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=18350&infra_hash=ba183cc8cca6b534590233eec813efeab4b60b44892cacc674b5f2b66d048623
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2. INTRODUÇÃO

2.1. Aspectos legais do relatório:

A Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO) apresenta o Relatório

Anual de Gestão - RAG /2023. De acordo com o art. 99 da Portaria de Consolidação nº 1,

de 28 de setembro de 2017, o Relatório de Gestão(RAG) é o instrumento de gestão com

elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a

execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no

Plano de Saúde 2020-2023. Por sua vez, o art. 430 da mesma portaria determina que a

comprovação da aplicação dos recursos transferidos seja apresentada no RAG, conforme

previsto na Lei nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e no Decreto nº 1.651, de 28 de

setembro de 1995.

O inciso IV do art. 4° da Lei nº 8.142/1990, estabelece que, para receberem

os recursos do Fundo Nacional de Saúde (FNS) para cobertura das ações e serviços de

saúde, os municípios, os estados e o Distrito Federal deverão contar com relatórios de

gestão que permitam o controle de que trata o § 4°do art. 33 da Lei nº 8.080, de 19 de

setembro de 1990.

A Portaria nº 750, de 29 de abril de 2019, instituiu o Sistema DigiSUS Gestor

– Módulo de Planejamento(DGMP) como sistema que deve ser obrigatoriamente utilizado

pelos estados, Distrito Federal e municípios, para elaboração do RAG, e seu envio ao

respectivo Conselho de Saúde. Em Nota Técnica Nº 20/2021-DGIP/SE/MS que trata-se

da revogação da Resolução nº 8, de 24 de novembro de 2016, da Comissão Intergestores

Tripartite(CIT), em que considerou que o processo de Pactuação Interfederativa de

Indicadores, no momento atual, já não era necessário manter essa pactuação no

DigiSUS, porém, orientou que cada ente fizesse suas pactuações de acordo com as

necessidade de sua região, em seguida fizesse os controles e apurações dos resultados

desses indicadores pactuados, motivo pelo qual decidiu pela revogação da referida

resolução, com efeito a partir de 2 de junho de 2021. Portanto as partes integrantes do

RAG 2023, são:

Voltar ao sumário
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1 - Identificação

2 - Introdução

3 - Dados demográficos e de morbimortalidade

4 - Dados da produção de serviços no SUS

5 - Rede física pretadora de serviços ao SUS

6 - Profissionais de saúde trabalhando no SUS

7 - Programação Anual de Saúde

8 - Execução orçamentária e financeira

9 - Auditorias

10 - Análises e considerações gerais

A implantação do Módulo Planejamento, no Sistema SAF, otimizou e auxiliou o

processo de elaboração e consolidação do RAG 2023. O relatório foi construído de forma

coletiva, em um processo integrado, seguindo modelo adotado pelo Ministério da

Saúde/DigiSUS-Planejamento, inserido no Sistema SAF/Módulo Planejamento pelos

técnicos responsáveis de cada área.

Assim, a Secretaria de Estado de Saúde de Goiás torna públicos os resultados

alcançados e os recursos físicos e financeiros empregados na gestão do SUS.

Processo encaminhado via Sei nº 202400010020297 ao Conselho Estadual de

Saúde.

Voltar ao sumário
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3. DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 263.778 252.437 516.215

5 a 9 anos 267.829 257.188 525.017

10 a 14 anos 253.895 243.996 497.891

15 a 19 anos 263.493 254.461 517.954

20 a 29 anos 585.778 577.101 1.162.879

30 a 39 anos 606.061 602.086 1.208.147

40 a 49 anos 517.108 537.704 1.054.812

50 a 59 anos 392.651 420.627 813.278

60 a 69 anos 247.058 278.998 526.056

70 a 79 anos 123.211 144.530 267.741

80 anos e mais 50.853 65.746 116.599

Total 3.571.715 3.634.874 7.206.589

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos - Brasil

Número de nascidos vivos por residência da mãe

Unidade da Federação 2019 2020 2021 2022*

GO 96.112 92.768 90.961 89.745

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) Data da consulta:
08/03/2024

Período 2022* apurado conforme última base de dados atualizadas no (Ministério da
Saúde/SVS/DASIS/SINASC) compilado pelo Tabnet.

Voltar ao sumário
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3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.
Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e
parasitárias

24.941 35.222 68.487 31.073 22.1734

II. Neoplasias (tumores) 22.709 20.862 21.364 24.958 28.606

III. Doenças do sangue e dos órgãos
hematopoiéticos e alguns transtornos
imunitários

3.128 2.654 2.647 3.287 3.835

IV. Doenças endócrinas nutricionais
e metabólicas

6.831 5.821 5.961 6.859 7.373

V. Transtornos mentais e
comportamentais

10.095 8.655 8.822 8.921 8.766

VI. Doenças do sistema nervoso 6.288 4.826 5.045 6.854 7.824

VII. Doenças do olho e anexos 4.278 3.561 4.007 4.426 5.420

VIII.Doenças do ouvido e da apófise
mastóide

629 409 449 759 966

IX. Doenças do aparelho circulatório 34.369 31.716 32.392 37.324 41.322

X. Doenças do aparelho respiratório 38.838 24.251 20.200 36.382 43.317

XI. Doenças do aparelho digestivo 37.534 29.675 29.043 40.976 48.533

XII. Doenças da pele e do tecido
subcutâneo

5.314 4.346 4.293 5.137 6.635

XIII.Doenças sist osteomuscular e
tecido conjuntivo

9.088 5.994 6.217 8.711 11.208

XIV. Doenças do aparelho
geniturinário

28.205 21.892 21.885 28.142 34.017

XV. Gravidez parto e puerpério 68.620 65.701 64.294 67.144 69.265

XVIAlgumas afecções originadas no
período perinatal

13.257 13.865 14.649 15.894 17.702

XVII.Malformações congênitas,
deformidades e anomalias
cromossômicas

2.430 1.707 2.071 2.531 3.158

XVIII.Sintomas, sinais e achados
anormais de exames clínicos e de
laboratório, não classificados em

7.707 7.050 7.359 8.134 10.855

Voltar ao sumário
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outra parte

XIX. Lesões, envenenamento e
algumas outras conseqüências de
causas externas

53.370 49.322 48.944 58.172 67.128

XX. Causas externas de morbidade e
mortalidade

- - - - -

XXI. Contatos com serviços de
saúde

11.061 10.873 11.856 12.212 17.640

CID 10ª Revisão não disponível ou
não preenchido

- - - - -

Total 388.692 348.402 379.985 407.896 455.743

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

Obs.: As atualizações dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento
dos dados (SIH/SUS), compilados pelo Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e
parasitárias

1.833 9.320 20.301 4.749

II. Neoplasias (tumores) 6.874 6.768 6.875 7.241

III. Doenças do sangue e dos órgãos
hematopoiéticos e alguns transtornos
imunitários

198 168 193 225

IV. Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas

2.439 2.603 2.631 2.397

V. Transtornos mentais e
comportamentais

426 581 534 500

VI. Doenças do sistema nervoso 1.357 1.476 1.411 1.550

VII. Doenças do olho e anexos 1 - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise
mastóide

9 2 1 8

Voltar ao sumário



21
IX. Doenças do aparelho circulatório 10.752 11.010 12.192 12.325

X. Doenças do aparelho respiratório 5.189 4.374 4.313 5.645

XI. Doenças do aparelho digestivo 2.342 2.392 2.722 2.765

XII. Doenças da pele e do tecido
subcutâneo

139 113 160 204

XIII.Doenças sistema osteomuscular e
tecido conjuntivo

173 165 178 247

XIV. Doenças do aparelho
geniturinário

1.384 1.357 1.448 1.723

XV. Gravidez parto e puerpério 71 90 140 57

XVI. Algumas afec originadas no
período perinatal

706 625 651 622

XVII.Malformações congênitas,
deformidades e anomalias
cromossômicas

475 360 381 362

XVIII.Sintomas, sinais e achados
anormais de exames clínicos e de
laboratório, não classificados em outra
parte

828 896 676 724

XIX. Lesões, envenenamento e
algumas outras conseqüências de
causas externas

- - - -

XX. Causas externas de morbidade e
mortalidade

5.829 6.058 5.905 5.926

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos
especiais

- - - -

Total 41.025 48.358 60.712 47.270

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos
dados no Tabnet/DATASUS.

Voltar ao sumário
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Análise e considerações

No item 3.4 Mortalidade por grupo de causas cap cid 10 XX Causas externas de

morbidade e mortalidade, destacamos que as violências e acidentes são as principais

causas desta mortalidade. Diante deste cenário, no último quadrimestre a coordenação de

vigilância de violências e acidentes, promoveu qualificação dos profissionais da saúde,

educação e assistência social visando o enfrentamento do agravo de violências

interpessoais/autoprovocadas".

Fonte: Coordenação de Vigilância de Violências e Acidentes/Gerência de Imunização SESGO::

4. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS

4.1. Produção Ambulatorial de Procedimentos da Tabela Unificada

Complexidade: Atenção Básica
Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada

01 Ações de promoção e prevenção em saúde
73.541

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 99.162

03 Procedimentos clínicos 196.621

04 Procedimentos cirúrgicos 3.085

Total 372.409

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Qtd.
aprovada

Valor
aprovado (R$)

Qtd.
aprovada

Valor
aprovado (R$)

Voltar ao sumário
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01 Ações de promoção e prevenção em
saúde

- - - -

02 Procedimentos com finalidade
diagnóstica

867.149 2.5212.455,68 87 54.421,99

03 Procedimentos clínicos 956.454 588.5715,28 71.312 79.238.978,72

04 Procedimentos cirúrgicos 4.983 126.960,12 59515 93.902.819,77

05 Transplantes de orgãos, tecidos e
células

- - 665 7.864.947,24

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 25 2.552,10 - -

08 Ações complementares da atenção à
saúde

- - - -

Total 1.828.611 31.227.683,18 131.579 181.061.167,72

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares
do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd.
aprovada

Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6.066 17.948,94

Sistema de Informações Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 2.216 994.518,17

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do
SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por
Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento Sistema de Informações Sistema de Informações

Voltar ao sumário
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Ambulatoriais Hospitalares

Qtd.
aprovada

Valor aprovado
(R$)

Qtd.
aprovada

Valor
aprovado (R$)

01 Ações de promoção e prevenção
em saúde

616.174 1.388.936,98 - -

02 Procedimentos com finalidade
diagnóstica

3.730.216 70.191.976,13 568 138227,79

03 Procedimentos clínicos 3.673.207 36.948.137,68 76.278 88.594.575,47

04 Procedimentos cirúrgicos 144.206 6.823.518,98 89.130 124.601.482,00

05 Transplantes de órgãos, tecidos
e células

12.001 1.141.058,04 678 8.158.633,11

06 Medicamentos 46.184.375 46.951.969,05 - -

07 Órteses, próteses e materiais
especiais

33.310 15.065.322,71 - -

08 Ações complementares da
atenção à saúde

36.706 1.718.631,60 - -

Total 54.430.195 180.229.551,17 166.654 221.492.918,37

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do
SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Subgrupo proced: 0604 Componente Especializado da Assistência Farmacêutica

Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

06 Medicamentos 46.184.375 46.951.969,05

Total 46.184.375 46.951.969,05

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Voltar ao sumário
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Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 23.420 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 4.336 -

Total 27.756 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 08/03/2024.

5. REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período: 12/2023

Voltar ao sumário

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Pronto Socorro Geral 0 0 7 7

Hospital Geral 0 19 250 269

Consultorio Isolado 0 0 147 147

Telessaúde 0 1 3 4

Polo Academia da Saúde 0 0 174 174

Laboratório de Saúde Pública 0 1 16 17

Central de Abastecimento 0 19 24 43

Oficina Ortopédica 0 0 2 2

Posto de Saúde 0 0 168 168

Hospital Especializado 0 6 30 36

Unidade Movel de Nivel Pre-Hospitalar Na Area de
Urgencia

0 0 216 216

Pronto Socorro Especializado 0 0 3 3

Unidade de Atencao A Saude Indigena 0 0 2 2

Hospital/Dia - Isolado 0 0 14 14

Unidade de Vigilancia Em Saude 0 1 185 186

Pronto Atendimento 0 1 42 43

Centro de Imunizacao 0 0 9 9
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 08/03/2024.

Nota Explicativa: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou
prestadores de serviços ao SUS

5.2. Por natureza jurídica

Período: 12/2023

Voltar ao sumário

Central de Regulacao Do Acesso 0 2 46 48

Policlínica 0 7 138 145

Central de Gestão Em Saúde 0 20 255 275

Centro de Atencao Hemoterapia e ou Hematológica 0 8 7 15

Servico de Atencao Domiciliar Isolado (Home Care) 0 0 7 7

Centro de Saude/Unidade Basica 0 1 1.331 1.332

Clinica/Centro de Especialidade 0 5 613 618

Farmácia 0 0 116 116

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (Sadt Isolado) 0 0 490 490

Unidade Mista 0 0 17 17

Central de Notificação,Captação e Distrib De Órgãos
Estadual

0 2 0 2

Polo de Prevenção de Doenças e Agravos e Promoção
da Saúde

0 0 5 5

Unidade Movel Terrestre 0 2 43 45

Cooperativa ou Empresa de Cessão de Trabalhadores
na Saúde

0 0 4 4

Centro de Atencao Psicossocial 0 0 101 101

Centro de Apoio a Saude da Familia 0 0 9 9

Central de Regulacao Medica Das Urgencias 0 0 14 14

Total 0 95 4.489 4.584

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

Administração Pública
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Nota Explicativa: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou
prestadores de serviços ao SUS Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). Data da
consulta: 08/03/2024

Voltar ao sumário

Orgao Publico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito
Federal

4 89 0 93

Município 2.943 0 0 2.943

Orgao Publico do Poder Executivo Federal 2 0 0 2

Fundação Pública de Direito Público Municipal 3 0 0 3

Orgao Publico do Poder Executivo Municipal 318 0 0 318

Autarquia Estadual ou do Distrito Federal 2 0 0 2

Autarquia Municipal 3 0 0 3

Autarquia Federal 9 0 0 9

Entidades Empresariais

Sociedade Empresária em Comandita Simples 1 0 0 1

Empresario (Individual) 95 0 0 95

Sociedade Empresária Limitada 881 2 0 883

Cooperativa 6 0 0 6

Sociedade Simples Limitada 42 0 0 42

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (De
Natureza Simples)

2 0 0 2

Sociedade Anônima Fechada 5 0 0 5

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (De
Natureza Empresária)

6 0 0 6

Sociedade Simples Pura 21 0 0 21

Entidades Sem Fins Lucrativos

Fundacao Privada 7 0 0 7

Organização Social (Os) 2 0 0 2

Associacao Privada 87 4 0 91

Pessoas Fisicas

Pessoas Físicas 49 0 0 49

Total 4488 95 0 4583
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5.3. Consórcios em saúde

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/03/2024.

6. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS

6.1. Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação
(CBO e ACS)

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecim

ento

Formas de
contratação

CBOs
médicos

CBOs
enferm

eiro

CBOs
(outros)

nível
superior

CBOs
(outros) nível

médio

CBOs ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Autônomos
(0209, 0210)

411 0 14 3 0

Estatutários e
empregados
públicos (0101,
0102)

627 347 546 1.714 0

Informais (09) 0 0 5 0 0

Intermediados
por outra
entidade (08)

4.184 1.951 1.852 6.018 0

Residentes e
estagiários (05,
06)

329 20 89 12 0

Servidores
públicos cedidos
para a iniciativa
privada (10)

4 1 0 1 0

Privada (NJ
grupos 2, 4 e

Autônomos
(0209, 0210)

2 1 0 3 0

Voltar ao sumário

CNPJ Natureza Área de Atuação Participantes

23.269.789/0001-86 Direito Público Consulta médica especializada GO / GOIÂNIA
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5) Celetistas (0105) 1 0 0 6 0

Sem Fins
Lucrativos
(NJ grupo 3)

Autônomos
(0209, 0210)

97 0 4 2 0

Celetistas (0105) 2 16 14 59 0

Intermediados
por outra
entidade (08)

498 141 363 613 0

Residentes e
estagiários (05,
06)

38 8 14 3 0

Servidores
públicos cedidos
para a iniciativa
privada (10)

0 0 5 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 10/01/2024.

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabeleci
mento

Formas de
contratação

CBOs
médico
s

CBOs
enfermeiro

CBOs
(outro
s)
nível
superi
or

CBOs (outros)
nível médio

CBOs ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

201 17 52 27 0

Privada (NJ
grupos 2, 4
e 5)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

7 3 5 13 0

Sem Fins
Lucrativos
(NJ grupo
3)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

28 18 76 222 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 10/01/2024."

Voltar ao sumário
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6.2. Postos de trabalho ocupados, por forma de contratação (Ano)

Voltar ao sumário

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de
contratação

2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209,
0210)

11 11 8 6

Celetistas (0105) 5 5 18 16

Intermediados por
outra entidade (08)

5 5 5 0

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209,
0210)

0 10 249 465

Bolsistas (07) 0 2 0 0

Estatutários e
empregados
públicos (0101,
0102)

1.632 1.911 4.182 4.416

Informais (09) 0 0 5 8

Intermediados por
outra entidade (08)

882 3.632 11.299 15.708

Residentes e
estagiários (05, 06)

0 2 372 437

Servidores públicos
cedidos para a
iniciativa privada
(10)

1 1 29 28

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209,
0210)

69 79 83 85

Celetistas (0105) 13 31 37 34

Intermediados por
outra entidade (08)

39 55 1.403 1.403

Residentes e
estagiários (05, 06)

0 0 117 63

Servidores públicos
cedidos para a
iniciativa privada

0 0 0 6
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 10/01/2024.

Voltar ao sumário

(10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de
contratação

2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

43 43 26 25

Pública (NJ grupo 1) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

257 859 614 763

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

268 275 326 321
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7. RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO - RAG 2023

7.1. Relatório Anual de Gestão - RAG / 2023

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.1:AMPLIAR ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.1.1-AUMENTAR PARA 50% O NÚMERO DE
MUNICÍPIOS QUE REALIZAM A INSERÇÃO DE DIU
NA ATENÇÃO

1.1.1.1- PERCENTUAL DE MUNICÍPIOS QUE
REALIZAM A INSERÇÃO DE DIU NA ATENÇÃO
BÁSICA.

50 25 33,33 133,32% 302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 1.1.1.1.1 - 2022: PROMOVER A AMPLIAÇÃO DA CARTEIRA DE SERVIÇOS NAS UBS (DIU).

Ação 1.1.1.1.2 - 2022: MONITORAR MENSALMENTE OS DADOS E INFORMAÇÕES DE PRODUÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR DE INSERÇÃO DE DIU NO ESTADO DE GOIÁS, POR
MEIO DO SIA/DATASUS.

DETALHAMENTO

Realização de capacitação teórica para inserção de diu, para médicos, em posse.

Meta alcançada, 82 municípios inseriram DIU de janeiro a outubro/23, perfazendo 33,33% . Águas Lindas De Goiás, Alto Paraíso De

Goiás, Alvorada do Norte, Americano Do Brasil, Aparecida De Goiânia, Aragarças, Aragoiânia, Bom Jesus De Goiás, Cachoeira Alta,

Cachoeira Dourada, Caçu, Caldas Novas, Caldazinha, Campestre De Goiás, Campo Alegre De Goiás, Campo Limpo De Goiás,

Voltar ao sumário
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Catalão, Cavalcante, Ceres, Cezarina, Chapadão Do Céu, Cidade Ocidental, Cristalina, Crixás, Cromínia, Divinópolis De Goiás,

Doverlândia, Edealina, Estrela Do Norte, Formosa, Goiandira, Goianésia, Goiânia, Goianira, Goiás, Goiatuba, Gouvelândia, Guarani

De Goiás, Heitoraí, Indiara, Inhumas, Ipameri, Itaberaí, Itapuranga, Itarumã, Itauçu, Jataí, Joviânia, Leopoldo De Bulhões, Luziânia,

Mimoso De Goiás, Mineiros, Montividiu, Morrinhos, Mossâmedes, Mozarlândia, Niquelândia, Nova Aurora, Nova Veneza, Novo Gama,

Ouvidor, Padre Bernardo, Palmelo, Panamá, Planaltina, Porteirão, Posse, Quirinópolis, Rio Quente, Rio Verde, Santa Fé De Goiás,

Santa Rosa De Goiás, Santo Antônio De Goiás, Santo Antônio Do Descoberto, São Domingos, São Miguel Do Araguaia, Taquaral De

Goiás, Teresina De Goiás, Trindade, Trombas, Uruana, Valparaíso De Goiás.

Em março de 2023 foi realizada capacitação teórica e prática para a Regional Nordeste II, para 22 médicos e 2 representantes da

Regional.

Justificativa: Meta realizada com sucesso.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.1:AMPLIAR ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.1.2- AMPLIAR O PERCENTUAL DE
ATENDIMENTOS DE ENFERMEIROS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA PARA 46%.

1.1.2.1- PERCENTUAL DE ATENDIMENTOS DE
ENFERMEIRO/ATENDIMENTOS

46 46 54,69 118,89% 302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 1.1.2.1.1 - 2023: IMPLEMENTAR AÇÕES DE ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA PARA PLANEJAMENTO REPRODUTIVO, CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL E
ADOLESCÊNCIA E PREVENÇÃO DE AGRAVOS E PROMOÇÃO DA SAÚDE DA POPULAÇÃO NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.1.2.1.2 - 2023: FORTALECER A COORDENAÇÃO DAS AÇÕES REALIZADAS POR ENFERMEIROS VOLTADOS PARA VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E CONTROLE DAS IST/AIDS E
SÍFILIS.

DETALHAMENTO

Realização de apoio institucional para profissionais de saúde quanto à testagem rápida para HIV E SÍFILIS na APS e maternidades,

para apoio institucional em profilaxia pré-exposição ao HIV e em profilaxia pós-exposição de risco à infecção pelo HIV, IST e HV, para

apoio institucional no sistema de monitoramento clínico das pessoas vivendo com HIV/AIDS. algumas capacitações foram realizadas

de forma virtual e algumas presenciais pela coordenação, sem impacto financeiro. foram realizadas 03 apoios institucionais para

profissionais de saúde quanto à testagem rápida para HIV e SÍFILIS para multiplicadores e executores, 1 apoio institucional para

profissionais de saúde quanto ao SIMC, 02 apoios institucionais para profissionais de saúde quanto ao manejo do sistema

SISLOGLAB, 02 oficinas de pep para profissionais de saúde e 02 capacitações sobre as atualizações de prep.

Voltar ao sumário
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Meta alcançada, os enfermeiros realizaram 53,98% em relação aos atendimentos médicos. Os profissionais enfermeiros estão aptos

a realizarem atendimentos individuais para acompanhamento pré-natal, condições crônicas como hipertensão, diabete melito,

puericultura, planejamento reprodutivo, entre outros permitindo acesso ampliado dos usuários às ações e serviços de Atenção

Primária. Ao ser inserido como indicador de desempenho como critério para a contrapartida estadual, gestores e técnicos municipais

esforçaram-se para o alcance deste indicador. O painel da contrapartida estadual está disponível em:

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/cofinanciamento_atencao_primaria.html -Realização da I Oficina Estadual de Saúde dos

Homens e Adolescentes.

Foram realizadas 03 Capacitações para multiplicadores e executores em testes rápidos para HIV, Sífilis e Hepatites B e C de forma

presencial para profissionais de saúde, 01 Capacitação sobre o Sistema de Monitoramento Clínico das Pessoas Vivendo com

HIV/Aids (SIMC), 02 Capacitação sobre as atualizações de inovações de PrEP, 01 capacitação virtual sobre manejo clínico das

Hepatites Virais, 02 Capacitações para profissionais de saúde quanto ao manejo do sistema SISLOGLAB, 02 Capacitação de PEP

para os profissionais de saúde e 01 Capacitação de Cascata de Cuidado às Pessoas Vivendo com HIV para os profissionais da APS

de forma virtual.

Justificativa: Meta realizada.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.1:AMPLIAR ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.1.3-AMPLIAR PARA 07 POLICLÍNICAS E MAIS 08
HOSPITAIS ESTADUAIS ATÉ 2022.

1.1.3.1-NÚMERO DE UNIDADES ASSISTENCIAIS,
SOB GESTÃO ESTADUAL, CONSTRUÍDAS E
EQUIPADAS.

15,00 0,00 4,00 0,00 302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 1.1.3.1.1 - 2023: GERENCIAR A IMPLANTAÇÃO DA POLICLÍNICA DE MOZARLÂNDIA

Ação 1.1.3.1.2 - 2023: GERENCIA A IMPLANTAÇÃO DO HOSPITAL ESTADUAL DE ÁGUAS LINDAS

Ação 1.1.3.1.3 - 2023: ELABORAR PLANO DE IMPLANTAÇÃO DE NOVAS POLICLÍNICAS DO ESTADO DE GOIÁS

DETALHAMENTO

Devido ao período pandêmico, ocorreu atraso nos processos licitatórios e de construção, dentro da proposta de ampliar para 07
policlínicas foram inauguradas conforme relação a baixo:

Qtd POLICLÍNICAS DATA DE INAUGURAÇÃO

1 POSSE 28/02/2020
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2 GOIANÉSIA 12/01/2021

3 QUIRINÓPOLIS 30/06/2021

4 FORMOSA 08/03/2022

5 SÃO LUÍS DOS MONTES BELOS 30/03/2022

6 GOIÁS 11/05/2022

A Policlínica de Mozarlândia ainda encontra-se em processo de licitação (GOINFRA).
Da ampliação de 08 hospitais segue relação e data de inauguração:

Qtd HOSPITAIS DATA DE INAUGURAÇÃO

1 FORMOSA (Estadualização) 30/05/2020

2 SÃO LUÍS DOS MONTES BELOS (Estadualização) 22/06/2020

3 ITUMBIARA (Estadualização) 29/06/2020

4 JATAÍ (Estadualização) 13/10/2020

5 URUAÇU 29/11/2021

6 HOSPITAL ESTADUAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 07/02/2022

7 LUZIÂNIA (Estadualização) 01/04/2020

O Hospital de Águas Lindas encerrou o ano de 2023 com 95% do projeto concluído com data de inauguração para abril/2024
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.1:AMPLIAR ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.1.4- AUMENTAR PARA 70% O NÚMERO DE
DIABÉTICOS E HIPERTENSOS ATENDIDOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA.

1.1.4.1-PERCENTUAL DE DIABÉTICOS E
HIPERTENSOS ACOMPANHADOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA

70,00 55,00 28,00 50,90% 301 - ATENÇÃO
BÁSICA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.1.4.1.1 - 2023: PROMOVER A AMPLIAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE DOS PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSÃO ARTERIAL. PRIORIZANDO AS MACRORREGIÕES (MACRO
NORDESTE, CENTRO-NORTE) COM POLICLÍNICAS EM FUNCIONAMENTO.

Ação 1.1.4.1.2 - 2023: MONITORAR SEMESTRALMENTE O ACOMPANHAMENTO AOS PACIENTES PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSÃO ARTERIAL DO ESTADO DE GOIÁS.

DETALHAMENTO

Não houve execução financeira, visto que o monitoramento foi realizado de forma remota via e-mail e reuniões on-line; e as

capacitações para a promoção da atenção à saúde das pessoas com condições crônicas ocorreram junto com a tutoria da

planificação para otimização de recursos humanos e financeiros.

Recomendações: Atualizada em 29/02/24, meta não objetiva, pois considera pessoas acompanhadas com 2 tipos de agravos, dados

não disponíveis neste contexto.

O resultado disponibilizado neste relatório refere-se ao alcance de 28% do estado de goiás no indicador 6 previne brasil para

proporção de hipertensos com consulta e pressão arterial aferida, no 3o quadrimestre de 2023. para o indicador 7, previne brasil,
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proporção de pessoas com diabetes com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre, o estado de goiás obteve alcance

de 23%.

Recomenda-se a adoção de protocolos nas ubs bem como monitoramento via relatório egestor ab e busca ativa dos usuários que

possuem condição avaliada ou autorreferida para as condições crônicas has e dm, com identificação e estratificação de risco como

ações para organização dos processos de trabalho na atenção primária para acompanhamento dessas pessoas portadoras de

hipertensão arterial e diabete melito.

Justificativa: Meta não alcançada, parcialmente realizada, com alcance de 50,9%. Os indicadores de desempenho para as condições

crônicas hipertensão arterial e diabete melito alcançaram respectivamente, 28% e 23% no segundo quadrimestre de 2023, e 28% e

24% no terceiro quadrimestre de 2023. Mesmo com o aumento gradativo desde 2022 quando foram alcançados 16% e 11% , o

acompanhamento das condições crônicas ainda é um desafio a ser superado. Em 2023, foram realizadas tutorias da Planificação

presenciais nos 246 municípios goianos, em parceria com a Beneficência Portuguesa, com vistas à organização dos processos de

trabalho, busca ativa, identificação, estratificação e acompanhamento sistemático dos portadores de condições crônicas no território

bem como a inserção adequada dos dados de produção no sistema eSUS. O monitoramento dos portadores HAS e DM deve ser

sistemático e contínuo por meio dos relatórios do Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC), e relatórios eGestor AB. Executado o

Programa de formação para organização e qualificação do cuidado às pessoas com DCNT na APS - QualiDCNT em parceria com

UFG, Executado Projeto HEARTS em parceria com a OPAS a fim de conhecer os aspectos da hipertensão no território, atender os

pacientes com mais qualidade, prevenindo agravos e a agudização dos quadros. Ampliação do acesso, coordenação do cuidado e

programação da atenção: cadastramento da população, territorialização, identificação de subpopulações expostos a riscos e
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vulnerabilidades; (Planifica Goiás/PROADI) inovação nos processos de trabalho: novas formas de agendamento e atendimento: bloco

de horas, grupo operativo e atenção contínua organização da linha de cuidado em saúde mental em parceria com Hospital Albert

Einstein.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.2:AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.2.1-REDUZIR A TAXA DE INTERNAÇÕES POR
CAUSAS SENSÍVEIS/N o DE LEITOS EXISTENTES
PARA 4,04.

1.2.1.1-TAXA DE INTERNAÇÕES POR CAUSAS
SENSÍVEIS/ N o DE LEITOS. (INDICADOR A
PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA)

4,04 3,25 3,22 99,07% 302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 1.2.1.1.1 - 2023: PROMOVER A MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DAS AÇÕES E SERVIÇOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

DETALHAMENTO

Indicador da meta com polaridade quanto menor, melhor. até novembro/23 foram 29.216 internações por condições sensíveis à

atenção primária, sendo que o número de leitos médios no período foi de 9058 leitos clínicos, atingindo o indicador taxa de

internações por causas sensíveis pelo número de leitos 3,22.

Realização de oficina de monitoramento e avaliação na atenção primária, para profissionais e técnicos das regiões de saúde

Sudoeste II, Sul e Norte; realização de oficina sobre a PNAB no município de Goiatuba;

Reunião sobre os indicadores da aps com a gestão do município de Alvorada do Norte;

Reunião sobre os indicadores da APS com a gestão do município de Gouvelândia;

Reunião sobre o ESUS com município de Aporé;
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Reunião sobre auditoria da APS com a gestão do município de Perolândia;

Reunião sobre os indicadores do previne brasil com a gestão do município de Goiânia, Formosa, Planaltina, Lagoa Santa, Santa Rita

do Araguaia, Água Limpa, Itumbiara, Faina, Santa Fé de Goiás, Mossâmedes, Santa Fé de Goiás, Padre Bernardo;

reunião sobre ESUS com a gestão do município de Sanclerlândia;

reunião sobre os indicadores da aps com a gestão do município de crixás, barro alto, cocalzinho de goiás, campo limpo;

Reunião ordinária comitê técnico de saúde da população em situação de rua;

Participação de oficina macrorregional para articulação institucional no âmbito do programa mais médicos em brasília;

Participação de minicurso: "revelando a saúde digital na atenção primária: E-SUS APS";

Realização do I Encontro Estadual de Coordenadores da APS;

Realização de reunião de alinhamento com a equipe de auditoria da ses e a equipe da gerência de inovação;

Participação de Oficina Goiás Alerta e Solidário - macro nordeste, realizado no município de Formosa;

Participação de II seminário de saúde bucal: trilhando o caminho para fortalecer a saúde bucal do sus nos municípios, realizada na

ALEGO;

Participação do 5° encontro Goiano de Saúde Mental em Pirenópolis;

Realização do acolhimento aos médicos e gestores municipais do programa mais médicos do 28º, 29º ,30º e 31º ciclos, no auditório

da ALEGO.

Participação ativa em reuniões mensais sobre processos de trabalho das equipes de atenção primária e a implementação dos

programas de atenção básica para a população privada de liberdade para profissionais da atenção primária prisional;
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Realização de capacitação sobre os processos de trabalho do agente comunitário de Saúde-ACS e esus com os ACS do município

de Hidrolândia;

Reunião sobre ESUS-Território com coordenadores e acs dos municípios de Edealina, Jataí, Perolândia, Serranópolis, implantação

dos núcleos de segurança do paciente na atenção primária (projeto saúde mental na APS); implantação da gestão do cuidado na

microgestão da clínicas: plano terapêutico, autocuidado apoiado; apoio e monitoramento das ações do projeto de telemedicina em 52

municípios,Parceria com Hospital Albert Einstein; implantação da comissão estadual de cuidados paliativos; execução do projeto

respira goiás com objetivo de estabelecer uma linha de cuidado para asma, dpco e tuberculose (tb); educação permanente para os

profissionais de saúde;acolhimento (tecendo diálogos); promoção da saúde mental; (tecendo diálogos);

Justificativa: Meta realizada com sucesso, 100% realizada, resultados preliminares até novembro/23, acesso aos sistemas em

12/01/24. Indicador da meta com polaridade quanto menor, melhor.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.2:AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.2.2- MANTER O PERCENTUAL DE
ENCAMINHAMENTOS MENOR DE 15%.

1.2.2.1- PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS
PARA SERVIÇO ESPECIALIZADO EM RELAÇÃO AO
NÚMERO DE CONSULTAS MÉDICAS (*2018 SISAB).

15,00 15,00 9,47 100% 302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: Meta Realizada

Ação 1.2.2.1.1 - 2023: FOMENTAR INICIATIVAS DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO DA SAÚDE DA POPULAÇÃO IDOSA E MASCULINA NA APS NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.2.2.1.2 - 2023: ELABORAR PROTOCOLOS E LINHAS GUIAS DE CUIDADOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE.

Ação 1.2.2.1.3 - 2023: FORTALECER A REFERÊNCIA E CONTRARREFERÊNCIA NA MACRORREGIÃO NORDESTE, POLICLÍNICA DE POSSE NOS MUNICÍPIOS ATENDIDOS PELAS
POLICLÍNICAS.

Ação 1.2.2.1.4 - 2023: APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA PLANIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE.

DETALHAMENTO

Realizadas oficinas teóricas e tutoriais nas 18 regiões de saúde, somando um total de 191 municípios nas seguintes temáticas:

territorialização, cadastramento, acesso, atenção às condições crônicas, estratificação de risco, atenção aos eventos agudos,

autocuidado, indicadores previne Brasil, saúde mental.

O percentual de encaminhamentos para serviço especializado em relação ao número de consultas médicas atingiu 9,47%, dados de

janeiro a dezembro/23, apresentou meta alcançada em 100%, visto apresentar polaridade quanto menor, melhor. fonte SISAB/MS. a
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planificação da atenção à saúde é importante estratégia instituída para melhoria da qualidade do cuidado na atenção primária, bem

como as equipes multiprofissionais do qualifica aps melhoram a resolutividade da atenção primária e menos pessoas necessitam ser

encaminhadas ao serviço especializado, participaram da planificação da atenção em 2023, 191 municípios.

quanto à população idosa, foram realizadas 5 oficinas para as 18 regionais de saúde e participação de 97 municípios, com o objetivo

de promover a saúde da pessoa idosa e realizar a avaliação multidimensional por meio da caderneta da pessoa idosa. em agosto foi

realizada a oficina de saúde dos homens, com foco em acesso e acolhimento, e em novembro foi realizada uma reunião de

alinhamento das ações do novembro azul com as regionais de saúde e municípios, além das ações externas à SES.

Justificativa: Meta realizada com sucesso.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.2:AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.2.3-ALCANÇAR 30% DOS MUNICÍPIOS COM SELO
DE ACREDITAÇÃO BOM E ÓTIMO.

1.2.3.1- PERCENTUAL DE MUNICÍPIOS COM SELO
DE ACREDITAÇÃO BOM E ÓTIMO NO PROGRAMA
DE CUIDADOS A PESSOAS COM PROBLEMAS
CRÔNICOS.

30,00 0 0 0% 301 - ATENÇÃO
BÁSICA

Status da Meta: NÃO PROGRAMADA

Ação 1.2.3.1.1 - 2023: ELABORAR E IMPLANTAR O PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO ESTADUAL COM ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS.

DETALHAMENTO

Recomendações: Solicitado exclusão da meta e indicador do planejamento estratégico.

Justificativa: Devido à pandemia e a necessidade de vários atores para cumprimento desta meta houve a priorização de outras

agendas.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.2:AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.2.4-AMPLIAR PARA 34% A COBERTURA VACINAL
NOS MUNICÍPIOS ATÉ 2023.

1.2.4.1- PERCENTUAL DE MUNICÍPIOS QUE
ATINGIRAM COBERTURA VACINAL 95% EM CADA
VACINA QUE COMPÕEM O INDICADOR DO
PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE
VIGILÂNCIA EM SAÚDE (PQA-VS).

34,00 34,00 31,00 91,17% 572 -
DESENVOLVIMEN
TO TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.2.4.1.1 - 2023: DISTRIBUIR IMUNOBIOLÓGICOS E INSUMOS PARA VACINAÇÃO DE ROTINA E CAMPANHAS.

Ação 1.2.4.1.2 - 2023: ASSESSORAR E APOIAR AS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS NAS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO.

Ação 1.2.4.1.3 - 2023: APRIMORAR O PROCESSO LOGÍSTICO DA CENTRAL ESTADUAL DE REDE DE FRIO, POR MEIO DA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS.

Ação 1.2.4.1.4 - 2023: ARTICULAR A IMPLANTAÇÃO DO PROJETO PILOTO DE GEORREFERENCIAMENTO DAS CRIANÇAS MENORES DE 2 ANOS DE IDADE RELACIONADO AS
COBERTURAS VACINAIS, EM PARCERIA COM A GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E SUSTENTABILIDADE, DA SUPERINTENDÊNCIA DE TECNOLOGIA, INOVAÇÃO E SUSTENTABILIDADE DA
SES/GO.

Ação 1.2.4.1.5 - 2023: IMPLANTAR SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE PERDAS FÍSICAS DE IMUNOBIOLÓGICOS EM MUNICÍPIOS PILOTO, EM PARCERIA COM A GERÊNCIA DE
TECNOLOGIA, DA SUPERINTENDÊNCIA DE TECNOLOGIA, INOVAÇÃO E SUSTENTABILIDADE DA SES/GO.

Ação 1.2.4.1.6 - 2023: IMPLANTAR CENTRO DE REFERÊNCIA PARA |IMUNOBIOLÓGICOS ESPECIAIS NO HOSPITAL CENTRO NORTE GOIANO.

Ação 1.2.4.1.7 - 2023: REALIZAR VISITAS PARA AVALIAR A REALIDADE ESTRUTURAL DAS CENTRAIS REGIONAIS DE REDE DE FRIO DO ESTADO E DESCREVER EM PORTIFÓLIO.

Ação 1.2.4.1.8 - 2023: MONITORAR E AVALIAR OS INDICADORES DOS MUNICÍPIOS QUE ADERIRAM AO COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE - PROGRAMA 1 -
AMPLIAÇÃO DAS COBERTURAS VACINAIS. (O RECURSO FOI DIVIDIDO EM 4 PARCELAS, SENDO QUE AS DUAS PRIMEIRAS NÃO ESTÃO VINCULADAS AO RESULTADO DO INDICADOR
E AS OUTRAS 2 PARCELAS SERÃO VINCULADAS AO RESULTADO DO INDICADOR).
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Ação 1.2.4.1.9 - 2023: MONITORAR A UTILIZAÇÃO DO RECURSO FINANCEIRO DESTINADO À ESTRUTURAÇÃO DO CENTRO DE REFERENCIA PARA IMUNOBIOLÓGICOS ESPECIAIS
(CRIE), NO HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER.

Ação 1.2.4.1.10 - 2023: PARTICIPAR EM CONGRESSOS, SEMINÁRIOS, REUNIÕES E EVENTOS DE INTERESSE DA ÁEA PARA CAPACITAR E /OU ATUALIZAR OS TÉCNICOS DA
GERÊNCIA DE IMUNIZAÇÃO.

Ação 1.2.4.1.11 - 2023: ELABORAR MATERIAL EDUCATIVO SOBRE AS VACINAS DO CALENDÁRIO NACIONAL DE VACINAÇÃO, CAMPANHAS DE VACINAÇÃO E SOLICITAR CONFECÇÃO
AO SETOR ESPECÍFICO.

Ação 1.2.4.1.12 - 2023: ELABORAR BOLETIM INFORMATIVO DE IMUNIZAÇÃO SEMESTRALMENTE.

Ação 1.2.4.1.14 - 2023: SOLICITAR REALIZAÇÃO DE MÍDIAS PUBLICITÁRIAS PARA AS CAMPANHAS DE VACINAÇÃO NO ESTADO.

Ação 1.2.4.1.15 - 2023: CRIAR CINCO EQUIPES PARA FORÇA TAREFA CONSTITUÍDA POR TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, SOB SUPERVISÃO DE ENFERMEIROS PARA APOIAR OS
MUNICÍPIOS PRIORITÁRIOS DE ACORDO COM LEVANTAMENTO DAS COBERTURAS VACINAIS, BEM COMO, POPULAÇÕES DE DIFÍCIL ACESSO

Ação 1.2.4.1.16 - 2023: ADQUIRIR CINCO VEÍCULOS ADAPTADOS PARA AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO (VAN DA VACINA);

Ação 1.2.4.1.17 - 2023: CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DAS SALAS DE VACINAS DOS 246 MUNICÍPIOS GOIANOS

DETALHAMENTO

A realização de mídias publicitárias para as campanhas de vacinação no estado - foi executado pela secretaria de estado de

comunicação SECOM.

Distribuir imunobiológicos e insumos para vacinação de rotina e campanhas as rotas foram reduzidas pois a distribuição da vacina

contra covid a partir do 2º semestre de 2023 passou a fazer parte da distribuição de rotina.

A meta foi parcialmente cumprida, devido a múltiplos fatores que envolvem as três esferas de gestão. Informamos que do ponto de

vista do alcance de meta, o percentual é de 31% (76 municípios), é um dado parcial de janeiro a novembro de 2023, obtido em

05/02/2024, que é disponibilizado pelo Departamento de Monitoramento, Avaliação e Disseminação de Informações Estratégicas em

Saúde, do Ministério da Saúde (DEMAS/MS). As ações de imunização continuam sendo executadas buscando apoiar os municípios
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com: vacinação extramuro nas zonas rurais e urbanas, capacitação dos núcleos de vigilância epidemiológica e profissionais das salas

de vacinação, repasse de recurso financeiro para incentivo das ações por meio do Projeto de cofinanciamento das ações de

vigilância em saúde (tesouro estadual) e microplanejamento (tesouro federal),e articulação com entidades e orgãos públicos e

privados na busca de apoio do alcance da meta.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.2:AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.2.5-REPASSAR CONTRAPARTIDA DO
COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA AOS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO
DE GOIÁS.

1.2.5.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS QUE RECEBERAM
O REPASSE REFERENTE À CONTRAPARTIDA DO
COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA

246,00 246,00 246,00 100% 303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.2.5.1.1 - 2023: MONITORAR, AVALIAR E PROVER O REPASSE DA CONTRAPARTIDA DO COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA AOS 246 MUNICÍPIOS DO
ESTADO DE GOIÁS.

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: O valor financeiro executado refere-se ao repasse da contrapartida do componente básico da assistência

farmacêutica aos 246 Municípios do Estado de Goiás, no ano de 2023, conforme pactuação em cib, resolução nº 007/2020-CIB.

processo sei nº 202300010000162.

Recomendações: Pactuação em CIB dos valores a serem repassados aos 246 municípios em 2024 e posteriormente abertura de

processo.

Justificativa: Meta realizada com sucesso.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.1- REDUZIR A TAXA DE MORTALIDADE
PREMATURA EM 2% AO ANO, CHEGANDO A 260,06
ATÉ 2023.

1.3.1.1-TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA PELO
CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT. (INDICADOR 1
PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA)

260,06 260,06 220,00 100% 302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.3.1.1.1 - 2023: PROMOVER AÇÕES DE PROMOÇÃO DA ALIMENTAÇÃO E SAUDÁVEL.

Ação 1.3.1.1.1 - 2023: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS ( PROCESSO SEI: 202100010006017)

Ação 1.3.1.1.2 - 2023: IMPLEMENTAR OS GRUPOS DE INVESTIGAÇÃO E DISCUSSÃO DE MORTALIDADE NA SES GOIÁS (COVID - MATERNO - INFANTIL).

Ação 1.3.1.1.2 - 2023: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS (NOVO PROCESSO)

Ação 1.3.1.1.3 - 2023: DESCENTRALIZAR PARA OS MUNICÍPIOS DE RESIDÊNCIA AS INVESTIGAÇÕES E ANÁLISES DE ÓBITO MATERNO E INFANTIL.

Ação 1.3.1.1.4 - 2023: SUPERVISIONAR A DISTRIBUIÇÃO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITO- SVO, ADQUIRIDOS CONFORME
PORTARIA No 3717 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

Ação 1.3.1.1.5 - 2023: DESCENTRALIZAR PARA OS MUNICÍPIOS DE RESIDÊNCIA AS INVESTIGAÇÕES E ANÁLISES DE ÓBITO COM CAUSAS MAL DEFINIDAS.

Ação 1.3.1.1.6 - 2023: IMPLEMENTAR A POLÍTICA DE PROMOÇÃO DA SAÚDE.

Ação 1.3.1.1.7 - 2023: IMPLANTAR A REDE GOIANA MUNICÍPIOS E CIDADES SAUDÁVEIS E SUSTENTÁVEIS (OPAS).

Ação 1.3.1.1.8 - 2023: IMPLANTAR O OBSERVATÓRIO DE DETERMINANTES SOCIAIS DE SAÚDE E EQUIDADE.
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Ação 1.3.1.1.9 - 2023: IMPLEMENTAR AS AÇÕES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE.

Ação 1.3.1.1.10 - 2023: IMPLEMENTAR AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DA ESCOLA.

Ação 1.3.1.1.11 - 2023: REALIZAR AÇÕES DO PROJETO DE PESQUISA: DETERMINANTES SOCIAIS DA SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA DE COMUNIDADES REMANESCENTES DE QUILOMBOS DO
ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.3.1.1.12 - 2023: REALIZAR AÇÕES DE ARTE E CULTURA COMO ESTRATÉGIA PARA PROMOVER SAÚDE.

Ação 1.3.1.1.13 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 5.

Ação 1.3.1.1.14 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO 6.

Ação 1.3.1.1.15 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO 7.

Ação 1.3.1.1.16 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 8.

Ação 1.3.1.1.17 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 9.

Ação 1.3.1.1.18 - 2023: IMPLEMENTAR AS AÇÕES PROPOSTAS NO PROJETO DE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA NACIONAL DE CONTROLE DO TABACO (PARCERIA INCA).

Ação 1.3.1.1.19 - 2023: ELABORAR O PLANO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS PARA O ENFRENTAMENTO DAS DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS- PERÍODO 2023/2032 (PROJETO OPAS).

Ação 1.3.1.1.20 - 2023: REALIZAR AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA.

Ação 1.3.1.1.21 - 2023: IMPLEMENTAR A VIGILÂNCIA DE FATORES DE RISCO E PROTEÇÃO PARA DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS EM GOIÁS

Ação 1.3.1.2.1 - 2023: PROMOVER AÇÕES DE PROMOÇÃO DA ALIMENTAÇÃO ADEQUADA E SAUDÁVEL.

Ação 1.3.1.2.1 - 2023: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS ( PROCESSO SEI: 202100010006017)

Ação 1.3.1.2.2 - 2023: IMPLEMENTAR OS GRUPOS DE INVESTIGAÇÃO E DISCUSSÃO DE MORTALIDADE NA SES GOIÁS (COVID - MATERNO - INFANTIL).

Ação 1.3.1.2.2 - 2023: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITOS (NOVO PROCESSO)
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Ação 1.3.1.2.3 - 2023: DESCENTRALIZAR PARA OS MUNICÍPIOS DE RESIDÊNCIA AS INVESTIGAÇÕES E ANÁLISES DE ÓBITO MATERNO E INFANTIL.

Ação 1.3.1.2.4 - 2023: SUPERVISIONAR A DISTRIBUIÇÃO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA O SERVIÇO DE VERIFICAÇÃO DE ÓBITO- SVO, ADQUIRIDOS CONFORME
PORTARIA No 3717 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

Ação 1.3.1.2.5 - 2023: DESCENTRALIZAR PARA OS MUNICÍPIOS DE RESIDÊNCIA AS INVESTIGAÇÕES E ANÁLISES DE ÓBITO COM CAUSAS MAL DEFINIDAS.

Ação 1.3.1.2.6 - 2023: IMPLEMENTAR A POLÍTICA DE PROMOÇÃO DA SAÚDE.

Ação 1.3.1.2.7 - 2023: IMPLANTAR A REDE GOIANA MUNICÍPIOS E CIDADES SAUDÁVEIS E SUSTENTÁVEIS (OPAS).

Ação 1.3.1.2.8 - 2023: IMPLANTAR O OBSERVATÓRIO DE DETERMINANTES SOCIAIS DE SAÚDE E EQUIDADE.

Ação 1.3.1.2.9 - 2023: IMPLEMENTAR AS AÇÕES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE.

Ação 1.3.1.2.10 - 2023: IMPLEMENTAR AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DA ESCOLA.

Ação 1.3.1.2.11 - 2023: REALIZAR AÇÕES DO PROJETO DE PESQUISA: DETERMINANTES SOCIAIS DA SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA DE COMUNIDADES REMANESCENTES DE QUILOMBOS DO
ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.3.1.2.12 - 2023: REALIZAR AÇÕES DE ARTE E CULTURA COMO ESTRATÉGIA PARA PROMOVER SAÚDE.

Ação 1.3.1.2.13 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 5.

Ação 1.3.1.2.14 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO 6.

Ação 1.3.1.2.15 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO 7.

Ação 1.3.1.2.16 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 8.

Ação 1.3.1.2.17 - 2023: ASSESSORAR E MONITORAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS -
PROJETO: 9.

Ação 1.3.1.2.18 - 2023: IMPLEMENTAR AS AÇÕES PROPOSTAS NO PROJETO DE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA NACIONAL DE CONTROLE DO TABACO (PARCERIA INCA).
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Ação 1.3.1.2.19 - 2023: ELABORAR O PLANO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS PARA O ENFRENTAMENTO DAS DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS- PERÍODO 2023/2032 (PROJETO OPAS).

Ação 1.3.1.2.20 - 2023: REALIZAR AS AÇÕES ADMINISTRATIVAS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA.

Ação 1.3.1.2.21 - 2023: IMPLEMENTAR A VIGILÂNCIA DE FATORES DE RISCO E PROTEÇÃO PARA DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS EM GOIÁS

DETALHAMENTO

Análise Sucinta:

- As ações desenvolvidas pela coordenação foram realizadas de forma online através de plataformas gratuitas (zoom meeting),

incluindo o desenvolvimento de conteúdo digital, webinars e campanhas de mídia.

- Supervisão nas ações de vigilância em doenças crônicas e fatores de risco.

- Realizado encontro estadual de promoção da saúde.

- Oficina arte promove saúde.

- Projeto implementado, trata-se de um projeto financiado pelo instituto nacional do câncer (inca) que selecionou cinco estados

do brasil para implantação, entre eles o Estado de Goiás.

- A revisão e implantação do plano de enfrentamento das doenças e agravos não transmissíveis - DANT, está inserida como

uma meta a ser alcançada dentro do termo de cooperação técnica com a OPAS -Organização Pan Americana da Saúde para

promoção da saúde e doenças e agravos não transmissíveis -DANT , porém o termo de cooperação ainda não foi efetivado

porque está em processo de análise pela procuradoria geral do estado.

- Foram destinados aos Municípios Goianos, conforme adesão a projetos específicos, relativos às parcelas de investimento, o

total de empenhado para 2023 não foi repassado na integralidade, tendo em vista a necessidade de abertura de contas

bancárias, de contas específicas, para transferência fundo a fundo de recursos do Tesouro Estadual, conforme resoluções CIB
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nº 002/2023; 834/2023; 1.023/2023. neste sentido, o restante do recurso a ser destinados às ações de custeio serão

repassadas em observância ao cronograma e avaliações de indicadores, conforme previsto nº edital 01/2022, disponível em:

https://www.saude.go.gov.br/vigilancia-em-saude/projeto-cofinanciamento-acoes-visa.

- Suporte em capacitação, hora aula para colaboradores, insumos (seringas, agulhas, insumos laboratoriais), locação, contratos

diversos (manutenção, limpeza, segurança, monitoramento, etc).

- Foram realizadas 13 ações de promoção da alimentação adequada e saudável, contemplando profissionais da SES e

Municípios, regionais de saúde e população em geral. Ações realizadas: 1) Elaboração e divulgação em janeiro do Boletim

Informativo da Coordenação para todos os municípios com informações importantes na área de alimentação e nutrição. 2)

Elaboração em fevereiro do relatório Vigitel Goiás referentes aos indicadores de estado nutricional e consumo alimentar para

divulgação ampla na SES e municípios com lançamento do relatório final em abril; 3) Reunião de Planejamento Intersetorial do

Programa Bolsa Família em fevereiro e encontro com Regionais de Saúde em fevereiro. 4)Publicação em fevereiro do artigo

"Estado Nutricional de Crianças de 5 a 9 Anos por Regional de Saúde do Estado de Goiás" na Revista RESAP; 5) Atividade

em fevereiro de Educação Alimentar e Nutricional, sobre o "Protocolo de Uso do Guia Alimentar Fascículo I: População

Adulta", com servidores da GVEDNTPS/SUVISA. 6) Elaboração em março do Termo Aditivo nomeado "Intensificar as ações de

combate à má nutrição (obesidade, desnutrição e carências nutricionais) e garantia da Segurança Alimentar e Nutricional

(SAN)" referente ao Termo de Cooperação com a OPAS "Qualificação e Fortalecimento da Gestão do SUS no Estado de

Goiás". 7) Ação em maio no Operativo: Saúde e Segurança nas Estradas Maio Amarelo (Anápolis e Jataí) com avaliação do

estado nutricional e educação alimentar e nutricional. 8) Elaboração e divulgação em agosto do Boletim Informativo da
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Coordenação Estadual de Alimentação e Nutrição com informações de interesse para os profissionais de saúde que trabalham

com ações de alimentação e nutrição. 9) Atividades em outubro de avaliação nutricional e educação alimentar e nutricional

com população participante no Feirão de Empregos da COTEC na Praça Cívica. 10) Live do Programa Saúde da Escola com o

tema " A Escola como Ambiente Promotor de Alimentação Saudável" em outubro. 11) Ação em novembro com servidores da

GVEDNTPS de avaliação do estado nutricional e educação alimentar e nutricional na semana de prevenção ao Diabetes

Mellitus. 12) Live em novembro com o tema "Orientação Alimentar para Diabetes Mellitus Tipo 2 na Atenção Primária à Saúde"

para profissionais de saúde dos municípios. 13) Ação no contexto do Novembro Azul com a população do CEASA, com

avaliação do estado nutricional e educação alimentar e nutricional.

- Todos os municípios participantes do Programa 7 estão sendo assessorados e monitorados quanto ao cumprimento das metas

pactuadas.

- Participação da equipe técnica em eventos e realização do Encontro Estadual de Promoção da Saúde

- Arte promove Saúde a ser realizada em 17 /11/2023

- Está em fase de elaboração por grupo condutor e grupo técnico (incluindo SUVISA/GVEDNTPS) o Painel da Rede Estadual de

Serviços da Linha de Cuidados à Pessoa com Diabetes, que está em fase de aprimoramento, sendo uma ferramenta de

gestão já homologada.

Acesso <http://bi.saude-go.net/public/redes_diabetes.html>
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.2- AUMENTAR EM 50% O PERCENTUAL DE
ACOMPANHAMENTO NA AB DE PORTADORES DE
DM ATÉ 2023.

1.3.2.1-TAXA DE PACIENTES PORTADORES DE
DIABETES MELLITUS (DM) ACOMPANHADOS
NA ATENÇÃO BÁSICA (AB) EM GOIÁS.

50,00 50,00 0,00 0% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.3.2.1.1 - 2023: DEVIDO A IMPOSSIBILIDADE DE MONITORAMENTO DO INDICADOR, O MESMO FOI EXCLUÍDO COM A ANUÊNCIA DO SECRETÁRIO ESTADUAL DE SAÚDE,
CONFORME PROCESSO NO SEI No: 202200010012650.

DETALHAMENTO

Meta excluída com anuência do Secretário - processo no sei nº 202200010012650.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.3-REDUZIR A TAXA DE MORTALIDADE POR
CA DE MAMA EM 1% AO ANO, CHEGANDO
A 14,4 EM 2023.

1.3.3.1-TAXA DE MORTALIDADE DE CÂNCER DE
MAMA EM MULHERES EM GOIÁS.

14,40 14.40 15,64 0% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.3.3.1.1 - 2023: ATUALIZAR AS INFORMAÇÕES DE ESTIMATIVAS DE NOVOS CASOS PARA 2023 NO PAINEL DE ONCOLOGIA.

Ação 1.3.3.1.2 - 2023: SUPERVISÕES E ASSESSORIAS NOS HOSPITAIS COM REGISTROS DE CÂNCER.

DETALHAMENTO

É importante esclarecer que durante o período pandêmico, quando houve restrições de deslocamento e reuniões, as supervisões em

hospitais e estabelecimentos de saúde foram realizadas de forma virtual, utilizando principalmente whatsapp, e-mail e reuniões

virtuais, esse cenário se mostrou eficaz e tornou-se corriqueiro nas supervisões em estabelecimentos de saúde especializados no

diagnóstico e tratamento do câncer em Goiás.

Isso eliminou gastos com deslocamento e custos de acomodação, gerando economia direta de despesas relacionadas a diárias,

hospedagem, transporte local e refeições. Além disso, não houve gastos extras relacionados à implementação das supervisões

virtuais, as tecnologias usadas, como whatsapp, e-mail e reuniões virtuais, não geraram custos significativos adicionais.

Em relação à atualização do painel de oncologia, o processo é todo realizado dentro da estrutura já disponibilizada pela SES-GO,
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não existindo custos adicionais, isto posto, a meta financeira prevista será revista para a próxima PAS.

Recomendações: A taxa de mortalidade de câncer de mama em mulheres é medida por 100 mil mulheres e não em percentual.

sugerimos alteração na unidade de medida do indicador de "percentual" para a cada 100 mil mulheres residentes".

Justificativa: A taxa de mortalidade por câncer de mama em Goiás superou as previsões do Plano Estadual de Saúde (PES). Esse

incremento nos registros de óbitos pode ser majoritariamente vinculado ao aprimoramento na qualidade dos dados de mortalidade do

Sistema de Informação de Mortalidade. Um dos fatores que pode explicar esse aumento na notificação de óbitos por câncer de mama

é a evolução nos métodos de detecção e diagnóstico precoce. Avanços Tecnológicos, incluindo mamografias mais sensíveis e

avaliações clínicas mais acuradas, permitem identificar casos anteriormente não detectados, levando a um incremento nos registros.

Ademais, a elevação na conscientização sobre o câncer de mama e o acesso ampliado aos serviços de saúde têm incentivado um

número crescente de mulheres a procurar exames preventivos regulares. Esse movimento fortalece a detecção e o subsequente

registro de novos casos da doença. Outro elemento que contribui para o aumento no registro de óbitos por câncer de mama é o

aperfeiçoamento nos sistemas de registros médicos e de informação. Os progressos nos sistemas de informação em saúde e nos

registros médicos eletrônicos facilitam uma documentação mais detalhada e precisa dos casos de câncer de mama, incluindo a

codificação aprimorada de diagnósticos e causas de óbito. Isso, por sua vez, enriquece a compreensão da epidemiologia do câncer

de mama, promovendo uma vigilância mais efetiva. É importante ressaltar que os dados de mortalidade do ano 2023 registrados no

Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM) são preliminares e estão sujeitas a alterações.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.4-AMPLIAR EM 10% AO ANO A PROPORÇÃO DE
NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA DE VIOLÊNCIA
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA, NO ESTADO
DE GOIÁS.

1.3.4.1-NÚMERO DE NOTIFICAÇÕES DE VIOLÊNCIA
INTERPESSOAL/ AUTOPROVOCADA REGISTRADA
NO SINAN.

11.028,00 12.130,00 16.104,00 132,76% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.3.4.1.1 - 2023: PROMOVER AÇÕES DE VIGILÂNCIA E PREVENÇÃO DE VIOLÊNCIAS INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: A meta superou a perspectiva estimada, provavelmente devido ao aumento da sensibilidade para notificação dos

casos. O objetivo é que esse número seja crescente e minimize o número de Municípios e Regiões silenciosas.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.5-REDUZIR A TAXA DE MORTALIDADE POR
ACIDENTE DE TRANSPORTE TERRESTRE (ATT)
EM GOIÁS EM 1% AO ANO.

1.3.5.1-TAXA DE MORTALIDADE POR ACIDENTE DE
TRÂNSITO.

24,97 23,76 18,04 100% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.3.5.1.1 - 2023: ASSESSORAR OS MUNICÍPIOS E MONITORAR O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS DE COFINANCIAMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO
ESTADO DE GOIÁS (FONTE 100 - ANEXO 6 - PROGRAMA VIDA NO TRÂNSITO DO EDITAL No 001 DE 07 DE JUNHO DE 2022).

Ação 1.3.5.1.2 - 2023: REALIZAR CAMPANHA EDUCATIVA.

Ação 1.3.5.1.3 - 2023: REALIZAR AÇÃO SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO.

Ação 1.3.5.1.4 - 2023: REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS DE DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS NAS DATAS PONTUAIS.

DETALHAMENTO:

- Foram realizadas assessoramento aos Municípios da Região Metropolitana ao projeto cofinanciamento.

- Realizada campanhas educativas referentes: maio amarelo, semana nacional de trânsito.

- Realizada ações de saúde e segurança na estrada (Jataí e Anápolis).

- Realização do 7º fórum Goiano de mobilidade e trânsito, referente ao valor previsto e não totalmente utilizado deve-se a não

realização da ação inserida dentro do termo de cooperação técnica (TC) com a OPAS, tendo em vista que ainda está em
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processo de análise junto à Procuradoria Geral do Estado, a maior parte do recurso financeiro seria transferido para OPAS

através de termo de ajuste em 2023, porém em decorrência a ausência de TC firmado, essa ação está reprogramada para o

próximo exercício.

Foram realizadas assessoramento aos Municípios da Região Metropolitana ao Projeto Cofinanciamento, realizada campanhas

educativas referentes: Maio Amarelo, Semana Nacional de Trânsito, ações Saúde e Segurança na Estrada e o 7º Fórum Goiano de

Mobilidade e Trânsito.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.6-ATINGIR A RAZÃO DE EXAMES
CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO
EM 0,5 NA POPULAÇÃO ALVO.

1.3.6.1-RAZÃO DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS
DO COLO DO ÚTERO NA FAIXA ETÁRIA DE 25 A 64
ANOS. (INDICADOR 11 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

0,50 0,20 0,25 125% 302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.3.6.1.1 - 2023: PROMOVER A AMPLIAÇÃO DO RASTREAMENTO DO CÂNCER DE COLO DE ÚTERO NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.3.6.1.2 - 2023: MONITORAR, TRIMESTRALMENTE, OS DADOS E INFORMAÇÕES DE PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE EXAMES REALIZADOS E PRODUÇÃO DAS UNIDADES
PRESTADORAS DE SERVIÇO DO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.3.6.1.3 - 2023: FOMENTAR AÇÕES EDUCATIVAS VOLTADAS A POPULAÇÃO FEMININA SOBRE CA DE COLO DE ÚTERO, FATORES DE RISCO, ESTRATÉGIAS E MÉTODOS DE
PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE.

DETALHAMENTO

- Foram realizadas reuniões de monitoramento (on-line) com municípios e Regionais de Saúde por Macrorregião, apoio e

capacitação aos municípios ao que refere à inserção dos dados no sistema (SISCAN).

- Além disso, a Planificação tem auxiliado os municípios na organização dos processos de trabalho e cadastramento dos

usuários da APS, alcançando 191 municípios do Estado.

- Ainda, a forma de financiamento, por meio dos indicadores do Previne Brasil também tem auxiliado na melhoria e aumento do

atendimento da população-alvo. (Fonte: DATASUS, jan a nov 2023). O indicador 4 Previne Brasil - Proporção de mulheres (25
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a 64 anos) com coleta de citopatológico na Atenção Primária configura-se como um desafio, mesmo com melhorias contínuas

de alcance. No 1º quadrimestre de 2022, o Estado de Goiás atingiu 12%, e no 3º quadrimestre de 2023, alcançou 23%. A meta

do indicador é 40%.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.3:REDUZIR PROPORCIONALMENTE A MORBIMORTALIDADE POR DANT (DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS).

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.3.7-ATINGIR A RAZÃO DE EXAMES DE
RASTREAMENTO DE MAMA EM 0,5 NA POPULAÇÃO
ALVO.

1.3.7.1-RAZÃO DE EXAMES RASTREAMENTO DE
CÂNCER DE MAMA NA FAIXA ETÁRIA DE 50 A 69
ANOS. (INDICADOR 12 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

0,50 0,15 0,18 120% 302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.3.7.1.1 - 2023: MONITORAR, TRIMESTRALMENTE, OS DADOS E INFORMAÇÕES DE PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE EXAMES REALIZADOS E PRODUÇÃO DAS UNIDADES
PRESTADORAS DE SERVIÇO NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.3.7.1.2 - 2023: INCENTIVAR OS MUNICÍPIOS A REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS (OUTUBRO ROSA), AÇÕES DE SENSIBILIZAÇÃO E DE ORIENTAÇÃO A POPULAÇÃO
FEMININA SOBRE CA DE MAMA, FATORES DE RISCO, ESTRATÉGIAS E MÉTODOS DE PREVENÇÃO, E DIAGNÓSTICO PRECOCE.

Ação 1.3.7.1.3 - 2023: ATUALIZAR PACTUAÇÃO DE SERVIÇOS NAS MACRORREGIÕES.

DETALHAMENTO:

Capacitação de operacionalização do SISCAN na policlínica de Goiás.

Foram realizadas reuniões de monitoramento (on-line) com Municípios e Regionais de saúde por Macrorregião, apoio e capacitação

aos Municípios ao que refere à inserção dos dados no sistema (SISCAN). além disso, a planificação tem auxiliado os Municípios na

organização dos processos de trabalho e cadastramento dos usuários da APS. além disso, foi realizada a campanha outubro rosa,

com sensibilização da população-alvo e das equipes de saúde quanto à importância do rastreamento e, em outros níveis de atenção,
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como as policlínicas, houve um mutirão para realização das mamografias em fila da regulação. (fonte: DATASUS, jan à nov 2023).

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.1- REDUZIR O NÚMERO DE ÓBITOS POR
DENGUE EM 10% AO ANO PARA NO MÁXIMO 69
ÓBITOS EM GOIÁS ATÉ 2023.

1.4.1.1-NÚMERO ABSOLUTO DE ÓBITOS POR
DENGUE.

69,00 102,00 23,00 100% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.4.1.1.1 - 2023: APOIAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E CONTROLE DO AEDES..

Ação 1.4.1.1.2 - 2023: DESENVOLVER AÇÕES MENSAIS EM CONJUNTO COM O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL - DF EM VIGILÂNCIA LABORATORIAL ;EPIDEMIOLÓGICA;MANEJO
AMBIENTAL CONFORME ACORDO DE COOPERAÇÃO MÚTUA ENTRE AMBOS OS ENTES FEDERADOS.

DETALHAMENTO:

Realizações de suporte, web-conferências e capacitações realizadas de forma online.

Além disso, o cenário epidemiológico, marcado pela redução de 70 % no número de casos notificados, quando comparamos com o

ano anterior, reduziu substancialmente a necessidade de apoio in loco aos Municípios Goianos.

Recomendações: Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado bem como execução no

interior e agilidade nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.
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A meta alcançada está provavelmente relacionada à questões relacionadas à baixa vulnerabilidade imunológica, pois a população foi

exposta ao mesmo tipo de vírus que circulou durante a epidemia de 2022. Acresce-se a isso às ações de controle vetorial realizada

pelos municípios goianos, conforme achados do LIRA, que já está em sua terceira edição nos municípios goianos com a apoio da

SES, bem como, a incorporação tecnologias para controle vetorial, como a instalação de ovitrampas em 31 municípios prioritários.

Ademais, a realização de capacitações em manejo clínico para profissionais médicos e enfermeiros, têm corroborado com a

qualidade da assistência prestada aos usuários.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4: REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.2-AUMENTAR A PROPORÇÃO DE CURA DE
CASOS NOVOS DE HANSENÍASE
DIAGNOSTICADOS NOS ANOS A CORTE PARA 90%,
ATÉ 2023, EM GOIÁS.

1.4.2.1-PROPORÇÃO DE CURA DOS CASOS NOVOS
DE HANSENÍASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS
DAS
COORTES. (INDICADOR 06 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

90,00 90,00 88,00 97,77% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.4.2.1.1 - 2023: AVALIAR E MONITORAR, IN LOCO, AS AÇÕES VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DA HANSENÍASE EM MUNICÍPIOS COM CASOS DA DOENÇA EM MENOR DE 15
ANOS COM GIF (GRAU DE INCAPACIDADE FÍSICA) 2 E CONFORME DIRETRIZES NACIONAIS E DEMANDA.

Ação 1.4.2.1.2 - 2023: MONITORAR E AVALIAR OS INDICADORES DE VIGILÂNCIA E ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENÍASE NAS REGIÕES DE SAÚDE
PRIORITÁRIAS.

Ação 1.4.2.1.3 - 2023: REALIZAR MONITORAMENTOS IN LOCO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA E CONTROLE DA HANSENÍASE NAS REGIÕES DE SAÚDE, CONFORME PLANO DE
TRABALHO DO PROJETO EM PARCERIA COM UFG/MS.

Ação 1.4.2.1.4 - 2023: ELABORAR, CONFECCIONAR E DISTRIBUIR MATERIAL EDUCATIVO E CONTRATAR MÍDIAS SOCIAIS PARA AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE E PREVENÇÃO DA
HANSENÍASE.

DETALHAMENTO:

A meta apresentada são de valores preliminares, a previsão no momento de encerramento dos dados (março/24) para esse indicador

é que seja cumprida 100%, trata-se de uma meta relacionada a todas as ações do programa e que levam o desfecho do caso, ou

seja, a cura. Portanto, no decorrer do ano a Coordenação de Doenças Negligenciadas-área técnica de hanseníase realizou, além das
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das ações desta meta (Monitoramento in loco nos Municípios de Aparecida de Goiânia, Anápolis e Formosa com piores indicadores),

outras relacionadas. Realizada 01 campanha de prevenção e controle da doença-"janeiro roxo"; Implantação do teste rápido para

triagem dos contatos de hanseníase e protocolo da vigilância do grau II em hanseníase, conforme novos protocolos do Ministério da

Saúde.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.3- REDUZIR O NÚMERO DE ÓBITOS POR CHAGAS
CRÔNICA EM APROXIMADAMENTE 7% AO ANO PARA,
NO MÁXIMO, 600 ÓBITOS EM GOIÁS

1.4.3.1-NÚMERO ABSOLUTO DE ÓBITOS POR
CHAGAS CRÔNICA.

600,00 600,00 388,00 100% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.4.3.1.1 - 2023: AMPLIAR AÇÕES DE DETECÇÃO PRECOCE E NOTIFICAÇÃO DOS CASOS DE CHAGAS CRÔNICA, OPORTUNIZANDO A ASSISTÊNCIA AOS PACIENTES
CHAGÁSICOS E O MONITORAMENTO DO PERFIL EPIDEMIOLÓGICO DO AGRAVO.

Ação 1.4.3.1.2 - 2023: IMPLANTAR FICHA DE VIGILÂNCIA DO ÓBITO DA DOENÇA DE CHAGAS EM MUNICÍPIO(S) PRIORITÁRIO (S).

DETALHAMENTO

A coordenação Estadual de ZOONOSES/GVEDT/SUVISA priorizou o monitoramento sistemático dos sistemas de informações em

saúde, reforçando a importância da notificação e investigação oportuna dos casos de chagas crônica por parte das secretarias

municipais de saúde, portanto, não havendo custos adicionais ao estado. em parceria com o ministério da saúde, o estado de goiás

foi escolhido para desenvolver um piloto para a implantação da vigilância do óbito da doença de chagas. considerando o critério de

morbimortalidade e registros do sistema de informação de mortalidade (sim), o município de itumbiara-go foi eleito para o

desenvolvimento do projeto de implantação da ficha de de vigilância do óbito da doença de chagas. Todavia, a implantação ficou para

fevereiro de 2024 e não houve gastos com a atividade.
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Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado bem como execução no interior e agilidade

nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.

Recomendações: Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado bem como execução no

interior e agilidade nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.4- REDUZIR EM 50% A TAXA DE LETALIDADE DE
LEISHMANIOSE VISCERAL EM GOIÁS, ATÉ 2023.

1.4.4.1-TAXA DE LETALIDADE DE LEISHMANIOSE
VISCERAL.

3,00 3,00 3,00 100% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.4.4.1.1 - 2023: AMPLIAR A DETECÇÃO E VIGILÂNCIA PRECOCE DE CASOS DE LEISHMANIOSE VISCERAL HUMANA.

Ação 1.4.4.1.2 - 2023: AMPLIAR A DETECÇÃO PRECOCE DE CASOS DE LEISHMANIOSE VISCERAL CANINA (PROJETO DE ENCOLEIRAMENTO).

DETALHAMENTO:

Ações de implantação e implementação do encoleiramento canino (coleira impregnada com deltametrina) como estratégia de controle

da leishmaniose visceral canina (LVC), enfatizando que casos em animais antecedem a ocorrência de casos em humanos

(leishmaniose visceral humana- LVH). em face deste objetivo, foram realizados apoios técnicos (com a utilização da unidade móvel

de zoonoses) aos Municípios que realizam o projeto de encoleiramento: Caldas Novas (ampliação das área de risco) e Pirenópolis.

Haja vista o incremento de casos de LVC e registros de casos de lVH nos Municípios de Minaçu e Colinas de Goiás, os mesmos

ainda estão em fase de ajustes (projeto, rh e outros acertos), portanto, ainda não houve gastos financeiros (diárias) com a

implantação da estratégia.
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Recomendações: Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado da capital, bem como do interior, além

da imprescindibilidade de agilidade nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.

Justificativa: Meta Realizada.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.5- REDUZIR EM 100% O NÚMERO DE CASOS
CONFIRMADOS DE SARAMPO EM GOIÁS ATÉ 2023.

1.4.5.1-NÚMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE
SARAMPO.

0,00 0,00 0,00 0% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.4.5.1.1 - 2023: ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA APRIMORAR A CAPACIDADE DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DOS AGRAVOS IMUNOPREVINÍVEIS.

Ação 1.4.5.1.2 - 2023: MONITOR AS UNIDADES SENTINELAS NAS REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO.

Ação 1.4.5.1.3 - 2023: APOIAR AS REGIONAIS E MUNICÍPIOS NA OCORRÊNCIA DE SURTOS RELACIONADOS A AGRAVOS IMUNOPREVENÍVEIS.

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: As ações programadas para o sarampo foram realizadas forma online.

Foram realizadas sistematicamente com capacitações on-line e acompanhamento contínuo dos bancos de dados das unidades

sentinelas e SRAG (síndrome respiratória aguda grave).

Em 2016 o Brasil recebeu o certificado de eliminação do sarampo após 12 meses sem a circulação autóctone do vírus. No entanto,

em 2018 o Brasil enfrentou a reintrodução do vírus do sarampo, com a ocorrência de surtos em vários estados. No ano de 2019, após

um ano de franca circulação do vírus, o país perdeu a certificação de país livre do vírus do sarampo. Assim, após ações
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desenvolvidas pela Secretaria Estadual de Saúde em conjunto com os núcleos municipais de vigilância epidemiológica e demais

profissionais de saúde, guiados pelo Plano Estadual de contingência do sarampo, proporcionaram ao Estado de Goiás a saída da

situação de surto ativo, mantendo o Estado sem casos confirmados de sarampo, conforme preconiza o Ministério da Saúde, em

busca da recuperação do certificado de eliminação do sarampo no Brasil.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.6-AUMENTAR A PROPORÇÃO DE CURA DOS
CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE
DIAGNOSTICADOS, PARA 77,5% ATÉ 2023, EM
GOIÁS.

1.4.6.1- PROPORÇÃO DE CURA DOS CASOS
NOVOS DE TUBERCULOSE DIAGNOSTICADOS.

77,50 77,50 60,00 77,42% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.4.6.1.1 - 2023: AVALIAR, MONITORAR E APOIAR AS REGIONAIS DE SAÚDE NO DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO, DETECÇÃO E
MANEJO CLÍNICO DA TUBERCULOSE.

Ação 1.4.6.1.2 - 2023: REALIZAR VISITAS DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE CONTROLE DA TUBERCULOSE EM SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
ESPECIALIZADA SAE’S.

Ação 1.4.6.1.3 - 2023: REALIZAR VISITAS DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE CONTROLE DA TUBERCULOSE NOS SISTEMAS PRISIONAIS.

Ação 1.4.6.1.4 - 2023: ELABORAR, CONFECCIONAR E DISTRIBUIR MATERIAL EDUCATIVO E MÍDIAS SOCIAIS PARA AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE E PREVENÇÃO
DA TUBERCULOSE PARA AS REGIONAIS E MUNICÍPIOS.

Ação 1.4.6.1.5 - 2023: MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DO PLANO ESTADUAL PELO FIM DA TUBERCULOSE COMO SAÚDE PÚBLICA EM GOIÁS.
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DETALHAMENTO

O plano foi monitorado remotamente e ainda será realizada uma oficina geral de monitoramento do mesmo. a confecção de material

educativo (cartazes) foi viabilizado via comset-ses, o que levou a não utilização da maior parte do recurso previsto para essa meta.

Recomendações: Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado bem como execução no

interior e agilidade nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.

Foram realizadas ações visando o alcance da meta, porém ainda não atingida conforme recomendada, tendo em vista que os dados

ainda são parciais, o banco de dados de 2023 da tuberculose ainda não está encerrado. E devido a maioria dos casos de tuberculose

serem de grupos vulneráveis, o tratamento ser prolongado, ter reações adversas consideráveis, além de que muitos casos são

transferidos de um município a outro, ou outros estados, dificultando a continuidade do tratamento, entre outros fatores que dificultam

o alcance dessa meta de cura. Em relação às visitas aos SAES foi realizado in loco junto ao HDT, as demais foram realizadas por

meio de reuniões virtuais; Além da visita de monitoramento ao complexo de Aparecida de Goiânia também foi realizada uma

capacitação em conjunto. A maior parte do custeio dessas ações foram para fins de diárias para servidor deslocar aos municípios

para realização das atividades de vigilância e controle da tuberculose.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.7-AMPLIAR A CAPACIDADE DE DETECÇÃO,
MONITORAMENTO E RESPOSTA FRENTE ÀS ESP
EM 85% ATÉ 2023.

1.4.7.1- PROPORÇÃO DE EVENTOS DE SAÚDE
PÚBLICA (ESP) DETECTADOS, MONITORADOS E
RESPONDIDOS

85,00 85,00 85,00 100% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 1.4.7.1.1 - 2023: DESCENTRALIZAR, IMPLANTAR E MONITORAR O CIEVS ESTADUAL NAS REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.4.7.1.2 - 2023: AMPLIAR E FORTALECER A REDE DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA HOSPITALAR NOS HOSPITAIS DE GESTÃO ESTADUAL, MUNICIPAIS,
FILANTRÓPICOS E PRIVADA DE GOIÁS.

Ação 1.4.7.1.3 - 2023: CONTRATAR E/OU ADQUIRIR SERVIÇO DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE PARA DETECÇÃO, MONITORAMENTO E ANÁLISE
ESTATÍSTICAS AVANÇADA DE EVENTOS DE IMPORTÂNCIA A SAÚDE PÚBLICA.

Ação 1.4.7.1.4 - 2023: MANTER AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA NO ENFRENTAMENTO - COVID-19 (NOVAS VARIANTES).

Ação 1.4.7.1.5 - 2023: APOIO AOS MUNICÍPIOS NAS INVESTIGAÇÕES DE SURTOS E OUTRAS EMERGÊNCIAS EM SAÚDE PÚBLICA.

Ação 1.4.7.1.6 - 2023: REALIZAR INTERCÂMBIO À OUTROS CIEVS ESTADUAL COM ESTRUTURA DE MONITORAMENTO DE EVENTOS DE MASSA.

Ação 1.4.7.1.7 - 2023: ELABORAR, CONFECCIONAR E DISTRIBUIR MATERIAL EDUCATIVO E INFORMATIVOS EM MÍDIAS SOCIAIS PARA EVENTOS DE MASSA E/OU
EVENTOS DE IMPORTÂNCIA À SAÚDE PÚBLICA.
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Ação 1.4.7.1.8 - 2023: APOIAR OS MUNICÍPIOS ATRAVÉS DO PROJETO DE COFINANCIAMENTO NAS AÇÕES DE DETECÇÃO MONITORAMENTO E RESPOSTA
VISANDO O FORTALECIMENTO DOS NÚCLEOS DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA.

Ação 1.4.7.1.9 - 2023: REPRODUZIR GUIA DE BOLSO "10 PASSOS DE INVESTIGAÇÃO DE SURTO".

Ação 1.4.7.1.10 - 2023: IMPLANTAR 18 CENTRO DE INFORMAÇÕES ESTRATÉGICAS EM SAÚDE (CIEVS) REGIONAIS

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: Ação nº 1.4.7.1: em andamento, ainda não finalizado - realizada 40% - aguardando inserção no organograma das

unidades descentralizadas a área para cada CIEVS Regional.

Ação nº 1.4.7.2: Repasse do recurso de incentivos de custeio aos núcleos de vigilância epidemiológica hospitalar- no processo SEI

20200010040775.

Ação nº 1.4.7.3: Processos de aquisição ainda em andamento: número SEI - 202300010017417, ainda não foi possível adquirir o

software exclusivo para a detecção e monitoramento de eventos de importância à saúde. Atualmente é realizada a detecção digital

de rumores através de plataformas digitais e ferramentas como o google alertas e EIOS.

Ação nº 1.4.7.4: O monitoramento do perfil epidemiológico da covid-19 continua sendo realizado pelo CIEVS Goiás, com

encerramento diários dos casos, e monitoramento do sistema de notificação (ESUS VE) através do metabase, e painel COVID da

SES (https://indicadores.saude.go.gov.br/pentaho/api/repos/:coronavirus:paineis:painel.wcdf/generatedcontent) sem necessidade de

utilização de recursos financeiros.

Ação nº 1.4.7.5: Realizado o monitoramento dos surtos e eventos em saúde pública ocorridos no estado, através de planilhas de

monitoramento, reuniões quinzenais com áreas técnicas e regionais de saúde, elaboração e divulgação de materiais de apoio como

notas técnicas, notas informativas e planos de contingência, e deslocamento de equipes em conjunto com a coordenação dos
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núcleos de vigilância epidemiológica hospitalares e CECAMP (coordenação de epidemiologia de campo) para investigação de surtos

e casos de esp. (total de valores das diárias pagas até 31/10/2023 para realização de capacitações, visitas técnicas e apoio em

investigações).

Realizado o curso EPISUS fundamental, com três oficinas presenciais, foi adquirido e entregue aos alunos um kit contendo uma

camiseta, colete, pendrive, pasta sanfonada, marca texto e borrifador de álcool para as ações de campo, este kit foi pago com

recursos da portaria 3238 - grupo de vigilância em saúde para o fortalecimento da rede nacional de vigilância e resposta às

emergências em saúde pública (rede CIEVS), processo sei 202200010039401.

Ação nº 1.4.7.6: Ainda não realizada por conta de disponibilização de viagem interestadual.

Ação nº 1.4.7.7: Feito material para distribuir na festa do divino em Trindade.

Ação nº 1.4.7.8: Em andamento, em articulação com outras gerências.

Ação nº 1.4.7.9:Reproduzido de maneira digital

Ação nº 1.4.7.10:Implantados 05 centro de informações estratégicas em saúde (CIEVS) regionais apenas com os apoiadores da

OPAS.

Falta ainda incluir a área técnica do CIEVS no organograma das unidades descentralizadas, em cada região de saúde, da Secretaria

de Estado da Saúde, independente da estrutura organizacional.

O ano 2023 foi marcado por um período de transição na Secretaria de Estado da Saúde, com a publicação da Lei Estadual nº 21.792,

de 16 de fevereiro de 2023 foi criada a Gerência de Emergências em Saúde Pública (GESP) na Superintendência de Vigilância em

Saúde (SUVISA). A partir dessa nova organização, alguns serviços antes sob responsabilidade de outras Gerências passam a estar
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sob a responsabilidade e competência da GESP. A Chefia titular da GESP foi lotada a partir do final do mês de abril de 2023 e em

conjunto com a Superintendência, foi reorganizada a estrutura hierárquica das equipes técnicas. Em agosto de 2023.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.4 :REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENÇAS NEGLIGENCIADAS E OUTRAS COM POTENCIAL EPIDÊMICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.4.8-IMPLANTAR 07 HOSPITAIS DE
ENFRENTAMENTO DO COVID-19 EM GOIÁS

1.4.8.1-NÚMERO DE HOSPITAIS DE
ENFRENTAMENTO AO COVID-19 IMPLANTADOS
TEMPORARIAMENTE

7,00 0,00 0,00 0%
305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: Meta concluída no ano de 2020
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.5:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE MATERNO INFANTIL POR CAUSAS EVITÁVEIS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.5.1- MANTER A RAZÃO DA MORTALIDADE
MATERNA ABAIXO 55 /100.000.

1.5.1.1-RAZÃO DE ÓBITOS MATERNOS.(INDICA
DOR 16 PACTUAÇÃO 55,00 55,00 29,00 100%

305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 1.5.1.1.1 - 2023: MONITORAR INDICADORES RELACIONADOS À SAÚDE DA GESTANTE.

Ação 1.5.1.1.2 - 2023: PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DA GESTANTE.

DETALHAMENTO

Realização do seminário de mortalidade materno infantil da região nordeste II.

Meta quanto menor, melhor, dados preliminares (até 21/11/23). Para o acompanhamento do pré-natal de risco habitual, o estado fez

contrapartida aos Municípios visando o aumento da cobertura da APS. O pré-natal de alto risco já está sendo realizado nas

policlínicas,onde são disponibilizados exames de imagens e laboratoriais, antes a maioria dos Municípios encaminharam essas

mulheres para Goiânia. Estratégia de fortalecimento das unidades IHAC, principalmente na questão dos cuidados amigos da mulher.

Reuniões com Municípios e unidades de saúde com casos de óbito materno, para alinhar assistência, foi mantida parcerias com

outras instituições, como o Ministério Público, para a divulgação da cartilha parto seguro em duas macrorregiões, executadas as
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ações das estratégias para redução da mortalidade materna e neonatal (IFF/FIOCRUZ) e o curso de aperfeiçoamento em pré-natal

de risco habitual (IFF/FIOCRUZ) para profissionais médicos e enfermeiros da macrorregião nordeste.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.5:REDUZIR A MORBIMORTALIDADE MATERNO INFANTIL POR CAUSAS EVITÁVEIS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.5.2- REDUZIR MORTALIDADE INFANTIL PARA
ABAIXO DE 10 EM 2023.

1.5.2.1-TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.
(INDICADOR 15 PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA) 9,90 9,90 11,45 0%

305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.5.2.1.1 - 2023: MONITORAR INDICADORES RELACIONADOS À SAÚDE DA CRIANÇA NO PRIMEIRO ANO DE VIDA.

Ação 1.5.2.1.2 - 2023: PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DA CRIANÇA NO PRIMEIRO ANO DE VIDA.

DETALHAMENTO

Realização de visitas para avaliação da iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC) e realização de oficinas da estratégia amamenta

e alimenta Brasil (EAAB).

Recomenda-se a qualificação da assistência ao pré-natal, parto e recém-nascido, envolvendo a educação continuada dos

profissionais e processos de trabalho.

Meta parcialmente realizada, visto indicador apresentar polaridade quanto menor, melhor. O indicador não alcançou meta

estabelecida em 9,9% e atingiu em 2023 11,45%. A meta alcançada 11,45% extrapolou de forma negativa a meta programada de

9,90%, perfazendo -15,6%. Dados preliminares, atualizados em 12/01/24. Fonte Mapa da Saúde, disponível em
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https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#d3Map

A mortalidade infantil é um indicador multifatorial, sendo necessário para sua redução ações que envolvam da saúde até as

condições socioeconômicas, assim todas as ações da programação Anual de Saúde - PAS contribuem no processo de melhoria do

indicador. Além das citadas nas outras diretrizes foram realizadas: fortalecimento das unidades IHAC (Iniciativa Hospital Amigo da

Criança), executadas as ações das estratégias para redução da mortalidade materna e neonatal (IFF/FIOCRUZ), realizado web

conferências sobre a importância do Aleitamento Materno ( Agosto Dourado). Participação em comitês e grupos de trabalho que

discutem o tema (Grupo Operacional Rede Cegonha, Comitê Estadual de Aleitamento Materno).
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6:AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.1-GARANTIR QUE 100% DOS SERVIÇOS DE
SAÚDE COM UTI DO ESTADO DE GOIÁS POSSUAM
NÚCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE
CONSTITUÍDOS, CADASTRADOS NO SISTEMA
NOTIVISA 2.0, NOTIFICANTES E COM OS
PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO
PACIENTE IMPLANTADOS ATÉ O ANO DE 2023.

1.6.1.1- PROPORÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE COM
UTI COM NÚCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE
IMPLANTADOS E AS AÇÕES IMPLEMENTADAS.

100,00 100,00 100,00 100% 302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 1.6.1.1.1 - 2023: DIVULGAR O PLANO ESTADUAL E NACIONAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE, ESTIMULANDO OS SERVIÇOS DE SAÚDE A PLANEJAREM SUAS AÇÕES EM
CONCORDÂNCIA COM O PLANO ESTADUAL.

Ação 1.6.1.1.2 - 2023: ESTIMULAR E ORIENTAR A NOTIFICAÇÃO E ANÁLISE DE EVENTOS ADVERSOS (EA) NO NOTIVISA PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM UTI, APOIANDO NA
CONSTRUÇÃO DOS PLANOS DE AÇÕES PARA REDUZIR EA, E MELHORARIA DA QUALIDADE DOS DADOS NOTIFICADOS; POR MEIO DE CONTATO TELEFÔNICO, REUNIÕES VIRTUAIS
E E-MAILS.

Ação 1.6.1.1.3 - 2023: ELABORAR E DIVULGAR BOLETIM DE SEGURANÇA DO PACIENTE E APÓS PROMOVER DISCUSSÃO DOS DADOS EPIDEMIOLÓGICOS COM A COMUNIDADE DOS
COMCISS E CCIH/SCIH DOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM UTI DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DE REUNIÕES VIRTUAIS.

Ação 1.6.1.1.4 - 2023: PROPOR ESTRATÉGIAS PARA A IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO DOS PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO PACIENTE, PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE

Voltar ao sumário



88
COM UTI. UTILIZAR MEIOS TECNOLÓGICOS, USO DE FERRAMENTAS DA QUALIDADE, IMPLANTAÇÃO DE PACOTES DE MEDIDAS.

Ação 1.6.1.1.5 - 2023: REALIZAR INSPEÇÕES, IN LOCO OU POR MEIO REMOTO, PARA MONITORAMENTO DA APLICAÇÃO DOS PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO
PACIENTE, NOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM UTI.

DETALHAMENTO

Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota, as demais ações previstas e realizadas, (monitoramento, orientações,

capacitações) para atingir a meta não necessitavam de recurso financeiro.

A meta proposta para o ano de 2023 de 100% foi atingida, esta meta é cumulativa. O estado de Goiás conta hoje com 96 hospitais

com Unidades de Terapia Intensiva UTI, de acordo com dados extraídos do site Anvisa, Cadastro Nacional de Núcleos de Segurança

do Paciente (NSP), (atualizado em janeiro de 2024), Goiás conta com 887 NSP cadastrados, sendo que deste total, 96 são de

Hospitais com UTI, o que corresponde a 100% dos serviços de saúde com UTI com NSP cadastrados no site da Anvisa. O alcance

da meta prevista para 2023 foi atingido e superado, devido ao contínuo trabalho da Coordenação Estadual, a fim de sensibilizar os

gestores e profissionais dos NSP dos serviços de saúde e a obrigatoriedade das notificações determinadas pela legislação. No

entanto, o baixo quantitativo de profissionais e as diversas demandas dentro dos serviços de saúde, impedem que os profissionais

sejam exclusivos e possam desempenhar suas funções de monitoramento e implantação dos protocolos de segurança do paciente.

As ações continuarão a ser executadas conforme planejamento no PES 2024/2027, pois apesar do alcance da meta, temos alguns

serviços de UTI que ainda não notificam com regularidade no Sistema Nacional de Vigilância Sanitária Notivisa, e não realizam o

monitoramento mensal dos indicadores de conformidade aos protocolos de segurança do paciente.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6: AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.2-GARANTIR QUE 100% DOS SERVIÇOS DE
SAÚDE QUE REALIZAM PARTO CIRÚRGICO DO
ESTADO DE GOIÁS COM NÚCLEO DE SEGURANÇA
DO PACIENTE CONSTITUÍDOS, CADASTRADOS NO
SISTEMA NOTIVISA 2.0, NOTIFICANTES E COM OS
PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO
PACIENTE IMPLANTADOS ATÉ 2023

1.6.2.1- PROPORÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE QUE
REALIZAM PARTO CIRÚRGICO COM NÚCLEO DE
SEGURANÇA DO PACIENTE IMPLANTADO E AS
AÇÕES IMPLEMENTADAS.

100,00 100,00 82,00 82%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.6.2.1.1 - 2023: DIVULGAR O PLANO ESTADUAL DE NACIONAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE, ESTIMULANDO OS SERVIÇOS DE SAÚDE A PLANEJAREM SUAS AÇÕES EM
CONCORDÂNCIA COM O PLANO ESTADUAL.

Ação 1.6.2.1.2 - 2023: ESTIMULAR E ORIENTAR A NOTIFICAÇÃO E ANÁLISE DE EVENTOS ADVERSOS INFECCIOSOS E NÃO INFECCIOSOS NO FORMULÁRIO LIMESURVEY E NOTIVISA
PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE, ATRAVÉS DA ELABORAÇÃO E PUBLICAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE DIAGNÓSTICOS DE INFECÇÃO PUERPERAL.

Ação 1.6.2.1.3 - 2023: ARTICULAR COM A ÁREA RESPONSÁVEL PELA ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMÍLIA E ESTABELER UMA PARCERIA VISANDO MELHORIA NAS AÇÕES DE
VIGILÂNCIA ATIVA PÓS-CIRURGIA CESARIANA NAS RECOMENDAÇÕES DA SAÚDE DA FAMÍLIA.

Ação 1.6.2.1.4 - 2023: APOIAR AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DAS IRAS, ORIENTANDO
QUANDO A APLICAÇÃO DOS CRITÉRIOS DIAGNÓSTICOS NACIONAIS E PREENCHIMENTO DAS NOTIFICAÇÕES DE EA E IRAS.

Ação 1.6.2.1.5 - 2023: REALIZAR INSPEÇÕES, IN LOCO OU POR MEIO REMOTO, PARA MONITORAMENTO DA APLICAÇÃO DOS PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO

Voltar ao sumário
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PACIENTE, NOS SERVIÇOS DE SAÚDE QUE REALIZAM PARTO CIRÚRGICO.

Ação 1.6.2.1.6 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PRESENCIAL COM SERVIÇOS DE SAÚDE PRIORITÁRIOS, PARA ELUCIDAÇÃO E ORIENTAÇÃO QUANTO A ELABORAÇÃO DO PLANO DE
SEGURANÇA DO PACIENTE, COM PROPOSTAS DE INDICADORES E METAS EM CONSONÂNCIA COM PLANO ESTADUAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE E PLANO INTEGRADO PARA
GESTÃO SANITÁRIA DA SEGURANÇA DO PACIENTE - ANVISA.

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: Apesar da meta ter sido quase atingida, muitas das ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.

Devido ao grande quantitativo de demandas e falta de recursos humanos, não foi possível realizar as inspeções e capacitações in

loco, não tendo sido utilizado o recurso financeiro estimado.

A meta proposta para o ano de 2023 foi de 100%, e atingimos 82% dos serviços com centro cirúrgico e/ou obstétrico com Núcleo de

Segurança do Paciente cadastrado, esta meta é cumulativa. As ações continuarão a ser executadas conforme planejamento do PES

2024/2027. O estado de Goiás conta hoje com cerca de 250 serviços de saúde que realizam parto cirúrgico, Goiás conta com 887

NSP cadastrados, sendo que deste total, 205 são de Hospitais que realizam parto cirúrgico, o que corresponde a 82% dos serviços

de saúde com centro obstétrico que realizaram o cadastro do NSP no site da Anvisa. O alcance da meta prevista para 2023 não foi

atingido em sua totalidade, mesmo com o contínuo trabalho da Coordenação Estadual, a fim de sensibilizar os gestores e

profissionais dos NSP dos serviços de saúde e a obrigatoriedade das notificações determinadas pela legislação. O baixo quantitativo

de profissionais e as diversas demandas dentro dos serviços de saúde, impedem que os profissionais sejam exclusivos e possam

desempenhar suas funções de monitoramento e implantação dos protocolos de segurança do paciente.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6: AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.3-GARANTIR QUE ATÉ O ANO DE 2023, 60% DOS
SERVIÇOS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE DE
GOIÁS TENHAM CONSTITUÍDO O NÚCLEO DE
SEGURANÇA DO PACIENTE, SEJAM
CADASTRADOS NO SISTEMA DE NOTIFICAÇÃO DE
EVENTOS ADVERSOS - NOTIVISA 2.0 E ESTEJAM
IMPLANTADAS AS PRÁTICAS DE SEGURANÇA DO
PACIENTE

1.6.3.1- PROPORÇÃO DE SERVIÇOS DE
SAÚDE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA COM NÚCLEO DE
SEGURANÇA DO PACIENTE IMPLANTADOS E AS
AÇÕES IMPLEMENTADAS

60,00 60,00 33,00 55%
302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.6.3.1.1 - 2023: ORIENTAR OS GESTORES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE 25 MUNICÍPIOS ELEITOS COMO PRIORITÁRIOS PARA CONSTITUIREM OS SEUS NSP
COM FOCO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE, REALIZAREM CADASTRO NO SISTEMA DE NOTIFICAÇÃO - NOTIVISA E APOIAR NA ELABORAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DOS PROTOCOLOS
DE SEGURANÇA DO PACIENTE, POR MEIO DE PACTUAÇÕES EM CIR E CIB, PARCERIAS NOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE SAÚDE E QUALIFICAÇÕES DOS PROFISSIONAIS DE
SAÚDE POR MEIOS ELETRÔNICOS.

Ação 1.6.3.1.2 - 2023: PROPOR ESTRATÉGIAS PARA A IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO DOS PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO PACIENTE NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À
SAÚDE EM 25 MUNICÍPIOS ELEITOS COMO PRIORITÁRIOS. UTILIZAR MEIOS TECNOLÓGICOS, USO DE FERRAMENTAS DA QUALIDADE, IMPLANTAÇÃO DE PACOTES DE MEDIDAS.

Ação 1.6.3.1.3 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES COM OS SERVIÇOS DE SAÚDE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA, COM O OBJETIVO DE PROMOVER A CRIAÇÃO DO NSP E ELABORAÇÃO E
IMPLANTAÇÃO DOS PROTOCOLOS BÁSICOS DE SEGURANÇA DO PACIENTE.
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Ação 1.6.3.1.4 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES PRESENCIAIS COM SERVIÇOS DE SAÚDE DA APS PARA CONSTITUIÇÃO DO NSP, ELABORAÇÃO DO PLANO DE SEGURANÇA DO
PACIENTE, PROPOSTAS DE INDICADORES E METAS
EM CONSONÂNCIA COM PLANO ESTADUAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE E PLANO INTEGRADO PARA GESTÃO SANITÁRIA DA SEGURANÇA DO PACIENTE - ANVISA E REALIZAR
PACITAÇÕES REFERENTES AO

DETALHAMENTO

Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.

A meta proposta para o ano de 2023 foi de 60%, ficando em 32,5%. Esta meta é cumulativa. De acordo com os dados extraídos do

site do Ministério da Saúde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saúde do Brasil CNES, o estado de Goiás conta com 1.450

Unidades Básicas de Saúde e de acordo com dados extraídos do site Anvisa, Cadastro Nacional de Núcleos de Segurança do

Paciente (NSP), (atualizado em janeiro de 2024), Goiás conta com 887 NSP cadastrados, sendo que deste total, 470 são de

Unidades pertencentes a Atenção Primária à Saúde (APS). Sendo assim, encerramos o ano de 2023 com 32,5% do total de serviços

de saúde da APS com Núcleos de Segurança do Paciente cadastrados. A meta proposta não foi atingida devido a grande demanda e

as diversas atribuições desempenhadas pelas equipes de saúde da APS, bem como pela Coordenação Estadual. Ao longo do ano

enfrentamos diversas dificuldades, por exemplo, de comunicação com os serviços de saúde e seus gestores, alta rotatividade de

profissionais, falta de apoio aos profissionais por parte da gestão para implantação das ações de Segurança do Paciente, múltiplas

funções desempenhadas pelos profissionais de saúde, dentre outras.

Voltar ao sumário



93

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6:AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.4- GARANTIR QUE 100% DOS SERVIÇOS DE
SAÚDE COM UTI PARTICIPEM DA AUTOAVALIAÇÃO
DAS PRÁTICAS DE SEGURANÇA DO PACIENTE DA
DA ANVISA ATÉ O ANO DE 2023.

1.6.4.1- PROPORÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE COM
UTI PARTICIPANTES DA AUTOAVALIAÇÃO DAS
PRÁTICAS DE SEGURANÇA DO PACIENTE DA
ANVISA.

100,00 100,00 89,00 89,00%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.6.4.1.1 - 2023: AUMENTAR OS ÍNDICES DE CONFORMIDADE EM RELAÇÃO AO COMPONENTE: GUIAS DE RECOMENDAÇÃO TÉCNICA, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO.

Ação 1.6.4.1.2 - 2023: DESENVOLVER ESTRATÉGIAS EDUCATIVAS E DE CONSTRUÇÃO DE COMPETÊNCIAS PARA APOIAR OS SERVIÇOS DE SAÚDE NA IMPLEMENTAÇÃO E
DESENVOLVIMENTO DE SEUS PROGRAMAS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE IRAS.

Ação 1.6.4.1.3 - 2023: ANALISAR O NÚMERO DE SERVIÇOS DE SAÚDE PRIORITÁRIOS (HOSPITAIS COM UTI) QUE PREENCHERAM O QUESTIONÁRIO, CATEGORIZAR OS SERVIÇOS DE
SAÚDE POR SCORES DE PRÁTICA DE SEGURANÇA DO PACIENTE, AVALIAR O PLANO DE AÇÃO DO SERVIÇO E PUBLICAR LISTA POSITIVA DOS SERVIÇOS DE SAÚDE PRIORITÁRIOS
QUE PREENCHERAM O QUESTIONÁRIO NO SITE DA ANVISA.

Ação 1.6.4.1.4 - 2023: REALIZAR AÇÕES EDUCATIVAS E ESTIMULAR ADOÇÃO DE PRÁTICAS DE SEGURANÇA DO PACIENTE NOS HOSPITAIS NA CATEGORIA VERMELHA E NOS QUE
NÃO PREENCHERAM A AUTOAVALIAÇÃO E SOLICITAR ADEQUAÇÃO DOS DOCUMENTOS ENCAMINHADOS.

Ação 1.6.4.1.5 - 2023: ELABORAR E DIVULGAR RELATÓRIO DESCRITIVO DA AUTOAVALIAÇÃO DAS PRÁTICAS DE SEGURANÇA DOS SERVIÇOS DE SAÚDE E DIVULGAR OS SERVIÇOS
CLASSIFICADOS COMO DE ALTA ADESÃO.

Ação 1.6.4.1.6 - 2023: REALIZAR AVALIAÇÃO IN LOCO EM 10% DOS HOSPITAIS PARTICIPANTES DA AVALIAÇÃO, CONFORME ORIENTAÇÃO DA ANVISA, INCLUINDO HOSPITAIS
CLASSIFICADOS EM BAIXA, MÉDIA E ALTA CONFORMIDADE.

Ação 1.6.4.1.7 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PRESENCIAL COM SERVIÇOS DE SAÚDE COM UTI PARA ESTIMULAR A ADESÃO A AVALIAÇÃO DE SEGURANÇA DO PACIENTE.
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DETALHAMENTO

Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.

A meta proposta para o ano de 2023 foi de 100%, ficando em 89,25%. Esta meta não é cumulativa. A Avaliação das Práticas de

Segurança do Paciente ocorre anualmente, e não é cumulativa. Em 2023, 93 dos 96 hospitais com UTI do Estado estavam aptos a

participarem da Avaliação, sendo que destes 93, somente 83 serviços com UTI participaram, o que corresponde a 89,25%. Ficaram

em alta conformidade 12 serviços de saúde. O monitoramento das práticas de Segurança do Paciente em serviços de saúde com

leitos de UTI é realizado de forma transversal no início de cada ano em relação ao momento atual e ao ano anterior. A avaliação de

segurança do paciente é uma estratégia adotada pela Anvisa para os serviços de saúde prioritários, o instrumento avalia 21

indicadores de estrutura e processo, baseados na RDC n° 36/2013, que institui as ações de Segurança do Paciente em Serviços de

Saúde. A Anvisa disponibiliza um formulário para que os serviços de saúde preencham e anexe todos seus protocolos para análise

pela Coordenação Estadual. As ações continuarão a ser executadas conforme planejamento do PES 2024/2027.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6: AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.5-GARANTIR QUE ATÉ O ANO DE 2023, 90% DAS
NOTIFICAÇÕES DE EVENTOS ADVERSOS
RELACIONADOS À ASSISTÊNCIA RECEBIDAS NO
SISTEMA NOTIVISA 2.0, CONSIDERADOS
DE MAIOR INTERESSE A SAÚDE (ÓBITOS E NEVER
EVENTS) SEJAM PRONTAMENTE IDENTIFICADOS,
REPORTADOS, INVESTIGADOS E CONCLUÍDOS
PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE, DENTRO DO PRAZO

1.6.5.1- PROPORÇÃO DE NOTIFICAÇÕES DE
EVENTOS DE INTERESSE (ÓBITOS / NEVER
EVENTS) CONCLUÍDAS DENTRO DO PRAZO
PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

90,00 90,00 72,00 80,00% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.6.5.1.1 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DAS NOTIFICAÇÕES DOS EVENTOS ADVERSOS DOS SERVIÇOS DE SAÚDE, MONITORAR AS AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE
AÇÃO (QUANDO COUBER) E DEFINIR A NECESSIDADE DE INVESTIGAÇÃO OU APROFUNDAMENTO DA ANÁLISE DAS NOTIFICAÇÕES, SE NECESSÁRIO REALIZAR INVESTIGAÇÃO.

Ação 1.6.5.1.2 - 2023: SOLICITAR E AVALIAR RELATÓRIO DE INVESTIGAÇÃO DAS NOTIFICAÇÕES DE EVENTOS ADVERSOS GRAVES (ÓBITOS E NEVER EVENTS), DAS AÇÕES DE
CONTROLE E PREVENTIVAS ADOTADAS, VALIDAR O PLANO DE AÇÃO PROPOSTO, FAZER AS RECOMENDAÇÕES E ORIENTAÇÕES NECESSÁRIAS. APOIAR E ORIENTAR QUANTO AO
USO DE FERRAMENTAS DURANTE TODO O PROCESSO DE ANÁLISE ATÉ CONCLUSÃO

Ação 1.6.5.1.3 - 2023: ACOMPANHAR A IMPLEMENTAÇÃO DAS MEDIDAS CORRETIVAS E ENCERRAR AS NOTIFICAÇÕES DE EVENTOS DE INTERESSE NO SISTEMA NOTIVISA, EM
TEMPO OPORTUNO, CONFORME RECOMENDAÇÕES DA ANVISA.

Ação 1.6.5.1.4 - 2023: REALIZAR INVESTIGAÇÃO IN LOCO NOS SERVIÇOS DE SAÚDE COM OCORRÊNCIA DE ÓBITOS E NEVER EVENTS, CONFORME ORIENTAÇÕES DA ANVISA, PARA
MELHORIA DA QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA PRESTADA E MITIGAÇÃO DA OCORRÊNCIA DE NOVOS EVENTOS DE INTERESSE SANITÁRIO

DETALHAMENTO
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96
Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.

Para o ano de 2023 não foi possível atingir a meta proposta de 90% das notificações de eventos de interesse (óbitos / never events)

concluídas dentro do prazo pelos serviços de saúde. No ano de 2023 foram notificados 69 óbitos e 84 never events, do total de 153

notificações, sendo que destas, 104 notificações deveriam ter sido encerradas até 31/12/2023, conseguimos concluir 79 notificações

em tempo oportuno, o que corresponde a 72% das notificações. O Monitoramento das notificações de incidentes relacionados à

assistência à saúde, incluindo os incidentes com dano, é feito mediante a análise criteriosa dos dados. A análise destes eventos é

realizada mediante análise da notificação e avaliação do relatório de investigação preenchido pelo serviço de saúde. Na avaliação do

relatório é verificado o método de investigação adotado, se investigação foi conduzida de forma correta e oportuna, fatores

contribuintes, e o Plano de Ação que deve ser enviado e sua implantação acompanhada pela Coordenação Estadual por seis meses

para posterior conclusão no sistema. Devido às diversas demandas da CESPCISS, não foi possível realizar todas as investigações in

loco nos serviços de saúde que tiveram ocorrência de óbitos e never eventos, dificultando assim a conclusão dos casos no Sistema

Nacional de Notificação de Eventos Adversos Notivisa. Esta meta não é cumulativa. As ações continuarão a ser executadas conforme

planejamento do PES 2024/2027.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6: AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.6-REDUZIR EM 10% A DENSIDADE DE
INCIDÊNCIA DE INFECÇÃO PRIMÁRIA DE
CORRENTE SANGUÍNEA LABORATORIAL (IPCSL)
ASSOCIADA AO USO DE CATETER VENOSO
CENTRAL (CVC) EM UTI ADULTO, COM TAXA DE
INFECÇÃO ACIMA DO PERCENTIL 90 ATÉ O ANO DE
2023

1.6.6.1-DENSIDADE DE INCIDÊNCIA DE INFECÇÃO
PRIMÁRIA DECORRENTE SANGUÍNEA
LABORATORIAL (DI- IPCSL) EM PACIENTES
INTERNADOS EM UTIS, NO ESTADO DE GOIÁS COM
PERCENTIL ACIMA DE 90.

3,87 3,87 4,20 0%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.6.6.1.1 - 2023: ESTIMULAR QUE AS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MONITOREM E PROMOVAM AÇÕES DE REDUÇÃO DA
DENSIDADE DE INCIDÊNCIA DE IPCSL NOS HOSPITAIS COM LEITO DE UTI E NOS SERVIÇOS QUE SE ENCONTRAM NO PERCENTIL 90.

Ação 1.6.6.1.2 - 2023: DESENVOLVER ESTRATÉGIAS EDUCATIVAS E DE CONSTRUÇÃO DE COMPETÊNCIAS PARA APOIAR A IMPLANTAÇÃO, IMPLEMENTAÇÃO E MONITORAMENTO
DOS PROTOCOLOS DE PREVENÇÃO DE IRAS PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Ação 1.6.6.1.3 - 2023: FORNECER APOIO ÀS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS NAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE IRAS, POR MEIO DE
AÇÕES JUNTO ÀS COMISSÕES PARA MELHORAR A QUALIDADE DOS DADOS NOTIFICADOS E PROMOVER A RETROALIMENTAÇÃO DAS INFORMAÇÕES DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA DAS IRAS.

Ação 1.6.6.1.4 - 2023: PACTUAR COM AS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS O MONITORAMENTO DA IMPLEMENTAÇÃO DE PROTOCOLOS DE PRÁTICAS
SEGURAS DE INSERÇÃO DE CVC PARA PREVENÇÃO DE IPCS E ELABORAR CHECK LIST PARA MONITORAMENTO DAS PRÁTICAS SEGURAS DE INSERÇÃO DE CVC.

DETALHAMENTO

Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.
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A média anual de DI-IPCSL foi de 4,2 e do ano anterior foi de 5,4, apresentando uma variação de - 22,5%. A meta prevista para 2023

era de 3,87, e a densidade ficou em 4,2. A meta prevista não foi atingida, a vigilância epidemiológica das infecções primárias de

Corrente Sanguínea (IPCLS), se dá por meio da observação ativa, sistemática e contínua de sua ocorrência e de sua distribuição

entre pacientes, hospitalizados nas UTI. Os indicadores são medidas quantitativas que medem a importância de um agravo,

dimensionam seu impacto na instituição, refletem o risco dos expostos e sua exposição, fornecem informações para tomada de

decisões. A redução nos indicadores de IRAS em UTIs reflete uma melhora na vigilância e na capacidade laboratorial para o

diagnóstico dessas infecções, bem como na qualidade das notificações e uma maior adesão das CCIHs dos serviços de saúde às

medidas de prevenção e controle das IRAS, no entanto, a suspensão das cirurgias eletivas e a redução do fluxo de pessoas devido

às medidas de isolamento no enfrentamento a pandemia pela Covid-19, podem ter refletido diretamente no número de internações

em UTI. Esta redução deve servir de alerta para o contínuo trabalho das coordenações municipais e estadual na sensibilização das

CCIHs dos serviços de saúde e para a adoção de ações e medidas preventivas para melhor controle dessas infecções. Em 2023

foram 444.432,00 pacientes dia, houve uma redução em relação ao ano de 2022, que era de 493.052,00 pacientes dia, houve uma

redução de 10% em relação ao ano de 2022. Este indicador não é cumulativo. As ações continuarão a ser executadas conforme

planejamento do PES 2024/2027.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6:AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.7- REDUZIR EM 10% A DENSIDADE DE
INCIDÊNCIA DE PNEUMONIA (PAV) ASSOCIADA A
VENTILAÇÃO MECÂNICA EM UTI ADULTO, COM
TAXA DE INFECÇÃO ACIMA DO PERCENTIL 90, ATÉ
O ANO DE 2023.

1.6.7.1-DENSIDADE DE INCIDÊNCIA DE PNEUMONIA
(DI-PAV) EM PACIENTES INTERNADOS EM UTIS, NO
ESTADO DE GOIÁS COM PERCENTIL ACIMA DE 90.

14,40 14,40 13,10 100%
302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.6.7.1.1 - 2023: DESENVOLVER ESTRATÉGIAS EDUCATIVAS E DE CONSTRUÇÃO DE COMPETÊNCIAS PARA APOIAR A IMPLANTAÇÃO, IMPLEMENTAÇÃO E MONITORAMENTO
DOS PROTOCOLOS DE PREVENÇÃO DE IRAS PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Ação 1.6.7.1.2 - 2023: FORNECER APOIO ÀS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS NAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE IRAS, POR MEIO DE
AÇÕES JUNTO ÀS COMISSÕES PARA MELHORAR A QUALIDADE DOS DADOS NOTIFICADOS E PROMOVER A RETROALIMENTAÇÃO DAS INFORMAÇÕES DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA DAS IRAS.

Ação 1.6.7.1.3 - 2023: APOIAR AS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE NA ELABORAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DO PROTOCOLO DE PREVENÇÃO
DE PAV, CONTENDO MINIMAMENTE, ORIENTAÇÕES PARA MANTER OS PACIENTES COM A CABECEIRA ELEVADA ENTRE 30o E 45o, AVALIAÇÃO DIÁRIA DA SEDAÇÃO DIMINUINDO
SEMPRE QUE POSSÍVEL E REALIZAR A HIGIENE ORAL COM ANTISSÉPTICOS.

DETALHAMENTO

Ações de inspeção e orientação ocorreram de forma remota.

A média anual de DI-PAV para o ano de 2023 foi de 13,1 e do ano anterior foi de 15,3 apresentando uma variação de - 14,3%. A meta

prevista para 2023 era de 14,43, e a densidade ficou em 13,1, tendo sido atingida e superada. A vigilância epidemiológica das
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infecções de pneumonia associada à ventilação mecânica (PAV), se dá por meio da observação ativa, sistemática e contínua de sua

ocorrência e de sua distribuição entre pacientes, hospitalizados nas UTI. Os indicadores são medidas quantitativas que medem a

importância de um agravo, dimensionam seu impacto na instituição, refletem o risco dos expostos e sua exposição, fornecem

informações para tomada de decisões. Para o cálculo e análise dos indicadores de resultado das IRAS é necessária a regularidade

de notificações de 10 a 12 meses. Este indicador é calculado anualmente, não sendo cumulativo. As ações continuarão a ser

executadas conforme planejamento do PES 2024/2027.

Voltar ao sumário



101

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.6: AMPLIAR AS AÇÕES DE QUALIDADE E SEGURANÇA DO PACIENTE NOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.6.8-REDUZIR EM 10% A DENSIDADE DE
INCIDÊNCIA DE INFECÇÃO DO TRATO URINÁRIO
(ITU) ASSOCIADA AO USO DE SONDA VESICAL DE
DEMORA EM UTI ADULTO, COM TAXA DE
INFECÇÃO ACIMA DO PERCENTIL 90, ATÉ 2023.

1.6.8.1-DENSIDADE DE INCIDÊNCIA DE INFECÇÃO
DO TRATO URINÁRIO (DI-ITU-AC) EM PACIENTES
INTERNADOS EM UTIS, NO ESTADO DE GOIÁS COM
PERCENTIL ACIMA DE 90.

5,40 5,40 3,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.6.8.1.1 - 2023: REALIZAR E APOIAR DEBATES COM AS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE NA ÁREA DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE
IRAS E DIVULGAR OS RESULTADOS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA, PARA DEFINIÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGIAS PARA REDUÇÃO DAS IRAS.

Ação 1.6.8.1.2 - 2023: REVISAR, ELABORAR E PUBLICAR MATERIAIS TÉCNICOS SOBRE A PREVENÇÃO E CONTROLE DE IRAS DOS DADOS OBTIDOS NO MONITORAMENTO NACIONAL
DOS DADOS DE ITU, DO PERFIL DE SENSIBILIDADE DOS ANTIMICROBIANOS DOS AGENTES CAUSADORES DE ITU ASSOCIADAS À SVD E DISCUTIR OS RESULTADOS OBTIDOS
PARA PLANEJAMENTO DE AÇÕES NECESSÁRIAS.

Ação 1.6.8.1.3 - 2023: DESENVOLVER ESTRATÉGIAS PARA A IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO DOS PROTOCOLOS DE PREVENÇÃO DE IRAS E MONITORAMENTO NACIONAL DO
PERFIL DE SENSIBILIDADE AOS ANTIMICROBIANOS DOS AGENTES CAUSADORES DE ITU PELOS SERVIÇOS DE SAÚDE.

Ação 1.6.8.1.4 - 2023: FORNECER APOIO ÀS COORDENAÇÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO DOS SERVIÇOS NAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DE IRAS, POR MEIO DE
AÇÕES JUNTO ÀS COMISSÕES PARA MELHORAR A QUALIDADE DOS DADOS NOTIFICADOS E PROMOVER A RETROALIMENTAÇÃO DAS INFORMAÇÕES DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA DAS IRAS.

DETALHAMENTO

O recurso orçamentário previsto não foi executado apesar da meta ter sido quase atingida porque muitas das ações de inspeção e

Voltar ao sumário



102
orientação ocorreram de forma remota.

A média anual de DI-ITU-AC foi de 3,0, a meta prevista para o ano de 2023, de 5,4, tendo sido atingida e superada. A vigilância

epidemiológica das infecções do Trato urinário ITU se dá por meio da observação ativa, sistemática e contínua de sua ocorrência e

de sua distribuição entre pacientes, hospitalizados nas UTI. Os indicadores são medidas quantitativas que medem a importância de

um agravo, dimensionam seu impacto na instituição, refletem o risco dos expostos e sua exposição, fornecem informações para

tomada de decisões. Houve uma redução significativa deste indicador do ano de 2022 para 2023, apresentando uma variação de

-25,2%, o que sugere que as medidas que estão sendo implementadas para a redução deste indicador estão sendo efetivas. Para o

cálculo e análise dos indicadores de resultado das IRAS é necessária a regularidade de notificações de 10 a 12 meses. Este

indicador é calculado anualmente, não sendo acumulativo. Trabalhamos em consonância com a Anvisa para redução anual,

considerando os dados do ano em que o Plano Nacional e Estadual de Controle de Infecção foi construído. A redução nos

indicadores de IRAS em UTIs reflete uma melhora na vigilância e na capacidade laboratorial para o diagnóstico dessas infecções,

bem como na qualidade das notificações e uma maior adesão das CCIHs dos serviços de saúde às medidas de prevenção e controle

das IRAS. Esta redução deve servir de alerta para o contínuo trabalho das coordenações municipais e estadual na sensibilização das

CCIHs dos serviços de saúde e para a adoção de ações e medidas preventivas para melhor controle dessas infecções. As ações

continuarão a ser executadas conforme planejamento do PES 2024/2027.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.7:FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE JUNTO AOS MUNICÍPIOS, VISANDO À REDUÇÃO DOS CASOS DE IST/AIDS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.1- REDUZIR O NÚMERO DE CASOS DE AIDS EM
MENORES DE 5 ANOS PARA 0 (ZERO) CASOS.

1.7.1.1-NÚMERO DE CASOS NOTIFICADOS EM
MENORES DE 5 ANOS. (INDICADOR 9 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

0,00 1,00 2,00 0% 303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.7.1.1.1 - 2023: PROVER FÓRMULA INFANTIL PARA CRIANÇAS NASCIDAS DE MÃES COM HIV E HTLV.

Ação 1.7.1.1.2 - 2023: FORTALECER A COORDENAÇÃO NAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E CONTROLE DE HIV/AIDS.

Ação 1.7.1.1.3 - 2023: PROVER RECURSOS FINANCEIROS E MONITORAR AÇÕES DE CASAS DE APOIO DE PESSOAS VIVENDO COM HIV/AIDS.

Ação 1.7.1.1.4 - 2023: PROVER E DISPONIBILIZAR INSUMOS DE PREVENÇÃO, DIAGNÓSTICO E CONTROLE DAS IST/AIDS AOS 246 MUNICÍPIOS.

DETALHAMENTO

Foram distribuídas 5.150 latas de fórmula infantil tipo I e 3.022 latas de fórmula tipo II de seguimento. Aquisição de gel lubrificante, foi

implantado um serviço de assistência especializada em em Águas Lindas de Goiás com realização de visita técnica e na policlínica

de São Luís de Montes Belos para abertura do SAE (19/04/23), totalizando com diárias;

Visita técnica no núcleo de vigilância epidemiológica e Hospital Municipal de Morrinhos (10/02/23), no serviço de assistência
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especializada - SAE de Iporá (30/03/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Aruanã, UBS e SESAI de Aruanã (19 e 20/04/23),

no núcleo de vigilância de Itapaci (26/04/23), UPA e núcleo de vigilância de Ceres (27/04/23), no núcleo de vigilância epidemiológica

de Santa Helena de Goiás (19/05/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Campos Belos (25/07/23), no núcleo de vigilância

epidemiológica de posse (26/07/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Campos Belos (18/09/23), no núcleo de vigilância

epidemiológica de posse (20/09/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Formosa (21/09/23). Total de diárias com visitas

técnicas em serviços de saúde, participação da coordenação no x congresso brasileiro de AIDS e V Congresso Latino Americano de

IST / HIV / AIDS.

É de suma importância a realização de campanhas publicitárias que tenham um grande alcance como Tv, Rádio, busdoor, outdoor

para que as ações de prevenção sejam amplamente divulgadas e visualizadas pela população;

é importante que o estado consiga realizar a aquisição de gel lubrificante, uma vez que este não estava mais sendo disponibilizado

pelo ministério da saúde e retornou o enviou em novembro de 2023, porém já não tem mais em estoque no próprio ministério o

insumo e temos grande procura pela população, principalmente lgbt como um insumo de prevenção.

foram distribuídos 20.000 folders de prevenção combinada que auxiliaram no processo e divulgação dos métodos de prevenção às

IST’S, porém existe a necessidade de confeccionar mais material gráfico para ampla divulgação.
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No estado de goiás, em 2023, houve 2 casos notificados de AIDS em menores de 5 anos. fonte : Mapa da saúde, acessado em

04/03/2024, disponível em: https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic. o estado de goiás trabalha continuamente com

vigilância, prevenção e promoção da saúde para evitar novos casos. Foi implantado um serviço de assistência especializada em

águas lindas de goiás com realização de visita técnica (11/04/23); - foram realizadas visitas técnicas no núcleo de vigilância

epidemiológica e hospital municipal de morrinhos (10/02/23), no serviço de assistência especializada - sae de iporá (30/03/23), na

policlínica de são luís de montes belos para abertura do sae (19/04/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Aruanã, UBS e

SESAI de Aruanã (19 e 20/04/23), no núcleo de vigilância de Itapaci (26/04/23), UPA e núcleo de vigilância de Ceres (27/04/23), no

no sae de jataí (17/05/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de santa helena de goiás (19/05/23), no núcleo de vigilância

epidemiológica de Campos Belos (25/07/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Posse (26/07/23), no núcleo de vigilância

epidemiológica de Campos Belos (18/09/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Posse (20/09/23), no núcleo de vigilância

epidemiológica de Formosa (21/09/23); - 01 capacitação de cascata de cuidado às pessoas vivendo com HIV para os profissionais da

APS de forma virtual; - distribuição de 10.000 folders de material informativo de prevenção combinada para HIV e outras ISTS, foram

distribuídos preservativos masculinos e preservativos femininos recebidos do ministério da saúde em 2023 para os Municípios

Goianos. - foram distribuídos kits de teste rápido para HIV, auto testes para HIV, kits de teste rápido para Hepatite B e Hepatite C

para todos os Municípios Goianos, participação da coordenação no x Congresso Brasileiro de AIDS e V Congresso Latino Americano

de IST / HIV / AIDS.

Voltar ao sumário



106

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.7:FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE JUNTO AOS MUNICÍPIOS, VISANDO À REDUÇÃO DOS CASOS DE IST/AIDS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.2-REDUZIR A TAXA DE INCIDÊNCIA DE SÍFILIS
CONGÊNITA EM MENORES DE 1 ANO PARA 2,5
CASOS POR 1.000 NASCIDOS VIVOS.

1.7.2.1-NÚMERO DE CASOS NOTIFICADOS/1.000
NASCIDOS VIVOS. (INDICADOR 8 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

2,50 2,50 4,25 0%
302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.7.2.1.1 - 2023: FORTALECER A COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E CONTROLE DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS E SÍFILIS.

DETALHAMENTO

Fortalecer a coordenação de assistência às IST/AIDS, a fim de realizar ações de controle e prevenção das IST/AIDS e SÍFILIS.

Realização de ações de testagem rápida e entrega de insumos de prevenção para a população em geral nos Municípios de Anápolis,

Jataí,Caldas Novas e Valparaíso de Goiás.

Realizado monitoramento das ações de ist/aids nos 35 municípios prioritários que recebem incentivo financeiro para implementar

ações em IST, é de suma importância a realização de campanhas publicitárias que tenham um grande alcance como tv, rádio,

busdoor, outdoor para que as ações de prevenção sejam amplamente divulgadas e visualizadas pela população.

Realização de 19 ações de testagem rápida com a população em geral sem impacto financeiro;
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Realização de 6 palestras sobre infecções sexualmente transmissíveis e prevenção combinada.

Registrados 4,25 casos por 1.000 nascidos vivos. dados preliminares 01/11/23. fonte sinan. foram realizadas visitas técnicas no

núcleo de vigilância epidemiológica e Hospital Municipal de Morrinhos (10/02/23), no serviço de assistência especializada - sae de

iporá (30/03/23), na policlínica de São Luís de Montes Belos para abertura do SAE (19/04/23), no núcleo de vigilância epidemiológica

de Aruanã, UBS e SESAI de ARUANÃ (19 e 20/04/23), no núcleo de vigilância de Itapaci (26/04/23), UPA e núcleo de vigilância de

ceres (27/04/23), no no SAE de Jataí (17/05/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de santa helena de goiás (19/05/23), no

núcleo de vigilância epidemiológica de campos belos (25/07/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Posse (26/07/23), no

núcleo de vigilância epidemiológica de Campos Belos (18/09/23), no núcleo de vigilância epidemiológica de Posse (20/09/23), no

núcleo de vigilância epidemiológica de Formosa (21/09/23); - realização de 14 ações de testagem rápida com a população em geral; -

realização de 06 palestras sobre infecções sexualmente transmissíveis e prevenção combinada. - foram realizadas 19 ações de

prevenção com entrega de preservativos e auto testes de HIV; - realizado monitoramento das ações de ist/aids nos 35 municípios

prioritários que recebem incentivo financeiro para implementar ações em IST advindos da resolução no 119/2022; - foram distribuídos

6.650.004 preservativos masculinos e 247.850 preservativos femininos recebidos do ministério da saúde em 2023 para os Municípios

Goianos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.7:FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE JUNTO AOS MUNICÍPIOS, VISANDO À REDUÇÃO DOS CASOS DE IST/AIDS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.3-AUMENTAR EM 10% AO ANO, A TAXA DE
DETECÇÃO DE CASOS DE GESTANTES PARA
TRATAMENTO OPORTUNO, EVITANDO A
TRANSMISSÃO VERTICAL DE HIV E SÍFILIS ATÉ
2023

1.7.3.0-TAXA DE INCIDENCIA DE SIFILIS CONGENITA 8,80 2,60 0,00 0%
305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.7.3.0.1 - 2023: INTENSIFICAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA PARA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DAS ISTS/HIV E SÍFILIS CONFORME PLANO DE
TRABALHO DA "CERTIFICAÇÃO DA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL".

Ação 1.7.3.0.2 - 2023: SUPERVISIONAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA TRANSMISSÃO VERTICAL DA SÍFILIS, HIV E HEPATITES B E C ( PRÉ-NATAL,
PARTO E PUERPÉRIO E SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADO SAES) RELACIONADO ÀS ROTINAS OPERACIONAIS E APLICAÇÃO DO "INSTRUMENTO DE SUPERVISÃO ANUAL".

Ação 1.7.3.0.3 - 2023: ASSESSORAR OS MUNICÍPIOS SILENCIOSOS OU COM ALTO ÍNDICE DE OCORRÊNCIA DE TRANSMISSÃO VERTICAL DE HIV E SÍFILIS POR MEIO DE
SUPERVISÕES TÉCNICAS.

Ação 1.7.3.0.4 - 2023: PRODUZIR MATERIAIS EDUCATIVOS E CAMPANHAS EM MÍDIAS SOCIAIS EM ALUSÃO AO COMBATE À TRANSMISSÃO VERTICAL E AS INFECÇÕES
SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS.

Ação 1.7.3.1.1 - 2023: INTENSIFICAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA PARA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DAS ISTS/HIV E SÍFILIS CONFORME PLANO DE
TRABALHO DA "CERTIFICAÇÃO DA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL".

Ação 1.7.3.1.2 - 2023: SUPERVISIONAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA TRANSMISSÃO VERTICAL DA SÍFILIS, HIV E HEPATITES B E C ( PRÉ-NATAL,
PARTO E PUERPÉRIO E SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADO SAES) RELACIONADO ÀS ROTINAS OPERACIONAIS E APLICAÇÃO DO "INSTRUMENTO DE SUPERVISÃO ANUAL".
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Ação 1.7.3.1.3 - 2023: ASSESSORAR OS MUNICÍPIOS SILENCIOSOS OU COM ALTO ÍNDICE DE OCORRÊNCIA DE TRANSMISSÃO VERTICAL DE HIV E SÍFILIS POR MEIO DE
SUPERVISÕES TÉCNICAS.

Ação 1.7.3.1.4 - 2023: PRODUZIR MATERIAIS EDUCATIVOS E CAMPANHAS EM MÍDIAS SOCIAIS EM ALUSÃO AO COMBATE À TRANSMISSÃO VERTICAL E AS INFECÇÕES
SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS.

DETALHAMENTO

Análise Sucinta: Meta e ações excluídas,pois já foram substituídos acima com a pontuação 1.7.4 e 1.7.5

Justificativa: Meta e ações excluídas, pois já foram substituídos acima com a pontuação 1.7.4 e 1.7.5
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.7:FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE JUNTO AOS MUNICÍPIOS, VISANDO À REDUÇÃO DOS CASOS DE IST/AIDS.

Meta Indicador PÉS
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.4-ZERAR OS CASOS DE TRANSMISSÃO
VERTICAL DE HIV ATÉ 2023

1.7.4.1-TOTAL DE CASOS DE HIV POR
TRANSMISSÃO VERTICAL

0,00 0,00 1,00 0% 305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 1.7.4.1.1 - 2023: INTENSIFICAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA PARA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DAS IST/HIV CONFORME PLANO DE TRABALHO DA
CERTIFICAÇÃO DA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL

Ação 1.7.4.1.2 - 2023: SUPERVISIONAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA TRANSMISSÃO VERTICAL DA HIV, RELACIONADO ÀS ROTINAS OPERACIONAIS
E APLICAÇÃO DO INSTRUMENTO DE SUPERVISÃO ANUAL

Ação 1.7.4.1.3 - 2023: ASSESSORAR OS MUNICÍPIOS SILENCIOSOS OU COM ALTO ÍNDICE DE OCORRÊNCIA DE TRANSMISSÃO VERTICAL DE HIV POR MEIO DE SUPERVISÕES
TÉCNICAS

Ação 1.7.4.1.4 - 2023: PRODUZIR MATERIAIS EDUCATIVOS E CAMPANHAS EM MÍDIAS SOCIAIS EM ALUSÃO AO COMBATE A TRANSMISSÃO VERTICAL E AS INFECÇÕES
SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS

DETALHAMENTO

Ações de vigilância foram concentradas em visitas técnicas nas metodologias: online, presencial: realizado um workshop do processo

de certificação da eliminação da transmissão vertical; supervisão técnica, aplicação do instrumento de avaliação e assessoramento

dos municípios com alto índice de ocorrência de transmissão vertical e silenciosos, não sendo possível realizar mais capacitações

presenciais por falta de agenda dos profissionais envolvidos e contrato de execução de serviços e eventos no interior com valores
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incompatíveis para realização, inviabilizando as capacitações fora da capital com participação efetiva dos municípios envolvidos.

conforme pactuado será destinado o montante de para contrato com a OPAS- organização pan americana de saúde (contrato ainda

em execução) viabilizando assim projetos e recurso humanos para alcance de metas e indicadores federais e estaduais, ação no

1.7.4.4: (202300010059188) processo solicita autorização para realização de campanha publicitária em alusão ao combate da

infecção por HIV/AIDS, nas mídias sociais e veículos de comunicação em massa no Estado de Goiás ainda em andamento.

Necessidade de projeto de execução de eventos com valores compatíveis ao mercado bem como execução no interior e agilidade

nos processos de licitação de confecção e reprodução de materiais educativos.

Todos esforços foram concentrados para a eliminação da transmissão vertical, porém identificamos um caso importado. Neste

considerando que a criança residia no Maranhão e mudou-se para Goiás com a mãe que veio a falecer de AIDS, de acordo com as

informações , e , após o episódio a criança veio residir para o estado de Goiás morar com familiares, feito diagnóstico, e procedemos

a orientação de notificação, assistência, tratamento e acompanhamento no Município de Goiânia.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.7:FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE JUNTO AOS MUNICÍPIOS, VISANDO À REDUÇÃO DOS CASOS DE IST/AIDS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.5-AUMENTAR EM 10% AO ANO A TAXA DE
DETECÇÃO DE CASOS DE SÍFILIS EM GESTANTES
ATÉ 2023

1.7.5.1-TAXA DE DETECÇÃO DE SÍFILIS EM
GESTANTES 30,10 30,10 33,8 100% 305 - VIGILÂNCIA

EPIDEMIOLÓGICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.7.5.1.1 - 2023: INTENSIFICAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA PARA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL DA SÍFILIS CONFORME PLANO DE TRABALHO DA
CERTIFICAÇÃO DA ELIMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL

Ação 1.7.5.1.2 - 2023: SUPERVISIONAR OS MUNICÍPIOS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA TRANSMISSÃO VERTICAL DA SÍFILIS, RELACIONADO ÀS ROTINAS
OPERACIONAIS E APLICAÇÃO DO INSTRUMENTO DE SUPERVISÃO ANUAL

Ação 1.7.5.1.3 - 2023: ASSESSORAR OS MUNICÍPIOS SILENCIOSOS OU COM ALTO ÍNDICE DE OCORRÊNCIA DE TRANSMISSÃO VERTICAL DA SÍFILIS POR MEIO DE SUPERVISÕES
TÉCNICAS

Ação 1.7.5.1.4 - 2023: PRODUZIR MATERIAIS EDUCATIVOS E CAMPANHAS EM MÍDIAS SOCIAIS EM ALUSÃO AO COMBATE A TRANSMISSÃO VERTICAL E AS INFECÇÕES
SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS

DETALHAMENTO
Justificativa: A meta foi alcançada e até superada, graças às ações das coordenações correlatas na SES, que têm empreendido
esforços na capacitação de profissionais de saúde, ampliação da testagem diagnóstica, bem como garantindo a notificação dos
casos no sistema oficial de notificação desse agravo, através do monitoramento e avaliação (diária/semanal/mensal), oportunizando a
intervenção dos municípios para quebra de cadeia de transmissão. Tal estratégia também tem sido exitosa graças ao monitoramento
contínuo dos dados em parceria com a APAE, subsidiando as mediações entre regionais.
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Obs.: A linha de base desta meta é referente ao ano de 2020, pois a taxa de detecção é calculada com dados oficiais e ano fechado,
os dados calculados para 2023 o ano base é 2021. Considerando que a área de Vigilância da Sífilis foi remanejada para
GVEDT/SUVISA em 2021, desde então a área vem trabalhando para melhorar as notificações oportunizando assim o tratamento dos
casos visando interromper a cadeia de transmissão vertical.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.8:IMPLANTAR E INCREMENTAR A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE NOS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.8.1- AUMENTAR PARA 85% A COBERTURA DA
TRIAGEM NEONATAL.

1.8.1.1-NV QUE REALIZARAM TESTE DO PEZINHO
POR REGIÃO DE SAÚDE/ NÚMERO DE NV NAS
REGIÕES DE SAÚDE.

85,00 85,00 68,41 80,48%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.8.1.1.1 - 2023: PROMOVER A AMPLIAÇÃO DA COBERTURA DAS TRIAGENS NEONATAIS, PRIORITARIAMENTE A TRIAGEM NEONATAL BIOLÓGICA NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.8.1.1.2 - 2023: MONITORAR MENSALMENTE OS DADOS E INFORMAÇÕES DISPONIBILIZADAS PELA APAE ACERCA DO NÚMERO DE TESTES DO PEZINHO E DEMAIS TRIAGENS
NEONATAIS (TESTE DO OLHINHO, TESTE DA ORELHINHA E TESTE DO CORAÇÃOZINHO) REALIZADOS NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.8.1.1.3 - 2023: INTENSIFICAR AS AÇÕES DE APOIO INSTITUCIONAL AOS MUNICÍPIOS COM MENOR COBERTURA DO TESTE DO PEZINHO

DETALHAMENTO

A cobertura do teste do pezinho leva em consideração os testes realizados na rede pública e privada, a área técnica de saúde da

criança tem acesso somente aos testes realizados na rede pública.

Dados preliminares mostram 68,41% de cobertura de teste do pezinho, contudo foram realizadas durante o ano monitoramento

mensal do quantitativo mensal realizado, elaborado e enviado para as Regionais de Saúde e município, boletim informativo

mostrando a importância da realização do teste. Foram realizadas também visitas e reuniões de alinhamento com a Apae de
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Anápolis. Em relação aos testes da orelhinha e do coraçãozinho, não há meio de mensuração, pois não existe código para inserção

de dados no sistema de informação.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.8: IMPLANTAR E INCREMENTAR A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE NOS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.8.2- REDUZIR EM 4 PONTOS PERCENTUAIS A
PROPORÇÃO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA
NO ESTADO DE GOIÁS.

1.8.2.1- PROPORÇÃO DE GRAVIDEZ NA
ADOLESCÊNCIA ENTRE A FAIXA ETÁRIA DE 10 A 19
ANOS. (INDICADOR 14 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

13,00 14,00 12,00 100%
302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.8.2.1.1 - 2023: PROMOVER MELHORIA DA ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO ADOLESCENTE COM AÇÕES VOLTADAS À REDUÇÃO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA NAS 04
REGIÕES DE SAÚDE (NORDESTE I, NORDESTE II, NORTE E ENTORNO NORTE) E MUNICÍPIOS DE SUA ABRANGÊNCIA.

DETALHAMENTO
Meta alcançada em 100%, visto polaridade quanto menor, melhor. o resultado positivo devido à o a ampliação do acesso e
atendimento da população adolescente na aps, vinculando-a a serviços e ações relacionadas ao componente de crescimento e
desenvolvimento, e com destaque a saúde sexual e saúde reprodutiva. outras ações são oriundas do programa saúde na escola.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.8: IMPLANTAR E INCREMENTAR A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE NOS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.8.3-AUMENTAR PARA 60% O PERCENTUAL DE
PARTO NORMAL

1.8.3.1- PROPORÇÃO DE PARTO NORMAL NO
SUS E NA SAÚDE SUPLEMENTAR.
(INDICADOR 13 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

60,00 30,00 31,50 100%
302 - SSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.8.3.1.1 - 2023: PROMOVER A AMPLIAÇÃO DA ASSISTÊNCIA NO PERÍODO GRAVÍDICO-PUERPERAL VISANDO A ATENÇÃO HUMANIZADA À GESTANTE E PUÉRPERA NA APS
NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE.

Ação 1.8.3.1.2 - 2023: MONITORAR MENSALMENTE A COBERTURA DO TESTE DA MAMÃE, ATRAVÉS DOS DADOS E INFORMAÇÕES DISPONIBILIZADAS PELA APAE, E A PROPORÇÃO
DE RESULTADOS ALTERADOS PARA TOXOPLASMOSE.

Ação 1.8.3.1.3 - 2023: IMPLANTAR A LINHA DE CUIDADO DA GESTANTE NAS MACRORREGIÕES NORDESTE E CENTRO-OESTE.

DETALHAMENTO:

A planificação tem auxiliado os municípios na organização dos processos de trabalho, cadastramento dos usuários da aps e a

realização no pré-natal. também, o financiamento por meio do monitoramento dos indicadores do previne brasil, tem subsidiada a

ampliação do acesso e a qualificação do pré-natal. na macrorregião nordeste foram ofertadas 50 vagas para médicos e enfermeiros

para um curso de qualificação do pré-natal na aps, por meio da fiocruz, ainda em andamento. quanto ao teste da mamãe, foram

realizados 64.238 testes, sendo 0,19% destes alterados para toxoplasmose. esses dados foram monitorados.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.9:FORTALECER A REDE HEMOTERÁPICA E HEMATOLÓGICA DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.9.1- IMPLANTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE
SANGUE, COMPONENTES E HEMODERIVADOS EM
37 UNIDADES QUE OFERTAM O SERVIÇO DE……

1.9.1.1-NÚMERO DE UNIDADES COM A POLÍTICA
IMPLANTADA. 37,00 37,00 35,00 94,59%

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.9.1.1.1 - 2023: IMPLANTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE SANGUE E HEMODERIVADOS

Ação 1.9.1.1.2 - 2023: INICIAR IMPLANTAÇÃO DE NOVO PLANO DIRETOR DO SANGUE

Ação 1.9.1.1.3 - 2023: COOPERAR COM A IMPLANTAÇÃO DE NOVOS SERVIÇOS DE HEMOTERAPIA

Ação 1.9.1.1.4 - 2023: COORDENAR A ALOCAÇÃO DE RECURSOS FEDERAIS PARA UNIDADES DA HEMORREDE

Ação 1.9.1.1.5 - 2023: MONITORAR 14 UNIDADES DA HEMORREDE NO APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO E GERENCIAL

Ação 1.9.1.1.6 - 2023: FORTALECER O ATENDIMENTO A PACIENTES COM HEMOGLOBINOPATIAS E COAGULOPATIAS HEREDITÁRIAS NA MACRORREGIÃO CENTRO SUDESTE, COM
IMPLANTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA NO HEMOCENTRO REGIONAL DE CATALÃO.

Ação 1.9.1.1.7 - 2023: ESTABELECER FLUXO DA ASSISTÊNCIA HEMATOLÓGICA NAS UNIDADES HEMOTERÁPICAS E POLICLÍNICAS

DETALHAMENTO

Foram realizadas visitas presenciais a unidades da hemorrede.

Estabelecer novo cronograma e realizar visitas técnicas a Unidades da Hemorrede; Analisar itens desertos e/ou fracassados nos

pregões realizados para definir pela aquisição no próximo exercício. Orientar, cobrar e acompanhar solicitações de investimento para
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aquisição equipamentos para serviço de hemoterapia dos hospitais estaduais de São Luiz de Montes Belos e Itumbiara.

Justificativas: 1. Hemoterápica, quanto a execução financeira, parte dos equipamentos foram adquiridos e quanto aos itens desertos

e/ou fracassados serão reavaliados para aquisição no próximo exercício.

Durante a análise para priorização de investimentos em 2023, não foram incluídos os serviços de hemoterapia dos hospitais

estaduais de São Luís de Montes Belos, Itumbiara e Trindade.

Quanto às visitas técnicas, foi necessário priorizar outras agendas, como as reuniões quinzenais da câmara de assessoramento para

a política do sangue, e as visitas serão reprogramadas para o próximo exercício.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.1-MANTER O FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DE RESPONSABILIDADE
DO ESTADO AOS 12 SERVIÇOS DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO.

1.10.1.1- PERCENTUAL DE SERVIÇO DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
CONTEMPLADO.

100,00 100,00 67,00 67,00%
303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.10.1.1.1 - 2023: MONITORAR, AVALIAR E PROVER MEDICAMENTOS PARA ATENDER A DEMANDA DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO.

DETALHAMENTO:

Análise Sucinta: Recurso financeiro executado menor que o previsto devido à instabilidade do mercado, aumento excessivo dos

preços, ausência de oferta de medicamentos. há dificuldade em adquirir medicamentos para atender as demandas dos serviços de

assistência especializada.

Recomendações: Abertura de processo para gerar ata de registro de preços (ARP), bem como processos PÓS-ARP dos

medicamentos licitados.

Justificativas: Recurso financeiro executado menor que o previsto devido à instabilidade do mercado, aumento excessivo dos preços,

ausência de oferta de medicamentos. Há dificuldade em adquirir medicamentos para atender as demandas dos Serviços de
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Assistência Especializada, com isso as distribuições estão sendo realizadas parcialmente, comprometendo a assistência aos

pacientes com HIV/AIDS.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.2-MANTER O FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DOS PLANOS DE CONTINGÊNCIA
AOS MUNICÍPIOS DE MÉDIO E ALTO RISCO,
CONFORME BOLETIM EPIDEMIOLÓGICO.

1.10.2.1- PERCENTUAL DE MUNICÍPIOS
CONTEMPLADOS COM MEDICAMENTOS
PARA PROGRAMAS ESTRATÉGICOS POR MEIO DE
PLANOS DE CONTINGÊNCIA

100,00 100,00 100,00 100%

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPEUTICO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.10.2.1.1 - 2023: MONITORAR, AVALIAR E PROVER MEDICAMENTOS PARA OS MUNICÍPIOS REFERENTES AOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS POR MEIO DE PLANOS DE
CONTINGÊNCIA.

DETALHAMENTO:

Manter interface com áreas técnicas SPAIS, SUVISA E GECG principalmente na melhoria nos processos de aquisições, uma vez que

devido à instabilidade do mercado, aumento excessivo dos preços, ausência de oferta de medicamentos, estamos com dificuldades

em obter êxito nas solicitações de Ata de Registro de Preços.

Justificativa: O valor executado refere-se aos medicamentos adquiridos em 2023 para atender a demanda dos municípios que estão

em média e alta incidência de arboviroses.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.3-DISTRIBUIR EM 100% OS MEDICAMENTOS
PARA OS MUNICÍPIOS COM UNIDADES PRISIONAIS

1.10.3.1- PERCENTUAL DE MEDICAMENTOS
DISTRIBUÍDOS AOS MUNICÍPIOS COM UNIDADES
PRISIONAIS.

100,00 100,00 100,00 100%
303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.10.3.1.1 - 2023: PROVER MEDICAMENTOS PARA ATENDER OS MUNICÍPIOS COM UNIDADES PRISIONAIS, CONFORME PACTUAÇÃO EM CIB.

DETALHAMENTO:

Análise Sucinta: Verba repassada anualmente por ente federal, em parcela única, o valor financeiro executado até dezembro de

2023. A meta estabelecida é uma estimativa baseada na quantidade de medicamentos solicitados pelas

unidades prisionais mas que se concretiza com a finalização do processo e entrega dos produtos podendo haver divergências nos

valores devido à falta de medicamentos no momento da entrega.

Recomendações: Pactuação CIB e posterior abertura de processo referente ao repasse financeiro para o ano de 2023.

Justificativa: O valor estimado da meta é baseado na quantidade de medicamentos solicitada pelas unidades prisionais mas que se

concretiza com a finalização do processo e entrega dos produtos podendo haver divergências nos valores devido a falta de

medicamentos no momento da entrega.

Voltar ao sumário



124

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.4-AMPLIAR PARA 100% O PERCENTUAL DE
PACIENTES ATENDIDOS POR ORDEM JUDICIAL.

1.10.4.1-NÚMERO DE PACIENTES ATENDIDOS POR
ORDEM JUDICIAL. 100,00 100,00 93,00 93%

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.10.4.1.1 - 2023: AMPLIAR PARA 100% O PERCENTUAL DE PACIENTES ATENDIDOS POR ORDEM JUDICIAL

DETALHAMENTO:

Meta de difícil mensuração e controle, por se tratar de Ordens Judiciais. Foram programadas e solicitadas as aquisições, realizadas

as dispensações dos medicamentos, insumos, correlatos e equipamentos oriundos de ordens judiciais, realizando uma execução

financeira maior que a programada, não sendo possível o atendimento de 100% das ações judiciais, considerando os fracassos de

processos licitatórios, e demais questões de ordem administrativas nos processos de aquisição dos medicamentos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.5-AMPLIAR PARA 100% O PERCENTUAL DE
PACIENTES ATENDIDOS POR TCT MPGO/SESGO.

1.10.5.1-NÚMERO DE PACIENTES ATENDIDOS POR
TCT MPGO/SESGO. 100,00 100,00 96,00 96%

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPEUTICO

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.10.5.1.1 - 2023: AMPLIAR PARA 100% O PERCENTUAL DE PACIENTES ATENDIDOS POR TCT MPGO/SESGO.

DETALHAMENTO:
O atendimento ao Termo de Cooperação Técnica - SES/GO - MP/GO, restringe-se aos pacientes já em tratamento, considerando que

o Termo foi descontinuado em 2018, para novos pacientes. Foram programadas e solicitadas as aquisições, realizadas as

dispensações dos medicamentos oriundos do Termo de Cooperação Técnica SES/GO MP/GO, realizando uma execução financeira

dentro do programado, não sendo possível o atendimento de 100%, considerando os fracassos de processos licitatórios, e demais

questões de ordem administrativas nos processos de aquisição dos medicamentos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.6- MANTER EM 100% O PERCENTUAL DE
DISPENSAÇÕES/ATENDIMENTOS AOS
PACIENTES CADASTRADOS NO CEAF.

1.10.6.1- QUANTIDADE DE DISPENSAÇÕES /
ATENDIMENTOS AOS PACIENTES CADASTRADOS
NO CEAF.

100,00 100,00 100,00 100% 303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.10.6.1.1 - 2023: MANTER EM 100% O PERCENTUAL DE DISPENSAÇÃO/ATENDIMENTOS AOS PACIENTES CADASTRADOS NO CEAF.

DETALHAMENTO:

Houve uma recuperação muito acentuada com relação a execução dos anos anteriores, onde em 2021, tivemos uma queda muito

grande, em virtude da COVID-19, em 2022, voltamos ao patamar de 2020.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.10:PROMOVER O ACESSO A MEDICAMENTOS POR MEIO DA SELEÇÃO, AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.10.8-ADQUIRIR EQUIPAMENTOS PARA
ESTRUTURAÇÃO DOS 20 SERVIÇOS
FARMACÊUTICOS NO SUS

1.10.8.1-NÚMERO DE UNIDADES CONTEMPLADAS 20,00 19,00 0,00 0% 303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.10.8.1.1 - 2023: ESTRUTURAR 19 SERVIÇOS FARMACÊUTICOS NO SUS. (18 REGIONAIS DE SAÚDE E CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO ESTADUAL DE GOIÁS)

DETALHAMENTO:

O Ministério da Saúde encaminhou a nota informativa nº 14/2020-CGAFB/DAF/SCTIE/MS, comunicando a transferência de recursos

para a estruturação dos serviços farmacêuticos no SUS. Conforme portaria nº 3551GM/MS de 18/12/2020 o valor destinado ao

Estado de Goiá, já foi executado com o saldo remanescente, foi autuado o processo 202200010054033(em andamento, realizada

adequação do estudo técnico preliminar 33 sei 000035587812) para aquisição de paletes e termohigrômetros, visando a qualidade no

armazenamento de medicamentos. apenas os paletes foram adquiridos.

Recomendações: Como há saldo remanescente de novo processo de aquisição será autuado a partir do levantamento das

necessidades de equipamentos para as 20 UNIDADES ( 18 Regionais De Saúde, 1 Cemac Juarez Barbosa e 1 Central de
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Armazenamento Farmacêutico - Almoxarifado.

Justificativa: Dos 2 itens solicitados para aquisição apenas 1 com êxito. O novo processo será autuado com o saldo remanescente.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.11:FORTALECER AS AÇÕES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.11.1-AMPLIAR OS SERVIÇOS DE MÉDIA
E ALTA COMPLEXIDADE NAS 18 REGIÕES DE
SAÚDE.

1.11.1.1-NÚMERO DE REGIÕES COM SERVIÇOS DE
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE IMPLANTADOS/CON
TRATUALIZADOS PELA SES.

18,00 18,00 18,00 100%
302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.11.1.1.1 - 2023: APRIMORAR O PROCESSO DE IMPLEMENTAÇÃO DAS UTI NA REDE DE URGÊNCIA DO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.2 - 2023: FOMENTAR O PROCESSO DE HABILITAÇÃO DOS LEITOS DE UTI NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.3 - 2023: COOPERAR COM O FUNCIONAMENTO DOS LEITOS DE UTI

Ação 1.11.1.1.4 - 2023: APOIAR TECNICAMENTE A IMPLANTAÇÃO DOS LEITOS.

Ação 1.11.1.1.5 - 2023: COOPERAR COM O FUNCIONAMENTO DOS LEITOS NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.6 - 2023: ELABORAÇÃO DE PROJETO ASSISTENCIAL HOSPITALAR.

Ação 1.11.1.1.7 - 2023: RACIONALIZAR E FORTALECER A REALIZAÇÃO DE CIRURGIAS ELETIVAS NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.8 - 2023: COOPERAR COM A IMPLANTAÇÃO, IMPLEMENTAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (ONCOLOGIA, CARDIOLOGIA,
NEUROLOGIA, UROLOGIA, VASCULAR E NEFROLOGIA).

Ação 1.11.1.1.9 - 2023: COOPERAR COM A IMPLANTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO PARA COMPOR AS REDES.
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Ação 1.11.1.1.10 - 2023: COOPERAR COM A ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DO PLANO MACRORREGIONAL DAS 05 MACRORREGIÕES DE SAÚDE RELACIONADO ÀS REDES DE
ATENÇÃO.

Ação 1.11.1.1.11 - 2023: IMPLEMENTAR E ACOMPANHAR O PROJETO ASSISTENCIAL DAS POLICLÍNICAS.

Ação 1.11.1.1.12 - 2023: REVISAR SISTEMATICAMENTE O PROTOCOLO DE REGULAÇÃO AMBULATORIAL DAS POLICLÍNICAS.

Ação 1.11.1.1.13 - 2023: SISTEMATIZAR OS PROCESSOS DE TRABALHO DO CENTRO ESTADUAL DE REFERÊNCIA EM MEDICINA INTEGRATIVA E COMPLEMENTAR.

Ação 1.11.1.1.14 - 2023: AMPLIAR A OFERTA DE PRÁTICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.15 - 2023: AMPLIAR A OFERTA DO SERVIÇO ODONTOLÓGICO ESPECIALIZADO NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.1.1.16 - 2023: QUALIFICAR O SERVIÇO DA CENTRAL DE ODONTOLOGIA SEBASTIÃO ALVES RIBEIRO.

Ação 1.11.1.1.17 - 2023: AMPLIAR E IMPLEMENTAR OS SERVIÇOS DIALÍTICOS NO ESTADO DE GOIÁS.

DETALHAMENTO:

Planos de trabalho por região de saúde: Central (14): Goiânia (12), Nerópolis (1), Trindade (1); Centro Sul (5): Senador Canedo (1),

Aparecida De Goiânia (04); Entorno Sul (3): Valparaíso De Goiás (1), Águas Lindas (2); Estrada De Ferro (5): Caldas Novas (1),

Catalão (4); Norte (01): Porangatu; Pirineus (1): Anápolis; Rio Vermelho (1): Cidade De Goiás; São Patrício I (2): Ceres (2);

Sudoeste I (01): Rio Verde; Sudoeste Ii (02): Jataí (1), Mineiros (1); Sul (02): Itumbiara (1), Morrinhos (1).

2. BUCAL

Os serviços de média e alta complexidade de saúde bucal (03 CEO e 29 LRPD) foram ampliados nas 15 regiões de saúde, somente

as Regiões de Saúde Nordeste II, Oeste II e Sul que não houve implantação de serviços especializados em saúde bucal em 2023.

O recurso financeiro executado foi para viagem à Brasília no lançamento do Brasil sorridente.

3. CREMIC

Ação nº 1.11.1.13: O recurso financeiro utilizado em 2023 no CREMIC f, referente ao contrato firmado para serviços de análise
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físico-químicas e microbiológicas de água purificada na farmácia da unidade, conforme processo sei 202100010022545 (solicitação

de contrato) e 202300010000041 (pagamento das notas), referente a diárias dos servidores do CREMIC para participação em

eventos, reuniões, visita técnica e/ou congresso.

4. AMBULATORIAL

Ação nº 1.11.1.10: Cooperar com a implantação, implementação e manutenção dos serviços da atenção especializada (oncologia,

cardiologia, neurologia, urologia, vascular e nefrologia).

inauguração e início dos serviços da Policlínica Estadual de Goiás (Macrorregião Centro-Oeste);

Inauguração E Início Dos Serviços Da Policlínica Estadual de São Luís De Montes Belos (Macrorregião Centro-Oeste);

Inauguração e início dos serviços da Policlínica Estadual de Formosa (Macrorregião Nordeste);

Ação nº 1.11.1.11: Cooperar com a implantação de serviços de apoio diagnóstico para compor as redes.

inauguração e início dos serviços da Policlínica Estadual de Goiás (Macrorregião Centro-Oeste);

Inauguração e início dos serviços da Policlínica Estadual de São Luís De Montes Belos (Macrorregião Centro-Oeste).

Ação nº 1.11.1.12: revisar sistematicamente o protocolo de regulação ambulatorial das policlínicas.

Visitas técnicas: policlínicas de Quirinópolis, Goiás, São Luís De Montes Belos, Goianésia, Formosa e Posse.

5. PICS

Ação nº 1.11.1.13: Sistematizar os processos de trabalho do centro estadual de referência em medicina integrativa e complementar.

realização de 17.564 atendimentos ambulatoriais em consulta médica especializada e sessões de práticas integrativas e

complementares em saúde, sendo que este valor é o total do consolidado de janeiro a outubro/2023, ressaltando que nos três
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primeiros relatórios do siplam enviados foram contabilizados apenas as consultas médicas, pois o produto ainda não havia sido

alterado para consultas médicas e atendimento de profissionais de saúde, exceto médico em práticas integrativas e complementares.

5.323 medicamentos homeopáticos, fitoterápicos e florais de bach manipulados e dispensados pela farmácia da unidade; 406 frascos

de complexo homeopático da dengue fabricados e distribuídos para população em geral e aos Municípios Goianos.

41 participações em eventos externos com oferta de práticas integrativas e complementares em saúde; realização de 38 ações de

educação em saúde por meio de oficinas e palestras para comunidade; realização do 2º encontro Estadual de práticas integrativas e

complementares “cuidando de si e do outro”, em parceria com a coordenação estadual de práticas integrativas e

complementares/spais/ses, e participação de 240 profissionais de saúde.

38 vagas de estágios disponibilizadas (medicina, farmácia, serviço social e educação física).

478 mudas de plantas medicinais distribuídas pelo horto da unidade.

Ação nº 1.11.1.14 – Ampliar oferta de práticas integrativas e complementares na rede de atenção à saúde no estado de goiás.

assim seguem as atividades realizadas para atendimento da ação proposta no PAS:

qualificação da rede: realização de supervisão de florais de bach para a rede de atenção à saúde; atualização do curso de

auriculoterapia modalidade online; realização do curso de yoga em parceria com a UFG; oferta de cursos em parceria com o

telesaúde ufg: auriculoterapia e fitoterapia e plantas medicinais.

participação da coordenação de práticas integrativas nas campanhas de saúde com auriculoterapia, homeopatia da dengue, dança

circular, terapia comunitária integrativa e constelação familiar nas seguintes campanhas: janeiro branco (SPAIS/SUVISA); dia da

mulher (SPAIS/SUVISA E UBS RIVIERA/PET SAÚDE/UFG) e Universidade Salgado de Oliveira (Campos Goiânia); feira agro
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centro-oeste; evento de hipertensão arterial (vigitel). dia mundial do rim; lançamento do fluxo de integração escola-saúde em

piracanjuba; setembro amarelo (SPAIS/SUVISA e Regional São Patrício II); outubro rosa (shopping galo); novembro azul

(SPAIS/SUVISA); evento de encerramento do planifica SUS – APS – saúde mental na regional pirineus em Salto de Corumbá.

realização de oficinas de constelação familiar no ambulatório de práticas integrativas da faculdade de enfermagem (FEN/UFG).

apresentação da política de práticas integrativas: reunião com os municípios de britânia, itapuranga, itapirapuã, faina e goiás (regional

rio vermelho); seminário do programa de formação quali dcnt na APS (doenças crônicas não transmissíveis); seminário regional da

promoção da saúde; II encontro dos articuladores regionais do programa saúde na escola; 15ª semana de enfermagem e 2°

congresso internacional de enfermagem da universidade federal de Jataí (UFJ); setembro amarelo (Regional São Patrício II).

realização do II encontro Estadual de práticas integrativas.

representação das práticas integrativas ses/go em outros estados: encontros com as referências nacionais de práticas integrativas

dos estados realizado pela observação PICS da Fiocruz; participação na I conferência nacional livre de práticas integrativas; III

encontro do centro-oeste de práticas integrativas (ECOPICS); lançamento do observatório brasília pics; congresso nacional de

práticas integrativas e complementares em saúde (congrepics).

6. NEFROLOGIA:

Ação nº 1.11.1.19: Ampliar e implementar os serviços dialíticos no estado de Goiás.

abertura da clínica de terapia renal substitutiva na policlínica de formosa (1ª etapa) (macrorregião nordeste);

Visitas técnicas nas policlínicas de quirinópolis, goianésia, formosa e posse. também em Cocalzinho, Luziânia, Águas Lindas,

Itumbiara e Brasília-DF
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Realizado visitas técnicas também em: Catalão, São Luiz, Anápolis, Quirinópolis, Goianésia, Posse, Formosa, Águas Lindas,

Valparaíso, Luziânia E Uruaçu.

Todas as visitas técnicas têm como objetivo orientar a gestão municipal a compreender a atenção ao doente renal prestada pelos

serviços de terapia renal substitutiva nas normativas do ministério da saúde, ações em prol da prevenção e detecção precoce da

DRC, direcionada aos cidadãos de Goiás, campanha do dia mundial do rim / 2023. o evento contou com ações preventivas,

testagens rápidas de creatinina e tfg (marcadores essenciais da doença renal crônica) e orientações de saúde com médicos

nefrologistas, nutricionistas e enfermeiros, destinadas a grupos populacionais específicos: agropecuaristas, idosos, estudantes,

profissionais liberais, funcionários de órgãos públicos e caminhoneiros, aulas on line destinadas a toda equipe técnica integrada na

nefrologia, participação em programas de prevenção a doenças crônicas de outros órgãos do governo.

Organização da habilitação da clínica TRS Uruaçu.

organização de treinamento das equipes técnicas das policlínicas estaduais para a atenção ao doente renal por meio da diálise

peritoneal.

7. URGÊNCIA E EMERGÊNCIA:

1.11.2 Solicitar e monitorar o repasse de 48 competências, sendo 12 por ano, referente aos recursos de contrapartida aos fms para

custeio dos componentes da rede de urgências e emergências / RUE

Ação nº 1.11.2.1: monitorar os serviços habilitados e qualificados dos serviços de atendimento móvel de urgência (samu).

Ação nº 1.11.2.2: monitorar as unidades de pronto atendimento habilitadas e qualificadas.

Ação nº 1.11.2.3: realizar o diagnóstico situacional das macrorregiões referentes a rue.
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Ação nº 1.11.2.4: prover contrapartidas para custeio dos componentes da rede de urgências e emergências /RUE.

Visitas (até 31/12/2023): a partir de maio/2023 a coordenação de urgência e emergência – antes ligada à gerência de redes de

atenção, foi remanejada para a gerência de atenção especializada – gae/spais/ses-go. neste ano, as visitas foram realizadas nos

seguintes municípios, tanto nas bases descentralizadas do samu-192 quanto nas unidades de pronto atendimento (upa): ceres,

rubiataba, goianésia, santa helena de goiás, mineiros, águas lindas de goiás, caldas novas, ipameri, itumbiara, alexânia, palmeiras de

goiás, cocalzinho de goiás, bem como no município de goiânia – no cais campinas, upa chácara do governador, upa maria pires

perillo, upa itaipú e nas portas de entrada de urgência e emergência do HECAD E HUGOL.

Referente ao período de jan à dez/23:

ação nº 1.11.2.1: neste ano de referência, as seguintes bases descentralizadas tiveram portarias ministeriais publicadas, alusivo à

qualificação de suas unidades de suporte básico ou unidades de suporte avançado, à saber: piranhas, montes claros de goiás,

Ivolândia, Bom Jardim De Goiás, Edealina, Formosa, Ivolândia, Itapirapuã. Os Municípios de Rio Verde E Jataí tiveram suas UPAS

qualificadas, conforme portarias ministeriais.

A partir das portarias ministeriais publicadas, é realizado monitoramento mensal no sistema de administração financeira – ses, com

consequente conferência dos pagamentos aos componentes da rede de urgência e emergência, SAMU 192 e UPA 24HS.

8. ONCOLÓGICA

Ação Nº 1.11.1.10:

Cooperar com a Implantação, Implementação e Manutenção dos Serviços da Atenção Especializada (Oncologia, Cardiologia,

Neurologia, Urologia, Vascular e Nefrologia).
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Continuidade dos serviços da Policlínica Estadual de Goiás (Macrorregião Centro-Oeste), incluindo exames para rastreio e

diagnóstico de câncer, continuidade dos serviços da Policlínica Estadual de São Luís De Montes Belos (Macrorregião Centro-Oeste)

incluindo exames para rastreio e diagnóstico de câncer.

continuidade dos serviços da Policlínica Estadual de Formosa (Macrorregião Nordeste), incluindo exames para rastreio e diagnóstico

de câncer.

Continuidade do serviço de oncologia do Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano, em Uruaçu (Macrorregião Centro-Norte), o que

inclui suporte e visita técnica para o processo de habilitação em Unacon.

continuidade do serviço de oncologia do Hospital estadual de Itumbiara São Marcos (HEISM) (Macrorregião Centro Sudeste), que

aguarda implementação do serviço de cirurgia oncológica.

visitas técnicas das coordenações de oncologia e de unidades móveis: hospital estadual do centro norte goiano - hcn, hospital

estadual de itumbiara são marcos - HEISM, Hospital Padre Tiago na Providência de Deus - HPET, Hospital do Câncer de Rio Verde -

HCRV, Hospital De Câncer Francisco de Camargo - HCFC, Uirapuru, Teresópolis, Carmo do Rio Verde, Campos Verdes, Santa

Terezinha, Nova Glória, São Luís Do Norte, Rubiataba, Santa Izabel, Cocalzinho de Goiás, Corumbá de Goiás, Crixás, Ceres,

Uruana, Padre Bernardo, Cavalcante, Teresina, Campos Belos, Divinópolis, Alto Paraíso de Goiás, Vila Boa, Flores De Goiás,

Cabeceiras, São Domingos, Caiapônia, Chapadão Do Céu, Caçu, Montividiu, Porteirão, Santo Antônio Da Barra, Cachoeira Alta,

Itauçu, Araçu, Palminópolis, Goiânia, Santa Bárbara, Nova Veneza, São Luís De Montes Belos, Itapuranga, Santa Fé, Faina,

Mozarlândia, Mossâmedes, Britânia, Heitoraí, Jussara, Aruanã, Matrinchã, Itapirapuã, Guaraíta, Itaberaí, Nova Crixás, Araguapaz,

Brazabrantes. Participação no congresso internacional da criança com condições complexas de saúde – Brasília/DF.
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Abertura do serviço de oncologia do hospital estadual do Centro-Norte Goiano, em Uruaçu (Macrorregião Centro-Norte).

Abertura Do Serviço De Oncologia Do Hospital Estadual De Itumbiara São Marcos (Heism) (Macrorregião Centro Sudeste).

VIsitas técnicas das coordenações de oncologia e de unidades móveis: HCN, HEISM, Luziânia, Novo Brasil, Goiás, Anápolis,

Sanclerlândia, Águas Lindas, Morrinhos, Jaraguá, Jataí, Gameleira, Quirinópolis, Campo Limpo, Padre Bernardo, Santo Antônio do

Descoberto e Monte Alegre de Goiás.

9. PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Ação 1.15.1.1 - 2023: Implantar e implementar, assessorar de forma regionalizada, a criação e ou adequação de serviços, em

consonância com as políticas de saúde integral das pessoas com deficiência.

Ação 1.15.1.2 - 2023: Promover ações para o aprimoramento dos sistemas de informação em saúde e o desenvolvimento de

instrumentos de acompanhamento da situação de saúde das pessoas com deficiência.

Ação 1.15.1.3 - 2023: Promover capacitação e qualificação dos profissionais dos serviços estaduais, considerando a

intersetorialidade da saúde pública para o aperfeiçoamento do cuidado às pessoas com deficiência.

AÇÃO 1.15.1.4 - 2023: Promover, apoiar e assessorar levantamentos de situação de saúde e outros dados, para subsidiar a

elaboração e aprimoramento de linhas de cuidado contemplando as pessoas com deficiência.

1.16.1 - Implementar e consolidar políticas que ampliem o acesso e qualidade no campo da promoção, prevenção, e atenção à saúde

para pessoas com deficiência nas 18 regiões do Estado de Goiás.

10. DOENÇAS RARAS

Ação 1.15.2.1 - 2023: Fomentar a discussão e qualificação dos gestores municipais para a ampliação e implementação da política
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nacional de atenção integral à saúde às pessoas com doenças raras no estado.

Ação 1.15.2.2 - 2023: Implementar o plano operativo estadual de doenças raras nos serviços estaduais.

11. serviços de atenção domiciliar - SAD no ano de 2023 foram habilitadas 4 serviços de atenção domiciliar sendo os municípios:

aragarças:

• Portaria gm/ms nº 371, de 28 de março de 2023 (EMAD)

Portaria gm/ms nº 563, de 5 de maio de 2023(EMAD)

Guapó E Abadia De Goiás:

• Portaria gm/ms nº 371, de 28 de março de 2023 (EMAD)

Morrinhos:

• portaria gm/ms nº 852, de 17 de julho de 2023

Ipameri:

• Portaria gm/ms nº 1419, de 28 de setembro de 2023.

Houve a desabilitação do município de Porangatu (portaria gm/ms nº 572, de 5 de maio de 2023).

Porangatu:

Houve nova portaria de habilitação do Município de Porangatu (portaria gm/ms nº 2.570, de 20 de dezembro de 2023)

Foram realizadas 21 visitas técnicas: sendo 6 visitas técnicas sem a geração de diárias aos municípios: 2 visitas em goianira,

aparecida de goiânia, goiânia, senador canedo, guapó e abadia de goiás.
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Sendo 15 visitas técnicas com geração de diárias aos municípios: Planaltina De Goiás, Formosa, Santa Helena De Goiás, Rio Verde,

Pirenópolis, (Cezarina/Aragoiânia/Varjão), Itapuranga, Posse, (Flores De Goiás/Vila Boa), (São João D'aliança/Alto Paraíso),

(Edealina/Pontalina), Itapaci, (Rubiataba/Ipiranga), Itaberaí, Goiás.

Realizamos reunião online com melhor em casa de Aragarças.

Realizamos reunião online com as regionais de saúde sobre oxigenoterapia.

Realizada reunião online com melhor em casa de Indiara e Jandaia.

realizado IV encontro estadual do serviço de atenção domiciliar de goias, online com a participação de 197 pessoas, contamos com a

presença de participantes de outros estados e ministério da saúde.

obs.: o valor executado manual que foi informado, refere-se apenas a diárias realizadas em 2023 em decorrência de visitas técnicas

realizadas com o intuito de verificar infraestrutura da unidade, fluxo e processo de trabalho e elaboração de relatório técnico.

Justificativa: 1. Hospitalar
Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta complexidade requer contínuo monitoramento
e aplicação de recursos com vistas não somente a ampliação, mas também à qualificação e implementação nas diferentes regiões e
frente as suas particularidades.
2. Bucal
Quanto aos serviços especializados em saúde bucal, estas dependem do credenciamento pelo Ministério da Saúde. A coordenação
de saúde bucal sensibiliza e coopera tecnicamente com os municípios para implantação/implementação desses serviços.
3. CREMIC
Para o ano de 2023, a ação pactuada na PAS foi da Ação 1.11.1.13 - 2023: Sistematizar os processos de trabalho do centro estadual
de referência em medicina integrativa e complementar, com a meta de atingirmos 20.000 atendimentos ambulatoriais especializados,
levando em consideração que em 2022, o número de atendimentos foi de 18.577.
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Objetivo 1.11:Fortalecer as ações de média e alta complexidade de forma regionalizada.
Diretriz 1: ampliação e qualificação das ações e serviços, aprimorando as políticas de saúde para o SUS.
Em 2023, houve avanço e alcance da meta, contabilizando 21.580 atendimentos ambulatoriais especializados, além de manipulação
e distribuição de 6.369 fórmulas fitoterápicas, homeopáticas, florais e profilaxia da dengue.
4. Ambulatorial
Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta complexidade requer contínuo monitoramento
e aplicação de recursos com vistas não somente a ampliação, mas também à qualificação e implementação nas diferentes regiões e
frente as suas particularidades.
5. PICs
Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta complexidade requer contínuo monitoramento
e aplicação de recursos com vistas não somente a ampliação, mas também à qualificação e implementação nas diferentes regiões e
frente as suas particularidades.
6. Nefrologia:
Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta complexidade requer contínuo monitoramento
e aplicação de recursos com vistas não somente à ampliação, mas também à qualificação e implementação nas diferentes regiões e
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frente as suas particularidades.
7. Urgência e Emergência:
Referente ao período de jan à dez/23: Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta
complexidade requer contínuo monitoramento e aplicação de recursos com vistas não somente a ampliação, mas também à
qualificação e implementação nas diferentes regiões e frente as suas particularidades.
Referente ao período de jan à dez/23: 1.11.4 - Apoiar a realização de pelo menos 1 consórcio público para o serviço de atendimento
móvel de urgência SAMU e para o transporte sanitário eletivo em uma das 5 macrorregiões de saúde do estado, até 2023.
Os serviços de consórcio estão em análise e aprimoramento e ainda não foram instituídos e adotados nas macrorregiões, para os
serviços de atendimento móvel de urgência e transporte sanitário.
8. Oncológica
Houve avanço e alcance da meta, no entanto a ampliação de serviços de média e alta complexidade requer contínuo monitoramento
e aplicação de recursos com vistas não somente a ampliação, mas também à qualificação e implementação nas diferentes regiões e
frente as suas particularidades.
9. Pessoa com deficiência
A PAS 2023 referente à pessoa com deficiência foi elaborada pela gerência de cuidado a populações específicas/GERPOP, da extinta
superintendência de saúde mental e populações específicas/SUSMEP.
Atenção à saúde da pessoa com deficiência passou para a Gerência de Atenção Especializada - GAE/SPAIS a partir do mês de
março de 2023.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.11:FORTALECER AS AÇÕES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.11.3-APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE 08 SERVIÇOS
DE ATENÇÃO DOMICILIAR SAD'S.

1.11.3.1-NÚMERO DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO
DOMICILIAR IMPLANTADOS. 45,00 60,00 0,00 0%

302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.11.3.1.1 - 2023: PROPOR E ARTICULAR ATIVIDADES ESTRATÉGICAS QUE VIABILIZEM A EXPANSÃO DOS SADS E O FORTALECIMENTO NO PROCESSO DE DESOSPITALIZAÇÃO
NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.11.3.1.2 - 2023: PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS DE TRABALHO NOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO DOMICILIAR GOIANOS.

DETALHAMENTO:

Justificativa:Plano para 2024 em diante
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo Objetivo 1.11:FORTALECER AS AÇÕES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE DE FORMA REGIONALIZADA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.11.4-APOIAR A REALIZAÇÃO DE PELO MENOS 1
CONSÓRCIO PÚBLICO PARA O SERVIÇO DE
ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA SAMU E
PARA O TRANSPORTE SANITÁRIO ELETIVO
EM UMA DAS 5 MACRORREGIÕES

1.11.4.1- CONSÓRCIO PÚBLICO PARA O SERVIÇO
DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA SAMU E
PARA O TRANSPORTE SANITÁRIO ELETIVO
IMPLANTADO

1,00 1,00 0 0
302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO PROGAMADA PARA 2023

Ação 1.11.4.1.1 - 2023: ELABORAR E APROVAR UM ATO NORMATIVO NO ÂMBITO DA SES E OU ESTADO

Ação 1.11.4.1.2 - 2023: ALINHAR A IMPLANTAÇÃO DOS CONSÓRCIOS INTERMUNICIPAIS COM OS PACTOS FIRMADOS E ESTABELECIDOS NO PLANEJAMENTO REGIONAL INTEGRADO
(PRI) E APROVADOS PELA COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE (CIB)

Ação 1.11.4.1.3 - 2023: COLABORAR COM A ARTICULAÇÃO E COORDENAÇÃO ENTRE OS ENTES FEDERADOS, COM O PROCESSO DE REGIONALIZAÇÃO E COM A ORGANIZAÇÃO
DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE (RAS)

Ação 1.11.4.1.4 - 2023: COLABORAR COM A FORMULAÇÃO DO PLANEJAMENTO INTERGOVERNAMENTAL E COM A ARTICULAÇÃO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS ENTRE OS ENTES
FEDERATIVOS

Ação 1.11.4.1.5 - 2023: ARTICULAR A IMPLANTAÇÃO DOS CONSÓRCIOS PÚBLICOS MACRORREGIONAIS COM AS 5 COMISSÕES INTERGESTORES MACRORREGIONAIS EM
CONFORMIDADE COM A ATUAÇÃO REGIONAL E DE ACORDO COM A OFERTA DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE DA REGIÃO
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.12:FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - RAPS NA IMPLANTAÇÃO E HABILITAÇÃO DOS SERVIÇOS JUNTO AOS MUNICÍPIOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.12.1- REALIZAR 2 AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO
PARA OS PROFISSIONAIS DA REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL EM CADA UMA DAS (05)
MACRORREGIÕES DE SAÚDE DE

1.12.1.1-NÚMERO DE AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO
REALIZADAS. 40.00 9,00 13,00 100% 301 - ATENÇÃO

BÁSICA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.12.1.1.1 - 2023: REALIZAR 5 OFICINAS DE ATUALIZAÇÃO PARA OS PROFISSIONAIS DA RAPS, NAS 5 MACRORREGIÕES: CENTRO OESTE, CENTRO NORTE, NORDESTE,
SUDOESTE, CENTRO - SUDESTE.

Ação 1.12.1.1.2 - 2023: REALIZAR APOIO INSTITUCIONAL NAS 5 MACRORREGIÕES: CENTRO OESTE, CENTRO NORTE, NORDESTE, SUDOESTE, CENTRO-SUDESTE

DETALHAMENTO:

Análise Sucinta: Realizadas 08 oficinas virtuais para os profissionais da rede de atenção psicossocial nas seguintes temáticas:

registro de procedimentos no caps, redução de danos, acolhimento e cuidado em saúde mental de adolescentes em medida

socioeducativa, gestão autônoma da medicação, atuação da psicologia nos caps, saúde mental da população indígena, com

participação de 1200 profissionais (sem impacto financeiro); realizadas 05 oficinas macrorregionais de atualização em atenção

psicossocial para os profissionais dos caps e das regionais de saúde na modalidade presencial, com participação de 300 pessoas.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.12:FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - RAPS NA IMPLANTAÇÃO E HABILITAÇÃO DOS SERVIÇOS JUNTO AOS MUNICÍPIOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.12.2-EXECUTAR 04 OFICINAS, A CADA ANO ATÉ
2023, JUNTO AOS CAPS HABILITADOS PARA
FOMENTAR O MATRICIAMENTO SISTEMÁTICO NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE.

1.12.2.1-NÚMERO DE OFICINAS REALIZADAS.
(INDICADOR 21 SISPACTO) 16.00 4,00 5,00 100% 301 - ATENÇÃO

BÁSICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.12.2.1.1 - 2023: REALIZAR 1 ENCONTRO DE COORDENADORES DE SAÚDE MENTAL DO ESTADO DE GOIÁS COM OFICINA ESPECÍFICA SOBRE A TEMÁTICA

DETALHAMENTO:

Realizadas 03 oficinas virtuais para os profissionais da rede de atenção psicossocial na temática matriciamento, com participação de

300 profissionais (sem impacto financeiro); realizado na modalidade presencial o 3o encontro de coordenadores de saúde mental

com participação de 200 profissionais com diária e alimentação para os participantes; realizado o 5º Encontro Goiano de Saúde

Mental em Pirenópolis GO, com participação de 280 profissionais.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.12:FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - RAPS NA IMPLANTAÇÃO E HABILITAÇÃO DOS SERVIÇOS JUNTO AOS MUNICÍPIOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.12.3-ATENDER 100% DA DEMANDA DOS
MUNICÍPIOS QUE POSSUEM O PROGRAMA DE
VOLTA PARA CASA.

1.12.3.1-PERCENTUAL DE DEMANDAS ATENDIDAS 100.00 100,00 0,00 0% 301 - ATENÇÃO
BÁSICA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.12.3.1.1 - 2023: APOIO INSTITUCIONAL AOS MUNICÍPIOS ACERCA DO PROGRAMA DE VOLTA PARA CASA.

DETALHAMENTO:

Houve alterações no processo de solicitação do programa de volta para a casa e a GESM retomou o

processo de monitoramento para adesão no final de 2023

Justificativa: Não houve demanda dos municípios.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.12:FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - RAPS NA IMPLANTAÇÃO E HABILITAÇÃO DOS SERVIÇOS JUNTO AOS MUNICÍPIOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.12.4- ACOMPANHAR 100% DAS PESSOAS EM
MEDIDA DE SEGURANÇA POR MEIO DO
PROGRAMA PAILI.

1.12.4.1- PERCENTUAL DE PESSOAS EM MEDIDA
DE SEGURANÇA ACOMPANHADAS. 100.00 100,00 100,00 100% 301 - ATENÇÃO

BÁSICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.12.4.1.1 - 2023: ACOMPANHAR E MONITORAR O ATENDIMENTO ÀS PESSOAS EM MEDIDAS DE SEGURANÇA REFERENCIANDO O CUIDADO PARA NOSSA REDE DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL E, EM SITUAÇÕES EXTREMAS, PARA CLÍNICAS PSIQUIÁTRICAS CONVENIADAS COM O ESTADO DE GOIÁS, COMO TAMBÉM REALIZANDO ARTICULAÇÕES INTRA E
INTERSETORIAL VISANDO A GARANTIA DO CUIDADO E DOS DEMAIS DIREITOS DO USUÁRIO.

DETALHAMENTO:

O PAILI acompanhou 417 pessoas em medida de segurança e o valor executado está relacionado às diárias dos servidores que

realizaram 54 viagens para apoio institucional/acompanhamento dos usuários do programa nas…
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.12:FORTALECER A REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - RAPS NA IMPLANTAÇÃO E HABILITAÇÃO DOS SERVIÇOS JUNTO AOS MUNICÍPIOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.12.5- IMPLANTAR LEITOS DE SAÚDE MENTAL EM 4
HOSPITAIS GERAIS.

1.12.5.1-NÚMERO DE HOSPITAIS GERAIS COM
LEITOS DE SAÚDE MENTAL 4,00 2,00 2,00 100%

302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.12.5.1.1 - 2023: APOIO INSTITUCIONAL COM COFINANCIAMENTO ESTADUAL PARA IMPLANTAÇÃO DOS LEITOS DE SAÚDE MENTAL NOS HOSPITAIS GERAIS

DETALHAMENTO:

Foram implantados e habilitados 08 leitos no Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de Carvalho e implantados 09 leitos no Hospital

Estadual do Centro-Norte Goiano, tais leitos atualmente não recebem contrapartida Estadual.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

1.13:MONITORAR A IMPLANTAÇÃO DOS SERVIÇOS E AÇÕES DA RAPS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.13.1-MONITORAR 100% DOS SERVIÇOS
HABILITADOS DA RAPS POR MEIO DE
(02) RELATÓRIOS ANUAIS.

1.13.1.1-NÚMERO DE RELATÓRIOS POR
INSTRUMENTO DE MONITORAMENTO.

8,00 2,00 2,00 100% 301 - ATENÇÃO
BÁSICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.13.1.1.1 - 2023: MONITORAR O MATRICIAMENTO CAPS ATENÇÃO BÁSICA, DESDOBRANDO NO INDICADOR 21 SISPACTO.

Ação 1.13.1.1.2 - 2023: MONITORAR E AVALIAR OS SERVIÇOS HABILITADOS RAPS NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 1.13.1.1.3 - 2023: ACOMPANHAR A EFETIVAÇÃO DO REPASSE DE CUSTEIO PARA OS SERVIÇOS (HABILITADOS) DA REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

DETALHAMENTO:

Planejamento das ações da gerência de saúde mental entregue; atualização de planilha financeira da contrapartida estadual;

Cofinanciamento dos CAPS e SRT; Cofinanciamento dos leitos psiquiátricos; Convênio com as comunidades terapêuticas.

Obs: Repasses aos hospitais psiquiátricos foram suspensos devido a falta de prestação de contas por parte dos mesmos. Repasses

às comunidades terapêuticas dependem do número de pessoas acolhidas e por isso, não corresponde ao valor total previsto no

contrato.
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Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.14:PROMOVER A SAÚDE MENTAL E PREVENIR O USO E ABUSO DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.14.1-REALIZAR 12 AÇÕES INTRA E
INTERSETORIAIS DE ARTICULAÇÃO E
QUALIFICAÇÃO PARA IMPLANTAÇÃO DA POLÍTICA
ESTADUAL DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM
SAÚDE MENTAL, ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS NO
CONTEXTO DA RAPS/SUS

1.14.1.1-NÚMERO DE AÇÕES REALIZADAS. 12,00 3,00 3,00 100,00% 244 -ASSISTÊNCIA
COMUNITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.14.1.1.1 - 2023: REALIZAR APOIO INSTITUCIONAL AOS MUNICÍPIOS PARA IMPLANTAÇÃO DA POLÍTICA ESTADUAL DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE MENTAL, ÁLCOOL
E OUTRAS DROGAS NO CONTEXTO DA RAPS/SUS

Ação 1.14.1.1.2 - 2023: REALIZAR AÇÕES INTRA E INTERSETORIAIS DE ARTICULAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA RAPS/SUS

DETALHAMENTO:

Participação no seminário saúde mental e nova política antimanicomial no Ministério Público; Participação no XXXVII congresso

CONASEMS sediado em Goiânia; Realização do 5º encontro Goiano de saúde mental em parceria com a Universidade Federal de

Goiás; Participação no grupo de trabalho do Ministério Público sobre atenção à saúde mental infantojuvenil;Recomendações:
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.1-ASSESSORAR E APOIAR, DE FORMA
REGIONALIZADA, AS REGIONAIS DE SAÚDE E OS
246 MUNICÍPIOS ELEGÍVEIS NO ESTADO DE GOIÁS,
APTOS E/OU COM A OCORRÊNCIA DE
POPULAÇÕES ESPECÍFICAS NA IMPLEMENTAÇÃO,
CRIAÇÃO E/OU ADEQUAÇÃO DE SERVIÇOS
CONFORME AS DIRETRIZES DAS POLÍTICAS
NACIONAIS DE SAÚDE E OS PRINCÍPIOS DO SUS.

1.15.1.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS APOIADOS /
ASSESSORADOS. 246,00 18,00 246,00 100%

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 1.15.1.1.1 - 2023: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR, ASSESSORAR DE FORMA REGIONALIZADA, A CRIAÇÃO E OU ADEQUAÇÃO DE SERVIÇOS, EM CONSONÂNCIA COM AS AS
POLÍTICAS DE SAÚDE INTEGRAL DAS POPULAÇÕES ESPECÍFICAS NO ÂMBITO DO SUS: ADOLESCENTES PRIVADOS DE LIBERDADE (SISTEMA SOCIOEDUCATIVO);PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA; PESSOAS COM DOENÇAS RARAS; PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA;

Ação 1.15.1.1.2 - 2023: PROMOVER AÇÕES PARA O APRIMORAMENTO DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE E O DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE
ACOMPANHAMENTO DA SITUAÇÃO DE SAÚDE DAS POPULAÇÕES ESPECÍFICAS: ADOLESCENTES PRIVADOS DE LIBERDADE (SISTEMA SOCIOEDUCATIVO); PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA; PESSOAS COM DOENÇAS RARAS; PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA; POPULAÇÃO CIGANA;
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Ação 1.15.1.1.3 - 2023: PROMOVER CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DOS SERVIÇOS ESTADUAIS, CONSIDERANDO A INTERSETORIALIDADE DA SAÚDE PÚBLICA
PARA O APERFEIÇOAMENTO DO CUIDADO ÀS POPULAÇÕES ESPECÍFICAS: ADOLESCENTES PRIVADOS DE LIBERDADE (SISTEMA SOCIOEDUCATIVO); PESSOAS COM DEFICIÊNCIA;
PESSOAS COM DOENÇAS RARAS; PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA;

Ação 1.15.1.1.4 - 2023: PROMOVER, APOIAR E ASSESSORAR LEVANTAMENTOS DE SITUAÇÃO DE SAÚDE E OUTROS DADOS, PARA SUBSIDIAR A A ELABORAÇÃO E APRIMORAMENTO
DE LINHAS DE CUIDADO CONTEMPLANDO AS POPULAÇÕES ESPECÍFICAS: ADOLESCENTES PRIVADOS DE LIBERDADE (SISTEMA SOCIOEDUCATIVO); PESSOAS COM DEFICIÊNCIA;
PESSOAS COM DOENÇAS RARAS; PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA;

DETALHAMENTO:

Foi realizado viagens para a execução local de assessoramentos, levantamentos de situação de saúde, aprimoramento de sistemas

de informação, assessorias locais para adequação de serviços em unidades próprias e municipais e em ações de qualificação em

serviços e melhoria da gestão para a atenção à saúde das populações específicas: população cigana; população do campo, cerrado,

florestas e água; população em situação de rua; população negra; população privada de liberdade; população quilombola;

populações de religiões de matriz africana; populações indígenas; populações lgbtqia+; populações migrantes, refugiados e apátridas

e adolescentes privados de liberdade (sistema socioeducativo). uma outra estratégia foram seminários, reuniões técnicas, mesas

redondas e disponibilização de cursos com essas temáticas para todos os municípios do estado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.2-AMPLIAR E IMPLEMENTAR A POLÍTICA DE
DOENÇAS RARAS DE GOIÁS POR MEIO DE
08 AÇÕES ATÉ 2023.

1.15.2.1-Nº DE AÇÕES DE AMPLIAÇÃO E
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DE NACIONAL DE
ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE ÀS PESSOAS DAS
PESSOAS COM DOENÇAS RARAS REALIZADAS. 8,00 2,00 0,00 0%

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.15.2.1.1 - 2023: FOMENTAR A DISCUSSÃO E QUALIFICAÇÃO DOS GESTORES MUNICIPAIS PARA A AMPLIAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DE NACIONAL DE ATENÇÃO
INTEGRAL À SAÚDE ÀS PESSOAS DAS PESSOAS COM DOENÇAS RARAS NO ESTADO.

Ação 1.15.2.1.2 - 2023: IMPLEMENTAR O PLANO OPERATIVO ESTADUAL DE DOENÇAS RARAS NOS SERVIÇOS ESTADUAIS.

A PAS 2023, referente às doenças raras, foi elaborada pela Gerência de Cuidados às Populações Específicas/GERPOP, da extinta
Superintendência de Saúde Mental e Populações Específicas/SUSMEP.

Foi realizada a identificação de serviços e unidades que prestam atendimento às pessoas com doenças raras, xeroderma
pigmentoso, com visita ao Hospital de Faina e reunião técnica com a SMS de Faina, com o objetivo de conhecimento e ampliação e
implementação do acesso e estabelecimento de fluxos, de forma regionalizada, das pessoas com XP no âmbito do estado.
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Em decorrência da reestruturação organizacional da gestão estadual, com a extinção da Superintendência de Saúde Mental e
Populações Específicas e consequentemente da Coordenação de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Raras no estado de
Goiás no organograma da Secretaria de Estado da Saúde, houve descontinuidade das ações referentes à implementação do plano
operativo. Porém, foram realizados ações no sentido de identificar pacientes com doenças raras em atendimento nos serviços
estaduais, dando continuidade ao levantamento de informações e constituição de banco de dados que orientem as ações e serviços
de saúde.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.3-QUALIFICAR 1180 PROFISSIONAIS DE TODOS
OS NÍVEIS DE ATENÇÃO DENTRO DA POLÍTICA
ESTADUAL DE DOENÇAS RARAS

1.15.3.1-NÚMERO DE PROFISSIONAIS
QUALIFICADOS. 1.180,00 360,00 0,00 0%

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.15.3.1.1 - 2023: PROMOVER CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO EM SAÚDE PARA PROFISSIONAIS NOS NÍVEIS DE ATENÇÃO, DA POLÍTICA ESTADUAL DE DOENÇAS RARAS NO
ESTADO.

DETALHAMENTO:

Iniciada a identificação das necessidades dos profissionais sobre capacitação, com o objetivo de qualificar profissionais de saúde na
assistência prestada aos pacientes portadores de doenças raras.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.4-MONITORAR E AVALIAR A EXECUÇÃO DOS
CONVÊNIOS DE REPASSES PARA OS PORTADORES
DE XERODERMA PIGMENTOSO, NO MUNICÍPIO DE
FAINA-GO, POR MEIO DE 08 AÇÕES ATÉ 2023

1.15.4.1-No DE AÇÕES MONITORADAS:
CONSULTAS REALIZADAS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA
E SECUNDÁRIA/TERCIÁRIA E Nº DE PROTETORES
SOLARES E CREMES DERMATOLÓGICOS

8,00 2,00 0,00 0%
302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.15.4.1.1 - 2023: MANTER O MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS ACORDOS REFERENTE À CONTRAPARTIDA ESTADUAL PACTUADO COM OS MUNICÍPIO
DE FAINA, PARA A ASSISTÊNCIA À SAÚDE PARA AS PESSOAS COM XERODERMA PIGMENTOSO.

Realizada articulação para a manutenção do repasse de custeio de protetor solar e creme dermatológico para os portadores de

Xeroderma Pigmentoso em Faina em 2023. As ações de monitoramento são de caráter permanente, enquanto perdurar o repasse

dos recursos financeiros com destinação para o atendimento deste segmento populacional.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.5- PROMOVER A POLÍTICA NACIONAL DE
ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DAS PESSOAS
PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA PRISIONAL
EM 20 MUNICÍPIOS COM UNIDADES PRISIONAIS
ATÉ 2023.

1.15.5.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS COM ADESÃO A
PNAISP (PORTARIA INTERMINISTERIAL Nº 01/2014) 20,00 5,00 16,00 100% 301 - ATENÇÃO

BÁSICA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 1.15.5.1.1 - 2023: PROMOVER A QUALIFICAÇÃO DOS GESTORES MUNICIPAIS COM FOCO NA IMPLEMENTAÇÃO DA PNAISP.

DETALHAMENTO:

A meta foi realizada e ultrapassou a estimativa prevista uma vez que 16 municípios, ao invés de 5 previstos, aderiram à PNAISP

(Portaria Interministerial nº 01/2014) e a PNAISARI ( Portaria GM nº 1.082, de 2014).

Justificativa: Meta superada em face da adesão de novos municípios.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.6-PROMOVER A ADESÃO A CONTRAPARTIDA
ESTADUAL PARA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DAS
PESSOAS PRIVADAS NO SISTEMA PRISIONAL EM
10 MUNICÍPIOS COM UNIDADES

1.15.6.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS COM ADESÃO A
CONTRAPARTIDA ESTADUAL REALIZADAS.

10,00 3,00 0,00 0,00% 301 - ATENÇÃO
BÁSICA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.15.6.1.1 - 2023: PROMOVER A QUALIFICAÇÃO DOS GESTORES MUNICIPAIS PARA O ALCANCE DA TOTALIDADE DE ADESÃO A CONTRAPARTIDA ESTADUAL NOS MUNICÍPIOS.

DETALHAMENTO:

Foram realizadas reuniões com gestores municipais de Catalão e Mineiros, porém não houve interesse desses municípios em aderir

a contrapartida estadual. Quanto a Goiânia, a Casa do Albergado não possui presos reclusos, atende no momento somente o regime

aberto, por esse motivo não justifica a contratação de uma equipe de saúde para o local.

Justificativa: Os municípios foram orientados a proceder com a adesão, entretanto, não houve interesse. Observamos que a adesão é

facultativa
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.7-COOPERAR TÉCNICA E FINANCEIRAMENTE
COM OS 93 (NOVENTA E TRÊS) MUNICÍPIOS QUE
POSSUEM ADESÃO À CONTRAPARTIDA ESTADUAL
PARA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DAS PESSOAS
PRIVADAS NO SISTEMA PRISIONAL ATÉ 2023.

1.15.7.1-NÚMERO DE REPASSES REALIZADOS
(RESOLUÇÃO Nº 066/2018 – CIB). 93,00 77,00 71,00 92,20% 301 - ATENÇÃO

BÁSICA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.15.7.1.1 - 2023: ASSESSORAR TECNICAMENTE OS MUNICÍPIOS QUE ADERIRAM À CONTRAPARTIDA ESTADUAL PARA A ASSISTÊNCIA À SAÚDE DAS PESSOAS PRIVADAS DE
LIBERDADE..

DETALHAMENTO:

A diferença entre o previsto e o realizado se deu em razão da desativação das unidades prisionais de Goiatuba e Piracanjuba, bem

como a reforma na unidade de Hidrolândia GO.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.15:PROMOVER A IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO, NO ÂMBITO DAS COMPETÊNCIAS DO ESTADO DE GOIÁS, DAS ATRIBUIÇÕES PRECONIZADAS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.15.8-COOPERAR TÉCNICA E FINANCEIRAMENTE,
EM 21 MUNICÍPIOS DE FORMA REGIONALIZADA,
COM A IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS
ESPECÍFICOS PARA O ATENDIMENTO ÀS
POPULAÇÕES ESPECÍFICAS.

1.15.8.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS APOIADOS
FINANCEIRAMENTE. 21,00 13,00 4,00 30,77% 302 - ASSISTÊNCIA

HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 1.15.8.1.1 - 2023: ASSESSORAR TECNICAMENTE OS MUNICÍPIOS, OS QUAIS FORAM IMPLEMENTADOS SERVIÇOS DE REFERÊNCIA PARA A POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA .

Ação 1.15.8.1.2 - 2023: ASSESSORAR TECNICAMENTE OS MUNICÍPIOS, OS QUAIS FORAM IMPLEMENTADOS SERVIÇOS DE REFERÊNCIA PARA A POPULAÇÃO LGBTQIA+.

DETALHAMENTO:

Análise Sucinta: Pactuações de cooperação financeira em serviços de atenção à saúde das populações em Situação de Rua e

LGBTQIA+ em 04 municípios.

Foram realizadas diligências para a implementação de pactuações de contrapartida, todavia apenas 04 municípios tiveram interesse

em pactuar neste ano de 2023, esta é uma questão que foge à governabilidade da ses em relação às SMS.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.16:IMPLEMENTAR E CONSOLIDAR POLÍTICAS QUE AMPLIEM O ACESSO E QUALIDADE NO CAMPO DA PROMOÇÃO, PREVENÇÃO, E ATENÇÃO À

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.16.1- IMPLEMENTAR E CONSOLIDAR
POLÍTICAS QUE AMPLIEM O ACESSO
E QUALIDADE NO CAMPO DA PROMOÇÃO,
PREVENÇÃO, E ATENÇÃO À SAÚDE PARA PESSOAS
COM DEFICIÊNCIA NAS 18 REGIÕES DO ESTADO
DE GOIÁS.

1.16.1.1-NÚMERO DE REGIÕES DE SAÚDE
APOIADAS. 18,00 18,00 0,00 0,00% 302 - ASSISTÊNCIA

HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.16.1.1.1 - 2023: FORTALECER O PROTAGONISMO DOS SERVIÇOS ESTADUAIS NAS REGIÕES DE SAÚDE PARA A PROMOÇÃO, PREVENÇÃO, E ATENÇÃO À SAÚDE PESSOAS
COM DEFICIÊNCIA. .

PAS 2023 referente à pessoa com deficiência foi elaborada pela gerência de cuidado a populações específicas/GERPOP, da extinta

superintendência de saúde mental e populações específicas/SUSMEP.

Atenção à saúde da pessoa com deficiência passou para a Gerência de Atenção Especializada - GAE/SPAIS a partir do mês de

março de 2023.

Atividades realizadas 2023:

Iniciada a revisão do plano de ação da pessoa com deficiência, visando sua atualização de forma regionalizada e adequação às

Voltar ao sumário



162
diretrizes da Portaria GM/MS nº 1.526/2023, que altera as portarias de consolidação GM/MS nºs 2, 3 e 6, de 28 de setembro de 2017,

para dispor sobre a política nacional de atenção integral à saúde da pessoa com deficiência (PNAISPD) e rede de cuidados à pessoa

com deficiência (RCPD) no âmbito do sistema único de saúde (SUS).

Visitas técnicas de monitoramento e apoio aos centros especializados em reabilitação: CER IV CRER, CER III Vila São Cotollengo,

CER II de São Luiz de Montes Belos;

Apoio técnico para a habilitação e monitoramento da qualidade dos serviços e unidades que prestam atendimento às pessoas com

deficiência, visando a integração à rede de atenção à saúde e o cumprimento das normativas estabelecidas pelo Ministério da Saúde.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.17:IMPLEMENTAR E AMPLIAR A PROGRAMA ESTADUAL DE TRIAGEM NEONATAL BIOLÓGICA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.17.1-AMPLIAR EM 5% O NÚMERO DE RECÉM
NASCIDOS QUE REALIZAM A COLETA PARA
TRIAGEM NEONATAL BIOLÓGICA ENTRE O
3o E 5o DE VIDA ATÉ 2023.

1.17.1.1- PERCENTUAL DE RECÉM NASCIDOS
COM COLETAS REALIZADAS ENTRE O 3° E O 5° DIA
DE VIDA.

65,00 61,00 0,00 0,00% 302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.17.1.1.1 - 2023: PROMOVER/CONTRIBUIR NO ÂMBITO DE SUAS COMPETÊNCIAS COM O FORTALECIMENTO DE AÇÕES PARA A AMPLIAÇÃO DA COLETA DE TESTE DO
PEZINHO NAS MATERNIDADES.

DETALHAMENTO:

Meta fora da governabilidade da Coordenação de Atenção à Saúde de Pessoas com Doenças Raras.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 1: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS, APRIMORANDO AS POLÍTICAS DE SAÚDE PARA O SUS.

Objetivo 1.17:IMPLEMENTAR E AMPLIAR A PROGRAMA ESTADUAL DE TRIAGEM NEONATAL BIOLÓGICA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

1.7.2-REDUZIR A TAXA DE INCIDÊNCIA DE SÍFILIS
CONGÊNITA EM MENORES DE 1 ANO PARA 2,5 CASOS
POR 1.000 NASCIDOS VIVOS

1.7.2.1-NÚMERO DE CASOS NOTIFICADOS/1.000
NASCIDOS VIVOS. (INDICADOR 8 PACTUAÇÃO
INTERFEDERATIVA)

2,50 2,50 4,25 0% 302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 1.7.2.1.1 - 2023: FORTALECER A COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PREVENÇÃO E CONTROLE DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS E SÍFILIS.

METODOLOGIA

Fortalecer a coordenação de assistência às IST/AIDS, a fim de realizar ações de controle e prevenção das IST/AIDS E SÍFILIS. A

ação está direcionada para realização de testagem rápida e entrega de insumos de prevenção para a população em geral nos

Municípios de Anápolis, Jataí, Caldas Novas e Valparaíso de Goiás. Também, para a realização de capacitação em manejo clínico da

SÍFILIS nos municípios de Caldas Novas e Anápolis GO.

Realizado monitoramento das ações de IST/AIDS nos 35 municípios prioritários que recebem incentivo financeiro para implementar

ações em IST; é de suma importância a realização de campanhas publicitárias que tenham um grande alcance como TV, RÁDIO,

BUSDOOR, OUTDOOR, para que as ações de prevenção sejam amplamente divulgadas e visualizadas pela população; realização

de 19 ações de testagem rápida com a população em geral sem impacto financeiro; realização de 6 palestras sobre infecções
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sexualmente transmissíveis e prevenção combinada

Justificativa: Registrados 4,25 casos por 1.000 nascidos vivos. Dados preliminares 01/11/23. Fonte SINAN. foram realizadas visitas

técnicas no Núcleo de Vigilância Epidemiológica e Hospital Municipal de Morrinhos (10/02/23), no Serviço de Assistência

Especializada - Sae de Iporá (30/03/23), na Policlínica de São Luís de Montes Belos para abertura do SAE (19/04/23), no Núcleo de

Vigilância Epidemiológica de Aruanã, UBS E SESAI de ARUANÃ (19 E 20/04/23), no NÚCLEO DE VIGILÂNCIA DE ITAPACI

(26/04/23), UPA e Núcleo de Vigilância de Ceres (27/04/23), no SAE de Jataí GO (17/05/23), no Núcleo de Vigilância Epidemiológica

de Santa Helena de Goiás (19/05/23), no Núcleo de Vigilância Epidemiológica de Campos Belos (25/07/23), no Núcleo de Vigilância

Epidemiológica de Posse (26/07/23), no Núcleo de Vigilância Epidemiológica de Campos Belos (18/09/23), no Núcleo de Vigilância

Epidemiológica de Posse (20/09/23), no Núcleo de Vigilância Epidemiológica de Formosa GO(21/09/23);

- realização de 14 ações de testagem rápida com a população em geral;

- realização de 06 palestras sobre infecções sexualmente transmissíveis e prevenção combinada.

- foram realizadas 19 ações de prevenção com entrega de preservativos e autotestes de HIV;

- realizado monitoramento das ações de IST/AIDS nos 35 municípios prioritários que recebem incentivo financeiro para implementar

ações em IST advindos da resolução nº 119/2022;

- foram distribuídos 6.650.004 preservativos masculinos e 247.850 preservativos femininos recebidos do MINISTÉRIO DA SAÚDE em

2023 para os municípios goianos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.1:GERIR E OTIMIZAR A FORÇA DE TRABALHO PARA O SUS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.1.1- IMPLANTAR EM 60% DAS ESTRUTURAS DA
SES-GO A QUANTIDADE ADEQUADA DE
SERVIDORES.

2.1.1.1- PERCENTUAL DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SES COM
DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL REALIZADO.

60,00 60,00 0,00 0%
122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta:META NAO REALIZADA

Ação 2.1.1.1.1 - 2023: elaborar e executar o projeto de gestão do dimensionamento da força de trabalho na ggdp como aprendizado em 2023, apoiado pela UFPA, utilizando como base o resultado
do projeto mapeamento de competências gerenciais e pessoais das estruturas básica e complementar da ses e sua escala a ser realizada no ano de 2023.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.1:GERIR E OTIMIZAR A FORÇA DE TRABALHO PARA O SUS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.1.2- DESENVOLVER EM 30% DO QUADRO DE
SERVIDORES DA SES-GO O PERFIL DE
COMPETÊNCIA ADEQUADO.

2.1.1.1- PERCENTUAL DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SES COM
DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL REALIZADO.

30,00 30,00 20,43 68,10%

122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 2.1.2.1.1 - 2023: COM AS LACUNAS DE COMPETÊNCIAS GERENCIAIS E PESSOAIS NOS GESTORES DE TODAS AS UNIDADES COMPONENTES DAS ESTRUTURAS BÁSICA E
COMPLEMENTAR DA SES, DEFINIDAS NO MAPEAMENTO DAS COMPETÊNCIAS, SERÁ ESTABELECIDO UM PLANO DE DESENVOLVIMENTO, EM PARCERIA COM AS ESCOLAS DE
GOVERNO, PARA DIRECIONAR EFICIENTEMENTE OS RECURSOS DISPONÍVEIS. ALÉM DISSO, O MAPEAMENTO DE DEFINIDO.

DETALHAMENTO

Os servidores foram desenvolvidos por meio de cursos disponibilizados pela escola de governo.

Referente aos 6.679 servidores em efetivo exercício na ses, 1.364 foram desenvolvidos nas competências transversais

(comunicação, liderança, sistema Sei, Compliance) e competências específicas (contratos, licitações, compras).

Justificativa: Meta realizada parcialmente.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.2:QUALIFICAR OS PROCESSOS PRIORITÁRIOS, VISANDO INTEGRAÇÃO E EFICIÊNCIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.2.1-OTIMIZAR 13 PROCESSOS DE NEGÓCIO
PRIORIZADOS PELA SES.

2.2.1.1-NÚMERO DE PROCESSOS PRIORITÁRIOS
OTIMIZADOS NA SES-GO 13,00 5,00 7,00 100%

122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 2.2.1.1.1 - 2023: QUALIFICAR OS PROCESSOS PRIORITÁRIOS, VISANDO INTEGRAÇÃO E EFICIÊNCIA

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.3:FORTALECER A GOVERNANÇA DO SISTEMA DE SAÚDE EM NÍVEL MACRORREGIONAL.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.3.1- AMPLIAR EM NO MÍNIMO 100% O
DESEMPENHO DOS COORDENADORES DAS 05
MACRORREGIÕES ATÉ 2023.

2.3.1.1-ÍNDICE DE DESEMPENHO DOS
COORDENADORES REGIONAIS DE SAÚDE,
COMPOSTO POR INDICADORES ESTRATÉGICOS DE
APLICAÇÃO

100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 2.3.1.1.1 - 2023: 2.3.1.1: DEFINIR, ALINHAR, ACOMPANHAR A PERFORMANCE, AVALIAR RESULTADOS E IMPLANTAR AÇÕES DE MELHORIA E DESENVOLVIMENTO DAS 18
COORDENAÇÕES REGIONAIS DE UNIDADE DE SAÚDE.

DETALHAMENTO
Ações e participações nas CIR, CIM e CIB entre outras demandas da SES que necessitam deslocamentos para cumprimento das

atribuições.

Recomendações:
Justificativa: Garantir o desempenho dos coordenadores regionais.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.3:FORTALECER A GOVERNANÇA DO SISTEMA DE SAÚDE EM NÍVEL MACRORREGIONAL.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.3.2- SUPERVISIONAR A EXECUÇÃO DE 100% DOS
PROJETOS PERTINENTES ÀS MACRORREGIÕES,
VISANDO O FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE
SAÚDE.

2.3.2.1- PERCENTUAL DE PROJETOS
ACOMPANHADOS. 100,00 25,00 25,00 25,00%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 2.3.2.1.1 - 2023: 2.3.2.2: ACOMPANHAR E APOIAR PROJETOS PROPOSTOS PELAS DEMAIS ESFERAS ADMINISTRATIVAS. (CONASS, COSEMS, MS).

Ação 2.3.2.1.2 - 2023: 2.3.2.1: MONITORAR E PATROCINAR A CONSTRUÇÃO DO PLANEJAMENTO REGIONAL INTEGRADO PRI, NO ESTADO DE GOIÁS.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.3:FORTALECER A GOVERNANÇA DO SISTEMA DE SAÚDE EM NÍVEL MACROREGIONAL.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.3.3-CONSOLIDAR A CONSTRUÇÃO DO
PLANEJAMENTO REGIONAL INTEGRADO-PRI, NO
ESTADO DE GOIÁS ATÉ 2023, POR MEIO
DE 06 PLANOS REGIONAIS.

2.3.3.1-NÚMERO DE PLANOS REGIONAIS
CONSOLIDADOS. 6,00 0 0 0%

122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta:META CONCLUÍDA

Ação 2.3.3.1.1 - 2023: META CONCLUÍDA

DETALHAMENTO
Meta 2.3.3 (Coordenar a implantação do Planejamento Regional Integrado - PRI, no Estado de Goiás até 2023, por meio de 06 etapas): Meta alterada
em decorrência de alterações no programa e formalizada no Despacho 60, Processo SEI 202111867002272. A nova redação passa a ser a seguinte:
Coordenar em parceria com os municípios, a elaboração de 5 planos macrorregionais de saúde, no Estado de Goiás até 2023
A Meta foi concluída tendo seus planos publicados todo os documentos referente a: Bases Legais e Definição do Território, Evolução do Planejamento
Regional Integrado em Goiás, Elaboração da Análise de Situação de Saúde Macrorregional e Definição das prioridades sanitárias a partir do DOMI e
Planos Macrorregionais podem ser acessados no link: https://padlet.com/simonecamilo702/planejamento-regional-integrado-goi-s-z53qx2yuz6drvhjj

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.5:APERFEIÇOAR O PROCESSO DE AVALIAÇÃO E INCORPORAÇÃO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.5.1-IMPLANTAR 02 SOLUÇÕES INFORMATIZADAS
PARA ACOMPANHAMENTO DAS DEMANDAS DE
JUDICIALIZAÇÃO.

2.5.1.1-NÚMERO DE SOLUÇÕES INFORMATIZADAS
IMPLEMENTADAS PARA ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DAS DEMANDAS 2,00 Não

programada 0,00

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta:META NÃO REALIZADA

Ação 2.5.1.1.1 - 2023: META CONCLUÍDA EM 2021

DETALHAMENTO
Justificativa: Demanda 100% realizada em 2021.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.5:APERFEIÇOAR O PROCESSO DE AVALIAÇÃO E INCORPORAÇÃO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.5.2- PRODUZIR E DIVULGAR 66 NOTAS
TÉCNICAS DE REVISÃO RÁPIDA DE AVALIAÇÃO DE
TECNOLOGIAS EM SAÚDE NO ÂMBITO DA SES-GO
ATÉ 2023.

2.5.2.1-NÚMERO DE NOTAS TÉCNICAS DE REVISÃO
RÁPIDA (NTRR) DE AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS
EM SAÚDE NO ÂMBITO DA SES-GO PRODUZIDAS E
DIVULGADAS.

66,00 20,00 35,00 100%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 2.5.2.1.1 - 2023: REALIZAR AÇÕES EDUCACIONAIS RELACIONADAS ÀS NOTAS TÉCNICAS DE REVISÃO RÁPIDA (NTRR) DE EVIDÊNCIAS PARA AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM
SAÚDE.

DETALHAMENTO
Recomendações: meta física anual superada em 75,00%. não terá continuidade no próximo quadriênio.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.5:APERFEIÇOAR O PROCESSO DE AVALIAÇÃO E INCORPORAÇÃO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.5.3- DISPONIBILIZAR 100 VAGAS PARA
SERVIDORES DA SES-GO EM FORMAÇÃO
AVANÇADA DE ATS (AVALIAÇÃO EM TECNOLOGIAS
EM

2.5.3.1-NÚMERO DE PROFISSIONAIS
QUALIFICADOS DA SESG/SES-GO PARA
PRODUÇÃO DE NTTR.

100,00 40,00 181,00 181,00%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 2.5.3.1.1 - 2023: REALIZAR AÇÕES EDUCACIONAIS RELACIONADAS ÀS NOTAS TÉCNICAS DE REVISÃO RÁPIDA (NTRR) DE EVIDÊNCIAS PARA AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM
SAÚDE.

Ação 2.5.3.1.2 - 2023: OFERTAR O CURSO PRODUÇÃO DE NOTAS TÉCNICAS DE EVIDÊNCIAS CLÍNICAS PARA PROCESSOS JUDICIAIS (NT-PJ) PARA TÉCNICOS E GESTORES DOS
MUNICÍPIOS DO ESTADO DE GOIÁS QUE ATUAM NA JUDICIALIZAÇÃO EM SAÚDE.

DETALHAMENTO
Meta física anual superada em 352,50 %. não terá continuidade no próximo quadriênio.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.5:APERFEIÇOAR O PROCESSO DE AVALIAÇÃO E INCORPORAÇÃO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.5.4-AVALIAR, INCORPORAR OU DESINCORPORAR
21 TECNOLOGIAS DEMANDADAS JUDICIALMENTE
OU ADMINISTRATIVAMENTE, SEGUNDO CRITÉRIOS
DE EFICÁCIA, SEGURANÇA E CUSTO-BENEFÍCIO
ATÉ 2023, CONDICIONADA A DEMANDA E
CAPACIDADE DOS SETORES ENVOLVIDOS.

2.5.4.1-NÚMERO DE TECNOLOGIAS AVALIADAS E
NÚMERO DE PCDT (PROTOCOLOS CLÍNICOS E
DIRETRIZES TERAPÊUTICAS) IMPLANTADOS 21,00 6,00 6,00 100,00%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 2.5.4.1.1 - 2023: AVALIAR PROPOSTAS DE PROTOCOLOS CLÍNICOS E DIRETRIZES TERAPÊUTICAS (PCDTS) BASEADOS EM CONSENSO TÉCNICO-CIENTÍFICO, ELABORADOS
DENTRO DOS PARÂMETROS DE QUALIDADE, PRECISÃO DE INDICAÇÃO E POSOLOGIA PARA ÀS DEMANDAS APRESENTADAS À COMISSÃO ESTADUAL DE INCORPORAÇÃO DE
TECNOLOGIAS EM SAÚDE (CEITS).

DETALHAMENTO
Meta física anual atingida em 100,00%. não terá continuidade no próximo quadriênio.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.6:GARANTIR APOIO TÉCNICO/ ADMINISTRATIVO À SES-GO: DIÁRIAS, AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS/ PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

2.6.1-GARANTIR 100% DE APOIO TÉCNICO
ADMINISTRATIVO (DIÁRIAS, AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS/ PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE/
CONTRATOS DE LOCAÇÃO DE IMÓVEIS) À SES-GO

2.6.1.1- PERCENTUAL DE APOIO TÉCNICO
ADMINISTRATIVO PRESTADO À SES- GO. 100,00% 100,00% 100% 100%

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 2.6.1.1.1 - 2023: GARANTIR APOIO ADMINISTRATIVO E LOGÍSTICO PARA A SES MEDIANTE GESTÃO DE CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS.

Ação 2.6.1.1.2 - 2023: GARANTIR APOIO ADMINISTRATIVO E LOGÍSTICO PARA A SES MEDIANTE AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS E INSUMOS DIVERSOS.

DETALHAMENTO:
A GEAAL garantiu apoio técnico administrativo a todas as áreas da SES. Não houve interrupção da prestação dos serviços

essenciais fornecidos pela Gerência.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.7:CONSTRUIR, REFORMAR, ADEQUAR, AMPLIAR E EQUIPAR (CONSIDERANDO TAMBÉM A ELABORAÇÃO DE PROJETOS) AS UNIDADES

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.7.1-REALIZAR EM 90% INVESTIMENTOS EM
SERVIÇOS E ATIVIDADES DE ENGENHARIA, TAIS
COMO EXPANSÃO,MODERNIZAÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE DO
ESTADO

2.7.1.1- PERCENTUAL DE ESTRUTURAS FÍSICAS E
OPERACIONAIS DA SAÚDE EXPANDIDAS,
MODERNIZADAS E MANTIDAS.

90,00 90,00 34,51 38,34%
572 DESENVOLVIMEN
TO TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 2.7.1.1.1 - 2023: CONSTRUIR E/OU ESTRUTURAR E/OU REFORMAR E/OU AMPLIAR UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE SAÚDE.

Ação 2.7.1.1.2 - 2023: CONSTRUIR E/OU ESTRUTURAR E/OU REFORMAR E/OU AMPLIAR UNIDADES ASSISTENCIAIS DE SAÚDE.

Ação 2.7.1.1.3 - 2023: CONSTRUIR E/OU ESTRUTURAR E/OU REFORMAR E/OU AMPLIAR CREDEQS.

Ação 2.7.1.1.4 - 2023: CONSTRUIR E/OU ESTRUTURAR E/OU REFORMAR E/OU AMPLIAR POLICLÍNICAS.

Ação 2.7.1.1.5 - 2023: MANTER ESTRUTURA FÍSICA E OPERACIONAL DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E ASSISTENCIAIS DE SAÚDE (MANUTENÇÃO PREDIAL E DE EQUIPAMENTOS).

Ação 2.7.1.1.6 - 2023: MANTER A FUNCIONALIDADE DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS DA ENGENHARIA, ARQUITETURA E MANUTENÇÃO.

Ação 2.7.1.1.7 - 2023: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO LACEN

DETALHAMENTO:
Análise Sucinta: A meta executada (física) de 2023 corresponde ao valor dos contratos da SUINFRA que foram pagos em
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2023 em relação ao total previsto na PAS de 2020 a 2023. ela foi de 28,20%.

A este percentual somou-se os percentuais referentes à 2022 (2,90%), 2021 (0,6%) e 2020 (2,81%), pois, no PES, estes percentuais

estão de forma acumulada com anos anteriores, Portanto, o acumulado do RAG 2023 foi de 34,51%.

Referente à meta executada (financeira) de 2023, foi levado em consideração os valores pagos em 2023 referentes aos contratos da

SUINFRA (projetos e execução de obras, aquisição de equipamentos hospitalares e manutenções predial e de equipamentos).

exemplificando como chegamos às metas (física e financeira):

Justificativa: Meta realizada parcialmente. A meta teve que ser readequada (adiada), tanto na sua execução quanto na
disponibilidade financeira. Outras ações foram priorizadas

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.9:DISSEMINAR, INTEGRAR E FORTALECER A COMUNICAÇÃO EM SAÚDE COMO UM TODO, ABRANGENDO E ACOLHENDO AS DIVERSAS ÁREAS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.9.1-ESTIMULAR EM 100% O CONTEÚDO
POSITIVO DIVULGADO SOBRE A SAÚDE ESTADUAL
ATÉ DEZEMBRO/2023.

2.9.1.1- PERCENTUAL DE MATÉRIAS
POSITIVAS INSTITUCIONAIS DIVULGADAS
PELOS VEÍCULOS DE COMUNICAÇÃO.

100,00 100,00 100,00 100,00% 122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.9.1.1.1 - 2023: BUSCA DE FORMA ATIVA DE CONTEÚDO JUNTO ÀS ÁREAS TÉCNICAS PARA A DEFINIÇÃO DE PAUTAS POSITIVAS E ELABORAÇÃO DE RELEASES SOBRE
AÇÕES E SERVIÇOS QUE SEJA DE INTERESSE DOS USUÁRIOS DO SUS.

Ação 2.9.1.1.2 - 2023: ENVIO DE RELEASES PARA A IMPRENSA GOIANA E ARTICULAÇÃO JUNTO ÀS REDAÇÕES PARA DIVULGAÇÃO DOS MATERIAIS, INCLUSIVE COM
DISPONIBILIZAÇÃO DE DADOS E ORGANIZAÇÃO DAS FONTES PARA ATENDIMENTO DE ENTREVISTAS, GERANDO MÍDIA ESPONTÂNEA.

Ação 2.9.1.1.3 - 2023: PRODUÇÃO DE ARTIGOS JORNALÍSTICOS SOBRE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS E DE INTERESSE PÚBLICO PARA DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS
PELAS PASTAS.

Ação 2.9.1.1.4 - 2023: MONITORAR E ANALISAR ASSUNTOS RELACIONADOS Á SAÚDE ESTADUAL DIVULGADOS NA MÍDIA POR MEIO DE CLIPPING DIÁRIO

DETALHAMENTO:
Mídia espontânea.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.9:DISSEMINAR, INTEGRAR E FORTALECER A COMUNICAÇÃO EM SAÚDE COMO UM TODO, ABRANGENDO E ACOLHENDO AS DIVERSAS ÁREAS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.9.2- IMPLANTAR 4 (QUATRO) FERRAMENTAS
UTILIZADAS NOS PROCESSOS DE COMUNICAÇÃO
INTERNA

2.9.2.1-NÚMERO DE FERRAMENTAS IMPLANTADAS. 4,00 1,00 1,00 100,00% 3119 - PUBLICIDADE
DE UTILIDADE
PÚBLICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.9.2.1.1 - 2023: CRIAÇÃO DE GRUPO DE WHATSAPP COM A INCLUSÃO DOS SERVIDORES DE TODAS AS SUPERINTENDÊNCIAS PARA DIVULGAÇÃO DE AÇÕES DA SES-GO

Ação 2.9.2.1.2 - 2023: CRIAÇÃO DE GRUPO DE TELEGRAMA COM A INCLUSÃO DOS SERVIDORES DE TODAS AS SUPERINTENDÊNCIAS PARA DIVULGAÇÃO DE AÇÕES DA SES-GO

DETALHAMENTO:
Abertura de grupos de gestão da SES no whatsapp, comunicação governo e superintendentes; eventos on line como palestras,
realizados distribuição de material gráfico às áreas demandantes
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.9:DISSEMINAR, INTEGRAR E FORTALECER A COMUNICAÇÃO EM SAÚDE COMO UM TODO, ABRANGENDO E ACOLHENDO AS DIVERSAS ÁREAS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.9.3-REALIZAR 11 AÇÕES E EVENTOS PARA
PROMOÇÃO DA SAÚDE ENTRE OS SERVIDORES
DA SECRETARIA.

2.9.3.1-NÚMERO DE AÇÕES E EVENTOS
REALIZADOS. 11,00 3,00 3,00 100,00%

3119 - PUBLICIDADE
DE UTILIDADE
PÚBLICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.9.3.1.1 - 2023: AÇÃO EM COMEMORAÇÃO AO DIA DO SERVIDOR PÚBLICO.

Ação 2.9.3.1.2 - 2023: AÇÃO DE DIVULGAÇÃO DO SETEMBRO AMARELO

Ação 2.9.3.1.3 - 2023: AÇÃO DE DIVULGAÇÃO DA CAMPANHA OUTUBRO ROSA.

DETALHAMENTO:
A ação destinada a execução dos eventos tais como: Central de transplantes, Gabinete e Gerência de Humanização.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.9:DISSEMINAR, INTEGRAR E FORTALECER A COMUNICAÇÃO EM SAÚDE COMO UM TODO, ABRANGENDO E ACOLHENDO AS DIVERSAS ÁREAS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.9.4-ADAPTAR 25% DAS POSTAGENS DAS REDES
SOCIAIS COM RECURSO QUE PERMITA AOS
DEFICIENTES VISUAIS CONSEGUIREM
IDENTIFICAR O QUE HÁ EM FOTOS E IMAGENS ATÉ
2023

2.9.4.1- PERCENTUAL DE PUBLICAÇÕES
ADAPTADAS PARA DEFICIENTES VISUAIS
REALIZADAS.

25,00 10,00 0,00 0,00% 3119 - PUBLICIDADE
DE UTILIDADE
PÚBLICA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 2.9.4.1.1 - 2023: IMPLANTAÇÃO DE LEGENDAS PARA DEFICIENTES VISUAIS PARA QUE SEJA POSSÍVEL ENTENDER O QUE ESTÁ DESCRITO NAS IMAGENS POSTADAS NAS
REDES SOCIAIS.

Ação 2.9.4.1.2 - 2023: TABELAR POSTAGENS FEITAS COM O RECURSO PARA QUE SE CONTABILIZE A META CITADA.

DETALHAMENTO:

Meta não realizada. a equipe de mídias da COMSET estava defasada em 2023, de servidores com tempo e conhecimento técnico

para executar a meta.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.9:DISSEMINAR, INTEGRAR E FORTALECER A COMUNICAÇÃO EM SAÚDE COMO UM TODO, ABRANGENDO E ACOLHENDO AS DIVERSAS ÁREAS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.9.5- MANTER ATUALIZADA 100% DA PÁGINA DE
ACESSO À INFORMAÇÃO JUNTO ÀS ÁREAS
TÉCNICAS RESPONSÁVEIS

2.9.5.1- PERCENTUAL DE PÁGINA DE ACESSO
À INFORMAÇÃO ATUALIZADA. 100,00 100,00 100,00 100,00% 3119 - PUBLICIDADE

DE UTILIDADE
PÚBLICA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.9.5.1.1 - 2023: RECEBIMENTO DAS ÁREAS TÉCNICAS DA SES DE INFORMAÇÕES ATUALIZADAS PARA INSERÇÃO NA PÁGINA DE ACESSO À INFORMAÇÃO DA SECRETARIA E
DE ACESSO À INFORMAÇÃO DAS ORGANIZAÇÕES SOCIAIS.

DETALHAMENTO:

Análise sucinta: trata-se de serviço operacional do próprio departamento COMSET, por meio da alimentação diária de conteúdos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.10:FOMENTAR A INOVAÇÃO TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE EM SAÚDE, ATRAVÉS DA IMPLANTAÇÃO DE INOVAÇÃO, DESENVOLVIMENTO DE

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.10.1- IMPLANTAR 40 PROJETOS DE
INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA PARA
PROCESSAMENTO, DISPONIBILIZAÇÃO E
APRESENTAÇÃO DE DADOS PARA AS ÁREAS DE
NEGÓCIOS E GESTÃO DA SES/GO, UTILIZANDO DE
TECNOLOGIAS COMO BIG DATA, CIÊNCIA DE
DADOS

2.10.1.1-NÚMERO DE FONTES ANALISADAS E
UNIFICADAS. 40,00 10,00 47,00 470,00%

572 - DESENVOLVIMEN
TO

TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: SUPEROU META

Ação 2.10.1.1.2 - 2023: CONTRATAR LICENÇA E SUPORTE DE HADOOP.

Ação 2.10.1.1.3 - 2023: CONTRATAR MÃO-DE-OBRA ESPECIALIZADA.

Ação 2.10.1.1.4 - 2023: GERAR INFORMAÇÕES QUE POSSIBILITEM A GESTÃO DA SAÚDE BASEADA EM DADOS

DETALHAMENTO:

Em 2023 foram concluídos 47 projetos sob demanda que auxiliarão as áreas de vigilância, assistência, planejamento, regulação e

escola de saúde. Este total ultrapassa a meta prevista para o ano, que era inicialmente 10 e depois foi aumentada para 20. com

relação à contratação de licença e suporte de hadoop, esta contratação não foi necessária, pois a GEIN/SUTIN, desenvolveu sua
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própria arquitetura de BIG Data baseada em softwares Open source. Por fim, a contratação de mão de obra especializada foi

efetivada no contrato 58/2022, sendo acompanhado pelo processo sei 202200010010981.

PAINÉIS E/OU MODELOS PREDITIVOS IMPLANTADOS NA SES - 2023

1. SRAG - Outros Vírus Respiratório

2. Painel - Sigus Analytics

3. Painel dengue nova versão

4. Diagrama de controle

5. Avanço painel PPI (programação pactuada integrada)

6. Painel gestão de contratos ativos

7. Painel de promoção da equidade em saúde dos povos e comunidades tradicionais em Goiás".

8. Painel CNES - Cadastro

9. Painel Órion - fase 2 - monitoramento das habilitações cardio

10. Painel - pesquisas da escola SES-GO

11. Athena - tempo médio de permanência de internação

12. Athena - internações não faturadas - menu 2

13.IST hepatites

14.Órion - monitoramento das habilitações - neurologia
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15.Órion - monitoramento das habilitações - traumatologia

16.Painel regulatron - solicitações de urgência

17.Relatório taxa de ocupação

18.Transparência OSS

19. Órion - monitoramento das habilitações - neurologia

20. Órion - monitoramento das habilitações - traumatologia

21. Transparência OSS

22. Painel regulatron - solicitações de urgência

23. Relatório taxa de ocupação

24. Imuniza goiás versão 2

25. Rede estadual de diabetes

26. Rede de atenção psicossocial

27. Painel infraestrutura - obras

28. Projeto - indicadores de produtividade médica e de desempenho de unidades de saúde.

29. Produto busca cidadão

30. Painel - SIGUSGOV

31. Produto -CAREN - MODELO V1, CHAT e INTERFACE V2 (HCN)

32.FMS - Repasse aos municípios (V2)
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33. Saúde da população em situação de rua - cadastrO

34.IST - Sífilis adquirida - casos

35. IST - Sífilis gestante casos

36.IST - Sifilis congênita óbitos

37. IST - Sífilis congênita casos

38.Painel expectativa de vida

39.Painel tuberculose pulmonar - menu casos
40.Painel IST - menu AIDS
41. Painel - vigilância ambiental e saúde do trabalhador/ menu - transtorno mentais relacionados ao trabalho
42. Painel - absenteísmo
43. Painel de mortalidade infantil
44. Painel de mortalidade na infância
45. Painel de mortalidade materna
46. Painel de mortalidade geral
47. Painel saúde do trabalhador - menu transtornos mentais.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.10:FOMENTAR A INOVAÇÃO TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE EM SAÚDE, ATRAVÉS DA IMPLANTAÇÃO DE INOVAÇÃO, DESENVOLVIMENTO DE

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.10.2-MODERNIZAR 100% DO PARQUE
COMPUTACIONAL, INFRAESTRUTURA DE
COMUNICAÇÃO DE DADOS, SERVIDORES E
ATIVOS DE REDE ATÉ 2023.

2.10.2.1- PERCENTUAL DE PARQUE
COMPUTACIONAL E INFRAESTRUTURA
DE COMUNICAÇÃO DE DADOS MODERNIZADOS.

100,00 25,00 20,00 80,00% 572 - DESENVOLVIMENTO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 2.10.2.1.2 - 2023: ADQUIRIR 1000 COMPUTADORES E 35 NOTEBOOKS.

Ação 2.10.2.1.3 - 2023: ADQUIRIR NOVOS SERVIDORES E STORAGEM PARA MODERNIZAÇÃO DO DATACENTER.

DETALHAMENTO:

Análise sucinta: Sobre a aquisição de computadores e notebooks, em 2023 foram entregues 600 computadores em outubro e até

dezembro aguardávamos a entrega de 26 notebooks, o que garante a substituição de 95% dos computadores hp 8300, a meta de

aquisição era de 1000 computadores e 35 notebooks, no entanto do montante adquirido em abril de 2022 (870 computadores e 35

notebooks processo 202100010059646) ainda contamos com um estoque de 189 computadores para substituições emergenciais ou

para novos servidores.
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Recebemos no mês de abril 83 Switches. Foram entregues ainda 169 Access Point para Rede wi fi (total de 169 APS e licenças, com

valor total em dezembro, o que complementa o parque tecnológico da SES. Adquirimos servidores para as regionais e unidades

descentralizadas, em um total de 33 máquinas. Não adquirimos servidores do tipo blade (data center).

Recomendações: Não houve

Justificativa: Meta realizada parcialmente. Não aquisição de todos os computadores e notebooks previstos: Os demais seriam

adquiridos através da Ata da STI/SGG que ainda não foi concluída.

Não aquisição de data center: a STI como unidade gestora da TI do Estado, fornece serviços e espaços no Data Center do Estado

para alocação de servidores. Sendo assim, não autoriza a aquisição de equipamentos desse tipo para as secretarias do Estado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.10:FOMENTAR A INOVAÇÃO TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE EM SAÚDE, ATRAVÉS DA IMPLANTAÇÃO DE INOVAÇÃO, DESENVOLVIMENTO DE

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.10.3- DESENVOLVER E IMPLANTAR 24
SOFTWARES E/OU APLICATIVOS, NA SES ATÉ 2023

2.10.3.1-NÚMERO DE SOFTWARE
DESENVOLVIDO/IMPLANTADO/ADQUIRIDO 24,00 6,00 9,00 150,00%

572 - DESENVOLVIMEN
TO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 2.10.3.1.1 - 2023: CONTRATAR MÃO-DE-OBRA TERCEIRIZADA.

DETALHAMENTO:
Foram realizadas 9 entregas (meta era de 6 para o ano). O contrato de mão de obra está vigente desde fevereiro de 2023
(202100010005606 - contrato de serviços de desenvolvimento de sistemas).
SOFTWARES DESENVOLVIDOS NA SES - 2023
1. FORM CIRURGIAS ELETIVAS
2. PORTAL CENTRALIZADOR DOS SISTEMAS E PAINÉIS DE VIGILÂNCIA
3. INTEGRAÇÃO DO FCE COM O REGNET
4. PFAR FORTALECIMENTO DAS ÁREAS DE REGULAÇÃO E APOIO À CONTRATUALIZAÇÃO NAS SES
5. REGNET FILA
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6. SISESG
7. INFOPEFI
8. SILACEN
9. QUESTIONÁRIOS DO SIGUS INVEST
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.10:FOMENTAR A INOVAÇÃO TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE EM SAÚDE, ATRAVÉS DA IMPLANTAÇÃO DE INOVAÇÃO, DESENVOLVIMENTO DE

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.10.4- IMPLANTAR PRONTUÁRIO ELETRÔNICO
INTEGRADO EM 100% DAS UNIDADES
ESTADUAIS DE SAÚDE ATÉ 2023.

2.10.4.1- PERCENTUAL DE UNIDADES DE
SAÚDE COM PRONTUÁRIO ELETRÔNICO
INTEGRADO.

100,00 13,00 0,00 0,00%

572 -
DESENVOLVIMEN
TO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 2.10.4.1.1 - 2023: IMPLANTAR O SISTEMA SOUL MV NAS UNIDADES HOSPITALARES VINCULADAS À SES.

Ação 2.10.4.1.2 - 2023: ATUALIZAR LICENÇA DO ORACLE.

Ação 2.10.4.1.3 - 2023: PROMOVER A INTEROPERABILIDADE ENTRE O SISTEMA DE GESTÃO HOSPITALAR COM OS SISTEMA DE GESTÃO DO SADT E DO PACS

Ação 2.10.4.1.4 - 2023: ESTRUTURAR BASE DE DADOS DO ESTADO PARA RECEBER CÓPIA DIÁRIA DO SGH

DETALHAMENTO:
Até 12/2021 foi feita a implantação do sistema SOUL MV e do prontuário integrado em todas as unidades
gerenciadas por OS. Para licença do Oracle, até dezembro de 2023 a viabilidade financeira da proposta do fornecedor do software
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estava sendo analisada. O custo ficou bem acima do esperado e não houve a contratação. Sobre promover a interoperabilidade entre
o sistema de gestão hospitalar com os sistemas de gestão do SADT e do PACS, a integração de todas as unidades (SADT) e
aguardando o envio pelas unidades (PACS) encontra-se ainda em andamento, com previsão de finalização em 2024.
Justificativa: Meta realizada. As unidades que foram inauguradas a partir de 01/2022 já iniciaram suas atividades com o sistema de
gestão hospitalar implantado, portanto não houve necessidade de implantação em 2023. Sobre a implantação nas unidades geridas
pela SES ainda estamos em fase de análise e definição técnicas. Há um grupo técnico na SES que está discutindo a implantação nas
unidades próprias, porém foi solicitada prorrogação dos trabalhos para 2024.

Voltar ao sumário



194

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.11:GARANTIR A EXECUÇÃO DOS PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS DAS SUPERINTENDÊNCIAS DA SES-GO, VISANDO INTEGRAÇÃO E EFICIÊNCIA.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.11.1- ACOMPANHAR A EXECUÇÃO DE 100%
DOS PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS
PERTINENTES À ÁREA DE ATUAÇÃO
DA SUBSECRETARIA, POR MEIO DA
COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO, SUPORTE
ESTRATÉGICO E CONDUÇÃO DE PACTUAÇÕES
NAS SUPERINTENDÊNCIA

2.11.1.1- PERCENTUAL DE PLANOS, PROGRAMAS E
PROJETOS ACOMPANHADOS. 100,00 25,00 25,00 100% 122 -

ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta: META REALIZADA

2.11.1.1: MONITORAR E PATROCINAR AS ÁREAS TÉCNICAS DA SES, IDENTIFICANDO ENTRAVES, POSSIBILITANDO E APOIANDO A EXECUÇÃO DE 100% DOS DOS PLANOS,
PROGRAMAS E PROJETOS PERTINENTES À ÁREA DE ATUAÇÃO DA SUBSECRETARIA.

DETALHAMENTO:

Foi feita a implantação do sistema SOUL MV e do prontuário integrado em todas as unidades gerenciadas por os. para licença do

oracle, até dezembro de 2023 a viabilidade financeira da proposta do fornecedor do software estava sendo analisada. o custo ficou

bem acima do esperado e não houve a contratação. sobre promover a interoperabilidade entre o sistema de gestão hospitalar com os

sistemas de gestão do SADT e do PACS, A integração de todas as unidades (SADT) aguardando o envio pelas unidades (PACS)
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encontra-se ainda em andamento, com previsão de finalização em 2024.

Justificativa: As unidades que foram inauguradas a partir de 01/2022 já iniciaram suas atividades com o sistema de gestão hospitalar

implantado, portanto não houve necessidade de implantação em 2023. Sobre a implantação nas unidades geridas pela SES ainda

estamos em fase de análise e definição técnicas. Há um grupo técnico na SES que está discutindo a implantação nas unidades

próprias, porém foi solicitada prorrogação dos trabalhos para 2024.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.12:AUTOMATIZAR O PROCESSO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE PROJETOS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.12.1-GERIR 100% DO PORTFÓLIO DE
PROJETOS ESTRATÉGICOS ATÉ 2023.

2.12.1.1- PERCENTUAL DE PORTFÓLIO DE
PROJETOS ESTRATÉGICOS AVALIADOS E
MONITORADOS.

100,00 0,00 100,00 100%

572 -
DESENVOLVIMEN

TO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.12.1.1.1 - 2023: MANTER FERRAMENTA DE MONITORAMENTO DE PROJETOS (SISTEMA TARGET DA EMPRESA FACILIT)

Ação 2.12.1.1.2 - 2023: ADQUIRIR FERRAMENTAS SOFTWARE E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA COLETA BIOMÉTRICA E BIOGRÁFICA DOS RECÉM NASCIDOS E SUAS MÃES
VISANDO

DETALHAMENTO:
Justificativa: Meta realizada.
O Contrato com a empresa Facilit, foi encerrado em março/2023, o monitoramento de projetos continuou sendo realizado pela
plataforma e pelo sistema SAF. Com o encerramento do contrato a SES perde a manutenção e evolução do sistema, mais
permanece com o uso do sistema.
O Projeto de coleta biométrica está suspenso.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.13:ESTABELECER METODOLOGIA DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS EXTERNOS PARA OS PROJETOS PRIORITÁRIOS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.13.1- REALIZAR ESTUDOS DE ESTIMATIVA DE
CAPTAÇÃO DE RECURSOS PARA 100% DOS
PROJETOS ESTRATÉGICOS ATÉ 2023

2.13.1.1-ESTUDOS E ESTIMATIVA DE CAPTAÇÃO DE
RECURSOS REALIZADOS. 100,00 100,00 100,00 100% 122 -

ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.13.1.1.1 - 2023: REALIZAR UM ESTUDO FÍSICO POR MÊS COM ESTIMATIVAS DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS PARA OS PROJETOS ESTRATÉGICOS.

DETALHAMENTO:
Justificativa: Meta realizada.com sucesso!
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.14:APRIMORAR O MODELO DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE GERENCIADA PELO ESTADO.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.14.1-GERENCIAR O DESEMPENHO DE
100% DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS,
PRÓPRIAS E CONVENIADAS/CONTRATUALIZADAS.

2.14.1.1- GERENCIAR O DESEMPENHO DE
100% DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS,PRÓPRIAS E
CONVENIADAS/CONTRATUALIZADAS.

100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.14.1.1.1 - 2023: GERENCIAR O DESEMPENHO DAS UNIDADES GERIDAS POR OSC E CONVÊNIOS.

Ação 2.14.1.1.2 - 2023: GERENCIAR O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES GERIDAS POR OSS.

DETALHAMENTO:
Justificativa: Meta realizada com sucesso. A síntese de todos os contratos se encontra no processo SEI 202300010043034.
O levantamento realizado pela Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contatos de Gestão (COMACG) foi concluído por meio de força tarefa desta
Gerência.

Estab. de Saúde Processo SEI Estab. de Saúde Processo SEI Estab. de Saúde Processo SEI Estab. de Saúde Processo SEI

CEAP-SOL 202200010028531 HEAPA 202300010025240 HEMNSL 202300010016643 HUGOL 202200010028533
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CRER 202300010027075 HEELJ 202200010048255 HEMORREDE 202200010044871 PC Formosa 202200010058861

CRER 202200010042605 HEELJ 202300010027634 HEMORREDE 202300010029253 PC FORMOSA 202300010023536

HCN 202300010019823 HEF 202300010019854 HEMU 202300010017653 PC Goianésia 202300010019634

HDS 202300010027073 HEI 202200010050106 HERSO 202300010025536 PC GOIÁS 202200010058485

HDS 202200010046968 HEJA 202200010053732 HERSO 202300010032342 PC GOIÁS 202200010058485

HDT 202200010028528 HEL 202100010041289 HETRIN 202100010054718 PC POSSE 202200010046606

HEANA 202200010048256 HEL 202100010041289 HGG 202200010044870 PC Quirinópolis 202300010018764

HEANA 202300010011238 HEL 202300010014302 HUGO 202200010066328 PC SLMB 202200010058500

HEAPA 202200010028542 HELSMB 202300010013778 HUGO 202300010018765 PC SLMB 202200010058500

Sistema Integrado de Gestão das Unidades de Saúde utilizado para monitorar as metas e produção das unidades de saúde
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Painel do SIGUS Analytics
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.14:APRIMORAR O MODELO DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE GERENCIADA PELO ESTADO.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.14.2- SISTEMATIZAR OS PROCESSOS DE
MELHORIA DE ACOMPANHAMENTO DAS METAS E
INDICADORES DE DESEMPENHO DE 100% DA
UNIDADES GERENCIADAS POR ORGANIZAÇÕES
SOCIAIS.

2.14.2.1- PERCENTUAL DE UNIDADES PRÓPRIAS
COM PROCESSOS DE MELHORIA
SISTEMATIZADOS.

100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 2.14.2.1.1 - 2023: DESENVOLVIMENTO DO SIGUS ANALYTICS.

Ação 2.14.2.1.2 - 2023: APRIMORAMENTO DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO DAS UNIDADES DE SAÚDE.

Ação 2.14.2.1.3 - 2023: REVISÃO DO MANUAL DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTÃO.

Ação 2.14.2.1.4 - 2023: ATUALIZAÇÃO DO MANUAL DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTÃO.

Ação 2.14.2.1.5 - 2023: ATUALIZAÇÃO DOS POP 'S.

Ação 2.14.2.1.6 - 2023: REVISÃO E ATUALIZAÇÃO DA PORTARIA COMACG.

Ação 2.14.2.1.7 - 2023: DEFINIR OS INDICADORES DAS METAS

Ação 2.14.2.1.8 - 2023: IMPLEMENTAR PAINÉIS DE MONITORAMENTO

DETALHAMENTO:
Evolução na confecção de indicadores de monitoramento.
Considera-se 100% de execução, tendo em vista o monitoramento e acompanhamento de todos os contratos de Gestão, por meio do
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SIGUS, reuniões trimestrais e semestrais, visitas técnicas in loco e emissão dos Relatórios de Execução pela Comissão de
Monitoramento e Acompanhamento de Gestão- COMACG.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.14:APRIMORAR O MODELO DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE GERENCIADA PELO ESTADO.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.14.3- ESTABELECER CRITÉRIOS QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS DE PONTUAÇÃO PARA
ELABORAÇÃO DE RANKING DE 100% DAS
ORGANIZAÇÕES

2.14.3.1- PERCENTUAL DE ORGANIZAÇÕES
SOCIAIS COM CRITÉRIOS QUALITATIVOS E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS.

100,00 100,00 30,00 30%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 2.14.3.1.1 - 2023: DEFINIR OS CRITÉRIOS PARA RANQUEAMENTO DAS ORGANIZAÇÕES SOCIAIS.

DETALHAMENTO:
Evoluir na padronização dos critérios quantitativos e qualitativos para o ranking. houve o desenvolvimento de mais de 15 (quinze)
indicadores quantitativos e qualitativos que permitirão o melhor acompanhamento das metas contratuais e de desempenho das
organizações sociais; dar continuidade à parceria firmada com a CGE para o ranking da transparência; auxiliar no desenvolvimento
da SAF para integração das informações com o SIGUS.
O alcance da meta foi impactado devido à mudança na gestão; introdução de novas metodologias de monitoramento e avaliação e
ampliação dos indicadores que necessitam de homologação.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 2: FORTALECIMENTO DA GESTÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS.

Objetivo 2.15:DESENVOLVER METODOLOGIAS E FERRAMENTAS QUE SUPORTEM A TOMADA DE DECISÃO, POR MEIO DE DADOS, INFORMAÇÕES E ESTUDOS

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

2.15.1- DESENVOLVER, ATÉ 2023, 6 ESTUDOS
QUE FORNEÇAM O SUPORTE NECESSÁRIO À
TOMADA DE DECISÃO EM ÂMBITO ASSISTENCIAL,
EPIDEMIOLÓGICO E

2.15.1.1-ESTUDOS DESENVOLVIDOS. 6,00 1,00 6,00 100%

303 - SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO

Status da Meta: SUPEROU META

Ação 2.15.1.1.1 - 2023: PRODUZIR SÍNTESES DE EVIDÊNCIA CIENTÍFICA, DE MANEIRA A SUBSIDIAR A TOMADA DE DECISÃO.

Ação 2.15.1.1.2 - 2023: ELABORAR SÍNTESES COM TEMAS DIVERSOS DE ACORDO COM A NECESSIDADE DAS ÁREAS TÉCNICAS E ALTA GESTÃO.

Ação 2.15.1.1.3 - 2023: DIVULGAR E DISPONIBILIZAR VIA SITE DA SES - CONECTA SUS OS DOCUMENTOS E SÍNTESES PRODUZIDOS.

DETALHAMENTO:
Dentre todas as demandas de toda a instituição, a equipe ainda conseguiu elaborar 6 (seis) estudos direcionados pela gestão que
puderam subsidiar tomada de decisão mais assertiva.
Justificativa: Finalizamos mais documentos que puderam e podem subsidiar o poder decisório da Gestão. Todos os documentos
elaborados em 2023 objetivando tomada de decisão, estão divulgadas no portal institucional da SES-GO em:
https://goias.gov.br/saude/produtos-tecnicos-conecta-sus/
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 3: EFETIVAÇÃO DA REGIONALIZAÇÃO E DA REGULAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO SUS.

Objetivo 3.1:ESTRUTURAR A REGULAÇÃO DO ACESSO NA REDE SUS SOB GESTÃO ESTADUAL.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

3.1.1-AMPLIAR PARA 100% OS SERVIÇOS
ESPECIALIZADOS REGULADOS ATÉ 2023

3.1.1.1- PERCENTUAL DE SERVIÇOS
ESPECIALIZADOS, SOB GESTÃO
ESTADUAL, REGULADOS.

100,00 100,00 91,00 91,00% 572-DESENVOLVIMENTO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 3.1.1.1.1 - 2023: IMPLANTAR O PROCESSO REGULATÓRIO PARA ACESSO ÀS CONSULTAS ESPECIALIZADAS E SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO (SADT) EM
TODAS AS UNIDADES SOB GESTÃO ESTADUAL.

Ação 3.1.1.1.2 - 2023: IMPLANTAR O PROCESSO REGULATÓRIO PARA ACESSO ÀS CIRURGIAS ELETIVAS EM TODAS AS UNIDADES SOB GESTÃO ESTADUAL.

Ação 3.1.1.1.3 - 2023: IMPLANTAR O PROCESSO REGULATÓRIO PARA ACESSO ÀS INTERNAÇÕES EM LEITOS GERAIS E LEITOS DE UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA (UTI) EM
TODAS AS UNIDADES SOB GESTÃO ESTADUAL.

Ação 3.1.1.1.4 - 2023: IMPLANTAR O PROCESSO REGULATÓRIO PARA ACESSO ÀS PORTAS DE ENTRADA DE URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS EM TODAS AS UNIDADES SOB GESTÃO
ESTADUAL.

DETALHAMENTO:

O processo regularorio da SES em todas as unidades de é realizado pelo sistema SERVIR, tem como transparência das filas:

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/transparencia_regulacao.html
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 3: EFETIVAÇÃO DA REGIONALIZAÇÃO E DA REGULAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO SUS.

Objetivo 3.1:ESTRUTURAR A REGULAÇÃO DO ACESSO NA REDE SUS SOB GESTÃO ESTADUAL.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

3.1.2-ESTRUTURAR 100% DOS PROCESSOS DE
TRABALHO PARA REGULAÇÃO DO ACESSO NO
ÂMBITO DA SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS.

3.1.2.1- PERCENTUAL DE ESTRUTURAÇÃO DE
PROCESSOS DE TRABALHO PARA REGULAÇÃO DE
ACESSO.

100,00 100,00 75,00 75,00% 572-DESENVOLVIMENTO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 3.1.2.1.1 - 2023: PACTUAR O PLANO ESTADUAL DE REGULAÇÃO ATÉ 2023, EM ARTICULAÇÃO COM AS DEMAIS ÁREAS ENVOLVIDAS.

Ação 3.1.2.1.2 - 2023: IMPLANTAR 100% DE PROTOCOLOS DE ACESSO PARA OS SERVIÇOS SOB REGULAÇÃO ESTADUAL.

Ação 3.1.2.1.3 - 2023: MANTER ATENDIMENTO DE 100% DA LOGÍSTICA E DEMANDAS ADMINISTRATIVAS DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DE GOIÁS E UNIDADES REGULADAS PELA
SES-GO NO ÂMBITO DA REGULAÇÃO DO ACESSO.

Ação 3.1.2.1.4 - 2023: PROCESSAR O FATURAMENTO DAS UNIDADES SOB GESTÃO ESTADUAL.

DETALHAMENTO:

O plano estadual de regulação foi remodelado com o título nova regulação, projeto estratégico da SES, que visa qualificar o processo

regulatório e ampliar o acesso, reduzindo o tempo de espera e minimizando os agravos em saúde, com o objeto reorganizar a

regulação do acesso às ações e serviços em saúde pública, segundo o grau de complexidade dos serviços, com enfoque na

regionalização.

Está em processo de aquisição de um novo sistema e novo formato de regulação a partir da implantação de um único sistema de
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regulação para o estado e possibilidade de integração entre os demais sistemas existentes.

Os protocolos de acesso continuam sendo atualizados de forma regular.

O atendimento às demandas para o tratamento fora do domicílio foi mantido em 100% em 2023.

O faturamento das unidades é também processado na GECAV mensalmente com acompanhamento e monitoramento.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 3: EFETIVAÇÃO DA REGIONALIZAÇÃO E DA REGULAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO SUS.

Objetivo 3.1:ESTRUTURAR A REGULAÇÃO DO ACESSO NA REDE SUS SOB GESTÃO ESTADUAL.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

3.1.3-MANTER ATENDIMENTO DE 100% DAS
DEMANDAS PARA OS SERVIÇOS DE LOGÍSTICA E
ASSISTÊNCIA EM SAÚDE (TRATAMENTO FORA DE
DOMICÍLIO TFD, SISTEMA INTEGRADO DE
ATENDIMENTO AO TRAUMA E EMERGÊNCIA
SIATE, SERVIÇO AEROMÉDICO E CENTRO DE
ATENDIMENTO ESTADUAL DE AVALIAÇÃO
TERAPÊUTICA ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS CEAT
AD).

3.1.3.1- PERCENTUAL DE DEMANDAS PARA
OS SERVIÇOS DE LOGÍSTICA E ASSISTÊNCIA EM
SAÚDE ATENDIDAS. (TRATAMENTO FORA DE
DOMICÍLIO – TFD, SISTEMA INTEGRADO DE
ATENDIMENTO AO TRAUMA E EMERGÊNCIA –
SIATE, SERVIÇO AEROMÉDICO E CENTRO DE
ATENDIMENTO ESTADUAL DE AVALIAÇÃO
TERAPÊUTICA ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS –
CEAT AD).

100,00 100,00 100,00 100%
302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 3.1.3.1.1 - 2023: MANTER ATENDIMENTO DE 100% DA DEMANDA PARA O TRATAMENTO FORA DOMICÍLIO – TFD ATÉ 2023.

Ação 3.1.3.1.2 - 2023: MANTER ATENDIMENTO DE 100% DA DEMANDA DE ATENDIMENTOS PRÉ-HOSPITALARES MÓVEIS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DA REGIÃO METROPOLITANA
PARA O SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO TRAUMA E EMERGÊNCIA – SIATE ATÉ 2023.

Ação 3.1.3.1.3 - 2023: MANTER ATENDIMENTO DE 100% DA DEMANDA DE ATENDIMENTOS PRÉ-HOSPITALARES MÓVEIS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, RESGATE E TRANSPORTE DO
ESTADO DE GOIÁS PARA O SERVIÇO AEROMÉDICO ATÉ 2023.

DETALHAMENTO:
Em 2023, o programa de tratamento fora de domicílio TFD, realizou o atendimento de 990 pacientes fornecendo passagens para o

deslocamento e ajuda de custo no período de janeiro a dezembro. Houve otimização do recurso disponível, através da realização da
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cotação de preço e emissão de passagens com maior antecedência, entretanto houve um aumento significativo no número de

pacientes cadastrados e dos valores dos bilhetes emitidos.

Recomendações: 5/3/24: Com a reforma administrativa em 2023, o SIATE passou a ser subordinado à SPAIS.

Sugiro que o transporte aeromédico não permaneça desmembrado do SIATE, visto que, assim como os atendimentos terrestres, os

aéreos também são realizados pelo SIATE em parceria com o corpo de bombeiros.

Devido a reestruturação da superintendência de regulação, controle e avaliação SUREG, o SIATE e o CEAT-AD não estão ligados.

Sugerimos que o RAG 2024 seja desmembrado e direcionado o SIATE e o CEAT-AD para as áreas pertinentes.

Justificativa: Atingimento de 100% - Todas as solicitações de cadastro foram atendidas, até o momento (DEZ/2023), seguindo

critérios definidos no manual do TFD.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 3: EFETIVAÇÃO DA REGIONALIZAÇÃO E DA REGULAÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO SUS.

Objetivo 3.1:ESTRUTURAR A REGULAÇÃO DO ACESSO NA REDE SUS SOB GESTÃO ESTADUAL.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

3.1.4-AMPLIAR DE 75 PARA 105 O NÚMERO DE
CAPTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE ÓRGÃOS E
TECIDOS ATÉ 2023.

3.1.4.1-NÚMERO DE CAPTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO
DE ÓRGÃOS E TECIDOS.

105,00 105,00 113,00 107,61%
302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 3.1.4.1.1 - 2023: PROPOR PLANO ESTADUAL DE DOAÇÃO E TRANSPLANTE DE ÓRGÃOS E TECIDOS ATÉ 2023, EM ARTICULAÇÃO COM DEMAIS ÁREAS ENVOLVIDAS.

Ação 3.1.4.1.2 - 2023: PROVER A CENTRAL ESTADUAL DE TRANSPLANTES (CET-GO) DE RECURSOS GRÁFICOS, TECNOLÓGICOS E LOGÍSTICOS.

Ação 3.1.4.1.3 - 2023: PROVER A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE QUE ATUAM NO PROCESSO DE DOAÇÃO DE ÓRGÃOS E TRANSPLANTES PARA 2023.

DETALHAMENTO:

A meta foi superada com as seguintes descrições:

Realização de ações de capacitação e campanhas de sensibilização da população. Nessas ações não utilizamos recurso financeiro

próprio. Foi utilizado o recurso da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás.

Provimento da Central Estadual de Transplantes (CET-GO) com recursos logísticos, sendo utilizada verba própria proveniente do

programa federal: Operacionalização do Sistema Nacional de Transplantes - Portaria Nº 2922/2013. Em relação ao plano estadual de
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doação e transplante de órgãos e tecidos, informamos que ele está em desenvolvimento.

Recomendações: Finalizar o plano estadual de doação e transplantes de órgãos e tecidos.

Justificativa: Asseveramos que o referido plano não foi finalizado, pois a sua conclusão está vinculada à articulação com outros

Órgãos e Serviços.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.1:QUALIFICAR AS AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

4.1.1-AMPLIAR PARA 70% OS CURSOS COM
PROJETOS DE INTERVENÇÃO (PI) APLICADOS NOS
PROJETOS PLANEJADOS PELA SESG ATÉ 2023.

4.1.1.1- PERCENTUAL DE CURSOS COM
PROJETOS DE INTERVENÇÃO (PI) APLICADOS NOS
PROJETOS PLANEJADOS PELA SESG.

70,00 70,00 31,00 44,28% 302 -ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.1.1.1.2 - 2023: DAR CONTINUIDADE À IMPLEMENTAÇÃO DA METODOLOGIA PROJETO DE INTERVENÇÃO EM PROJETOS PEDAGÓGICOS DE CURSO DA SESG COM CARGA
HORÁRIA IGUAL OU SUPERIOR A 60H, PROGRAMADOS NO ANO DE 2023.

DETALHAMENTO:

Para atingimento da meta foram realizadas 2 turmas do curso de formação de facilitadores para o desenvolvimento de projetos de

intervenção em saúde, objetivando capacitar os docentes.

Em 2023 70% dos cursos planejados pela SESG deveriam ter na sua composição pedagógica, Projetos de Intervenção (PI)

aplicados. Dos 16 cursos planejados pela SESG compatíveis com aplicação de PI, 05 possuem PI aplicados nas suas grades

curriculares, totalizando um percentual de 31%.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.2:QUALIFICAR A FORÇA DE TRABALHO DO SUS NA SES-GO E NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

4.2.1-DESENVOLVER PROJETOS DE EDUCAÇÃO EM
ATENÇÃO INTEGRAL, VIGILÂNCIA, GESTÃO E
EDUCAÇÃO POPULAR EM SAÚDE EM TODOS OS
NÍVEIS EDUCACIONAIS DIRECIONADOS PELO PEEPS
2020-2022, PARA 13.762 ATORES DO SUS DO
ESTADO DE GOIÁS, , NO ÂMBITO DA SES-GO ATÉ 2023.

4.2.1.1-NÚMERO DE ATORES DO SUS
QUALIFICADOS.

13.762 4.342 1351,00 31,11%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.2.1.1.25 - 2023: REALIZAR A ORGANIZAÇÃO DE AÇÕES EDUCATIVAS NA ÁREA DE ATENÇÃO, GESTÃO, VIGILÂNCIA E EDUCAÇÃO POPULAR PARA PROFISSIONAIS DO SUS

DETALHAMENTO:

Foram realizadas 09 ações, sendo:

02 ações houve utilização de valores financeiros alocados pela SESG

03 ações foram pagas com recursos da fonte: FES/FINSVISA - Portaria GM/MS 48 de 20/01/2015.

04 ações não houve execução financeira durante o ano de 2023.

A SESG deverá dar continuidade à maioria das ações no próximo ano, pois, várias foram fomentadas e iniciadas durante o ano de

2023. O ano de 2023 finalizou com vários cursos em andamento.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.2:QUALIFICAR A FORÇA DE TRABALHO DO SUS NA SES-GO E NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

4.2.2-QUALIFICAR 441 DOCENTES DA SESG EM
METODOLOGIAS EDUCACIONAIS EM SAÚDE, NO
ÂMBITO DA SES-GO ATÉ 2023.

4.2.2.1-NÚMERO DE DOCENTES QUALIFICADOS 441,00 120 77,00 64,16% 128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.2.2.1.1 - 2023: REALIZAR A ORGANIZAÇÃO DE AÇÕES EDUCATIVAS SOBRE METODOLOGIAS ATIVAS EDUCACIONAIS EM SAÚDE, PARA QUALIFICAR PROFISSIONAIS DO SUS

Ação 4.2.2.1.2 - 2023: PROMOVER AÇÕES EDUCATIVAS SOBRE METODOLOGIAS E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS, APLICÁVEIS NA ÁREA DA SAÚDE, PARA PROFISSIONAIS DO SUS

Ação 4.2.2.1.3 - 2023: CURSO DE FORMAÇÃO DE FACILITADORES PARA DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE INTERVENÇÃO - EAD COM TUTORIA.

DETALHAMENTO:

Foram realizadas 03 ações educacionais.

A SESG deverá dar continuidade à maioria das ações no próximo ano, pois, várias foram fomentadas e iniciadas durante o ano de

2023.

O ano de 2023 finalizou com 02 ações em andamento. Meta parcialmente realizada.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.2:QUALIFICAR A FORÇA DE TRABALHO DO SUS NA SES-GO E NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

4.2.3-IMPLEMENTAR A POLÍTICA DE EPS NAS 18
REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR
MEIO DE 09 AÇÕES ATÉ 2023.

4.2.3.1-NÚMERO DE AÇÕES EXECUTADAS. 9,00 2,00 2,00 100%
128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 4.2.3.1.1 - 2023: IMPLANTAR O PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE (2023-2026)

Ação 4.2.3.1.2 - 2023: IMPLEMENTAR O PROJETO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA PNEPS

Ação 4.2.3.1.3 - 2023: IMPLANTAR O PROJETO DE FORTALECIMENTO DOS NÚCLEOS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE MUNICIPAIS

DETALHAMENTO:

Meta física anual atingida em 100,00%. Foram executadas as ações 4.2.3.1 (peeps publicado) e 4.2.3.3 (lançamento do programa

mais EPS).
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.2:QUALIFICAR A FORÇA DE TRABALHO DO SUS NA SES-GO E NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

4.2.4-ELABORAR PLANO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS. 4.2.4.1-NÚMERO DE PLANO ELABORADO. 1,00 1,00 0,00 0,00%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 4.2.4.1.1 - 2023: IDENTIFICAR A NECESSIDADE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS NA SES-GO

Ação 4.2.4.1.2 - 2023: RELACIONAR AÇÕES E DESPESAS PARA DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

DETALHAMENTO:

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas encontra-se em fase final de elaboração. As revisões e readequações do plano original da

Gerência, necessárias ao longo do ano, demandaram mais tempo do que o previsto. Será divulgado por meio de uma Portaria que

inclui todo o regramento. Portanto, a SESG considera que a ação encontra-se com 90% de execução.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.2:QUALIFICAR A FORÇA DE TRABALHO DO SUS NA SES-GO E NAS 18 REGIÕES DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.2.5-IMPLANTAR AÇÕES DE HUMANIZAÇÃO NAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAÚDE ATÉ 2023

4.2.5.1-AÇÕES DE HUMANIZAÇÃO IMPLANTADAS
NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE

100,00 100,00 73,00 73%
128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.2.5.1.1 - 2023: REALIZAR TREINAMENTO COM AS EQUIPES DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS DA SES DE ACORDO COM A POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO

Ação 4.2.5.1.2 - 2023: FAMILIARIZAR TRABALHADORES, GESTORES E USUÁRIOS DO SUS COM OS PRINCÍPIOS E AS DIRETRIZES DA HUMANIZAÇÃO

Ação 4.2.5.1.3 - 2023: FORTALECER INICIATIVAS DE HUMANIZAÇÃO EXISTENTES

Ação 4.2.5.1.4 - 2023: DESENVOLVER TECNOLOGIAS RELACIONAIS E DE COMPARTILHAMENTO DAS PRÁTICAS DE GESTÃO E DE ATENÇÃO

Ação 4.2.5.1.5 - 2023: APRIMORAR, OFERTAR E DIVULGAR ESTRATÉGIAS E METODOLOGIAS DE APOIO A MUDANÇAS SUSTENTÁVEIS DOS MODELOS DE ATENÇÃO E DE GESTÃO

Ação 4.2.5.1.6 - 2023: IMPLEMENTAR PROCESSOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO, RESSALTANDO SABERES GERADOS NO SUS E EXPERIÊNCIAS COLETIVAS
BEM-SUCEDIDAS

DETALHAMENTO:

Análise Sucinta: Em virtude da possibilidade de contemplação de aporte financeiro da união, foi elaborado o projeto de humanização.

O aporte não foi contemplado mas as ações foram atingidas parcialmente. A continuidade do projeto estará nos próximos anos no

PES 2024/2027.

Voltar ao sumário
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Justificativa: Realizado parcialmente:

Ação 4.2.5.1 - 100%,

Ação 4.2.5.2 - 100%

Ação 4.2.5.3 - 100%,

Ação 4.2.5.4 - 20%,

Ação 4.2.5.5 - 100%, e

Ação 4.2.5.6 - 20%.

Meta contemplada no próximo PES 2024 a 2027 como ação permanente.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.1- REGULAMENTAR, MONITORAR E APOIAR O
TREINAMENTO DE 196 RESIDENTES
MULTIPROFISSIONAIS EM SERVIÇO NO ÂMBITO DA
SES-GO ATÉ 2023.

4.3.1.1-NÚMERO DE RESIDENTES
MULTIPROFISSIONAIS CAPACITADOS 196,00 49,00 62,00 126,53%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 4.3.1.1.1 - 2023: FINALIZAR O CURSO “EIXO TRANSVERSAL DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL” PARA OS RESIDENTES EM ÁREAS PROFISSIONAIS DA SAÚDE. (TURMA
2022-2023)

Ação 4.3.1.1.2 - 2023: INICIAR O CURSO “EIXO TRANSVERSAL DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL” PARA OS RESIDENTES EM ÁREAS PROFISSIONAIS DA SAÚDE. (TURMA
2023-2024)

DETALHAMENTO:

Meta física anual superada em 26,53%. Trata-se de ação contínua, a cada ano inicia-se uma turma e finaliza-se outra.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.2-AMPLIAR 183 VAGAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA
ATÉ 2023. 4.3.2.1-NÚMERO DE VAGAS DE RESIDÊNCIA

MÉDICA AMPLIADAS. 183,00 110,00 73,00 66,36%
128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.3.2.1.1 - 2023: FOMENTAR A IMPLEMENTAÇÃO DE NOVAS VAGAS JUNTO ÀS COREMES

DETALHAMENTO

A ampliação de vagas de Residência Médica não depende da SESG, são autorizadas pela Comissão Nacional de Residência

Médica-CNRM.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.3- GARANTIR A AMPLIAÇÃO DE 40% DE VAGAS
DE ESTÁGIOS CURRICULARES OBRIGATÓRIOS
(INTERNATO DE MEDICINA) NO ÂMBITO DA SES-GO
ATÉ 2023.

4.3.3.1- PERCENTUAL DE VAGAS DE INTERNATO
AMPLIADAS. 40,00 10,00 195,90 195,90%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 4.3.3.1.1 - 2023: FOMENTAR A IMPLEMENTAÇÃO DE NOVAS VAGAS JUNTO À UNIDADES DA SES-GO

DETALHAMENTO

Em 2023: 195.9% Meta cumprida com sucesso. Considerando a média da série histórica de estágios curriculares obrigatórios (3.732)

no quadriênio anterior e a inclusão de novos campos de estágio (novas unidades) neste quadriênio, a ampliação atingiu o quantitativo

11.046 em 2023, ou seja, 7.314 além do esperado, superando em 185,98% da meta proposta no ano.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.4-CAPACITAR 100% DE RESIDENTES E
PRECEPTORES MÉDICOS/ MULTIPROFISSIONAIS
NO ÂMBITO DA SES-GO, A CADA ANO, ATÉ 2023.

4.3.4.1-PERCENTUAL DE RESIDENTES MÉDICOS E
MULTIPROFISSIONAIS CAPACITADOS. 100,00 100,00 94,4 94,40%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.3.4.1.1 - 2023: BUSCAR PARCERIAS COM AS INSTITUIÇÕES EDUCACIONAIS PARA CAPACITAÇÃO DOS COORDENADORES, TUTORES E PRECEPTORES DA COREME E
COREMU

Ação 4.3.4.1.2 - 2023: DAR INÍCIO AO CURSO DE APERFEIÇOAMENTO PARA PRECEPTORES DAS RESIDÊNCIAS MULTIPROFISSIONAL E MÉDICA DA SES-GO

DETALHAMENTO

Meta parcialmente realizada, 01 (uma) unidade de Saúde não promoveu ações de EPS durante o ano de 2023.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.5- REGULAMENTAR, MONITORAR E APOIAR OS
ESTÁGIOS SUPERVISIONADOS DE 20.408
ESTAGIÁRIOS NO ÂMBITO DA SES-GO

4.3.5.1-NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS
SUPERVISIONADOS. 20.408,00 5.102 10380,00 100%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 4.3.5.1.1 - 2023: REGULAMENTAR, MONITORAR E APOIAR TODOS OS ESTÁGIOS CURRICULARES OBRIGATÓRIOS NO ÂMBITO DA SES-GO.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.3:FORTALECER O SUS INTEGRANDO OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ÁREA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA SUPERINTENDÊNCIA DA ESCOLA DE
SAÚDE DE GOIÁS / SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.3.6-MONITORAR E APOIAR 12.232 ESTAGIÁRIOS
NO ÂMBITO DA SES-GO ATÉ 2023. 4.3.6.1-MONITORAR E APOIAR 12.232 ESTAGIÁRIOS

NO ÂMBITO DA SES-GO ATÉ 2023. 3.058 4.036 10380,00 257,18%
128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 4.3.6.1.1 - 2023: MONITORAR E APOIAR TODOS OS ESTAGIÁRIOS NO ÂMBITO DA SES-GO.

DETALHAMENTO

Foram monitorados e supervisionados 10.380 estagiários pela SESG no ano de 2023.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.4:DESENVOLVER ATIVIDADES DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, EM CUMPRIMENTO À POLÍTICA NACIONAL DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO EM SAÚDE NO SUS E DE ACESSO DOS TRABALHADORES E ATORES SOCIAIS À INFORMAÇÃO CIENTÍFICA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.4.1- IMPLEMENTAR 40 AÇÕES DE INFORMAÇÃO CIENTÍFICA,
DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA, AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS E INOVAÇÃO
EM SAÚDE AOS TRABALHADORES DO SUS E ATORES SOCIAIS ATÉ 2023.

4.4.1.1-NÚMERO DE AÇÕES
IMPLEMENTADAS. 40,00 8,00 5,00 62,50%

128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 4.4.1.1.1 - 2023: REALIZAR AÇÕES EDUCACIONAIS RELACIONADAS ÀS NOTAS TÉCNICAS DE REVISÃO RÁPIDA (NTRR) DE EVIDÊNCIAS PARA AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS EM
SAÚDE ORIUNDAS DO PAREPS, DAS ÁREAS TÉCNICAS DA SES E DO MS.

Ação 4.4.1.1.2 - 2023: FOMENTAR A DIVULGAÇÃO DA INFORMAÇÃO CIENTÍFICA

Ação 4.4.1.1.3 - 2023: ATUALIZAR O PAINEL DE MONITORAMENTO DE PESQUISAS DA SES-GO DE ACESSO PÚBLICO

Ação 4.4.1.1.4 - 2023: APOIAR A EXECUÇÃO DO PROGRAMA DE PESQUISA PARA O SUS, GESTÃO COMPARTILHADA EM SAÚDE - PPSUS EM GOIÁS

Ação 4.4.1.1.5 - 2023: EXECUTAR A SÉTIMA JORNADA CIENTÍFICA DA SES GO

DETALHAMENTO

Execução de 02 ações educacionais: 1. Curso de elaboração de notas técnicas de revisão rápida de evidências para avaliação de

tecnologias em saúde e 2. Curso produção de notas técnicas de evidências clínicas para processos judiciais (NT-PJ).

A meta física anual (estimada: 08) foi reprogramada (executar: 05) tendo em vista a possibilidade de cumprimento integral do

quadriênio, totalizando 40.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 4: FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O SUS.

Objetivo 4.5:GERIR DE FORMA OTIMIZADA OS RECURSOS FINANCEIROS DISPONÍVEIS E GARANTIR O APOIO ADMINISTRATIVO NECESSÁRIO PARA A REALIZAÇÃO A REALIZAÇÃO
DAS AÇÕES QUE ENVOLVEM A SESG.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

4.5.1- IMPLEMENTAR 19 AÇÕES PARA GARANTIR O
APOIO ADMINISTRATIVO QUE ENVOLVE A SESG
ATÉ 2023

4.5.1.1-NÚMERO DE AÇÕES IMPLEMENTADAS. 19,00 3 3 100%
128 - FORMAÇÃO
DE RECURSOS
HUMANOS

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 4.5.1.1.1 - 2023: VIABILIZAR ADITIVO CONTRATUAL PARA A CONTINUIDADE DO USO DA BASE DE DADOS DE INFORMAÇÕES, BASEADAS EM EVIDÊNCIAS (UP TO DATE).

Ação 4.5.1.1.2 - 2023: REALIZAR APOIO INSTITUCIONAL AOS SERVIDORES DA SESG E AOS COORDENADORES E SUBCOORDENADORES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE LOTADOS
NAS REGIONAIS DE SAÚDE POR MEIO DE AUTORIZAÇÃO DOS RECURSOS PARA AS DIÁRIAS.

Ação 4.5.1.1.3 - 2023: PROMOVER A CONTINUIDADE DOS PROCESSOS DE AQUISIÇÃO (SOFTWARE, EQUIPAMENTOS E MOBILIÁRIOS), CONTRATOS E CONVÊNIOS PARA GARANTIR O
APOIO ADMINISTRATIVO NECESSÁRIO PARA A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES QUE ENVOLVEM A SESG.

DETALHAMENTO

Recomendações: A meta física anual (prevista: 05) foi reprogramada (executar: 03) tendo em vista a possibilidade de cumprimento

integral do quadriênio, totalizando 19.

Realizações nos anos anteriores: 2020=2 , 2021=11, 2022=3

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.1:QUALIFICAR CONSELHEIROS DE SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS .

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

5.1.1-OFERECER CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA
CONSELHEIROS DE SAÚDE EM EXERCÍCIO NO
ESTADO DE GOIÁS

5.1.1.1-NÚMERO DE CURSO OFERTADO PARA
CONSELHEIROS DE SAÚDE 1,00

Não
programad

a 0,00 0,00

32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 5.1.1.1.1 - 2023: DAR CONTINUIDADE AO CURSO DE QUALIFICAÇÃO PARA CONSELHEIROS DE SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS

DETALHAMENTO

A ação foi executada em 2022 e continuada em 2023.

A meta consiste em ofertar o curso. Inicialmente a oferta estava prevista para o ano de 2021, entretanto, não foi executado em razão

da pandemia de COVID-19, uma vez que o curso deve ser ofertado presencialmente. Em 2022 foi possível ofertá-lo e dado

continuidade em 2023. Assim, a meta foi atingida com sucesso.

A meta para o quadriênio foi devidamente cumprida no ano de 2022.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.2:REALIZAR AUDITORIA NO SUS, CONTRIBUINDO PARA QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO, VISANDO MELHORIA DA ATENÇÃO E DO ACESSO ÀS AÇÕES E AOS SERVIÇOS DE
SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

5.2.1-CONTRIBUIR PARA A ALOCAÇÃO E
UTILIZAÇÃO ADEQUADA DOS RECURSOS
APLICADOS À SAÚDE, POR MEIO DA REALIZAÇÃO
DE 300 AUDITORIAS NO SUS ATÉ 2023.

5.2.1.1-NÚMERO DE AUDITORÍAS CONCLUIDAS. 300,00 80,00 100,00 125%

572 -
DESENVOLVIMENTO
TECNOLÓGICO E
ENGENHARIA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 5.2.1.1.1 - 2023: AÇÃO N° 6.2.1.1: REALIZAR ATIVIDADES DE CONTROLE DE COMPETÊNCIA DO COMPONENTE ESTADUAL DO SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA DO SUS
(AUDITORIAS, VISITAS TÉCNICAS, PARECERES TÉCNICOS E/OU COOPERAÇÕES TÉCNICAS).

DETALHAMENTO

Foram realizadas 100 auditorias e visitas técnicas no ano de 2023. Além destas, outras 14 atividades encontravam-se em andamento

no final do exercício (31/12/2023), as quais serão concluídas e contabilizadas nas ações de controle de 2024. Da mesma forma,

foram executadas 12 atividades de monitoramento das auditorias de 2022 e 2023, procedimento “novo” na Gerência de Auditoria do

SUS, que vem surtindo resultados promissores. estas atividades não foram 'somadas' nas 100 atividades entregues, pois não

estavam inicialmente previstas no PES/PAS 2021-2023.

Justificativa: O nº de 112 auditorias/visitas técnicas/monitoramentos referem-se às ações de controle iniciadas e concluídas em 2023,

e incluem 22 ações de controle 'em andamento', iniciadas em 2022.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

5.3:AMPLIAR E FORTALECER A REDE DE OUVIDORIA DO SUS DA SES/GO PARA RESPOSTA DAS MANIFESTAÇÕES DOS USUÁRIOS DENTRO DO PRAZO LEGAL

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

5.3.1-APOIAR A IMPLANTAÇÃO DE 29 OUVIDORIAS
DO SUS NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAÚDE E IMPLANTAR 6 OUVIDORIAS NAS
UNIDADES DE SAÚDE DA REDE PRÓPRIA DA
SES/GO

5.3.1.1-NÚMERO DE OUVIDORIAS DO SUS
IMPLANTADAS. 35,00 8,00 19,00 237,5% 32 - CONTROLE

EXTERNO

Status da Meta: SUPEROU META

Ação 5.3.1.1.1 - 2023: PROMOVER A SENSIBILIZAÇÃO DOS GESTORES DE SAÚDE SOBRE A NECESSIDADE DE GARANTIR O ACESSO DO CIDADÃO AOS SERVIÇOS DE OUVIDORIA DO
SUS, BEM COMO AMPLIAÇÃO DA REDE DE OUVIDORIA DO SUS NO ESTADO DE GOIÁS;

Ação 5.3.1.1.2 - 2023: ARTICULAR E APOIAR A IMPLANTAÇÃO DAS OUVIDORIAS DO SUS NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE GOIÁS

Ação 5.3.1.1.3 - 2023: IMPLANTAR OUVIDORIAS DESCENTRALIZADAS DO SUS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA REDE PRÓPRIA ESTADUAL

Ação 5.3.1.1.4 - 2023: ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA, TELEFONIA E MOBILIÁRIO PARA OUVIDORIAS DO SUS RECÉM IMPLANTADAS

Ação 5.3.1.1.5 - 2023: REALIZAR AÇÕES DE DIVULGAÇÃO DA OUVIDORIA DO SUS

DETALHAMENTO

Foi realizada a ação 5.3.1.3 : implantação de 01 ouvidoria descentralizada do sus na unidade de saúde da rede própria : Hemocentro

Coordenador Estadual de Goiás - Prof. Nion Albernaz e 18 ouvidorias nas regionais de saúde da SES-GO.

Voltar ao sumário
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Recomendações: Continuidade da meta programada para 2024.

O ano 2023 foi marcado por um período de transição na Secretaria de Estado da Saúde, com a substituição do chefe da Pasta, a

nomeação de novos gerentes, inclusive do Gerente de Ouvidoria Setorial, e a aprovação do novo organograma da SES/GO. Foram

criadas sub secretarias e superintendências, o que modificou a subordinação hierárquica desta Ouvidoria, a qual passou a estar

subordinada tecnicamente à CGE e, administrativamente, à Superintendência de Governo Aberto e Participação Cidadã. Houve,

ainda, a implantação da nova versão do Sistema OuvidorSUS e, com ele, algumas modificações. Como exemplo, as 18 Regionais de

Saúde do Estado deixaram de ser interlocutoras e se tornaram ouvidorias. Nesse contexto, fez-se necessária uma reorganização do

processo de trabalho junto à equipe ora constituída, priorizando-se o acompanhamento e o suporte técnico da nova versão do

Sistema OuvidorSUS junto às ouvidorias das Unidades Descentralizadas da SES/GO e às Ouvidorias recém implantadas nas

Regionais de Saúde, ficando as demais ações (implantação de novas ouvidorias nas SMS's do Estado de Goiás) programadas para

2024.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

5.3:AMPLIAR E FORTALECER A REDE DE OUVIDORIA DO SUS DA SES/GO PARA RESPOSTA DAS MANIFESTAÇÕES DOS USUÁRIOS DENTRO DO PRAZO LEGAL

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.3.2-AUMENTO CONTÍNUO DA TAXA
DE RESPOSTAS ÀS MANIFESTAÇÕES DA
OUVIDORIA CHEGANDO A 95% ATÉ 2023.

5.3.2.1- PERCENTUAL DE MANIFESTAÇÕES
RESPONDIDAS. 95,00 95,00 96,92 102,02%

32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: SUPEROU META

Ação 5.3.2.1.1 - 2023: MONITORAR AS INTERLOCUÇÕES E AS OUVIDORIAS DESCENTRALIZADAS DA SES QUANTO AO PRAZO DE RESPOSTAS DAS MANIFESTAÇÕES

Ação 5.3.2.1.2 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS INTERLOCUTORES DAS REGIONAIS DE SAÚDE PARA O SUPORTE TÉCNICO ÀS OUVIDORIAS E
INTERLOCUÇÕES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE

Ação 5.3.2.1.3 - 2023: PROMOVER A SENSIBILIZAÇÃO DOS GESTORES DE SAÚDE SOBRE O PAPEL DA OUVIDORIA NA AVALIAÇÃO DA GESTÃO DOS SERVIÇOS OFERTADOS PELO
SUS

Ação 5.3.2.1.4 - 2023: IMPLEMENTAR O MONITORAMENTO DAS MANIFESTAÇÕES, POR REGIÃO DE SAÚDE, EM CONJUNTO COM AS REGIONAIS DE SAÚDE

Ação 5.3.2.1.5 - 2023: PROMOVER CAPACITAÇÕES DOS OUVIDORES E TÉCNICOS PARA QUALIFICAÇÃO DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS NA OUVIDORIA

Ação 5.3.2.1.6 - 2023: PROMOVER EVENTOS DE SENSIBILIZAÇÃO SOBRE OUVIDORIA COM OUVIDORES E TÉCNICOS DA REDE DE OUVIDORIAS DA SES-GO

DETALHAMENTO

Monitoramento das manifestaçoes com prazo de resposta superior a 20 dias e com prazo vencido no sistema OUVIDORSUS

(Interlocuções e Ouvidorias das Unidades Descentralizadas da
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SES/GO). Ação 5.2.2.5 realização de 70 capacitações presenciais e onlines para acesso ao sistema OUVIDORSUS (versão antiga e

nova): 02 capacitações presenciais nível I - Unidades e SMS (ouvidores e técnicos); 42 capacitações individualizadas nível ii

(interlocuções das SMS'S)

Recomendações: Demais ações programadas para 2024.

O ano 2023 foi marcado por um período de transição na Secretaria de Estado da Saúde, com a substituição do chefe da Pasta, a

nomeação de novos gerentes, inclusive do Gerente de Ouvidoria Setorial, e a aprovação do novo organograma da SES/GO. Foram

criadas sub secretarias e superintendências, o que modificou a subordinação hierárquica desta Ouvidoria, a qual passou a estar

subordinada tecnicamente à CGE e, administrativamente, à Superintendência de Governo Aberto e Participação Cidadã. Houve,

ainda, a implantação da nova versão do Sistema OuvidorSUS e, com ele, algumas modificações. Como exemplo, as 18 Regionais de

Saúde do Estado deixaram de ser interlocutoras e se tornaram ouvidorias. Nesse contexto, fez-se necessária uma reorganização do

processo de trabalho junto à equipe ora constituída, priorizando-se o acompanhamento e o suporte técnico da nova versão do

Sistema OuvidorSUS junto às ouvidorias das Unidades Descentralizadas da SES/GO e às Ouvidorias recém implantadas nas

Regionais de Saúde, ficando as demais ações (implantação de novas ouvidorias nas SMS's do Estado de Goiás) programadas para

2024.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.4.1-AMPLIAR PARA 50% AS DELIBERAÇÕES DOS
INSTRUMENTOS DE FORMULAÇÃO DAS POLÍTICAS
DE SAÚDE EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO DE
AGO/2020 A DEZ/2023.

5.4.1.1-% DE DELIBERAÇÕES SOBRE
INSTRUMENTOS DE FORMULAÇÃO DAS POLÍTICAS
DE SAÚDE EXIGIDOS PELA LEGISLAÇÃO.

50,00 10 10 100% 32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 5.4.1.1.1 - 2023: DESENVOLVER AS ATIVIDADES PARA FORMULAÇÃO, NEGOCIAÇÃO, PACTUAÇÃO E DELIBERAÇÃO DE NORMAS DE ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO DAS
CONFERÊNCIAS DE SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS.

DETALHAMENTO:

Os instrumentos de gestão relativas ás formulações das políticas são: (diretrizes para Elaboração do Plano de Saúde, Diretrizes

Elaboradas pelas Conferências de Saúde e a Análise do Plano Estadual de Saúde) Destes instrumentos foram realizadas as

Resoluções/deliberações sobre – Diretrizes do Plano e Diretrizes das Conferências de Saúde. Ficou pendente apenas a análise do

Plano Estadual de Saúde que não foi submetido a este conselho via SES, tendo sido enviado somente via DIGISUS e por essa razão

não foi analisado e aprovado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.4.2-FORMAR 360 EDUCADORES DE
PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS E
PACTUAR AS MEDIDAS DE ATUAÇÃO DESTES
NOS 246 CONSELHOS MUNICIPAIS E ESTADUAL DE
SAÚDE E NAS 18 COORDENAÇÕES REGIONAIS DE
SAÚDE.

5.4.2.1-NÚMERO DE EDUCADORES FORMADOS
ATUANDO NOS 246 CMS, NO CES E NAS
COORDENAÇÕES REGIONAIS DE SAÚDE.

360,00 180,00 0 0% 32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 5.4.2.1.1 - 2023: DESENVOLVER AS ATIVIDADES PARA CONCLUSÃO DA ELABORAÇÃO E VALIDAÇÃO DO PROJETO DE FORMAÇÃO DE EDUCADORES PARA PARTICIPAÇÃO E
CONTROLE SOCIAL DO SUS.

DETALHAMENTO:

PROJETO EM REVISÃO
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.4.3-IMPLANTAR O PROGRAMA ESTADUAL DE
APOIO À PARTICIPAÇÃO E O CONTROLE SOCIAL
DO SUS EM 4 ETAPAS.

5.4.3.1-NÚMERO DE ETAPAS DO PROGRAMA
ESTADUAL DE APOIO À PARTICIPAÇÃO E
CONTROLE SOCIAL DO SUS EXECUTADAS.

4,00 1,00 0 0 32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 5.4.3.1.1 - 2023: DESENVOLVER AS ATIVIDADES PARA FORMULAÇÃO, NEGOCIAÇÃO E PACTUAÇÃO DO PROCESSO DE ADEQUAÇÃO DA LEGISLAÇÃO DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS DE SAÚDE.

Ação 5.4.3.1.2 - 2023: DESENVOLVER AS ATIVIDADES PARA FORMULAÇÃO, NEGOCIAÇÃO E PACTUAÇÃO DO PROCESSO DE REFORMULAÇÃO DAS PLENÁRIAS DE CONSELHOS DE
SAÚDE.

DETALHAMENTO:

No primeiro semestre, foi executado 10% da meta, no segundo semestre não foi possível concluir devido a mudança na Estrutura

Organizacional da SES/GO.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.4.4-ESTRUTURAR AS ATRIBUIÇÕES DE
APOIO À PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL
DO SUS NAS 18 COORDENAÇÕES REGIONAIS DE
EDUCAÇÃO PERMANENTE SOB A TUTORIA DO
CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE.

5.4.4.1-NÚMERO DE COORDENAÇÕES REGIONAIS
DE EDUCAÇÃO PERMANENTE ESTRUTURADAS. 18,00 0 16 100% 32 - CONTROLE

EXTERNO

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 5.4.4.1.1 - 2023: META PROPOSTA SERÁ EXECUTADA NA VIGÊNCIA DO PLANO ESTADUAL DE SAÚDE 2020-2023.

DETALHAMENTO:

Aguardamos nomeação pela Secretaria Estadual de Saúde
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

Subfunção

5.4.5-OTIMIZAR A EFETIVIDADE DO CONTROLE DAS
POLÍTICAS DE SAÚDE APRECIANDO, EMITINDO
PARECERES E DELIBERANDO SOBRE: 1 PLANO
ESTADUAL DE SAÚDE 2020 2023; 12 RELATÓRIOS
QUADRIMESTRAIS; 5 PROGRAMAÇÕES
ANUAIS DE SAÚDE; 6 RELATÓRIOS ANUAIS DE
SAÚDE A ATÉ DEZEMBRO DE 2023

5.4.5.1-NÚMERO DE RELATÓRIOS E PARECERES
EMITIDOS, APRECIADOS E DELIBERADOS. 24,00 5,00 1 0% 32 - CONTROLE

EXTERNO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 5.4.5.1.1 - 2023: DESENVOLVER AS ATIVIDADES PARA ATUALIZAÇÃO DO CRONOGRAMA DE APRECIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DOS INSTRUMENTOS DE GESTÃO.

DETALHAMENTO:

Os instrumentos de gestão são mecanismos de controle exigidos por lei e o conselho de saúde precisa deliberar sobre todos eles.

neste ano foi realizado apenas a deliberação sobre as diretrizes de elaboração do pes 2024/2027. demais instrumentos estão em

análises pelas comissões intersetoriais deste colegiado. a recomendação é mantê-los para os próximos anos e por esta razão foram

inseridos no pes 2024/2027.

Foi realizado apenas a Resolução CES-GO nº12/2023, referente as diretrizes para elaboração do Plano Estadual de Saúde. Os
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demais Instrumentos de Gestão estão sendo analisados pelas comissões com previsão de conclusão para o mês de abril de 2024.

Em andamento RAG 2020, 2021 e 2022 e RDQAs respectivamente. Foi estimado um custo que seria para fins de capacitação no

entanto elas não aconteceram. Foi aberto um processo na SES-GO em que solicitamos capacitações para CIMEOF, aguardamos a

resposta da Secretaria já que ainda se faz necessária para otimizarmos as análises. Processo SEI nº 202300010061787
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

5.4.6-NORMATIZAR O PROCESSO DE APRECIAÇÃO
E DELIBERAÇÃO DOS INSTRUMENTOS DE
CONTROLE DA EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS DE
SAÚDE NO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DE
AGOSTO A DEZEMBRO DE 2020

5.4.6.1-UMA (1) NORMA APROVADA E PUBLICADA 1,00 1 0 0% 32 - CONTROLE
EXTERNO

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 5.4.6.1.1 - 2023: META PROPOSTA SERÁ EXECUTADA NA VIGÊNCIA DO PLANO ESTADUAL DE SAÚDE 2020-2023.

DETALHAMENTO:

O projeto está em andamento juntamente com a equipe de inovação tecnológica da SES/GO, devido a mudança de Governo e

mudança na estrutura Organizacional a Meta foi parcialmente realizada. Não evoluiu, junto às áreas técnicas da SES, a construção

da metodologia de apresentação, apreciação e deliberação dos instrumentos de gestão o que inviabilizou a normatização
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 5: QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE AUDITORIA, PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SUS

Objetivo 5.4:IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS)

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

5.4.7-FOMENTAR AS ASSEMBLEIAS E
CONFERÊNCIAS DOS CONSELHOS DE SAÚDE A
FIM DE GARANTIR A PARTICIPAÇÃO EFETIVA NA
TOMADA DE DECISÕES E NO CONTROLE SOCIAL

5.4.7.1-APOIAR EM 100% AS ASSEMBLEIAS E
CONFERÊNCIAS DOS CONSELHOS DE SAÚDE 100,00 100,00 100 100%

122 -
ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 5.4.7.1.1 - 2023: FOMENTAR AS ASSEMBLEIAS E CONFERÊNCIAS DOS CONSELHOS DE SAÚDE

DETALHAMENTO:

As reuniões ordinárias e extraordinárias (assembleias)voltaram a ser realizadas em período integral, servindo almoço e lanches nos

períodos matutino e vespertino para um público de 45 participantes mensais, e o apoio técnico as conferências de saúde dos cmS.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.1:EXECUTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, POR MEIO DA VIGILÂNCIA LABORATORIAL COM A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO DE
DOENÇAS E AGRAVOS, MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO E DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO.

Meta Indicador PES

Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta
alcançada da

PAS
Subfunção

6.1.1-REALIZAR 150.000 (CENTO E CINQUENTA MIL)
PROCEDIMENTOS/A NO O NÚMERO DE
DIAGNÓSTICOS DE DOENÇAS E AGRAVOS DE
SAÚDE PÚBLICA.

6.1.1.1-NÚMERO ABSOLUTO (SÉRIE HISTÓRICA) DE
DIAGNÓSTICOS DE DOENÇAS E AGRAVOS DE
SAÚDE PÚBLICA.

600.000,00 150.000,00 292.875,00 195,25%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 6.1.1.1.1 - 2023: GARANTIR O DIAGNÓSTICO DE DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA E VIGILÂNCIA DE DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS E SAÚDE DO
TRABALHADOR, PROCEDIMENTOS ESTES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADES.

Ação 6.1.1.1.2 - 2023: FORTALECER A VIGILÂNCIA LABORATORIAL NO LACEN/GO POR MEIO DA ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE LABORATÓRIOS DE SAÚDE PÚBLICA
PARA ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA CAUSADA PELA COVID-19E FUTURAS EMERGÊNCIAS EM SAÚDE PÚBLICA (ESP).

DETALHAMENTO

A meta foi alcançada e até superada em virtude do aumento de casos de vírus respiratórios e arbovírus e ainda um expressivo

aumento de casos de Leishmaniose Visceral Canina no Estado, onde a equipe do laboratório teve que atuar com maior frequência.

com relação à Portaria noº 1.841/2020. Para a aquisição de equipamentos, já houve o empenho no processo 202200010063386 e já
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encontram-se autuados e em trâmite para licitação os processos de número 202200010058860, número 202200010060364 e número

202300010027063, por se tratar de uma atividade-meio e não interferindo no cumprimento da meta.

Recomenda-se a continuidade da ação e até mesmo o aumento linear da meta em função da importância em manter a vigilância

laboratorial de doenças e agravos no estado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.1:EXECUTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, POR MEIO DA VIGILÂNCIA LABORATORIAL COM A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO DE
DOENÇAS E AGRAVOS, MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO E DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.1.2-ATENDER, A CADA ANO, EM 100% A
DEMANDA DE ENSAIOS LABORATORIAIS EM
ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO DE AMOSTRAS
ADVINDAS DOS MUNICÍPIOS COM CONDIÇÕES DE
PROCESSAMENTO SEGUNDO A DIRETRIZ
NACIONAL DO PLANO DE AMOSTRAGEM.

6.1.2.1-NÚMERO DE AMOSTRAS ANALISADAS /
NÚMERO DE AMOSTRAS RECEBIDAS 100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 6.1.2.1.1 - 2023: REALIZAR ENSAIOS PARA O MONITORAMENTO DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO E DIÁLISES, ONDE SÃO AVALIADAS AS QUANTIDADES
DE RESÍDUOS E CONTAMINANTES EM AMOSTRAS;

DETALHAMENTO

Foi atendido 100% de todos os municípios que enviaram amostras de água de consumo humano para análise.

Recomenda-se a continuidade da ação em função da importância em manter o monitoramento da qualidade da água consumida pela

população no estado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.1:EXECUTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, POR MEIO DA VIGILÂNCIA LABORATORIAL COM A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO DE
DOENÇAS E AGRAVOS, MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO E DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultad
o Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.1.3-REALIZAR 100.000 (CEM MIL) O NÚMERO DE
PROCEDIMENTOS/A NO (DIAGNÓSTICOS/ENS
AIOS) NA ÁREA DE PRODUTOS EXPOSTOS À
POPULAÇÃO.

6.1.3.1-NÚMERO ABSOLUTO (SÉRIE HISTÓRICA) DE
DIAGNÓSTICOS/EN SAIOS NA ÁREA DE
PRODUTOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO.

400.000,00 100.000,00 8.983,00 8,98%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.1.3.1.1 - 2023: MONITORAR A QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVIÇOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO COM ENFOQUE NOS FATORES AMBIENTAIS,
BIOLÓGICOS, QUÍMICOS E FÍSICOS A QUE A MESMA SE SUBMETE COTIDIANAMENTE.

DETALHAMENTO

Meta minimamente cumprida. o plano plurianual (ppa 2020-2023) previa uma meta global de 400 mil ensaios, porém houve uma

redução nas estimativas para o ano 2022, em virtude dos reiterados fracassos licitatórios para a contratação de uma empresa para

gestão do parque de equipamentos da unidade. retomamos a meta inicialmente prevista no PPA para o exercício 2023, de 100.000

ensaios anuais a serem realizados, no entanto em virtude novamente dos reiterados fracassos licitatórios para a contratação de uma

empresa especializada na gestão do parque de equipamentos da unidade, a meta foi frustrada. salienta-se que os equipamentos

utilizados nos ensaios para monitoramento de produtos são extremamente sensíveis às calibrações e certificações, e a falta desse
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serviço impede a elaboração dos laudos. não obstante, há procedimentos relacionados à orientação para as boas práticas de

fabricação e comercialização, como a participação no PRONAMA - programa nacional de monitoramento de alimentos, ensaios para

a fortificação de farinhas de trigo e milho com ferro, para a detecção de teor de sódio em alimentos industrializados e para o

monitoramento de cosméticos, saneantes e fitoterápicos, justificando os gastos realizados. Por fim, está autuado e em fase de

licitação.

Recomendações: Recomenda-se a continuidade da ação com o aumento da meta para o padrão inicialmente proposto, bem como

dos valores vinculados, retornando para a meta de 100.000 ensaios/ano e o valor de R$ 960.000,00/ano em virtude da perspectiva da

contratação de empresa especializada para a gestão do parque de equipamentos da unidade.

Justificativa: Procedimentos licitatórios realizados porém não finalizados para a gestão do parque de equipamentos, dada a

complexidade e níveis de exigências dos equipamentos clínicos a serem calibrados e certificados.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.1:EXECUTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, POR MEIO DA VIGILÂNCIA LABORATORIAL COM A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO DE
DOENÇAS E AGRAVOS, MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS EXPOSTOS À POPULAÇÃO E DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.1.4-ATENDER, A CADA ANO, EM 100 % AS
DEMANDAS MUNICIPAIS POR IMPLANTAÇÃO DE
ENSAIOS PARA CONTROLE DA ÁGUA PARA
CONSUMO HUMANO E DE DIAGNÓSTICOS DE
DOENÇAS E AGRAVOS.

6.1.4.1-DEMANDAS SOLICITADAS /DEMANDAS
ATENDIDAS. 100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 6.1.4.1.1 - 2023: ARTICULAR JUNTO AOS MUNICÍPIOS, POR DEMANDA, A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS DE DOENÇAS/AGRAVOS E MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DA ÁGUA IN LOCO, OU SEJA , NOS LABORATÓRIOS EM PÓLOS REGIONAIS E/OU NOS PRÓPRIOS MUNICÍPIOS;

DETALHAMENTO

Meta realizada em visitas aos laboratórios municipais de Uruaçu, Iporá E Santa Helena para análise de viabilidade de implantação de

diagnóstico de doenças e agravos.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.1:EXECUTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ESTADO DE GOIÁS, POR MEIO DA VIGILÂNCIA LABORATORIAL COM A REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.1.5-ATENDER, A CADA ANO, EM 100 % AS
DEMANDAS REGIONAIS E MUNICIPAIS POR
SUPERVISÕES EM LABORATÓRIOS COM
DIAGNÓSTICOS E ENSAIOS DESCENTRALIZADO
S PERTENCENTES À REDE ESTADUAL DE
LABORATÓRIOS.

6.1.5.1-DEMANDAS SOLICITADAS/DEMANDAS
ATENDIDAS. 100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 6.1.5.1.1 - 2023: ATENDER AOS MUNICÍPIOS, POR DEMANDA, O ACOMPANHAMENTO TÉCNICO DOS DIAGNÓSTICOS E ENSAIOS DESCENTRALIZADOS
GARANTINDO O CONTROLE DE QUALIDADE DOS MESMOS

DETALHAMENTO

Realizado capacitações de profissionais dos laboratórios municipais de calda novas e rio verde para análises de diagnóstico de

doenças e agravos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.2:GARANTIR QUE O SERVIÇO DE VIGILÂNCIA LABORATORIAL ALCANCE OS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO DE GOIÁS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.2.1-GARANTIR 100% DA DEMANDA,A CADA ANO,
DESTINADA AO APRIMORAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS (APOIO TÉCNICO/ADMINISTRATIVO) EM
AÇÕES NO ESTADO DE GOIÁS OU EM OUTROS
ESTADOS.

6.2.1.1-DEMANDAS SOLICITADAS /DEMANDAS
ATENDIDAS. 100,00 100,00 100,00 100%

302 -
ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 6.2.1.1.1 - 2023: GARANTIR QUE OS SERVIÇOS E AS DEMANDAS DE VIGILÂNCIA LABORATORIAL ALCANCEM OS 246 MUNICÍPIOS DO ESTADO DE GOIÁS;..

DETALHAMENTO

Destaque para as ações em função dos surtos endêmicos de Leishmania Visceral Canina nas regiões norte e nordeste do estado,

bem como os surtos de doença de chagas nos municípios de Luziânia, Iporá e Catalão que demandaram à atuação dos técnicos do

LACEN/GO in loco. Treinamento no encoleiramento de cães, previsto no plano nacional de ação do Ministério da Saúde, capacitação

concernente ao monitoramento entomológico de vetores, além de outras atividades de campo.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.1-REALIZAR, A CADA ANO, 05 AÇÕES DE
CONTROLE VETORIAL NOS 246 MUNICÍPIOS DO
ESTADO DE GOIÁS, ATÉ 2023.

6.3.1.1-NÚMERO DE AÇÕES DE CONTROLE
VETORIAL REALIZADAS 5,00 5,00 6,00 120% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 6.3.1.1.1 - 2023: ACOMPANHAR O PROCESSO DE CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ASPERSÃO DE INSETICIDAS.

Ação 6.3.1.1.2 - 2023: SOLICITAR AQUISIÇÃO DE ARMADILHAS PARA CAPTURA DE VETORES DESTINADAS AOS MUNICÍPIOS QUE ADERIREM A IMPLANTAÇÃO DESTA METODOLOGIA
DE CONTROLE VETORIAL, PARA UTILIZAÇÃO EM PESQUISAS ENTOMOLÓGICAS.

Ação 6.3.1.1.3 - 2023: REALIZAR ASSESSORIA E APOIO TÉCNICO ÀS EQUIPES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DAS REGIONAIS DE SAÚDE E SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE EM
AÇÕES DE VISITAS DOMICILIARES, CONTROLE QUÍMICO, BLOQUEIOS DE CASOS, MANEJO AMBIENTAL E INTEGRADO DE VETORES (CULICÍDEOS, FLEBOTOMÍNIOS, TRIATOMÍNIOS,
ANOFELINO, ARACNÍDEOS, ETC.).

Ação 6.3.1.1.4 - 2023: REALIZAR ASSESSORIA TÉCNICA PARA ALIMENTAÇÃO E MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DE CONTROLE VETORIAL NAS REGIONAIS DE
SAÚDE E SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE .

Ação 6.3.1.1.5 - 2023: MONITORAR E ACOMPANHAR A EXECUÇÃO DO CONTRATO PELA EMPRESA ESPECIALIZADA EM GESTÃO DE RESÍDUOS E TRANSPORTE DE INSETICIDAS PARA
O CONTROLE VETORIAL EM GOIÁS.(*)

Ação 6.3.1.1.6 - 2023: SOLICITAR REALIZAÇÃO DE CAMPANHAS PUBLICITÁRIAS, DE MÍDIA DE GRANDE ALCANCE, SOBRE MEDIDAS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DO AEDES
AEGYPTI.

Voltar ao sumário
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DETALHAMENTO

Ralizadas 20 ações de assessoria e apoio técnico aos municípios; e 08 ações de assessoria e apoio técnico para regionais de saúde;

03 ações de monitoramento de depósito de insumos.

Realizado o monitoramento do contrato da empresa de distribuição de inseticidas no estado,

Campanha publicitária realizada.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.2- DESENVOLVER 360 AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO
SANEAMENTO BÁSICO, AO MEIO AMBIENTE, AO
AMBIENTE E PROCESSOS DE TRABALHO, NO
ESTADO DE GOIÁS, ATÉ 2023.

6.3.2.1-NÚMERO DE AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
REALIZADAS. 360,00 110,00 286,00 260% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 6.3.2.1.1 - 2023: REALIZAR 80 FISCALIZAÇÕES DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO SANEAMENTO BÁSICO E AO MEIO AMBIENTE NO ESTADO DE GOIÁS EM 2023.

Ação 6.3.2.1.2 - 2023: REALIZAR 90 FISCALIZAÇÕES PARA O CONTROLE DE RISCOS, DE DOENÇAS E DE AGRAVOS DE SAÚDE DOS TRABALHADORES NO ESTADO DE GOIÁS EM 2023.

DETALHAMENTO

Foram realizadas 129 ações de fiscalização das atividades relacionadas ao saneamento básico e ao meio ambiente;

Foram realizadas 157 ações de fiscalizações relacionadas à saúde do trabalhador.

A meta foi ultrapassada em 68%, mas não houve a execução orçamentária de todo o recurso programado.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.3-AMPLIAR EM 4,0 % O MONITORAMENTO DAS
CONDIÇÕES DE POTABILIDADE DA ÁGUA PARA
CONSUMO HUMANO NO ESTADO DE GOIÁS, ATÉ
2023.

6.3.3.1- PERCENTUAL DE ANÁLISE DE ÁGUA PARA
CONSUMO HUMANO QUE ATENDEM AO PADRÃO DE
POTABILIDADE PARA OS PARÂMETROS DE
COLIFORMES TOTAIS, ESCHERICHIA COLI, CLORO
RESIDUAL E TURBIDEZ.(INDICADOR 10 PACTUAÇÃO

72,00 72,00 70,00 97,22% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.3.3.1.1 - 2023: FORTALECER A ALIMENTAÇÃO, A QUALIDADE E O ENVIO REGULAR DOS DADOS NO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO
HUMANO – SISAGUA, POR MEIO DE APOIO TÉCNICO ÀS REGIONAIS DE SAÚDE E MUNICÍPIOS.

Ação 6.3.3.1.2 - 2023: MONITORAR E ANALISAR OS DADOS DE QUALIDADE DA ÁGUA NO SISAGUA E NO SISTEMA POSEIDON.

Ação 6.3.3.1.3 - 2023: REALIZAR 05 VISITAS TÉCNICAS AOS MUNICÍPIOS..

Ação 6.3.3.1.4 - 2023: ACOMPANHAR O REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA O COFINANCIAMENTO DO CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO -
RESOLUÇÃO CIB 021/2022.

DETALHAMENTO

Realizadas 04 ações de apoio técnico por web reunião, e 03 ações de apoio técnico presencial, sem custo financeiro.

Foram realizadas 12 ações de monitoramento mensal pela equipe técnica da coordenação nos sistemas SISAGUA e POSEIDON.

Foram realizadas cinco visitas técnicas,

Implantados os projetos 03 e 04 de cofinanciamento de procedimentos de controle e de vigilância da qualidade potabilidade da água
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para consumo humano e seu padrão de potabilidade.

As ações foram realizadas parcialmente em função de outras demandas referentes aos programas e ações da vigilância ambiental.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.4- DESENVOLVER 26 AÇÕES PARA CONTROLE
DE RISCOS, DOS DANOS E AGRAVOS DE SAÚDE DA
POPULAÇÃO ASSOCIADO AOS FATORES
AMBIENTAIS NO ESTADO DE GOIÁS, ATÉ 2023.

6.3.4.1-NÚMERO DE AÇÕES DE CONTROLE DE
RISCOS, DOS DANOS E AGRAVOS À SAÚDE
ASSOCIADOS AOS FATORES AMBIENTAIS
DESENVOLVIDAS.

26,00 9,00 6,00 66,66%
304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.3.4.1.1 - 2023: CARACTERIZAR ÁREAS E RISCOS AMBIENTAIS POTENCIALMENTE CAUSADORES DE DOENÇAS E AGRAVOS DE SAÚDE...

Ação 6.3.4.1.2 - 2023: IMPLANTAR E EXECUTAR AS AÇÕES DO PLANO DE CONTINGÊNCIA DO SETOR SAÚDE PARA DESASTRES NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 6.3.4.1.3 - 2023: ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 06 BOLETINS PERIÓDICOS DE SAÚDE AMBIENTAL NAS MÍDIAS DA SES (SITE, INSTAGRAM).

Ação 6.3.4.1.4 - 2023: DESENVOLVER AÇÕES DE APOIO TÉCNICO AOS MUNICÍPIOS SOBRE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS.

DETALHAMENTO

Foram caracterizadas 4 áreas e riscos ambientais potencialmente causadores de doenças e agravos de saúde.

Em 2023 foi criada a gerência de emergências de saúde pública na SUVISA, que assumiu o programa Vigidesastres.

Foi elaborado e publicado um boletim.

Foram realizadas duas ações.

As ações foram realizadas parcialmente em função de outras demandas referentes aos programas e ações da vigilância ambiental.

Voltar ao sumário



255
RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.5-REALIZAR 102 AÇÕES PARA O CONTROLE DE
RISCOS, DE DOENÇAS E DE AGRAVOS DE SAÚDE
TRABALHADORES NO ESTADO DE GOIÁS, ATÉ 2023.

6.3.5.1-NÚMERO DE AÇÕES DE CONTROLE DE
RISCOS, DE DOENÇAS E DE AGRAVOS À SAÚDE
TRABALHADORES REALIZADAS.

102,00 32,00 182,00 568,75% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:SUPEROU A META

Ação 6.3.5.1.1 - 2023: REALIZAR 05 AÇÕES EDUCATIVAS DE PROMOÇÃO EM SAÚDE DO TRABALHADOR PARA OS CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS..

Ação 6.3.5.1.2 - 2023: REVER A REDE DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO TRABALHADOR NO ESTADO PARA FINALIZAÇÃO DA PACTUAÇÃO DOS 08 AGRAVOS E DOENÇAS EM 02
INSTÂNCIAS REGIONAIS.

Ação 6.3.5.1.3 - 2023: REALIZAR 10 AÇÕES EDUCATIVAS EM FRIGORIFICO EM GOIÁS. (**)

Ação 6.3.5.1.4 - 2023: REALIZAR 10 AÇÕES EDUCATIVAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR RURAL. (**)

Ação 6.3.5.1.5 - 2023: REALIZAR 03 AÇÕES EDUCATIVAS DE SILICOSE NA ATENÇÃO BÁSICA EM PIRENÓPOLIS. (**)

Ação 6.3.5.1.6 - 2023: REALIZAR 05 AÇÕES EDUCATIVAS NO PROJETO UNIDADES DE SAÚDE(**)

Ação 6.3.5.1.7 - 2023: REALIZAR 10 ATIVIDADES DE PROMOÇÃO EM SAÚDE DO TRABALHADOR POR DEMANDAS ESPONTÂNEAS DE PARCEIROS EXTERNOS.

Ação 6.3.5.1.8 - 2023: REALIZAR 90 AÇÕES EDUCATIVAS DO PROJETO VIGIAR E AGIR.

Ação 6.3.5.1.9 - 2023: REALIZAR 10 AÇÕES EDUCATIVAS DO GT DO AMIANTO (**)

Ação 6.3.5.1.10 - 2023: REALIZAR 10 AÇÕES EDUCATIVAS DO GT DE MINERAÇÃO (**)

Ação 6.3.5.1.11 - 2023: REALIZAR 05 AÇÕES DE MATRICIAMENTO PRESENCIAL AOS CEREST'S REGIONAIS DO ESTADO DE GOIÁS.

DETALHAMENTO
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Foram realizadas 04 reuniões de planejamento (sem custos) e 10 ações educativas de promoção em saúde do trabalhador para os

catadores de materiais recicláveis;

Ação reprogramada em outros projetos.

Foram realizadas 10 ações educativas em saúde do trabalhador nos frigoríficos, durante as fiscalizações,

Foram realizadas 09 ações educativas online em saúde do trabalhador rural.

Foram realizadas 11 ações presenciais, e 10 ações educativas durante as fiscalizações.

Foram realizadas 90 ações, em formato online e presencial,

Foram realizadas 20 ações em formato online e 10 presenciais, que ocorreram durante as fiscalizações.

Ação nº 6.3.5.11: foram realizadas 08 ações de matriciamento presencial aos CEREST'S Regionais do Estado de Goiás.

Voltar ao sumário
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.3:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR NO ÂMBITO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.3.6- DESENVOLVER MAIS 20 PARCERIAS PARA A
QUALIFICAÇÃO E APRIMORAMENTO DA VIGILÂNCIA
EM SAÚDE AMBIENTAL E EM SAÚDE DO
TRABALHADOR NO ESTADO DE GOIÁS, ATÉ 2023.

6.3.6.1-NÚMERO DE PARCERIAS ESTABELECIDAS 20,00 6,00 13,00 216,66% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA

Ação 6.3.6.1.1 - 2023: DESENVOLVER PARCERIAS COM UNIVERSIDADES, EM GOIÁS, PARA A REALIZAÇÃO DE ESTUDOS E PESQUISA VOLTADOS PARA A SAÚDE DO TRABALHADOR.

Ação 6.3.6.1.2 - 2023: REALIZAR 10 PARCERIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS PRIORITÁRIOS EM SAÚDE DO TRABALHADOR.

Ação 6.3.6.1.3 - 2023: REALIZAR 02 PARCERIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS PRIORITÁRIOS EM SAÚDE AMBIENTAL. (01 AÇÃO DE PARCERIA FOI DESMEMBRADA,
QUE É A FEIRA AGRO CENTRO OESTE FAMILIAR)

Ação 6.3.6.1.4 - 2023: DESENVOLVER AÇÕES DE PROMOÇÃO DA SAÚDE EM APOIO À REALIZAÇÃO DA FEIRA AGRO CENTRO-OESTE FAMILIAR EM 2023.

DETALHAMENTO

Foi desenvolvida 01 parceria com a Universidade de Brasília;

Foram realizadas 10 parcerias para desenvolvimento de projetos prioritários em saúde do trabalhador.

Foi desenvolvida uma parceria com a UFG, no grupo de extensão do Programa VIGIFLUOR.

Desmembrada da parceria com a UFG, as ações de promoção foram realizadas na Feira Agro Centro Oeste Familiar.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA ESTADO DE
GOIÁS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.1-REALIZAR 1.420 INSPEÇÕES SANITÁRIAS DE
ALTA COMPLEXIDADE TECNOLÓGICA E ALTO
RISCO SANITÁRIO NA ÁREA DE PRODUTOS,
SERVIÇOS DE SAÚDE E DE INTERESSE À SAÚDE

6.4.1.1-NÚMERO DE AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
REALIZADAS. 1.420,00 729 864,00 118,51% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 6.4.1.1.1 - 2023: REALIZAR 08 (OITO) INSPEÇÕES NAS INDÚSTRIAS FARMACÊUTICAS COM OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO (BPF) CONFORME
PROGRAMAÇÃO ANUAL DE CERTIFICAÇÃO DE BPF E PROCEDIMENTO DE ANÁLISE DE RISCO SANITÁRIO ASSOCIADO BEM COMO AS REINSPEÇÕES.

Ação 6.4.1.1.2 - 2023: REALIZAR 04 (QUATRO) INSPEÇÕES NAS INDÚSTRIAS DE PRODUTOS PARA SAÚDE COM OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO (BPF)
CONFORME PROGRAMAÇÃO ANUAL DAS CERTIFICAÇÕES DE BPF E PROCEDIMENTO DE ANÁLISE DE RISCO SANITÁRIO ASSOCIADO BEM COMO AS REINSPEÇÕES.

Ação 6.4.1.1.3 - 2023: REALIZAR 08 (OITO) INSPEÇÕES NAS DISTRIBUIDORAS DE PRODUTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA COM O OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS
PRÁTICAS DE DISTRIBUIÇÃO E ARMAZENAMENTO CONFORME PROGRAMAÇÃO ANUAL DE INSPEÇÕES E CERTIFICAÇÕES BEM COMO AS REINSPEÇÕES.

Ação 6.4.1.1.4 - 2023: REALIZAR 40 (QUARENTA) INSPEÇÕES EM DROGARIAS (MUNICÍPIOS NÃO PACTUADOS) QUE NÃO FORAM INSPECIONADAS NO ANO DE 2022.

Ação 6.4.1.1.5 - 2023: REALIZAR 15 (QUINZE) INSPEÇÕES EM FARMÁCIAS DE MANIPULAÇÃO (MUNICÍPIOS NÃO PACTUADOS) QUE NÃO FORAM INSPECIONADAS NO ANO DE 2022

Ação 6.4.1.1.6 - 2023: REALIZAR 15 (QUINZE) INSPEÇÕES EM CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO (CAF), FARMÁCIAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E FARMÁCIAS BÁSICAS DE
MUNICÍPIOS NÃO PACTUADOS, DENTRE ELAS FARMÁCIAS DISPENSADORAS DE TALIDOMIDA

Ação 6.4.1.1.7 - 2023: REALIZAR 08 (OITO) INSPEÇÕES NAS ENVASADORAS DE ÁGUA MINERAL DO ESTADO DE GOIÁS CONFORME PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
APROVADO.

Ação 6.4.1.1.8 - 2023: REALIZAR 20 (VINTE) INSPEÇÕES EM INDÚSTRIAS DE ALIMENTOS NO ESTADO DE GOIÁS PARA VERIFICAÇÃO DAS BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO E
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ANÁLISE DE PERIGOS E PONTOS CRÍTICOS DE CONTROLE.

Ação 6.4.1.1.9 - 2023: REALIZAR 03 (TRÊS) INSPEÇÕES EM COZINHAS INDUSTRIAIS COM O OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS PRÁTICAS DE MANIPULAÇÃO DE ALIMENTOS.

Ação 6.4.1.1.10 - 2023: REALIZAR 05 (CINCO) INSPEÇÕES NAS INDÚSTRIAS DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES DO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 6.4.1.1.11 - 2023: REALIZAR 06 (SEIS) INSPEÇÕES NAS INDÚSTRIAS DE COSMÉTICOS, DE PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL COM OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS
PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO.

Ação 6.4.1.1.12 - 2023: REALIZAR 08 (OITO) INSPEÇÕES NAS INDÚSTRIAS DE SANEANTES COM OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO.

Ação 6.4.1.1.13 - 2023: REALIZAR 05 (CINCO) INSPEÇÕES NAS DISTRIBUIDORAS DE AGROTÓXICOS DO ESTADO DE GOIÁS COM OBJETIVO DE VERIFICAR AS BOAS PRÁTICAS DE
ARMAZENAMENTO DE AGROTÓXICOS.

Ação 6.4.1.1.14 - 2023: REALIZAR 100 (CEM) INSPEÇÕES PARA IMPLEMENTAÇÃO DOS PROGRAMAS DE GARANTIA DA QUALIDADE NOS SERVIÇOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E
ODONTOLOGIA.

Ação 6.4.1.1.15 - 2023: REALIZAR 34 (TRINTA E QUATRO) INSPEÇÕES EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DO CICLO DO SANGUE NAS UNIDADES
HEMOTERAPIA COM APLICAÇÃO DA METODOLOGIA DE ANÁLISE DO RISCO POTENCIAL MARP

Ação 6.4.1.1.16 - 2023: REALIZAR 25 (VINTE E CINCO) INSPEÇÕES EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DAS UNIDADES DE HEMODIÁLISE COM
APLICAÇÃO DA METODOLOGIA DE ANÁLISE DE RISCO POTENCIAL (MARP) E DOS ROTEIRO OBJETIVO DE INSPEÇÃO (ROI) PARA ESTABELECER A CLASSIFICAÇÃO DA UNIDADE.

Ação 6.4.1.1.17 - 2023: REALIZAR 20 (VINTE) INSPEÇÕES NAS UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA (UTI) COM APLICAÇÃO DA METODOLOGIA DE ANÁLISE DE RISCO POTENCIAL
(MARP) E DOS ROTEIRO OBJETIVO DE INSPEÇÃO (ROI) PARA ESTABELECER A CLASSIFICAÇÃO DA UNIDADE.

Ação 6.4.1.1.18 - 2023: REALIZAR 45 (QUARENTA E CINCO) INSPEÇÕES NOS SERVIÇOS DE VACINAÇÃO HUMANA.

Ação 6.4.1.1.19 - 2023: REALIZAR 50 (CINQUENTA) INSPEÇÕES EM LABORATÓRIOS CLÍNICOS DE DIAGNÓSTICO.

Ação 6.4.1.1.20 - 2023: REALIZAR 120 (CENTO E VINTE) INSPEÇÕES EM OUTROS ESTABELECIMENTOS ASSISTENCIAIS À SAÚDE (SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE PRIMÁRIA,
SECUNDÁRIA E TERCIÁRIA).

Ação 6.4.1.1.21 - 2023: REALIZAR 20 (VINTE) INSPEÇÕES NAS COMUNIDADES TERAPÊUTICAS.

Ação 6.4.1.1.22 - 2023: REALIZAR 60 (SESSENTA) INSPEÇÕES NAS INSTITUIÇÕES DE LONGA PERMANÊNCIA PARA IDOSOS (ILPIS).

Ação 6.4.1.1.23 - 2023: REALIZAR 10 (DEZ) INSPEÇÕES NOS INSTITUTOS MÉDICO LEGAL (IML).

Ação 6.4.1.1.24 - 2023: REALIZAR 80 (OITENTA) INSPEÇÕES DE MONITORAMENTO EM OUTROS SERVIÇOS DE INTERESSE DA SAÚDE.

Voltar ao sumário



260
Ação 6.4.1.1.25 - 2023: REALIZAR 20 (VINTE) INSPEÇÕES DE MONITORAMENTO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE EM ATENÇÃO À IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE CONTROLE DE
INFECÇÕES E SEGURANÇA DO PACIENTE.

Ação 6.4.1.1.26 - 2023: PROJETO DE COFINANCIAMENTO DAS IMPLANTAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA OS MUNICÍPIOS.

Ação 6.4.1.1.27 - 2023: REALIZAR GESTÃO ADMINISTRATIVA ADEQUADA AO PLENO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

DETALHAMENTO

A meta estabelecida foi ultrapassada, foram realizadas 864 ações de fiscalização. não houve execução total porque muitas inspeções

ocorreram de forma remota, o que otimizou o processo de trabalho das equipes de fiscalização, que não foi necessário fazer o

deslocamento aos municípios em 100% das inspeções, além disso, algumas empresas que foi realizada inspeção fazem parte da região

metropolitana.

A meta foi ultrapassada pois diversas inspeções foram realizadas de forma remota ou híbrida o que otimizou os

processos de trabalho das equipes de inspeção, principalmente do comércio de medicamentos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA ESTADO DE
GOIÁS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.2-ATENDER 100% DAS SOLICITAÇÕES DE
INSPEÇÃO DE CTO (CONDIÇÃO TÉCNICO
OPERACIONAL) PARA ABERTURA DE
ESTABELECIMENTOS LOCALIZADOS EM
MUNICÍPIOS NÃO PACTUADOS.

6.4.2.1-NÚMERO DE AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
REALIZADAS. 100,00 100,00 100,00 100% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 6.4.2.1.1 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE DROGARIAS, FARMÁCIAS DE
MANIPULAÇÃO E FARMÁCIAS BÁSICAS MUNICIPAIS.

Ação 6.4.2.1.2 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE DISTRIBUIDORAS DE PRODUTOS
SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

Ação 6.4.2.1.3 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE INDÚSTRIAS FARMACÊUTICAS E DE
PRODUTOS PARA SAÚDE E/OU LINHAS DE PRODUÇÃO.

Ação 6.4.2.1.4 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE INDÚSTRIAS DE COSMÉTICOS E
SANEANTES E/OU LINHAS DE PRODUÇÃO.

Ação 6.4.2.1.5 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE ESTABELECIMENTOS NA ÁREA DE
ALIMENTOS (INDÚSTRIAS, ENVASADORAS DE ÁGUA, COZINHAS INDUSTRIAIS ETC.).

Ação 6.4.2.1.6 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE ESTABELECIMENTOS DE SERVIÇOS
DE SAÚDE E DIAGNÓSTICO.
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Ação 6.4.2.1.7 - 2023: REALIZAR SOB DEMANDA, INSPEÇÃO DE VERIFICAÇÃO DAS CONDIÇÕES TÉCNICAS OPERACIONAIS PARA ABERTURA DE ESTABELECIMENTOS DE SERVIÇOS
DE INTERESSE À SAÚDE.

DETALHAMENTO

A meta foi atingida pois todas as inspeções de abertura de empresas ou ampliação de linhas produtivas solicitadas durante o ano de

2023 foram atendidas.

A meta foi atingida pois todas as inspeções de abertura de empresas ou ampliação de linhas produtivas solicitadas durante o ano de

2023 foram atendidas.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA ESTADO DE
GOIÁS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.3- INCLUIR 100% DOS SERVIÇOS DE
MAMOGRAFIA DO ESTADO DE GOIÁS NO
PROGRAMA NACIONAL DE QUALIDADE DE
MAMOGRAFIA.

6.4.3.1-RAZÃO DE SERVIÇOS DE MAMOGRAFIA
PARTICIPANTES DO PROGRAMA E LICENCIADOS
PELA VIGILÂNCIA SANITÁRIA COMPETENTE

100,00 100,00 0,00 0% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META NÃO REALIZADA

Ação 6.4.3.1.1 - 2023: REALIZAR LEVANTAMENTO ATUALIZADO DOS SERVIÇOS DE MAMOGRAFIA EM FUNCIONAMENTO NO ESTADO E A QUANTIDADE DE INCLUSOS NO PROGRAMA
NACIONAL DE QUALIDADE DE MAMOGRAFIA.

Ação 6.4.3.1.2 - 2023: REALIZAR INSPEÇÃO SANITÁRIA DE 116 SERVIÇOS DE MAMOGRAFIA NO INTERIOR DO ESTADO, COM APLICAÇÃO DA METODOLOGIA DE ANÁLISE DE RISCO
POTENCIAL (MARP) E DO ROTEIRO OBJETIVO DE INSPEÇÃO (ROI) PARA ESTABELECER A CLASSIFICAÇÃO DA UNIDADE, VERIFICANDO O LICENCIAMENTO E ADESÃO AO
PROGRAMA NACIONAL DE QUALIDADE EM MAMOGRAFIA..

DETALHAMENTO

Motivos da Não Execução: TÉCNICOS, PRIORIZAÇÃO.

Durante o ano de 2023 não foi possível cumprir a programação devido ao déficit de servidores fiscais na área sendo

priorizadas outras ações na Coordenação de programas especiais em serviços de saúde, não sendo executadas ações para

atendimento desta meta. Está previsto para 2024 o programa conjunto com a ANVISA denominado "Visa no peito" quando deverão

ser executadas e priorizadas ações de monitoramento e fiscalização nesta categoria de estabelecimentos.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA ESTADO DE
GOIÁS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.4-MONITORAR DIRETA E INDIRETAMENTE 100%
DOS SERVIÇOS QUE UTILIZAM FONTES
RADIOATIVAS NO ESTADO DE GOIÁS

6.4.4.1-RAZÃO DE SERVIÇOS EFETIVAMENTE
MONITORADOS JUNTO AOS ÓRGÃOS DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

100,00 100,00 80,00 80,00%
304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.4.4.1.1 - 2023: ASSESSORAR O PROCESSO DE INSPEÇÃO E FISCALIZAÇÃO REALIZADO PELAS VIGILÂNCIAS SANITÁRIAS MUNICIPAIS EM MEDICINA NUCLEAR E
RADIOTERAPIA NO MUNICÍPIOS DO INTERIOR DO ESTADO DE GOIÁS, MONITORANDO O USO, RADIOPROTEÇÃO E CONDIÇÕES SANITÁRIAS DOS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DE
SAÚDE.

Ação 6.4.4.1.2 - 2023: ASSESSORAR O PROCESSO DE INSPEÇÃO E FISCALIZAÇÃO REALIZADO PELAS VIGILÂNCIAS SANITÁRIAS MUNICIPAIS EM MEDICINA NUCLEAR E
RADIOTERAPIA DE GOIÂNIA, MONITORANDO O USO RADIOPROTEÇÃO E CONDIÇÕES SANITÁRIAS DOS SERVIÇOS ASSISTENCIAIS DE SAÚDE.

DETALHAMENTO

As execuções das 12 (doze) ações foram realizadas no momento da fiscalização de rotina e sua maioria no município de Goiânia.

Foram realizadas 3 ações nos municípios do interior e 9 ações no município de Goiânia perfazendo uma cobertura de

80% dos serviços de Medicina Nuclear e Radioterapia do Estado de Goiás. A meta não foi atingida devido ao déficit de servidores

fiscais na Coordenação de programas especiais em serviços de saúde.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.5-GARANTIR A IDENTIFICAÇÃO E
CREDENCIAMENTO E SUPRIMENTOS
NECESSÁRIOS PARA 100% DAS AÇÕES DE
FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA.

6.4.5.1-NÚMERO DE SUPRIMENTOS ADQUIRIDOS. 100,00 100,00 100,00 100,00% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 6.4.5.1.1 - 2023: REALIZAR AQUISIÇÃO DE 60 COLETES DE IDENTIFICAÇÃO PARA O SERVIDOR INSTITUÍDO NA FUNÇÃO DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA E 120 CAMISETAS DE
UNIFORME PARA SERVIDORES QUE ATENDEM O SETOR REGULADO PRESENCIALMENTE NA SUVISA.

Ação 6.4.5.1.2 - 2023: GARANTIR A RENOVAÇÃO DO CONTRATO DO PROCESSO SEI 202100010036696 PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL IMPRESSO DE USO DA VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (BLOCOS DE TERMOS FISCAIS E NOTIFICAÇÃO DE RECEITA A E TALIDOMIDA)

DETALHAMENTO

foi realizado a aquisição de sacos e lacres plásticos para coleta de amostras, além dos serviços gráficos, coletes e camisetas que já

estavam previstos nas ações
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.4:REALIZAR CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DE FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA ESTADO DE
GOIÁS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.4.6- GARANTIR O GERENCIAMENTO DE 100% DAS
NOTIFICAÇÕES DE HEMOVIGILÂNCIA.

6.4.6.1-NÚMERO DE NOTIFICAÇÕES
GERENCIADAS/ NÚMERO DE NOTIFICAÇÕES
RECEBIDAS NO SISTEMA NOTIVISA.

100,00 100,00 58,00 58,00% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.4.6.1.1 - 2023: REALIZAR CONTATO REMOTO COM OS SERVIÇOS DE HEMOTERAPIA PARA REALIZAR O CADASTRO DA INSTITUIÇÃO NO SISTEMA NOTIVISA.

Ação 6.4.6.1.2 - 2023: REALIZAR VISITAS TÉCNICAS EM 12 SERVIÇOS DE HEMOTERAPIA COM A FINALIDADE DE MONITORAMENTO DAS AÇÕES DE HEMOVIGILÂNCIA NO SERVIÇO.

Ação 6.4.6.1.3 - 2023: REALIZAR O GERENCIAMENTO DE TODAS AS NOTIFICAÇÕES DE HEMOVIGILÂNCIA REALIZANDO ANÁLISE E CONCLUSÃO DESTAS NO SISTEMA NOTIVISA.

DETALHAMENTO

Foram realizadas 7 ações de monitoramento de hemovigilância perfazendo o total de 58% da meta, a programação não foi executada

na sua totalidade devido ao déficit de pessoal na área de fiscalização em hemoterapia.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.5:GARANTIR A QUALIDADE DOS PRODUTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA COMERCIALIZADOS NO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA EXECUÇÃO DOS
PROGRAMAS ESTADUAIS DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.5.1-REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 5.936
AMOSTRAS DE PRODUTOS ATÉ 2023 EM ATENDIMENTO AOS
PROGRAMAS ESTADUAIS DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE
DE ALIMENTOS, COSMÉTICOS SANEANTES E MEDICAMENTOS.

6.5.1.1-NÚMERO DE PRODUTOS
MONITORADOS. 5.936,00 352 298,00 84,66% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.5.1.1.1 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 120 AMOSTRAS DE ALIMENTOS EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DE ALIMENTOS.

Ação 6.5.1.1.2 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 48 AMOSTRAS DE ÁGUA MINERAL EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DA ÁGUA MINERAL.

Ação 6.5.1.1.3 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 20 AMOSTRAS DE MEDICAMENTOS EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DE MEDICAMENTOS.

Ação 6.5.1.1.4 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 72 AMOSTRAS DE SANEANTES EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DE SANEANTES.

Ação 6.5.1.1.5 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 45 AMOSTRAS DE COSMÉTICOS EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA ESTADUAL DE MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DE COSMÉTICOS.

DETALHAMENTO

Foram realizadas 144 coletas de alimentos, 4 de água mineral, 19 de medicamentos, 74 de saneantes e 57 de cosméticos,
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totalizando 298 amostras coletadas. A meta para ação 6.5.1.1 (análises de alimentos) foi atingida sendo realizadas somente análises de

orientação e não análise fiscal. A meta para análises de água mineral não foi atingida, pois as análises foram suspensas devido a falta de

insumos no LACEN-GO; As coletas de medicamentos quase atingiram a meta prevista de 20 amostras. E as coletas de cosméticos e

saneantes atingiram a meta proposta.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.5:GARANTIR A QUALIDADE DOS PRODUTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA COMERCIALIZADOS NO ESTADO DE GOIÁS POR MEIO DA EXECUÇÃO DOS
PROGRAMAS ESTADUAIS DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE PRODUTOS.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.5.2-REALIZAR 100% DAS COLETAS DE AMOSTRA
EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE ANÁLISE DE
RESÍDUO DE AGROTÓXICO PARA NO ESTADO

6.5.2.1-NÚMERO DE COLETAS REALIZADAS. 100,00 100,00 100,00 100% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA

Ação 6.5.2.1.1 - 2023: REALIZAR A COLETA DE AMOSTRAS DE HORTIFRUTÍCOLAS PARA TODAS AS ANÁLISES DISPONIBILIZADAS, NESTE ANO, PELA ANVISA, EM ATENDIMENTO AO
PROGRAMA NACIONAL DE ANÁLISE DE RESÍDUOS DE AGROTÓXICO - PARA.

DETALHAMENTO

A maioria das coletas de hortifrutícolas foram realizadas no Município de Goiânia, para otimização do transporte, sem a necessidade

de gastos com diárias.

Foram coletadas 74 amostras de hortifrutícolas (cumprindo a meta estabelecida pela ANVISA para o Estado de Goiás), o

programa nacional continuará com programação nacional de coletas durante o ano de 2024.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.6:GARANTIR O ATENDIMENTO DE DENÚNCIAS PROVENIENTES DO SISTEMA DE OUVIDORIA, DEMANDAS JUDICIAIS E DE MINISTÉRIO PÚBLICO.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.6.1-ATENDER 100% DAS DEMANDAS DO
MINISTÉRIO PÚBLICO E SISTEMA DE OUVIDORIA.

6.6.1.1-DEMANDAS RECEBIDAS / DEMANDAS
ATENDIDAS 100,00 100,00 90,00 90% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.6.1.1.1 - 2023: REALIZAR TODAS AS INSPEÇÕES PROGRAMADAS EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE COMBATE À CARNE CLANDESTINA EM GOIÁS CONDUZIDO PELO
MINISTÉRIO PÚBLICO ESTADUAL..

Ação 6.6.1.1.2 - 2023: REALIZAR INSPECÇÕES SANITÁRIAS EM ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS JUDICIAIS E DE MINISTÉRIO PÚBLICO.

Ação 6.6.1.1.3 - 2023: REALIZAR INSPECÇÕES SANITÁRIAS EM ATENDIMENTO À DENÚNCIAS CAPTADAS PELO SISTEMA DE OUVIDORIA.

DETALHAMENTO

Atingida 90% da meta, com realização de diversas demandas de inspeção por meio remoto. além disso, algumas empresas que foi

realizada inspeção fazem parte da região metropolitana, não havendo pagamento de diárias.

"Meta não atendida em sua totalidade.

Foram atendidas 135 solicitações judiciais e de Ministério Público

Foram atendidas 103 solicitações de denúncias proveniente de ouvidoria.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.7:QUALIFICAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS MUNICÍPIOS PACTUADOS, POR MEIO DA CAPACITAÇÃO EM TRABALHO DOS FISCAIS DE MUNICÍPIOS
PACTUADOS

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.7.1- REALIZAR 100 AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO EM
CONJUNTO COM EQUIPES DE FISCAIS DE
MUNICÍPIOS PACTUADOS.

6.7.1.1-NÚMERO DE AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
REALIZADAS. 100,00 25,00 20,00 80%

304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.7.1.1.1 - 2023: REALIZAR 25 AÇÕES CONJUNTAS COM EQUIPES DE REGIONAIS E VISA MUNICIPAL PACTUADA PARA AÇÃO DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA COM OBJETIVO DE
TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DAS EQUIPES.

Ação 6.7.1.1.2 - 2023: REALIZAR O MONITORAMENTO DOS MUNICÍPIOS PACTUADOS E NÃO PACTUADOS E ACOMPANHÁ-LOS NO DECORRER DO PROCESSO.

DETALHAMENTO

A meta não foi atingida, estando com um percentual de 80% da meta cumprida.

A meta não foi atingida devido ao déficit de equipes de fiscalização e a necessidade de priorização de outras agendas e inspeção nas

diversas áreas da SUVISA.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.8:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE GESTÃO DA QUALIDADE DO PROCESSO DE INSPEÇÃO SANITÁRIA

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.8.1-GARANTIR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE
GESTÃO DA QUALIDADE EM 100% DAS
COORDENAÇÕES DA GVSPSS.

6.8.1.1-NÚMERO DE COORDENAÇÕES COM
SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE IMPLANTADO/
NÚMERO DE COORDENAÇÕES.

100,00 80,00 83,00 103,75%
304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta: SUPEROU A META

Ação 6.8.1.1.1 - 2023: PARTICIPAR DE TODAS AS REUNIÕES DO GRUPO TÉCNICO PARA HARMONIZAÇÃO DO PROCESSO DE INSPEÇÃO DO SNVS EM TRIPARTE.

Ação 6.8.1.1.2 - 2023: REALIZAR TREINAMENTO EM SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE POR MEIO DE VIDEOCONFERÊNCIA PARA TODOS OS SERVIDORES DA GVSPSS.

Ação 6.8.1.1.3 - 2023: GARANTIR QUE 100% DOS SERVIDORES RECEBAM TREINAMENTO NOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRÃO DE SUA ÁREA DE ATUAÇÃO.

Ação 6.8.1.1.4 - 2023: REALIZAR AUDITORIA INTERNA NA COORDENAÇÃO DE MONITORAMENTO FISCALIZAÇÃO E INVESTIGAÇÃO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAÚDE.

Ação 6.8.1.1.5 - 2023: IMPLANTAR OS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRÃO HARMONIZADOS EM TRIPARTE PARA A ÁREA DE FISCALIZAÇÃO DE FABRICANTES DE
COSMÉTICOS E SANEANTES.

Ação 6.8.1.1.6 - 2023: IMPLANTAR OS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRÃO HARMONIZADOS EM TRIPARTE PARA A ÁREA DE FISCALIZAÇÃO DE SANGUE, TECIDOS, CÉLULAS E
ÓRGÃOS.

DETALHAMENTO
A participação em reuniões presenciais, em TRIPARTITE, foi custeada pela ANVISA, e as demais reuniões foram realizadas por meio

remoto.

Realizada na totalidade com participação em 100% das reuniões do GT documentos em tripartite.
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Realizada na totalidade todos os servidores receberam treinamento em SGQ.

Realizada na totalidade sendo todos os servidores receberam treinamento nos POPs de sua área de atuação.

Realizada na totalidade com execução de uma auditoria interna na CFMPS/GVS/SUVISA.

Realizada na totalidade sendo implantados os POPs na área da CFMCS/GVS/SUVISA.

Realizada parcialmente visto que os POPs da área da CPESS foram elaborados no entanto ainda encontram-se em

fase de revisão para implantação.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.8:IMPLEMENTAR E EXECUTAR AS POLÍTICAS DE GESTÃO DA QUALIDADE DO PROCESSO DE INSPEÇÃO SANITÁRIA

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.8.2-AUDITAR 100% DOS MUNICÍPIOS PACTUADOS
POR MEIO DA VERIFICAÇÃO DO CUMPRIMENTO DA
INSTRUÇÃO NORMATIVA -IN 32 /2019 , PARA
DELEGAÇÃO DA COMPETÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO
DE FABRICANTES DE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS PARA SAÚDE.

6.8.2.1-NÚMERO DE MUNICÍPIOS AUDITADOS/
NÚMERO TOTAL DE MUNICÍPIOS PACTUADOS. 100,00 100,00 100,00 100% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta: META REALIZADA.

Ação 6.8.2.1.1 - 2023: REALIZAR 2 REUNIÕES DO GRUPO DE TRABALHO BIPARTITE PARA GESTÃO DE DOCUMENTOS DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - SNVS,
ENTES ESTADUAL E MUNICIPAL.

Ação 6.8.2.1.2 - 2023: REALIZAR AUDITORIA DO SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE EM 03 (TRÊS) MUNICÍPIOS PACTUADOS (GOIÂNIA, APARECIDA DE GOIÂNIA E ANÁPOLIS).

DETALHAMENTO:

A realização de reuniões de auditorias por meio remoto e algumas ações foram realizadas em visitas que fazem parte da região

metropolitana.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.9:REDUZIR E PREVENIR RISCOS DE INTOXICAÇÃO RELACIONADOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO POR MEIO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E
EDUCAÇÃO EM SAÚDE NA ÁREA DE TOXICOLOGIA CLÍNICA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.9.1-AMPLIAR EM 50% AS AÇÕES PARA
CONTROLE DE RISCO DE EXPOSIÇÃO E
INTOXICAÇÃO DA POPULAÇÃO POR
AGROTÓXICOS NOS MUNICÍPIOS QUE
APRESENTAM MAIOR INCIDÊNCIA

6.9.1.1-NÚMERO DE CASOS DE INTOXICAÇÃO POR
AGROTÓXICOS NOTIFICADOS NO SINAN

50,00 15 15,00 100% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA.

Ação 6.9.1.1.1 - 2023: REALIZAR 15 VISITAS TÉCNICAS ÀS REGIONAIS DE SAÚDE COM MAIOR INCIDÊNCIA DE EXPOSIÇÃO A INTOXICAÇÕES POR AGROTÓXICOS E ACIDENTES POR
ANIMAIS PEÇONHENTOS, VISANDO AVALIAR A ESTRUTURA NECESSÁRIA PARA MONITORAMENTO, VIGILÂNCIA E ASSISTÊNCIA, NAS REFERIDAS REGIONAIS DE SAÚDE.

DETALHAMENTO

Foram realizadas 05 visitas técnicas nas Regionais: Central, Centro Sul, Pirineus, Entorno Norte e Serra da Mesa, 01 participação

nos eventos Agro Oeste Familiar Universidade Federal de Goiás (UFG); 01 participação na Feira da Agricultura Irrigada na

Universidade Federal de Goiás (UFG); 08 palestras sobre Intoxicação Exógena, Acidentes com Animais Peçonhentos, e Sobre o

CIATOX para os alunos de medicina da Universidade Federal de Goiás ( UFG) e capacitações para alunos estagiários do Instituto

Federal Goiano (IFG), 01 apresentação no II Seminário de Vigilância em Saúde do Trabalhador SUVISA.

O ano 2023 foi marcado por um período de transição na Secretaria de Estado da Saúde, com a publicação da Lei Estadual no

21.792, de 16 de fevereiro de 2023 foi criada a Gerência de Emergências em Saúde Pública (GESP) na Superintendência de
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Vigilância em Saúde (SUVISA). A partir dessa nova organização, alguns serviços antes sob responsabilidade de outras Gerências

passam a estar sob a responsabilidade e competência da GESP. A Chefia titular da GESP foi lotada a partir do final do mês de abril

de 2023 e em conjunto com a Superintendência, foi reorganizada a estrutura hierárquica das equipes técnicas. Em agosto de 2023

foram criadas três novas equipes técnicas. A partir da definição da organização da GESP, às equipes técnicas iniciaram o processo

de reorganização de fluxos e qualificação dos processos de trabalho. Além disso, diversas ações antes sob responsabilidade de uma

ou duas Gerências, agora com uma nova Gerência envolvida, tiveram que ser atualizadas. Por esse motivo essa ação foi alterada

para o PES 2024-2027, não entrando na PAS 2024.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.9:REDUZIR E PREVENIR RISCOS DE INTOXICAÇÃO RELACIONADOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO POR MEIO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA, PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E
EDUCAÇÃO EM SAÚDE NA ÁREA DE TOXICOLOGIA CLÍNICA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.9.2-REALIZAR 100% DAS INVESTIGAÇÕES DE
INTOXICAÇÃO EXÓGENA NOTIFICADOS E NOS
QUAIS SE VERIFICA NOTIFICAÇÃO IMPRÓPRIA OU
DEFICIENTE DE DADOS.

6.9.2.1-NÚMERO DE CASOS DE INTOXICAÇÃO
INVESTIGADOS/ NÚMERO DE CASOS
NOTIFICADOS.

100,00 100,00 100,00 100% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA.

Ação 6.9.2.1.1 - 2023: REALIZAR A BUSCA ATIVA/INVESTIGAÇÃO DE TODOS OS CASOS NOTIFICADOS VISANDO A OBTENÇÃO DE DADOS DE QUALIDADE QUE AUXILIEM A TOMADA
DE DECISÃO EM RELAÇÃO A POLÍTICAS DE SAÚDE PARA OS GRUPOS POPULACIONAIS ENVOLVIDOS.

Ação 6.9.2.1.2 - 2023: ESCLARECER AS REGIONAIS DE SAÚDE SOBRE RESPONSABILIZAÇÃO NO ENVIO DAS FICHAS DE NOTIFICAÇÃO (SINAN) EM TEMPO HÁBIL (PRAZO MÁXIMO
DE 60 DIAS).

DETALHAMENTO

O ano 2023 foi marcado por um período de transição na Secretaria de Estado da Saúde, com a publicação da Lei

Estadual no 21.792, de de fevereiro de 2023 foi criada a Gerência de Emergências em Saúde Pública (GESP) na Superintendência

de Vigilância em Saúde (SUVISA). A partir dessa nova organização, alguns serviços antes sob responsabilidade de outras Gerências

passam a estar sob a responsabilidade e competência da GESP. A Chefia titular da GESP foi lotada a partir do final do mês de abril

de 2023 e em conjunto com a Superintendência, foi reorganizada a estrutura hierárquica das equipes técnicas. Em agosto de 2023
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foram criadas três novas equipes técnicas. A partir da definição da organização da GESP, às equipes técnicas iniciaram o processo

de reorganização de fluxos e qualificação dos processos de trabalho. Além disso, diversas ações antes sob responsabilidade de uma

ou duas Gerências, agora com uma nova Gerência envolvida, tiveram que ser atualizadas. Por esse motivo essa ação foi alterada

para o PES 2024-2027, não entrando na PAS 2024.

Realizado contato telefônico com familiares e unidades de saúde relacionados a cada caso investigado para qualificação das

informações e elaboração de ficha técnica sobre intoxicações exógenas.

Realizadas reuniões com os técnicos de vigilância em saúde das 18 Regionais de Saúde para fortalecimento das ações para apoio

aos municípios visando qualificação e aumento das notificações sobre intoxicação exógenas, além do monitoramento para

qualificação do tempo oportuno para resposta.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.10:CONSOLIDAR A ESTRUTURAÇÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO PARA VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.10.1-GARANTIR AQUISIÇÃO DO CERTIFICADO DE
250 ASSINATURAS DIGITAIS. 6.10.1.1-NÚMERO DE ASSINATURAS. 250,00 250,00 0,00 0% 304 - VIGILÂNCIA

SANITÁRIA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA.

Ação 6.10.1.1.1 - 2023: GARANTIR A AQUISIÇÃO DOS 250 TOKENS USB, VISTO QUE A ASSINATURA É VÁLIDA POR 12 MESES PARA IMPLEMENTAÇÃO DE ASSINATURA DIGITAL NOS
DOCUMENTOS OFICIAIS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA PELOS SERVIDORES ENVOLVIDOS NA FISCALIZAÇÃO.

DETALHAMENTO

Não foi realizada que o processo licitatório ocorreu no segundo semestre de 2023 e o fornecimento das assinaturas eletrônicas está

previsto para o ano de 2024, nisso a Meta ficou fora da governabilidade.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.10:CONSOLIDAR A ESTRUTURAÇÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO PARA VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.10.2-ADQUIRIR UM (01) SISTEMA DE
INFORMAÇÃO PARA CONTROLE DE DOCUMENTOS
E DE TREINAMENTOS DO SISTEMA DE GESTÃO DA
QUALIDADE DA SUVISA.

6.10.2.1- SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTÃO DE
DOCUMENTOS IMPLANTADO. 1,00 1,00 0,00 0%

304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META NÃO REALIZADA.

Ação 6.10.2.1.1 - 2023: REALIZAR AQUISIÇÃO/DESENVOLVIMENTO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO PARA GESTÃO DE DOCUMENTOS DA QUALIDADE E TREINAMENTOS

DETALHAMENTO

Ação não realizada em 2023 por motivos técnicos.

Não foi possível abrir processo para aquisição do sistema de informação durante o exercício de 2023 estando na fase de

elaboração do requerimento do usuário.
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO (RAG) 2023

Diretriz 6: FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Objetivo 6.11:GARANTIR A QUALIFICAÇÃO PERMANENTE DAS EQUIPES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Meta Indicador PES
Meta 2023

Previsto Resultado
Anual

% meta alcançada
da PAS Subfunção

6.11.1-REALIZAR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL EM
VIGILÂNCIA EM SAÚDE COM DURAÇÃO DE ATÉ 30
HORAS ATÉ 2023.

6.11.1.1-CURSOS REALIZADOS. 100,00 100,00 69,00 69% 304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Status da Meta:META REALIZADA PARCIALMENTE

Ação 6.11.1.1.1 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO DE PREPARAÇÃO DA CAMPANHA NACIONAL DE MULTIVACINAÇÃO, PARA AS REGIONAIS DE SAÚDE E SEUS MUNICÍPIOS (ONLINE) .

Ação 6.11.1.1.2 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO DE PREPARAÇÃO DA CAMPANHA NACIONAL DE VACINAÇÃO CONTRA INFLUENZA, PARA AS REGIONAIS DE SAÚDE E SEUS
MUNICÍPIOS (ONLINE).

Ação 6.11.1.1.3 - 2023: REALIZAR OFICINA CRIATIVA EM IMUNIZAÇÃO PARA OS TRABALHADORES DAS SALAS DE VACINA PERTENCENTES A 05 REGIÕES DE SAÚDE E SEUS
MUNICÍPIOS . A CAPACITAÇÃO TERÁ COMO APOIO OS SERVIDORES RESPONSÁVEIS PELAS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO DAS 05 REGIÕES DE SAÚDE ( PRESENCIAL).

Ação 6.11.1.1.4 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO REFERENTE AO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS (SIES) PARA PROFISSIONAIS DE SAÚDE DE 12 REGIÕES
DE SAÚDE E SEUS MUNICÍPIOS ( PRESENCIAL). R$ R$ 8.510,00 (DIÁRIAS)

Ação 6.11.1.1.5 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA FORMAÇÃO DE MULTIPLICADORES RELACIONADOS A IMUNIZAÇÃO PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DAS 18 REGIÕES DE
SAÚDE

Ação 6.11.1.1.6 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES COM APOIADORES DAS REGIONAIS E PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS SOBRE AS AÇÕES E PROGRAMAS DE
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

Ação 6.11.1.1.7 - 2023: PROMOVER QUALIFICAÇÃO DOS TÉCNICOS DA GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DE AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS E PROMOÇÃO DA SAÚDE
POR MEIO DA PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS SEMINÁRIOS, REUNIÕES E EVENTOS DE ATUALIZAÇÃO DE INTERESSE DA ÁREA.

Ação 6.11.1.1.8 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES COM APOIADORES DAS REGIONAIS E PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS SOBRE AS AÇÕES DA VIGILÂNCIA DO ÓBITO.
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Ação 6.11.1.1.9 - 2023: QUALIFICAR PROFISSIONAIS SOBRE VIGILÂNCIA DAS VIOLÊNCIAS E PREENCHIMENTO DA FICHA DE NOTIFICAÇÃO DE NOTIFICAÇÃO DE VIOLÊNCIA
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

Ação 6.11.1.1.10 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES COM APOIADORES DAS REGIONAIS E PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS SOBRE AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA DE
DOENÇAS CRÔNICAS NÃO TRANSMISSÍVEIS.

Ação 6.11.1.1.11 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES COM APOIADORES DAS REGIONAIS E PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS SOBRE AS AÇÕES DE PROMOÇÃO DA SAÚDE.

Ação 6.11.1.1.12 - 2023: REALIZAR SEMINÁRIO COM PROFISSIONAIS DE SAÚDE E DE TRÂNSITO DOS MUNICÍPIOS E APOIADORES DAS REGIONAIS SOBRE PROGRAMA VIDA NO
TRÂNSITO

Ação 6.11.1.1.13 - 2023: CAPACITAR EQUIPES DE VIGILÂNCIA E ASSISTÊNCIA NA DETECÇÃO E MANEJO CLÍNICO DO SARAMPO, PFA (PARALISIA FLÁCIDA AGUDA), MENINGITES E
OUTROS AGRAVOS IMUNOPREVINÍVEIS - ON LINE

Ação 6.11.1.1.14 - 2023: REALIZAR OFICINA DE INVESTIGAÇÃO DE SURTO DE AGRAVOS IMUNOPREVENÍVEIS (SARAMPO, PFA, MENINGITES E OUTROS) PARA OS PROFISSIONAIS AS
EQUIPES DAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS -ON LINE

Ação 6.11.1.1.15 - 2023: REALIZAR OFICINA METODOLÓGICA PARA ELABORAÇÃO DE ARTIGOS CIENTÍFICOS

Ação 6.11.1.1.16 - 2023: CAPACITAR PROFISSIONAIS DAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS JURISDICIONADOS NO DIAGNÓSTICO, MANEJO CLÍNICO, NOTIFICAÇÃO E
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM CHAGAS CRÔNICA.

Ação 6.11.1.1.17 - 2023: CAPACITAR PROFISSIONAIS DAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS JURISDICIONADOS NO DIAGNÓSTICO, PREVENÇÃO, CONTROLE E NOTIFICAÇÃO DA
LEISHMANIOSE VISCERAL HUMANA E CANINA.

Ação 6.11.1.1.18 - 2023: CAPACITAR PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DAS ZOONOSES.

Ação 6.11.1.1.19 - 2023: CAPACITAR OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA GERÊNCIA E NAS REGIONAIS EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DE DOENÇAS E AGRAVOS TRANSMISSÍVEIS
ATRAVÉS DE PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS DE INTERESSE EM SAÚDE PÚBLICA (CAPACITAÇÃO, CURSOS, CONGRESSOS, SEMINÁRIOS, VISITAS TÉCNICAS)

Ação 6.11.1.1.20 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES DE INVESTIGAÇÃO DE SURTO DE DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS

Ação 6.11.1.1.21 - 2023: CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA HOSPITALAR - ON LINE

Ação 6.11.1.1.22 - 2023: REALIZAR OFICINAS DE FORTALECIMENTO E AMPLIAÇÃO DA REDE CIEVS ESTADUAL NAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS ESTRATÉGICOS.

Ação 6.11.1.1.23 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES PROFISSIONAIS EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE NAS VERSÕES DO SISTEMAS E SUS/ SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (SIVEP)-GRIPE/ SIVEP-DDA/ SINAN ONLINE/ SINAN-NET/ LOCALIDADE/ SILT/ SIVIS/SIGUS.

Ação 6.11.1.1.24 - 2023: CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DAS REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS EM ANÁLISE E SITUAÇÃO DE SAÚDE

Voltar ao sumário



283
Ação 6.11.1.1.25 - 2023: REALIZAR OFICINAS/ANO, NA MODALIDADE PRESENCIAL E/OU VIRTUAL, DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DE DOENÇAS TRANSMITIDAS POR ÁGUA E
ALIMENTO (DTHA) E

Ação 6.11.1.1.26 - 2023: QUALIFICAR PROFISSIONAIS (MÉDICOS E ENFERMEIROS) EM MANEJO CLÍNICO TEÓRICO-PRÁTICA DA HANSENÍASE, INCLUINDO TESTE RÁPIDO, DE FORMA
PRESENCIAL, PARA PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS GOIANOS, CONFORME DEMANDA

Ação 6.11.1.1.27 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES EM AÇÕES DE VIGILÂNCIA E CONTROLE DA TUBERCULOSE

Ação 6.11.1.1.28 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES IN LOCO DOS SERVIÇOS RELACIONADOS ÀS ROTINAS OPERACIONAIS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO NAS REGIONAIS DE
SAÚDE.

Ação 6.11.1.1.29 - 2023: REALIZAR OFICINAS PARA TABULAÇÃO DE DADOS (TABWIN E TABNET) PARA PROFISSIONAIS DA SUVISA E REGIONAIS DE SAÚDE. REGIME PRESENCIAL OU
REMOTO

Ação 6.11.1.1.30 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES PROFISSIONAIS EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE NAS VERSÕES DO SISTEMAS E SUS/ SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (SIVEP)-GRIPE/ SIVEP-DDA/ SINAN ONLINE/ SINAN-NET/ LOCALIDADE/ SILT/ SIVIS/SIGUS.

Ação 6.11.1.1.31 - 2023: REALIZAR QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DAS ISTS (SÍFILIS, HIV E HEPATITES)DAS REGIONAIS DE SAÚDE E
MUNICÍPIOS.

Ação 6.11.1.1.32 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO TÉCNICA DOS PROFISSIONAIS DOS NVEHS (NÚCLEOS DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA) EM INVESTIGAÇÃO DA TRANSMISSÃO
VERTICAL DAS ISTS

Ação 6.11.1.1.33 - 2023: REALIZAR PRIMEIRO SEMINÁRIO DE EMERGÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA EM GOIÁS

Ação 6.11.1.1.34 - 2023: QUALIFICAR PROFISSIONAIS DE SAÚDE QUE TRABALHAM COM POPULAÇÕES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL (ÍNDIOS, QUILOMBOLAS,
MORADOR DE RUA, LGBTQIA+, REFUGIADOS, POPULAÇÃO RIBEIRINHA, PRIVADOS DE LIBERDADE E OUTROS) EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DAS ISTS (ABORDAGEM
QUALIFICADA).

Ação 6.11.1.1.35 - 2023: REALIZAR OFICINAS REGIONALIZADAS DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DOS INDICADORES DE IMPACTO E DE PROCESSO DA ELIMINAÇÃO DE
TRANSMISSÃO VERTICAL ( MACRO REGIÕES)

Ação 6.11.1.1.36 - 2023: CAPACITAR OS CENTROS DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTAS E SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADO - SAES, RELACIONADO ÀS ROTINAS
OPERACIONAIS, CRITÉRIOS DE NOTIFICAÇÃO, SISTEMAS DE INFORMAÇÃO, FLUXO DE RETORNO E APLICAÇÃO DO "INSTRUMENTO DE SUPERVISÃO ANUAL"

Ação 6.11.1.1.37 - 2023: REALIZAR PRIMEIRO SIMULADO DE EMERGÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA EM GOIÁS.

Ação 6.11.1.1.38 - 2023: QUALIFICAR REGIONAIS DE SAÚDE E MUNICÍPIOS PRESENCIAL E/OU À DISTÂNCIA (VIA WEB) EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DE DENGUE, CHIKUNGUNYA,
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ZIKA E DOENÇAS NEURO INVASIVAS POR ARBOVÍRUS, MUNICÍPIOS PRIORITÁRIOS CONFORME CENÁRIO EPIDEMIOLÓGICO DE RISCO.

Ação 6.11.1.1.39 - 2023: REALIZAR OFICINA DE INVESTIGAÇÃO DE SURTO EM ÂMBITO HOSPITALAR. (NHE) - NOVAS AÇÕES ON LINE

Ação 6.11.1.1.40 - 2023: CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DOS NÚCLEOS HOSPITALARES DE EPIDEMIOLOGIA- NHE EM OPERACIONALIZAÇÃO DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÕES
EM SAÚDE NOVAS AÇÕES

Ação 6.11.1.1.41 - 2023: REALIZAR 2º ENCONTRO DOS PROFISSIONAIS DOS NHES DE GOIÁS NOVAS AÇÕES

Ação 6.11.1.1.42 - 2023: QUALIFICAR REGIONAIS DE SAÚDE E MUNICÍPIOS PRESENCIAL E/OU À DISTÂNCIA (VIA WEB) EM VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DE DENGUE, CHIKUNGUNYA,
ZIKA E DOENÇAS NEURO INVASIVAS POR ARBOVÍRUS, MUNICÍPIOS PRIORITÁRIOS CONFORME CENÁRIO EPIDEMIOLÓGICO DE RISCO

Ação 6.11.1.1.43 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES DE FORMA VIRTUAL EM AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA SÍNDROME INFLAMATÓRIA PEDIÁTRICA - SIM-P

Ação 6.11.1.1.44 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÕES E SUPERVISÕES IN LOCO EM AÇÕES DE VIGILÂNCIA DA SÍNDROME INFLAMATÓRIA PEDIÁTRICA - SIM-P NOS NÚCLEOS DE
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA HOSPITALAR

Ação 6.11.1.1.45 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DISPENSADORES DO MEDICAMENTO TALIDOMIDA

Ação 6.11.1.1.46 - 2023: REALIZAR A 2ºE 3º TURMA DO CURSO BÁSICO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Ação 6.11.1.1.47 - 2023: CAPACITAR PROFISSIONAIS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DA PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, SEMINÁRIOS, REUNIÕES TÉCNICAS, EVENTOS
(INTERNOS E EXTERNOS) E CURSO DE ATUALIZAÇÃO TÉCNICA.

Ação 6.11.1.1.48 - 2023: DESENVOLVER 45 AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL, CONTROLE VETORIAL E EM SAÚDE DO TRABALHADOR
NO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 6.11.1.1.49 - 2023: REALIZAR O SIPAT - SEMANA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO.

Ação 6.11.1.1.50 - 2023: CAPACITAR PROFISSIONAIS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA POR MEIO DA PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, SEMINÁRIOS, REUNIÕES TÉCNICAS, EVENTOS
(INTERNOS E EXTERNOS) E CURSO DE ATUALIZAÇÃO TÉCNICA.

Ação 6.11.1.1.51 - 2023: REALIZAR EVENTO "SEMANA DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA EM ALUSÃO AO DIA NACIONAL DA VISA"

Ação 6.11.1.1.52 - 2023: REALIZAR CURSO COM ABORDAGEM PARA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE NA VIGILÂNCIA SANITÁRIA COM PARTICIPAÇÃO DOS
MUNICÍPIOS COM ATIVIDADES DELEGADAS EM INSPEÇÃO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAÚDE.

Ação 6.11.1.1.53 - 2023: REALIZAR UMA REUNIÃO ANUAL DE APRESENTAÇÃO DE DADOS DO MONITORAMENTO DA QUALIDADE DOS ALIMENTOS (SUVISA, LACEN E VISAM).

Ação 6.11.1.1.54 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DISPENSADORES DO MEDICAMENTO TALIDOMIDA
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Ação 6.11.1.1.56 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO DOS FISCAIS SANITÁRIOS MUNICIPAIS "PRODUTOS DERIVADOS DO TABACO - A IMPORTÂNCIA DE FISCALIZAR OS AMBIENTES E
COMÉRCIO" EM PARCERIA COM A GGTAB/ANVISA E INCA

Ação 6.11.1.1.57 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA OS COORDENADORES DO PROJETO DA ESTRATÉGIA MULTIMODAL, DOS SERVIÇOS PARTICIPANTES NO ESTADO DE GOIÁS,
COM O OBJETIVO DE MELHORAR A ADESÃO À HIGIENE DAS MÃOS, IMPACTANDO DIRETAMENTE NA REDUÇÃO DAS PRINCIPAIS IRAS MONITORADAS DE IMPORTÂNCIA ESTADUAL
E NACIONAL. (METAS 1.6.6 / 1.6.7 / 1.6.8 )

Ação 6.11.1.1.58 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO EM SEGURANÇA DO PACIENTE E CONTROLE DE INFECÇÃO - PROJETO PACIENTE SEGURO, PARA PROFISSIONAIS DE SAÚDE DAS
UNIDADES ASSISTENCIAIS DO ESTADO DE GOIÁS.

Ação 6.11.1.1.59 - 2023: REALIZAR O CURSO BÁSICO DE VIGILÂNCIA E SAÚDE DO TRABALHADOR

Ação 6.11.1.1.60 - 2023: REALIZAR CAPACITAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO SETOR SAÚDE PARA MAIOR SENSIBILIDADE NO DIAGNÓSTICO E QUALIFICAÇÃO DAS NOTIFICAÇÕES DE
INTOXICAÇÕES EXÓGENAS NO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO – SINAN: INTOXICAÇÃO EXÓGENA POR AGROTÓXICOS, BEM COMO NOTIFICAÇÕES DE
ACIDENTES POR ANIMAIS PEÇONHENTOS.

Ação 6.11.1.1.61 - 2023: REALIZAR A BUSCA ATIVA/INVESTIGAÇÃO DE TODOS OS CASOS NOTIFICADOS VISANDO A OBTENÇÃO DE DADOS DE QUALIDADE QUE AUXILIEM A TOMADA
DE DECISÃO EM RELAÇÃO A POLÍTICAS DE SAÚDE PARA OS GRUPOS POPULACIONAIS ENVOLVIDOS.

DETALHAMENTO

Análise sucinta e Recomendações: Encontram-se na justificativa.

Justificativa: A capacitação para formação de multiplicadores relacionados a imunização (Ação no 6.11.1.5) não foi executada, em

virtude da determinação do Programa Nacional de Imunização/Ministério da Saúde na realização do processo de Microplanejamento

para as Atividades de Vacinação de Alta Qualidade, visando o resgate das altas coberturas vacinais dos programas de rotina, onde

outras demandas foram executadas. Esta ação está programada para o ano de 2024. A ação no 6.11.1.5 está programada para o ano

de 2024. Ação no 6.11.1.6: Foram realizadas cinco capacitações, listadas a seguir: 1) Oficina do Programa Bolsa Família na Saúde;

2) Capacitação sobre os Registros e Monitoramento dos Dados de Suplementação de Micronutrientes no Sistema E-SUS; 3)

Capacitação sobre os Registros e Monitoramento da Estratégia Nacional para Prevenção e Atenção à Obesidade Infantil (PROTEJA);
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4) Workshop da Obesidade Infantil - O que e como fazer em abordagens coletivas; 5) Capacitação para os Municípios Aderidos ao

Programa 7 do Projeto Cofinanciamento da Fonte 100. Ação no 6.11.1.7: Participação de técnicos e gerente em 1o Encontro de

Mobilização da Promoção da Saúde no Brasil - Em Prosa; Participação na Oficina Intersetorial do Programa Saúde na Escola (PSE)

e Promoção de Equidade - Regional Centro Oeste, em Campo Grande/MS; Participação de técnicos na Conferência Livre Nacional:

Promoção da Saúde e Equidade; Ação no 6.11.1.8: A realização das ações visando atingir as metas estabelecidas foi bem-sucedida,

com a investigação de óbito materno alcançando 100% e a de óbito infantil atingindo 91%. Isso foi possível graças a uma série de

medidas implementadas, incluindo capacitações presenciais para técnicos de saúde em municípios e regiões, incentivos financeiros

provenientes do projeto de cofinanciamento das ações de vigilância de óbitos em 18 municípios prioritários e investimentos em

equipamentos nos Serviços de Verificação de Óbito, com o objetivo de melhorar a qualidade das informações coletadas. Essas ações

demonstram a mobilidade do Estado. 6.11.1.20 - Realizadas oficinas para investigação de surtos em 17 Regiões de Saúde com

participação da equipe das respectivas Regionais e representantes dos municípios. Ação no 6.11.1.22: Realizada reunião online com

os CIEVS Regionais para orientação das ações de apoio dos CIEVS Regionais às arboviroses. Realizada oficina Goiás Alerta e

Solidário com execução durante três realizadas, sendo a primeira em Goiânia-GO, a segunda em Formosa-GO e a terceira em

Uruaçu-GO. Realizado Seminário Estadual com apoio do Ministério da Saúde e participação de diversos atores do estado de Goiás,

inclusive com exercício de simulado durante alguns momentos da Oficina. Realizadas oficinas para investigação de surtos em 17

Regiões de Saúde com participação da equipe das respectivas Regionais e representantes dos municípios. Realizado Encontro dos

Profissionais dos NHEs do estado de Goiás, com apresentação de experiências exitosas e inclusive com publicação de e-book com

compilado de boletins dos NHEs. Ação no 6.11.1.23: Realizado o curso EpiSUS Fundamental, composto por três oficinas presenciais,
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no período de agosto a novembro de 2023. O curso foi realizado com recursos da Portaria 3238 - Grupo de Vigilância em Saúde para

o fortalecimento da Rede Nacional de Vigilância e Resposta às Emergências em Saúde Pública (Rede CIEVS), através do Processo

SEI 201800010018215. 6.11.1.33 e 6.11.1.37 - Realizado Seminário Estadual com apoio do Ministério da Saúde e participação de

diversos atores do estado de Goiás, inclusive com exercício de simulado durante alguns momentos da Oficina. Ação 6.11.1.39,

6.11.1.40 e 6.11.1.41 Realizado Encontro dos Profissionais dos NHEs do estado de Goiás, com apresentação de experiências

exitosas e inclusive com publicação de e-book com compilado de boletins dos NHEs. Ação no 6.11.1.47: Realizada a capacitação de

14 Técnicos da GVSAST, em congressos e reuniões técnicas. Participação de 1 técnico em reunião de Câmara Técnica de Vigilância

em Saúde Ambiental/CONASS, em Brasília; participação de 02 técnicos na reunião da Câmara Técnica de Saúde do

Trabalhador/CONASS em Brasília; participação de 02 técnicos no RENASTÃO em Brasília; participação de 08 técnicos no 9o

SIMBRAVISA, em João Pessoa/PB; participação de 01 Técnico em reunião do Programa VIGIAR, em Brasília. Ação no 6.11.1.48:

Realizadas 143 ações de qualificação profissionais em Vigilância em Saúde Ambiental, Controle Vetorial e em Saúde do Trabalhador

no Estado de Goiás. Foram realizados treinamento de campo em fiscalização de sistemas de abastecimento de água, ações do

Vigiágua e fiscalização de gerenciamento de resíduos de serviços de saúde em 51 municípios e 17 Regionais de Saúde. As ações

são realizadas presencialmente durante as fiscalizações. Foram realizadas 7 capacitações do programa vigiagua/sisagua. Realizada

1 Oficina de Planejamento dos CEREST' Regionais; realizado o I Seminário de Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora.

Realizados treinamento de campo em saúde do trabalhador em 49 Municípios e 17 Regionais de Saúde. Realizada qualificação

profissional em Vigilância em Saúde do Trabalhador Rural para as Regionais, Municípios, Rede de Atenção à Saúde.

Realizado reunião anual de apresentação de dados do monitoramento da qualidade dos alimentos (suvisa, lacen e visam).
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Realizado capacitação para os profissionais de saúde dos municípios dispensadores do medicamento talidomida

Realizado capacitação dos fiscais sanitários municipais "produtos derivados do tabaco - a importância de fiscalizar os ambientes e
comércio" em parceria com a ggtab/anvisa e inca
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8. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

8.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica.

Voltar ao sumário

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência
de Impostos -
Saúde

Transferência
s Fundo a
Fundo de
Recursos do
SUS
provenientes
do Governo
Federal

Transferênc
ias Fundo a
Fundo de
Recursos
do SUS
proveniente
s do
Governo
Estadual

Transferê
ncias de
Convênio
s
destinad
as à
Saúde

Operaçõ
es de
Crédito
vinculad
as à
Saúde

Transferênc
ias da
União -
inciso I do
art. 5º da
Lei
Complemen
tar 173/2020

Royalties
do
Petróleo
destinado
s à Saúde

Outros
Recursos
Destinado
s à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0 104.910.574,69 0 0 0 0 0 0 0 104.910.574,69

Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0 2.478.710.598,12 669.825.080,55 0 0 0 0 0 0 3.148.535.678,67

Capital 0 217.200.934,74 25.245.094,06 0 0 0 0 0 0 242.446.028,80

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 4.975.640,83 263.463.130,43 46.349.127,21 0 0 0 0 0 0 314.787.898,47

Capital 0 0 19.840,00 0 0 0 0 0 0 19.840,00

304 - Vigilância Corrente 0 0 4.595.513,44 0 0 0 0 0 0 4.595.513,44
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Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 08/03/2024.

8.2. Indicadores financeiros.

Indicador Valor

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Estado 65,34 %

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Estado 26,83 %

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o
Estado

5,73 %

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos
para a saúde no Estado

100,00 %

Voltar ao sumário

Sanitária Capital 0 4.437.300,00 0 0 0 0 0 0 0 4.437.300,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0 22.129.858,16 9.283.190,34 0 0 0 0 0 0 31.413.048,50

Capital 0 3.072.683,12 0 0 0 0 0 0 0 3.072.683,12

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 30.139.882,00 0 103.115,76 0 0 0 0 0 0 30.242.997,76

Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outras
Subfunções

Corrente 31.366.044,45 1.012.057.019,79 3.198.458,95 0 0 0 0 0 0 1.046.621.523,19

Capital 1.655.647,65 82.370.812,83 0 0 0 0 0 0 0 84.026.460,48

TOTAL 68.137.214,93 4.188.352.911,88 758.619.420,31 0 0 0 0 0 0 5.015.109.547,12

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde
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1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da

União para o Estado
8,79 %

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita
Total do Estado

78,35 %

2.1 Despesa total com Saúde, sob a responsabilidade do Estado, por habitante R$ 695,91

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 15,10 %

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 2,01 %

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 3,04 %

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 6,66 %

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 57,85 %

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com
saúde

11,58 %

3.2 % da receita própria aplicada em ASPS conforme a LC 141/2012 13,99 %

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 08/03/2024.

Análise e Considerações:

Dados gerados pela Gerência Financeira - Gefin

Informamos que foram analisados os dados contidos no item 9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção
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e categoria econômica, para o qual foi encontrada apenas a divergência no valor de R$ 4.519,10 (quatro mil quinhentos e dezenove

reais e dez centavos), a qual realmente não é computada para fins dos relatórios do SIOPS, pois conforme Lei Complementar n°

141/2012, no seu art.4, as despesas decorrentes de pagamentos de aposentadorias e pensões, inclusive dos servidores da saúde

não constituirão despesas com ações e serviços públicos de saúde, para fins de apuração dos percentuais mínimos de que trata a LC

n° 141.

SUBFUNÇÕES SALDO EMPENHADO VALOR DO RAG2023 DIFERENÇA

301 - ATENÇÃO BÁSICA 104.910.574,69

CORRENTE 104.910.574,69 104.910.574,69 -

302 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.695.911.532,86

CAPITAL 217.200.934,74 217.200.934,74 -

CORRENTE 2.478.710.598,12 2.478.710.598,12 -

303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 263.463.130,43

CORRENTE 263.463.130,43 263.463.130,43 -

304 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA 4.437.300,00

CAPITAL 4.437.300,00 4.437.300,00 -

305 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 25.202.541,28
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CAPITAL 3.072.683,12 3.072.683,12 -

CORRENTE 22.129.858,16 22.129.858,16 -

OUTRAS SUBFUNÇÕES 1.094.432.351,72

CAPITAL 82.370.812,83 82.370.812,83 -

CORRENTE 1.012.061.538,89 1.012.057.019,79 4.519,10

Total Geral 4.188.357.430,98 4.188.352.911,88 4.519,10

8.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO).
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x
100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 29.441.954.000,00 29.933.026.057,58 32.552.478.644,31 108,75

Receita Resultante do Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e Serviços de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicação - ICMS

24.362.288.000,00 24.853.360.057,58 25.589.540.321,78 102,96

ICMS 23.569.510.000,00 24.060.582.057,58 24.933.738.082,30 103,63

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS 459.331.000,00 459.331.000,00 322.751.701,97 70,27

Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate à Pobreza (ADCT,
art. 82, §1º)

333.447.000,00 333.447.000,00 333.050.537,51 99,88
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Receita Resultante do Imposto de Transmissão Causa Mortis e Doação de Bens e
Direitos - ITCD

757.652.000,00 757.652.000,00 1.230.821.211,28 162,45

ITCD 745.799.000,00 745.799.000,00 1.200.970.167,48 161,03

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITCD 11.853.000,00 11.853.000,00 29.851.043,80 251,84

Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veículos Automotores -
IPVA

2.040.473.000,00 2.040.473.000,00 3.187.942.527,85 156,24

IPVA 1.980.885.000,00 1.980.885.000,00 2.921.384.963,56 147,48

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do IPVA 59.588.000,00 59.588.000,00 266.557.564,29 447,33

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

2.281.541.000,00 2.281.541.000,00 2.544.174.583,40 111,51

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 5.487.921.000,00 5.487.921.000,00 4.945.213.724,69 90,11

Cota-Parte FPE 5.325.196.000,00 5.325.196.000,00 4.802.966.908,92 90,19

Cota-Parte IPI-Exportação 162.725.000,00 162.725.000,00 142.246.815,77 87,42

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0 0 0 0

ICMS-Desoneração - L.C. nº 87/1996 0 0 0 0

Outras N/A N/A N/A N/A

DEDUÇÕES DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICÍPIOS (III) 7.068.129.000,00 7.068.129.000,00 7.926.813.339,16 112,15

PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (25%) 6.007.211.000,00 6.007.211.000,00 6.297.222.836,73 104,83

PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (50%) 1.020.237.000,00 1.020.237.000,00 1.594.028.798,48 156,24

PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTAÇÃO REPASSADA AOS
MUNICÍPIOS (25%)

40.681.000,00 40.681.000,00 35.561.703,95 87,42
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DESPESAS COM
AÇÕES E

SERVIÇOS
PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) -
POR SUBFUNÇÃO

E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a Pagar

Não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(V)

136.285.000,00 119.379.957,72 104.910.574,69 87,88 103.197.381,09 86,44 103.197.381,09 86,44 1.713.193,60

Despesas Correntes 135.285.000,00 118.379.957,72 104.910.574,69 88,62 103.197.381,09 87,17 103.197.381,09 87,17 1.713.193,60

Despesas de Capital 1.000.000,00 1.000.000,00 0 0 0 0 0 0 0

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(VI)

2.899.079.000,00 2.978.406.834,08 2.695.911.532,86 90,52 2.547.792.681,6
8

85,54 2.531.420.265,
32

84,99 148.118.851,18

Despesas Correntes 2.606.701.000,00 2.664.480.700,76 2.478.710.598,12 93,03 2.387.508.122,4
2

89,61 2.376.776.583,
43

89,2 91.202.475,70

Voltar ao sumário

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IV) = (I) + (II) - (III)

27.861.746.000,00 28.352.818.057,58 29.570.879.029,84 104,3
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Despesas de Capital 292.378.000,00 313.926.133,32 217.200.934,74 69,19 160.284.559,26 51,06 154.643.681,89 49,26 56.916.375,48

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VII)

157.247.000,00 270.791.280,59 263.463.130,43 97,29 247.402.626,02 91,36 244.642.893,78 90,34 16.060.504,41

Despesas Correntes 157.237.000,00 270.781.280,59 263.463.130,43 97,3 247.402.626,02 91,37 244.642.893,78 90,35 16.060.504,41

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (VIII)

20.000,00 4.507.300,00 4.437.300,00 98,45 4.437.300,00 98,45 4.437.300,00 98,45 0

Despesas Correntes 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0 0

Despesas de Capital 10.000,00 4.507.300,00 4.437.300,00 98,45 4.437.300,00 98,45 4.437.300,00 98,45 0

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(IX)

36.229.000,00 25.428.710,69 25.202.541,28 99,11 11.767.290,43 46,28 11.767.290,43 46,28 13.435.250,85

Despesas Correntes 36.219.000,00 22.301.778,85 22.129.858,16 99,23 8.694.607,31 38,99 8.694.607,31 38,99 13.435.250,85

Despesas de Capital 10.000,00 3.126.931,84 3.072.683,12 98,27 3.072.683,12 98,27 3.072.683,12 98,27 0

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (X)

20.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

Despesas Correntes 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0 0

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

OUTRAS
SUBFUNÇÕES (XI)

1.123.000.000,00 1.140.934.840,53 1.094.427.811,16 95,92 1.058.237.944,7
5

92,75 1.053.151.024,
79

92,31 36.189.866,41

Despesas Correntes 1.011.081.000,00 1.025.209.118,99 1.012.056.998,33 98,72 992.490.395,55 96,81 990.016.332,85 96,57 19.566.602,78

Voltar ao sumário
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Despesas de Capital 111.919.000,00 115.725.721,54 82.370.812,83 71,18 65.747.549,20 56,81 63.134.691,94 54,56 16.623.263,63

TOTAL (XII) = (V +
VI + VII + VIII
+ IX + X + XI)

4.351.880.000,00 4.539.458.923,61 4.188.352.890,42 92,27 3.972.835.223,97 87,52 3.948.616.155,41 86,98 215.517.666,45

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XIII) = (XII) 4.188.352.890,42 3.972.835.223,97 3.948.616.155,41

(-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIV)

0 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XV)

0 0 0

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XVI)

48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIII - XIV - XV - XVI) 4.139.711.503,09 3.924.193.836,64 3.899.974.768,08

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC 141/2012) 3.548.505.483,58

Voltar ao sumário
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Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x % (Constituição Estadual) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XIX) = (XVII (d ou e) - XVIII)1 591.206.019,51 375.688.353,06 351.469.284,50

Limite não Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero) 0 0 0

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100 (mínimo de 12% conforme LC n° 141/2012 ou
% da Constituição Estadual)

13,99 13,27 13,18

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL Saldo Inicial (no MÍNIMO NÃO
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES exercício atual) (h) PARA FINS DE APLICAÇÃO
DOS RECURSOS VINCULADOS
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Despesas
Custeadas
Empenhadas (i) Liq

no Exercício de
Referência
uidadas (j) Pagas
(k

Saldo Final (não
aplicado)1 (l) = (h
) - (i ou j))

Diferença de limite não cumprido em 2022 0 0 0 0

Diferença de limite não cumprido em 2021 0 0 0 0

Diferença de limite não cumprido em 2020 0 0 0 0

Diferença de limite não cumprido em exercícios
anteriores

0 0 0 0

Voltar ao sumário
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TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XXI)

0 0 0 0

Voltar ao sumário

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO2

Valor Mínimo
para aplicação
em ASPS (m)

Valor aplicado
em ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do

limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total inscrito
em RP no

exercício (p)

RPNP
Inscritos

Indevidame
nte
no

Exercício
sem

Disponibilid
ade

Financeira
q =

(XIVd)

Valor inscrito
em RP
considerado
no Limite (r)

= (p - (o + q)

se

Total de RP
pagos (s)

Total de RP a
pagar (t)

Total de RP
cancelados
ou
prescritos (u)

Difere
entre o

aplicado
do limite
total de

cancelado

= ((o +u))

Empenhos de 3.548.505.483,58 4.139.711.503,09 591.206.019,51 239.736.735,01 0 0 0 239.736.735,01 0 591.206.0

2023

Empenhos de 3.297.999.185,60 3.743.651.808,52 445.652.622,92 97.511.881,52 0 0 54.517.575,47 22.735.188,15 20.259.117,90 425.393.5

2022

Empenhos de 3.003.966.736,54 3.378.229.110,55 374.262.374,01 123.277.485,74 0 0 49.443.394,19 4.015.718,95 69.818.372,60 304.444.0

2021

Empenhos de 2.326.359.661,38 2.477.458.375,73 151.098.714,35 52.941.333,07 40.605.388,16 0 27.619.176,85 765 25.321.391,22 166.382.7
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Voltar ao sumário

2020

Empenhos de 2.287.338.006,44 2.319.574.645,39 32.236.638,95 65.124.500,07 34.054.275,25 0 44.512.811,70 688.350,00 19.923.338,37 46.367.5

2019

Empenhos de 2.019.238.717,80 2.037.363.316,67 18.124.598,87 43.070.587,72 42.614.947,07 0 4.123.176,24 0 38.947.411,48 21.792.1

2018

Empenhos de 1.927.351.148,90 1.941.889.505,36 14.538.356,46 125.910.279,36 0 111.371.922,90 52.747.412,30 0 73.162.867,06 -58.624.5

2017

Empenhos de 1.853.964.144,26 1.858.288.559,90 4.324.415,64 219.981.905,77 0 215.657.490,13 81.326.458,90 0 138.655.446,87

2016 134.331.0

Empenhos de 1.746.222.076,79 1.757.039.810,30 10.817.733,51 123.694.540,84 0 112.876.807,33 47.841.306,31 355.826,63 75.497.407,90 -64.679.6

2015

Empenhos de 1.608.527.059,29 1.702.538.121,67 94.011.062,38 189.077.739,82 0 95.066.677,44 113.402.193,62 0 75.675.546,20 18.335.5

2014

Empenhos de 1.469.117.697,05 1.434.348.930,76 0 294.231.097,11 99.476.209,38 194.754.887,73 109.613.566,20 0 184.617.530,91 -85.141.3

2013

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 342.776.537,75
LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO

DO LIMITE (XXIII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

342.776.537,75
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Voltar ao sumário

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIV)

= (XXII - XVIII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0

CONTROLE DE RESTOS A
PAGAR CANCELADOS OU

PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA

FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA CONFORME ARTIGO
24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não aplicado)1 (aa) =
(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou
prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0 0 0 0 0

Restos a pagar cancelados ou
prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 0

Restos a pagar cancelados ou
prescritos em 2021 a ser
compensados (XXVII)

0 0 0 0 0

Restos a pagar cancelados ou
prescritos em exercícios
anteriores a serem
compensados (XXVIII)

0 0 0 0 0

TOTAL DE RESTOS A
PAGAR CANCELADOS OU

48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 0
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Voltar ao sumário

PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXIX)

RECEITAS ADICIONAIS PARA
O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS
NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE
TRANSFERÊNCIAS PARA A
SAÚDE (XXX)

410.448.000,00 573.261.330,38 580.909.043,69 101,33

Provenientes da União 410.448.000,00 573.214.330,38 580.909.043,69 101,34

Provenientes dos Estados 0 0 0 0

Provenientes dos Municípios 0 47.000,00 0 0

RECEITA DE OPERAÇÕES DE
CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A
SAÚDE (XXXI)

0 0 0 0

OUTRAS RECEITAS (XXXII) 0 0 0 0

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE
(XXXIII) = (XXX + XXXI + XXXII)

410.448.000,00 573.261.330,38 580.909.043,69 101,33
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Voltar ao sumário

DESPESAS COM
SAÚDE POR

SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO
MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
a Pagar não

Processados (g)Até o
bimestre (d)

%
(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre (f) %
(f/c) x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIV)

20.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

Despesas
Correntes

10.000,00 0 0 0 0 0 0 0 0

Despesas de
Capital

10.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXV)

383.120.000,00 820.910.678,83 695.070.174,61 84,67 608.997.111,84 74,19 602.657.266,04 73,41 86.073.062,77

Despesas
Correntes

349.983.000,00 720.840.247,65 669.825.080,55 92,92 588.469.849,69 81,64 582.633.449,83 80,83 81.355.230,86

Despesas de
Capital

33.137.000,00 100.070.431,18 25.245.094,06 25,23 20.527.262,15 20,51 20.023.816,21 20,01 4.717.831,91
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Voltar ao sumário

DESPESAS COM
SAÚDE POR

SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO
MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
a Pagar não

Processados (g)Até o
bimestre (d)

%
(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre (f) %
(f/c) x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIV)

20.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO
(XXXVI)

51.673.000,00 58.765.334,88 51.344.608,04 87,37 47.954.800,46 81,6 45.779.967,43 77,9 3.389.807,58

Despesas
Correntes

51.569.000,00 58.661.334,88 51.324.768,04 87,49 47.954.800,46 81,75 45.779.967,43 78,04 3.369.967,58

Despesas de
Capital

104.000,00 104.000,00 19.840,00 19,08 0 0 0 0 19.840,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA
(XXXVII)

3.610.000,00 4.962.988,86 4.595.513,44 92,6 4.162.037,61 83,86 4.156.431,09 83,75 433.475,83

Despesas
Correntes

3.600.000,00 4.952.988,86 4.595.513,44 92,78 4.162.037,61 84,03 4.156.431,09 83,92 433.475,83

Despesas de
Capital

10.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0
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Voltar ao sumário

DESPESAS COM
SAÚDE POR

SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO
MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
a Pagar não

Processados (g)Até o
bimestre (d)

%
(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre (f) %
(f/c) x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIV)

20.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVIII)

22.790.000,00 16.403.944,58 9.283.190,34 56,59 7.797.476,15 47,53 7.797.476,15 47,53 1.485.714,19

Despesas
Correntes

20.000.000,00 12.222.290,93 9.283.190,34 75,95 7.797.476,15 63,8 7.797.476,15 63,8 1.485.714,19

Despesas de
Capital

2.790.000,00 4.181.653,65 0 0 0 0 0 0 0

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO
(XXXIX)

36.150.000,00 36.220.000,00 30.242.997,76 83,5 26.764.374,94 73,89 26.752.054,30 73,86 3.478.622,82

Despesas
Correntes

36.140.000,00 36.210.000,00 30.242.997,76 83,52 26.764.374,94 73,91 26.752.054,30 73,88 3.478.622,82

Despesas de
Capital

10.000,00 10.000,00 0 0 0 0 0 0 0
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Voltar ao sumário

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XL) 31.161.000,00 50.325.638,99 36.220.172,51 71,97 35.441.969,74 70,43 35.425.979,55 70,39 778.202,77

Despesas Correntes 31.071.000,00 47.850.638,99 34.564.524,86 72,23 33.786.322,09 70,61 33.770.331,90 70,57 778.202,77

Despesas de Capital 90.000,00 2.475.000,00 1.655.647,65 66,89 1.655.647,65 66,89 1.655.647,65 66,89 0

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XLI) = ( XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVII + XXXVIII +
XXXIX
+ XL )

528.524.000,00 987.598.586,14 826.756.656,70 83,71 731.117.770,74 74,03 722.569.174,56 73,16 95.638.885,96

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre (e) % (e/c) x
100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XLII)
= (V + XXXIV)

136.305.000,00 119.389.957,72 104.910.574,69 87,87 103.197.381,09 86,44 103.197.381,09 86,44 1.713.193,60

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLIII)

3.282.199.000,00 3.799.317.512,91 3.390.981.707,47 89,25 3.156.789.793,52 83,09 3.134.077.531,36 82,49 234.191.913,95
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Voltar ao sumário

= (VI + XXXV)

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIV) =
(VII + XXXVI)

208.920.000,00 329.556.615,47 314.807.738,47 95,52 295.357.426,48 89,62 290.422.861,21 88,13 19.450.311,99

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLV) = (VIII + XXXVII)

3.630.000,00 9.470.288,86 9.032.813,44 95,38 8.599.337,61 90,8 8.593.731,09 90,74 433.475,83

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XLVI) = (XIX + XXXVIII)

59.019.000,00 41.832.655,27 34.485.731,62 82,44 19.564.766,58 46,77 19.564.766,58 46,77 14.920.965,04

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVII) = (X
+ XXXVIX)

36.170.000,00 36.230.000,00 30.242.997,76 83,48 26.764.374,94 73,87 26.752.054,30 73,84 3.478.622,82

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVIII) = (XI + XL)

1.154.161.000,00 1.191.260.479,52 1.130.647.983,67 94,91 1.093.679.914,49 91,81 1.088.577.004,34 91,38 36.968.069,18

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLIX) =
(XII +XLI)

4.880.404.000,00 5.527.057.509,75 5.015.109.547,12 90,74 4.703.952.994,71 85,11 4.671.185.329,97 84,51 311.156.552,41

(-) Despesas executadas
com recursos
provenientes das
transferências de
recursos de outros
entes3

459.593.000,00 899.444.360,97 758.619.420,31 84,34 666.804.575,54 74,14 658.288.451,62 73,19 91.814.844,77
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8.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho (Ação) Valor Empenhado em 2023

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde
(INVESTIMENTO)

2081 - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO À
SAÚDE R$ 19.840,00

2149 - ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAÚDE R$ 8.551.320,08

2151 - CONSTRUÇÃO, REFORMA, AMPLIAÇÃO, ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO
DAS UNIDADES DA SES R$ 727.393,72

2167 - ESTRATÉGIAS DE IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENT. AO ENFRENTAMENTO DO
NOVO CORONAVÍRUS - APLICAÇÃO DE RECURSOS FEDERAIS R$ 15.966.380,26

Voltar ao sumário

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(L)

4.420.811.000,00 4.627.613.148,78 4.256.490.126,81 91,98 4.037.148.419,17 87,24 4.012.896.878,35 86,72 219.341.707,64

FONTE: SIOPS, Goiás 31/01/24 15:17:03
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá
corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do
exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.
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Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

2081 - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO À
SAÚDE R$ 46.296.063,21

2083 - OUVIDORIA E CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DO SUS R$ 690.789,21

2084 - PREVENÇÃO E CONTROLE SANITÁRIO DE PRODUTOS, SERVIÇOS, AMBIENTES
E SAÚDE DO TRABALHADOR R$ 4.591.094,16

2147 - AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES LABORATORIAIS DE INTERESSE
DE SAÚDE PÚBLICA R$ 4.003.978,57

2148 - ATENÇÃO À SAÚDE DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 61.092.014,14

2149 - ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAÚDE R$ 541.981.152,71

2153 - FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO E APRIMORAMENTO DE PESSOAL PARA O
SUS R$ 6.240,00

2154 - IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL R$ 103.115,76

2156 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E CONTROLE DE DOENÇAS E AGRAVOS R$ 9.283.190,34

2167 - ESTRATÉGIAS DE IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENT. AO ENFRENTAMENTO DO
NOVO CORONAVÍRUS - APLICAÇÃO DE RECURSOS FEDERAIS R$ 60.334.186,58

4243 - GESTÃO E MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 2.160.889,07

Valores empenhados referentes a execução dos recursos federais em 2023, de acordo com as ações programadas no Orçamento da
Secretaria de Saúde do Estado de Goiás. As informações apresentadas foram obtidas por meio do sistema gerencial de informações Portal Business
Objects (BO).

Voltar ao sumário
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8.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS DIRECIONADOS NO
EXERCÍCIO ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados
pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de
manutenção e estruturação para a aplicação no
enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

R$ 141.054.637,78 R$ 0,00 R$ 141.054.637,78

Recursos advindos da transferência da União repassados
pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação
de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros
de exercícios anteriores provenientes de repasses federais
do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Voltar ao sumário
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Recursos advindos da União, na forma de auxílio
financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municípios, no exercício de 2020, e em ações de
enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19).
Conforme LC 173/2020

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de
apoio financeiro pela União aos entes federativos que
recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados -
FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM,
com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido
pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e
da emergência de saúde pública de importância
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união
para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública
de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

141.054.637,78 0 141.054.637

Voltar ao sumário
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus
(COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Atenção Básica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial R$ 76.477.742,84 R$ 11.612.950,85 R$ 11.612.950,85

Suporte profilático e terapêutico R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Vigilância Sanitária R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Vigilância Epidemiológica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Alimentação e Nutrição R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Informações Complementares R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Total R$ 76.477.742,84 R$ 11.612.950,85 R$ 11.612.950,85

Voltar ao sumário
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CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das Subfunções/Despesas Inscrição em
2023 - RPs não
processados

(b)

Inscrição em
2023 - Saldo

total (c) = a+b

Inscrição em
2021 - RPs

não
processados

(b)

Inscrição em
2021 - Saldo

total (c) = a+b

Execução de
RPs inscritos
em 2021 - RPs
processados

Pago (d)

Execução de
RPs inscritos

em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Inscrição
em 2020
- Saldo
de RPs

não
processa
dos (b)

Inscrição
em 2020 -
Saldo total
(c) = a+b

Saldo até o
bimestre (Rps
inscritos em
2020) - Saldo

até o bimestre -
RPs não

processados j=
(b -f - g - h)

Saldo até o
bimestre (Rps
inscritos em
2020) - Saldo

até o bimestre
- Saldo Total

k= (i + j)

Administração Geral 0 0 0 0 0 0 0 0,6 0,6 0,6 0,6

Atenção Básica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 64.864.791,99 64.864.791,99 1.993.545,00 12.522.823,16 14.516.368,16 1.993.545,00 12.522.823,16 0 0 0 0

Suporte profilático e terapêutico 0 0 0 720 720 0 720 0 0 0 0

Vigilância Sanitária 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Vigilância Epidemiológica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alimentação e Nutrição 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informações Complementares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 64.864.791,99 64.864.791,99 1.993.545,00 12.523.543,16 14.517.088,16 1.993.545,00 12.523.543,16 0,6 0,6 0,6 0,6

Em decorrência da extensão da tabela “CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19” as colunas com valor “0” (zero) foram
suprimidas. Lista das colunas suprimidas:

● Inscrição em 2023 - RPs processados (a)
● Inscrição em 2022 - RPs processados (a)
● Inscrição em 2022 - RPs não processados (b)
● Inscrição em 2022 - Saldo total (c) = a+b
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs processados Pago (d)

Voltar ao sumário
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● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Pago (g)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2022) - Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2022) - Saldo até o bimestre - RPs não processados j= (b -f - g - h)
● Inscrição em 2021 - RPs processados (a)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - RPs não processados j= (b -f - g - h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - Saldo Total k= (i + j)
● Inscrição em 2020 - Saldo de RPs processados (a)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs processados Pago (d)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Pago (g)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)

8.6. Covid-19 Recursos Próprios

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição em 2020 - Saldo de RPs
processados (a)

Inscrição em 2020 -
Saldo total (c) = a+b

Execução de RPs inscritos em 2020 -
RPs processados Pago (d)

Administração Geral 0 0 0

Voltar ao sumário
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Atenção Básica 0 0 0

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 97.125,00 97.125,00 97.125,00

Suporte profilático e terapêutico 0 0 0

Vigilância Sanitária 0 0 0

Vigilância Epidemiológica 0 0 0

Alimentação e Nutrição 0 0 0

Informações Complementares 0 0 0

Total 97.125,00 97.125,00 97.125,00

Em decorrência da extensão da tabela “CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19” as colunas com valor “0” (zero) foram
suprimidas. Lista das colunas suprimidas:

● Inscrição em 2023 - RPs processados (a)
● Inscrição em 2023 - RPs não processados (b)
● Inscrição em 2023 - Saldo total (c) = a+b
● Inscrição em 2022 - RPs processados (a)
● Inscrição em 2022 - RPs não processados (b)
● Inscrição em 2022 - Saldo total (c) = a+b
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs processados Pago (d)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Pago (g)
● Execução de RPs inscritos em 2022 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2022) - Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2022) - Saldo até o bimestre - RPs não processados j= (b -f - g - h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2022) - Saldo até o bimestre - Saldo Total k= (i + j)
● Inscrição em 2021 - RPs processados (a)

Voltar ao sumário
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● Inscrição em 2021 - RPs não processados (b)
● Inscrição em 2021 - Saldo total (c) = a+b
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs processados Pago (d)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs não processados - Pago (g)
● Execução de RPs inscritos em 2021 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - RPs não processados j= (b -f - g - h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2021) - Saldo até o bimestre - Saldo Total k= (i + j)
● Inscrição em 2020 - Saldo de RPs não processados (b)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs processados Cancelado (e)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Liquidado* (f)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Pago (g)
● Execução de RPs inscritos em 2020 - RPs não processados - Cancelado (h)
● Saldo até o bimestre - RPs processados i= (a - d - e)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2020) - Saldo até o bimestre - RPs não processados j= (b -f - g - h)
● Saldo até o bimestre (Rps inscritos em 2020) - Saldo até o bimestre - Saldo Total k= (i + j)

8.7. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) - 6º Bimestre 2023

Voltar ao sumário

CAMPO
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(b/a)*100
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Voltar ao sumário

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10
11

12

13
14
15

RECEITA DE IMPOSTOS (I)
Receita Resultante do Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e
Serviços de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicação – ICMS
ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e
Outros Encargos do ICMS)
Adicional de até 2% do ICMS des tinado ao Fundo de Combate à
Pobreza (ADCT, art. 82, §1º)
Receita Resultante do Imposto de Transmissão Causa Mortis e
Doação de Bens e Direitos – ITCD
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veículos
Automotores – IPVA
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte – IRRF
RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)
Cota-Parte FPE
Cota-Parte IPI-Exportação
Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes
de Impostos e Transferências Constitucionais
DEDUÇÕES DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS AOS
MUNICÍPIOS (III)
PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (25%)
PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (50%)
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTAÇÃO REPASSADA
AOS MUNICÍPIOS (25%)

29.441.954.000,00

24.362.288.000,00

24.028.841.000,00

333.447.000,00

757.652.000,00

2.040.473.000,00

2.281.541.000,00

5.487.921.000,00
5.325.196.000,00
162.725.000,00

0,00

7.068.129.000,00
6.007.211.000,00
1.020.237.000,00

40.681.000,00

29.441.954.000,00

24.362.288.000,00

24.028.841.000,00

333.447.000,00

757.652.000,00

2.040.473.000,00

2.281.541.000,00

5.978.993.057,58
5.325.196.000,00
162.725.000,00

491.072.057,58

7.068.129.000,00
6.007.211.000,00
1.020.237.000,00

40.681.000,00

31.312.410.049,70

24.349.471.727,17

24.016.421.189,66

333.050.537,51

1.230.821.211,28

3.187.942.527,85

2.544.174.583,40

6.185.282.319,30
4.802.966.908,92
142.246.815,77

1.240.068.594,61

7.926.813.339,16
6.297.222.836,73
1.594.028.798,48

35.561.703,95

106,35

99,95

99,95

99,88

162,45

156,24

111,51

103,45
90,19
87,42

252,52

112,15
104,83
156,24

87,42

16 TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI - (IV) = (I + II - III)

27.861.746.000,00 28.352.818.057,58 29.570.879.029,84 104,3
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Voltar ao sumário

CAMPO
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA

APLICAÇÃO EM ASPS
Despesas Empenhadas

(d)
Despesas Liquidadas

(e)
Despesas Pagas

(f)

39 Total das Despesas com ASPS (XIII) = (XII) 4.188.352.890,42 3.972.835.223,97 3.948.616.155,41

40 (-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no
Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIV)

0 0 0

41 (-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do
Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios
Anteriores (XV)

0 0 0

42 (-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos
Restos a Pagar Cancelados (XVI)

48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33

43 (=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIII - XIV - XV - XVI) 4.139.711.503,09 3.924.193.836,64 3.899.974.768,08

44 Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC
141/2012)

3.548.505.483,58

45 Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12%
(Constituição Estadual)

3.548.505.483,58

46 Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada
(XIX) = (XVII (d ou e) - XVIII)1

591.206.019,51 375.688.353,06 351.469.284,50
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Voltar ao sumário

47 Limite não Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero) 0

48 PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100
(mínimo de 12% conforme LC n° 141/2012 ou % da Constituição

Estadual)

13,99 13,27 13,18

CAMPO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial
(no exercício
atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final
(não
aplicado)1
(l) = (h - (i ou
j))

Empenhadas
(i)

Liquidadas (j) Pagas (k)

49 Diferença de limite não cumprido em 2023 (saldo final = XXd) 0

50 Diferença de limite não cumprido em 2022 (saldo inicial igual
ao saldo final do demonstrativo do exercício anterior)

0 0 0 0 0

51 Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores
(saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercício
anterior)

0 0 0 0 0

52 TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XXI)

0 0 0 0 0



320

CAM
PO

EXERCÍCIO DO
EMPENHO2

Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor aplicado
em ASPS no

exercício
(n)

Valor
aplicado
além do

limite
mínimo
(o) = (n -

m),
se < 0,

então (o) =
0

Total inscrito
em RP no
exercício

(p)

RPNP
Inscritos

Indevidame
nte no

Exercício
sem

Disponibili
dade

Financeira
q = (XIVd)

Valor
inscrito em

RP
considerad
o no Limite

(r) = (p
-(o+q))
se < 0,

então (r) =
(0)

Total de RP
pagos (s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de RP
cancelados

ou
prescritos

(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do
limite e o

total de RP
cancelados

(v) = ((o + q) -
u))

53

54

55

56

57
58

59
60
61
62
63
64

Empenhos de 2023
(regra nova)
Empenhos de 2022
(regra nova)
Empenhos de 2021
(regra nova)
Empenhos de 2020
(regra nova)
Empenhos de 2019
e anteriores
Empenhos de 2019
Empenhos de 2018
Empenhos de 2017
Empenhos de 2016
Empenhos de 2015
Empenhos de 2014
Empenhos de 2013

3.548.505.483,58

3.297.999.185,60

3.003.966.736,54

2.326.359.661,38

12.911.758.850,53

2.287.338.006,44
2.019.238.717,80
1.927.351.148,90
1.853.964.144,26
1.746.222.076,79
1.608.527.059,29
1.469.117.697,05

4.139.711.503,09

3.743.651.808,52

3.378.229.110,55

2.477.458.375,73

13.051.042.890,05

2.319.574.645,39
2.037.363.316,67
1.941.889.505,36
1.858.288.559,90
1.757.039.810,30
1.702.538.121,67
1.434.348.930,76

591.206.019,51

445.652.622,92

374.262.374,01

151.098.714,35

174.052.805,81

32.236.638,95
18.124.598,87
14.538.356,46
4.324.415,64
10.817.733,51
94.011.062,38

0,00

239.736.735,01

97.511.881,52

123.277.485,74

52.941.333,07

1.061.090.650,69

65.124.500,07
43.070.587,72
125.910.279,36
219.981.905,77
123.694.540,84
189.077.739,82
294.231.097,11

0,00

0,00

0,00

40.605.388,16

176.145.431,70

34.054.275,25
42.614.947,07

0,00
0,00
0,00
0,00

99.476.209,38

0,00

0,00

0,00

0,00

729.727.785,53

0,00
0,00

111.371.922,90
215.657.490,13
112.876.807,33
95.066.677,44
194.754.887,73

54.517.575,47

49.443.394,19

27.619.176,85

453.566.925,27

44.512.811,70
4.123.176,24
52.747.412,30
81.326.458,90
47.841.306,31
113.402.193,62
109.613.566,20

239.736.735,01

22.735.188,15

4.015.718,95

765,00

1.044.176,63

688.350,00
0,00
0,00
0,00

355.826,63
0,00
0,00

20.259.117,90

69.818.372,60

25.321.391,22

606.479.548,79

19.923.338,37
38.947.411,48
73.162.867,06
138.655.446,87
75.497.407,90
75.675.546,20
184.617.530,91

591.206.019,51

425.393.505,02

304.444.001,41

166.382.711,29
-

256.281.311,28

46.367.575,83
21.792.134,46
-58.624.510,60
-134.331.031,23
-64.679.674,39
18.335.516,18
-85.141.321,53
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65 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE

AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "v")
342.776.537,75

66 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

342.776.537,75

67 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0

CAMPO

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA

DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA
LC 141/2012

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final (não
aplicado)1 (aa) =
(w - (x ou y))Empenhadas

(x)
Liquidadas

(y)
Pagas

(z)

68 Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem
compensados (XXV) (saldo inicial = XXIV)

0 0 0 0 0

69 Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem
compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do
demonstrativo do exercício anterior)

48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 0

70 Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a
serem compensados (XXVII) (saldo inicial igual ao saldo final do
demonstrativo do exercício anterior)

0 0 0 0 0

Voltar ao sumário



322
71 TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A

COMPENSAR (XXVIII)
48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 48.641.387,33 0

CAMPO

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(b/a)x100

72 RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 410.448.000,00 573.261.330,38 580.909.043,69 101,33

73 Proveniente da União 410.448.000,00 573.214.330,38 580.909.043,69 101,34

74 Proveniente dos Estados 0 0 0 0

75 Proveniente dos Municípios 0 47.000,00 0 0

76 RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0 0 0 0

77 OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0 0 0 0

78 TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII)
= (XXIX + XXX + XXXI)

410.448.000,00 573.261.330,38 580.909.043,69 101,33

CAMPO DESPESAS COM SAÚDE POR
SUBFUNÇÔES E CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS
NO CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o Bimestre
(d)

%
(d/c) x

100

Até o Bimestre
(e)

%
(e/c)
x 100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x
100
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79
80
81
82

83
84
85

86
87
88
89
90
91
92

93
94
95

96
97
98
99

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL(XXXIV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX)
Despesas Correntes
Despesas de Capital

20.000,00
10.000,00
10.000,00

383.120.000,00

349.983.000,00
33.137.000,00
51.673.000,00

51.569.000,00
104.000,00

3.610.000,00
3.600.000,00

10.000,00

22.790.000,00
20.000.000,00
2.790.000,00

36.150.000,00
36.140.000,00

10.000,00
31.161.000,00
31.071.000,00

90.000,00

10.000,00
0,00

10.000,00
820.910.678,83

720.840.247,65
100.070.431,18
58.765.334,88

58.661.334,88
104.000,00

4.962.988,86
4.952.988,86

10.000,00

16.403.944,58
12.222.290,93
4.181.653,65

36.220.000,00
36.210.000,00

10.000,00
50.325.638,99
47.850.638,99
2.475.000,00

0,00
0,00
0,00

695.070.174,61

669.825.080,55
25.245.094,06
51.344.608,04

51.324.768,04
19.840,00

4.595.513,44
4.595.513,44

0,00

9.283.190,34
9.283.190,34

0,00

30.242.997,76
30.242.997,76

0,00
36.220.172,51
34.564.524,86
1.655.647,65

0,00
0,00
0,00
84,67

92,92
25,23
87,37

87,49
19,08
92,60
92,78
0,00

56,59
75,95
0,00

83,50
83,52
0,00
71,97
72,23
66,89

0,00
0,00
0,00

608.997.111,84

588.469.849,69
20.527.262,15
47.954.800,46

47.954.800,46
0,00

4.162.037,61
4.162.037,61

0,00

7.797.476,15
7.797.476,15

0,00

26.764.374,94
26.764.374,94

0,00
35.441.969,74
33.786.322,09
1.655.647,65

0,00
0,00
0,00
74,19

81,64
20,51
81,60

81,75
0,00
83,86
84,03
0,00

47,53
63,80
0,00

73,89
73,91
0,00
70,43
70,61
66,89

0,00
0,00
0,00

602.657.266,04

582.633.449,83
20.023.816,21
45.779.967,43

45.779.967,43
0,00

4.156.431,09
4.156.431,09

0,00

7.797.476,15
7.797.476,15

0,00

26.752.054,30
26.752.054,30

0,00
35.425.979,55
33.770.331,90
1.655.647,65

0,00
0,00
0,00
73,41

80,83
20,01
77,90

78,04
0,00
83,75
83,92
0,00

47,53
63,80
0,00

73,86
73,88
0,00
70,39
70,57
66,89

0,00
0,00
0,00

86.073.062,77

81.355.230,86
4.717.831,91
3.389.807,58

3.369.967,58
19.840,00
433.475,83
433.475,83

0,00

1.485.714,19
1.485.714,19

0,00

3.478.622,82
3.478.622,82

0,00
778.202,77
778.202,77

0,00

100

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = ( XXXIII + XXXIV + 528.524.000,00 987.598.586,14 826.756.656,70 83,71 731.117.770,74 74,03 722.569.174,56 73,16 95.638.885,96
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XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII
+ XXXIX)

CAMPO DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

%
(d/c) x

100

Até o Bimestre
(e)

%
(e/c) x

100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x
100

101 ATENÇÃO BÁSICA (XLI) = (V +
XXXIII)

136.305.000,00 119.389.957,72 104.910.574,69 87,87 103.197.381,09 86,44 103.197.381,09 86,44 1.713.193,60

102 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (VI + XXXIV)

3.282.199.000,00 3.799.317.512,91 3.390.981.707,47 89,25 3.156.789.793,52 83,09 3.134.077.531,36 82,49 234.191.913,95

103 SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VII + XXXV)

208.920.000,00 329.556.615,47 314.807.738,47 95,52 295.357.426,48 89,62 290.422.861,21 88,13 19.450.311,99

104 VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VIII
+ XXXVI)

3.630.000,00 9.470.288,86 9.032.813,44 95,38 8.599.337,61 90,8 8.593.731,09 90,74 433.475,83

105 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (XIX + XXXVII)

59.019.000,00 41.832.655,27 34.485.731,62 82,44 19.564.766,58 46,77 19.564.766,58 46,77 14.920.965,04

106 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(X + XXXVIII)

36.170.000,00 36.230.000,00 30.242.997,76 83,48 26.764.374,94 73,87 26.752.054,30 73,84 3.478.622,82

107 OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (XI
+ XXXIX)

1.154.161.000,00 1.191.260.479,52 1.130.647.983,67 94,91 1.093.679.914,49 91,81 1.088.577.004,34 91,38 36.968.069,18

108 TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XII +XL)

4.880.404.000,00 5.527.057.509,75 5.015.109.547,12 90,74 4.703.952.994,71 85,11 4.671.185.329,97 84,51 311.156.552,41
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FONTE:
NOTAS:

SIOFI-NET / SCG / ECONOMIA-GO
1. Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o
valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2. Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra
antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3. Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.
4. Detalhamento adicional pode ser encontrado no arquivo de Notas Explicativas deste relatório, disponibilizado no Portal Goiás Transparente,
acessível em: <https://transparencia.go.gov.br/rreo-e-rgf/>.

Goiânia,29 de janeiro de 2024.

Assinado digitalmente pelo Governador do Estado de Goiás
Assinado digitalmente pela Secretária de Estado da Economia
Assinado digitalmente pelo Secretário-Chefe da Controladoria-Geral do Estado
Assinado digitalmente pelo Superintendente Central de Contabilidade da Secretaria de Estado da Economia

Fonte: www.economia.go.gov.br - Consulta em 21/02/2024 - RREO 6º Bimestre de 2023

8.8. Gráfico - Límite mínimo Constitucional 12% aplicado

Voltar ao sumário
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Fonte: www.economia.go.gov.br - Consulta em 21/02/2024

:

Voltar ao sumário
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8.9. Gráfico - Total das Despesas com Saúde por Subfunções

Fonte: www.economia.go.gov.br - Consulta em 21/02/2024

Análise e Considerações

O Gráfico 9.3.2, demonstra pelo RREO 2023, campos 101 a 108, o TOTAL das aplicações de despesas com saúde por

subfunções que o Estado de Goiás executou em relação à Dotação Orçamentária Atualizada de R$ 5.527.057.509,75 em 2023. E
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demonstra a aplicação de cada dotação por subfunção. como abaixo. Dotação x Despesas pagas. Exemplo, na atenção básica havia

uma dotação de R$ 119.389.957,72 e foi pago R$ 103.197.381,09.

DESPESAS PAGAS COM SAÚDE POR

SUBFUNÇÃO

(Recursos próprios - Tesouro)

2022 2023

Dotação Atualizada
Despesas pagas até o

6º Bimestre Dotação Atualizada
Despesas pagas até

o 6º Bimestre

Atenção Básica 241.948.818,00 184.659.052,47 119.389.957,72 103.197.381,09

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 3.422.893.358,25 3.016.429.266,23 3.799.317.512,91 3.134.077.531,36

Suporte Profilático e Terapêutico 167.888.914,89 143.657.781,52 329.556.615,47 290.422.861,21

Vigilância Sanitária 2.909.813,68 2.533.830,59 9.470.288,86 8.593.731,09

Vigilância Epidemiológica 13.788.052,00 9.044.321,25 41.832.655,27 19.564.766,58

Alimentação e Nutrição 68.402.180,50 54.668.591,36 36.230.000,00 26.752.054,30

Outras Subfunções 2.607.960.098,43 2.416.834.500,72 1.191.260.479,52 1.088.577.004,34

Total Das Despesas Com Saúde 5.803.208.717,78 5.393.118.507,31 5.527.057.509,75 4.671.185.329,97
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8.10. Repasses às Organizações Sociais

Repasses às Organizações Sociais. Goiás, período Janeiro à Dezembro de 2023.

Voltar ao sumário

Detalhamento da Despesa
Soma de Valor
Empenhado no

1°
Quadrimestre

Soma de Valor
pago no 1°

Quadrimestre

Soma de Valor
Empenhado no

2°
Quadrimestre

Soma de Valor
pago no 2°

Quadrimestre

Soma de Valor
Empenhado no

3°
Quadrimestre

Soma de Valor
pago no 3°

Quadrimestre
Total Empenhado Total Pago

INVESTIMENTOS 9.403.429,37 4.610.974,42 7.484.923,81 1.874.519,06 15.727.503,83 5.367.799,46 32.615.857,01

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE
IMPOSTOS - RECEITAS ORDINÁRIAS 9.403.429,37 4.610.974,42 7.484.923,81 1.874.519,06 15.727.503,83 5.367.799,46 32.615.857,01 11.853.292,94

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 9.403.429,37 4.610.974,42 7.484.923,81 1.874.519,06 15.727.503,83 5.367.799,46 32.615.857,01 11.853.292,94

CONDOMINIO SOLIDARIEDADE 39.200,00 7.410,00 20.000,00 46.610,00 20.000,00

CRER 19.200,00 399.290,00 2.029.794,63 2.448.284,63 0,00

CRESM 19.200,00 19.200,00 19.200,00 19.200,00

HCN - Hos Est do Centro-Norte Goiano 1.671.330,00 699.840,00 684.200,00 162.500,00 204.740,00 1.833.830,00 1.588.780,00

HDS - Santa Marta 73.600,00 73.600,00 0,00

HDT - Hosp Est de Doenças Tropicais 39.200,00 20.000,00 513.446,01 552.646,01 20.000,00

HEANA - Hospital Est de Anápolis 39.200,00 171.000,00 171.000,00 210.200,00 171.000,00

HEAPA - Hosp Est de Aparecida de
Goiânia 195.312,25 165.712,25 80.515,00 78.960,00 1.915.020,00 364.820,00 2.190.847,25 609.492,25

HECAD - Hosp. Est. Criança e
Adolescente 19.200,00 104.042,20 104.042,20 123.242,20 104.042,20



330

Voltar ao sumário

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá 8.584,00 379.000,00 379.000,00 387.584,00 379.000,00

HEELJ - Hosp Est Ernestina Lopes
Jaime 39.200,00 92.291,88 39.200,00 92.291,88

HEMNSL - Mat Nossa Senhora de
Lourdes 131.491,88 33.787,00 20.000,00 33.787,00 165.278,88 53.787,00

HEMOREDE 39.200,00 39.200,00 0,00

HEMU - Hospital da Mulher 79.230,95 677.090,29 129.402,84 13.488,00 125.233,13 294.666,92 333.866,92 985.245,21

HEMU - Hospital Est da Mulher 7.595,00 7.595,00 7.595,00 7.595,00

HERSO - Hosp Est Santa Helena de
Goiás 761.290,29 45.000,00 308.450,00 308.450,00 1.069.740,29 353.450,00

HETRIN - Hospital Estadual de Trindade 70.790,00 856.767,00 1.170.177,40 2.072.234,40 2.097.734,40 2.072.234,40

HGG - Hospital Estadual Geral de
Goiânia 548.874,00 509.674,00 548.874,00 509.674,00

Hosp Est São Luís de Montes Belos 684.960,00 23.139,00 107.520,00 -23.139,00 684.960,00 107.520,00

Hosp. Estadual de Formosa Dr. César
Saad 77.790,00 178.880,00 124.593,49 124.593,49 202.383,49 303.473,49

Hospital Est de Itumbiara São Marcos 740.440,00 674.960,00 26.000,00 -26.000,00 740.440,00 674.960,00

Hospital Estadual de Luziânia 904.400,00 2.083.000,00 199.440,00 904.400,00 2.282.440,00

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás 3.016.920,00 4.191.546,57 698.151,06 991.903,24 8.200.369,81 698.151,06

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências 19.200,00 39.200,00 459.891,49 7.867.406,00 8.346.497,49 39.200,00

POLICLÍNICA FORMOSA - Região do
Entorno 39.200,00 56.502,07 119.845,00 176.122,07 215.547,07 176.122,07

POLICLÍNICA GOIANÉSIA Reg São
Patrício 108.300,00 33.000,00 83.033,69 157.533,69 191.333,69 190.533,69

POLICLÍNICA GOIÁS - Região Rio
Vermelho 14.409,00 -14.409,00 0,00 0,00
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POLICLÍNICA POSSE - Região Nordeste 135.000,00 224.150,00 135.000,00 8.283,69 166.983,69 367.433,69 301.983,69

POLICLÍNICA QUIRINÓPOLIS - Reg
Sudoeste 39.125,00 54.417,00 93.117,00 93.542,00 93.117,00

POLICLÍNICA SLMB - Região Oeste 26.000,00 -26.000,00 0,00 0,00

SES - Cotas Parlamentares 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00

SUPECC- Sup Mon Contratos de Gestão 599.104,84 -117.688,65 481.416,19 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.099.682.823,25 743.431.149,71 -30.389.739,02 627.871.852,76 21.804.237,72 652.938.784,19 2.091.097.321,95 2.024.241.786,66

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE
IMPOSTOS - RECEITAS
ORDINÁRIAS 2.099.682.823,25 743.431.149,71 -30.389.739,02 627.871.852,76 -40.202.815,02 591.233.184,81 2.029.090.269,21 1.962.536.187,28

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 2.099.682.823,25 743.431.149,70 -30.389.739,02 627.871.852,76 -40.202.815,02 591.233.184,81 2.029.090.269,21 1.962.536.187,27

Complexo Regulador Estadual - CRE 2.177.175,05 1.724.229,47 -400.000,00 -52.945,58 1.724.229,47 1.724.229,47

CONDOMINIO SOLIDARIEDADE 10.896.067,70 6.818.904,28 11.042.592,27 7.478.861,55 -206.831,79 6.986.722,54 21.731.828,18 21.284.488,37

CRER 105.521.367,68 47.361.822,28 35.465.590,47 -5.202.482,73 15.972.051,12 100.318.884,95 98.799.463,87

CRESM 33.010.897,83 8.769.170,56 2.453.190,18 13.346.157,94 -355.857,97 12.644.709,76 35.108.230,04 34.760.038,26

HCN - Hos Est do Centro-Norte Goiano 23.071.431,16 -23.071.431,16 0,00 0,00

HDS - Santa Marta 36.143.561,58 8.497.131,00 14.154.297,04 -13.256.784,13 22.886.777,45 22.651.428,04

HDT - Hosp Est de Doenças Tropicais 51.411.184,09 32.091.976,21 44.137.630,86 31.867.223,37 -2.028.333,58 28.663.566,43 93.520.481,37 92.622.766,01

HEANA - Hospital Est de Anápolis 96.582.856,76 36.904.087,50 34.987.058,37 -1.557.785,65 22.806.772,37 95.025.071,11 94.697.918,24

HEAPA - Hosp Est de Aparecida de
Goiânia 58.979.521,28 24.041.442,84 27.153.907,06 20.971.506,02 27.194.258,37 79.951.027,30 78.389.608,27

HECAD - Hosp. Est. Criança e
Adolescente 136.065.441,45 44.574.372,95 -8.777.687,23 31.195.157,01 -1.736.905,03 48.984.551,66 125.550.849,19 124.754.081,62

HEELJ - Hosp Est Ernestina Lopes 27.153.244,92 7.191.081,64 7.895.947,85 -3.022.175,11 8.115.366,25 24.131.069,81 23.202.395,74
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Jaime

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá 41.569.425,72 12.931.452,47 14.071.363,92 -300.000,00 13.046.713,96 41.269.425,72 40.049.530,35

HEMNSL - Mat Nossa Senhora de
Lourdes 25.018.550,15 7.119.468,45 8.656.737,82 -562.105,02 7.659.049,16 24.456.445,13 23.435.255,43

HEMOREDE 38.712.866,41 15.375.016,72 16.124.180,94 10.994.078,38 16.267.367,51 49.706.944,79 47.766.565,17

HEMU - Hospital da Mulher 94.397.149,39 21.249.378,44 35.168.493,40 -7.963.450,42 29.965.492,32 86.433.698,97 86.383.364,16

HEMU - Hospital Est da Mulher 11.756.829,10 11.208.204,06 284.568,77 11.756.829,10 11.492.772,83

HERSO - Hosp Est Santa Helena de
Goiás 56.378.704,29 19.239.813,04 18.924.607,45 1.009.003,66 18.379.157,50 57.387.707,95 56.543.577,99

HETRIN - Hospital Estadual de Trindade 33.846.188,86 16.759.784,49 23.621.739,69 16.614.091,59 -526.642,52 23.415.256,85 56.941.286,03 56.789.132,93

HGG - Hospital Estadual Geral de
Goiânia 161.614.441,77 37.406.632,05 4.022.906,15 50.614.303,56 -12.903.751,73 53.549.376,91 152.733.596,19 141.570.312,52

Hosp Est São Luís de Montes Belos 41.227.185,38 11.320.775,22 -8.777.687,23 14.422.557,13 -1.847.875,62 4.588.290,18 30.601.622,53 30.331.622,53

Hosp. Estadual de Formosa Dr. César
Saad 70.155.552,48 22.962.750,79 -8.777.687,23 22.902.127,20 -357.877,68 14.461.175,20 61.019.987,57 60.326.053,19

Hospital Est de Itumbiara São Marcos 167.310.182,40 35.121.515,48 -8.777.687,23 24.825.179,60 -48.803.737,97 36.217.605,86 109.728.757,20 96.164.300,94

Hospital Estadual de Luziânia 56.709.592,80 18.443.176,70 -8.777.687,23 18.506.364,07 -777.012,99 9.932.096,54 47.154.892,58 46.881.637,31

Hospital Uruaçú 254.285.386,76 72.120.370,84 -8.777.687,23 61.817.106,29 -38.293.367,92 54.225.459,09 207.214.331,61 188.162.936,22

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás 147.081.398,55 65.944.659,78 -27.208.825,37 43.286.159,27 69.026.833,37 75.407.641,32 188.899.406,55 184.638.460,37

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências 178.462.750,69 106.939.330,32 -24.202.886,38 43.719.332,07 25.257.287,08 27.937.397,00 179.517.151,39 178.596.059,39

POLICLÍNICA FORMOSA - Região do
Entorno 20.962.258,08 7.704.086,03 -1.864.993,84 5.436.949,09 -530.781,24 5.143.983,07 18.566.483,00 18.285.018,19

POLICLÍNICA GOIANÉSIA Reg São
Patrício 22.889.683,80 8.546.561,27 -1.864.993,84 5.659.018,51 -904.141,09 5.555.589,75 20.120.548,87 19.761.169,53

POLICLÍNICA GOIÁS - Região Rio
Vermelho 20.962.258,08 7.704.086,03 -1.864.993,84 5.253.954,82 -1.232.371,50 4.710.192,35 17.864.892,74 17.668.233,20
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8.11. Repasse aos municípios

1º QUADRIMESTRE 2º QUADRIMESTRE 3º QUADRIMESTRE 2023

Detalhamento da Despesa Empenhado Pago Empenhado Pago Empenhado Pago Empenhado Pago

INVESTIMENTOS 56.845.027,91 0 6.620.000,00 13.960.704,26 3.793.251,28 43.564.574,93 67.258.279,19 57.525.279,19

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
RECEITAS ORDINÁRIAS

56.845.027,91 0 4.020.000,00 13.960.704,26 3.793.251,28 40.964.574,93 64.658.279,19 54.925.279,19

ADMINISTRAÇÃO GERAL 49.230.796,07 0 4.020.000,00 8.918.700,00 3.897.500,00 38.496.596,07 57.148.296,07 47.415.296,07

4.4.41.42.04 - Auxílio para a Área Municipal 49.230.796,07 0 4.020.000,00 8.918.700,00 3.897.500,00 38.496.596,07 57.148.296,07 47.415.296,07

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 3.116.931,84 0 0 2.183.504,26 -44.248,72 889.178,86 3.072.683,12 3.072.683,12

4.4.41.42.04 - Auxílio para a Área Municipal 3.116.931,84 0 0 2.183.504,26 -44.248,72 889.178,86 3.072.683,12 3.072.683,12

Voltar ao sumário

POLICLÍNICA POSSE - Região Nordeste 31.477.727,16 11.209.242,39 -1.864.993,84 8.186.538,99 -306.038,30 8.623.674,80 29.306.695,02 28.019.456,18

POLICLÍNICA QUIRINÓPOLIS - Reg
Sudoeste 22.889.683,80 8.506.561,27 -1.864.993,84 5.073.692,96 -188.537,09 5.771.115,28 20.836.152,87 19.351.369,51

POLICLÍNICA SLMB - Região Oeste 20.962.258,08 7.644.065,13 -1.864.993,84 5.064.893,42 -1.472.299,71 4.723.982,89 17.624.964,53 17.432.941,44

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE
IMPOSTOS- RECEITAS
ORDINÁRIAS - EXERCÍCIOS
ANTERIORES 62.007.052,74 61.705.599,38 62.007.052,74 61.705.599,38

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 62.007.052,74 61.705.599,38 62.007.052,74 61.705.599,38

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências 62.007.052,74 61.705.599,38 62.007.052,74 61.705.599,38



334
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 4.497.300,00 0 0 2.858.500,00 -60.000,00 1.578.800,00 4.437.300,00 4.437.300,00

4.4.41.42.04 - Auxílio para a Área Municipal 4.497.300,00 0 0 2.858.500,00 -60.000,00 1.578.800,00 4.437.300,00 4.437.300,00

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS-
RECEITAS ORDINÁRIAS - EXERCÍCIOS ANTERIORES

2.600.000,00 0 0 2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.600.000,00 0 0 2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00

4.4.41.42.04 - Auxílio para a Área Municipal 2.600.000,00 0 0 2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 401.906.556,86 102.620.314,50 72.301.652,31 160.611.361,42 32.750.464,64 197.243.559,12 506.958.673,81 460.475.235,04

RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
RECEITAS ORDINÁRIAS

401.906.556,86 102.620.314,50 72.301.652,31 160.611.361,42 32.750.464,64 197.243.559,12 506.958.673,81 460.475.235,04

ADMINISTRAÇÃO GERAL 50.000,00 0 49.522.000,00 43.482.000,00 112.086.336,53 112.229.238,97 161.658.336,53 155.711.238,97

3.3.41.41.21 - Contribuições para Municípios, inclusive
para suas Entidades da Administração Indireta

50.000,00 0 49.522.000,00 43.482.000,00 112.086.336,53 112.229.238,97 161.658.336,53 155.711.238,97

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 242.264.467,81 63.820.709,12 21.360.891,30 68.313.238,41 -45.648.255,37 60.427.022,65 217.977.103,74 192.560.970,18

3.3.41.41.21 - Contribuições para Municípios, inclusive
para suas Entidades da Administração Indireta

242.264.467,81 63.820.709,12 21.360.891,30 68.313.238,41 -45.648.255,37 60.427.022,65 217.977.103,74 192.560.970,18

ATENÇÃO BÁSICA 116.566.411,20 31.688.509,38 1.418.761,01 37.193.098,69 -29.830.300,02 17.560.070,52 88.154.872,19 86.441.678,59

3.3.41.41.21 - Contribuições para Municípios, inclusive
para suas Entidades da Administração Indireta

116.566.411,20 31.688.509,38 1.418.761,01 37.193.098,69 -29.830.300,02 17.560.070,52 88.154.872,19 86.441.678,59

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 21.223.899,00 6.471.096,00 0 7.678.170,00 -3.537.316,50 3.537.316,50 17.686.582,50 17.686.582,50

3.3.41.41.21 - Contribuições para Municípios, inclusive
para suas Entidades da Administração Indireta

21.223.899,00 6.471.096,00 0 7.678.170,00 -3.537.316,50 3.537.316,50 17.686.582,50 17.686.582,50

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 21.801.778,85 640.000,00 0 3.944.854,32 -320.000,00 3.489.910,48 21.481.778,85 8.074.764,80

3.3.41.41.21 - Contribuições para Municípios, inclusive 21.801.778,85 640.000,00 0 3.944.854,32 -320.000,00 3.489.910,48 21.481.778,85 8.074.764,80

Voltar ao sumário



335
para suas Entidades da Administração Indireta

9. AUDITORIAS

9.1. Auditorias executadas. Goiás. 2023

Voltar ao sumário

AUDITORIAS EXECUTADAS
Ordem Tipo Atividade Nº Atividade Finalidade da Atividade Entidade Demandante Processo SEI Data Encerramento

1 Auditoria 1019

Emitir relatório referente aos serviços
cofinanciados entre SES e o Hospital São
Pedro D’Alcântara

HOSPITAL DE CARIDADE SÃO PEDRO
D’ALCÂNTARA Secretaria Estadual de Saúde 202100010006436 28/04/2023

2 Auditoria 1088

Emitir relatório referente aos serviços
contratados e conveniados entre SES e o
Instituto de Olhos de Águas Lindas

INSTITUTO DE OLHOS DE ÁGUAS LINDAS
LTDA Secretaria Estadual de Saúde 202200010009442 24/03/2023

3 Auditoria 1151
Realizar Auditoria nos serviços de UTI do
Hospital Evangélico Goiano de Anápolis

HOSPITAL EVANGELICO GOIANO S A -
FUNDAÇÃO JAMES FANSTONE

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200010052090 25/01/2023

4 Auditoria 1152

Realizar Auditoria nos serviços de UTI do
Hospital Santa Casa de Misericórdia de
Anápolis.

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
ANAPOLIS

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200010052108 19/01/2023

5 Auditoria 1153

Realizar Auditoria nos serviços de UTI do
Hospital Est. de Urg. Dr Henrique Santillo de
Anápolis. Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200010052113 26/01/2023

6 Auditoria 1155
Realizar auditoria no Inst. de Gestão e
Humanização quanto a pedido de

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO
IGH

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200013001921 17/01/2023
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desqualificação como OS.

7 Auditoria 1157
Realizar auditoria na Base Descentralizada
do SAMU no município de Vicentinópolis.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
VICENTINÓPOLIS Secretaria Estadual de Saúde 202200010053738 17/01/2023

8 Auditoria 1158

Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU no município de Santo Antônio do
Descoberto.

Secretaria Municipal de Saúde de Santo
Antônio do Descoberto Secretaria Estadual de Saúde 2200010053787 14/06/2023

9 Auditoria 1159
Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU em Águas Lindas de Goiás

Secretaria Municipal de Saúde de Águas
Lindas de Goiás Secretaria Estadual de Saúde 202200010055414 04/01/2023

10 Auditoria 1160

Realizar Auditoria no Hospital Estadual de
Formosa atendendo demanda da 6ª
Promotoria de Justiça. HOSPITAL REGIONAL DE FORMOSA Ministério Público Estadual 202200010040710 05/02/2023

11 Auditoria 1161
Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU em Sanclerlândia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
SANCLERLÂNDIA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANCLERLÂNDIA Secretaria Estadual de Saúde 202200010056361 03/01/2023

12 Auditoria 1162
Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU em Buriti de Goiás.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BURITI DE GOIÁS - PREFEITURA
MUNICIPAL DE BURITI DE GOIÁS Secretaria Estadual de Saúde 202200010056400 04/01/2023

13 Auditoria 1163

Verificar a veracidade das informações do
RAG /2021 em cumprimento ao Art 42 da LC
141/12.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SANTA TEREZINHA DE GOIÁS Secretaria Estadual de Saúde 2200010056727 28/07/2023

14 Auditoria 1164

Realizar auditoria na SMS de Luziânia em
cumprimento a demanda do Ministério
Público Estadual. Secretaria Municipal de Saúde de Luziânia Ministério Público Estadual 202200010032212 15/03/2023

15 Auditoria 1165
Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU em Corumbaíba.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
CORUMBAIBA Secretaria Estadual de Saúde 202200010059437 26/01/2023

16 Auditoria 1169

Realizar apuração de Denúncia na SMS de
Guarinos referente a cobrança de exames
com pedido SUS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
GUARINOS Ministério Público Estadual 202200010045161 17/02/2023

17 Auditoria 1171
Realizar Auditoria no Hospital Estadual de
Luziânia conforme demanda da 8ª HOSPITAL REGIONAL DE LUZIÂNIA Ministério Público Estadual 202200010048684 20/06/2023
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Promotoria de Justiça

18 Auditoria 1172

Realizar auditoria de Reavaliação no Centro
Médico Cirúrgico de Catalão conforme
demanda da 6ª PJ.

CENTRO MEDICO CIRURGICO CATALAO
LTDA Ministério Público Estadual 202200010034860 21/03/2023

19 Auditoria 1173
Realizar Auditoria no Hospital Estadual de
Jaraguá Dr. Sandino de Amorim

HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUÁ
SANDINO DE AMORIM - FES GO Secretaria Estadual de Saúde 202200010061654 16/02/2023

20 Auditoria 1174
Realizar Auditoria no Hospital Municipal de
Iporá em cumprimento a demanda da SES. HOSPITAL MUNICIPAL DE IPORÃ Secretaria Estadual de Saúde 202200010061660 05/01/2023

21 Auditoria 1176

Realizar auditoria de Reavaliação na
Secretaria Municipal de Saúde de
Goiás/DENASUS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
GOIAS Ministério Público Estadual 202200010054104 25/01/2023

22 Auditoria 1177

Manifestar acerca da Capacidade Técnica do
IMAS atuar como Organização Social na
área da Saúde.

INSTITUTO MARIA SCHMITT DE
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO,
ASSISTÊNCIA SOCIAL E SAÚDE DO
CIDADÃO

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202100013000096 20/01/2023

23 Auditoria 1179

Realizar Auditoria na SMS de Rio Verde nos
Hospitais habilitados para Procedimentos de
Angiologia. HOSPITAL EVANGELICO DE RIO VERDE Secretaria Estadual de Saúde 202300010000977 24/03/2023

24 Auditoria 1180

Realizar Auditoria para verificar as
qualificações técnicas da SBCD em atuar
como OS em Goiás.

SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE
DAMASCO

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202218037006871 19/01/2023

25 Auditoria 1181

Realizar Auditoria para verificar a
qualificação técnica da Prima Qualitá em
atuar como OS em Goiás. PRIMA QUALITA SAÚDE

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200013002909 18/01/2023

26 Auditoria 1182

Realizar Auditoria no Hospital Estadual Urg.
Anápolis habilitado para Procedimentos de
Angiologia. Hospital de Urgências Dr. Henrique Santillo Secretaria Estadual de Saúde 202300010001053 16/03/2023

27 Auditoria 1183

Realizar Auditoria no Hospital Nasr Faiad de
Catalão habilitado para Procedimentos de
Angiologia. HOSPITAL NASR FAIAD LTDA Secretaria Estadual de Saúde 202300010002014 29/03/2023
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28 Auditoria 1184

Realizar Auditoria na SMS de Goiânia no
Hospital habilitado para Procedimentos de
Angiologia.

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
GOIANIA Secretaria Estadual de Saúde 202300010002037 05/04/2023

29 Auditoria 1185

Verificar a regularidade na utilização de
OPMES, não cobertos pela tabela SUS -
HUGO HUGO H DE URGENCIAS DE GOIANIA Secretaria Estadual de Saúde 202200010045978 17/03/2023

30 Auditoria 1186
Realizar auditoria nas UBS’s município de
Cristalina - GO, em especial UBS Marajó 1 Secretaria Municipal de Saúde de Cristalina Ministério Público Estadual 202200010060277 05/05/2023

31 Auditoria 1187

Realização auditoria na Atenção Básica
município Santo Antônio do Descoberto/GO,
UBS abandonada.

Secretaria Municipal de Saúde de Santo
Antônio do Descoberto Cidadão 202200010068768 28/04/2023

32 Auditoria 1188

Realizar auditoria na Secretaria Municipal de
Saúde de Perolândia conforme requisição
MP/GO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
PEROLÂNDIA Ministério Público Estadual 220001005691 06/07/2023

33 Auditoria 1189
Realizar Auditoria Base Descentralizada do
SAMU Palmeiras de Goiás (denúncias)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAS
DE GOIÁS Cidadão 2300010000968 15/05/2023

34 Auditoria 1190

Realizar Auditoria na SMS de Goiânia/HC -
Hospital habilitado para Procedimentos de
Angiologia. HOSPITAL DAS CLÍNICAS - UFG Secretaria Estadual de Saúde 2300010002089 17/05/2023

35 Auditoria 1191

Realizar auditoria no INDSH quanto ao
pedido de desqualificação como OS.
Solicitação do Gabinete.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE
GOIAS

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200013001949 24/01/2023

36 Auditoria 1192
Qualificação / Desqualificação de entidade
como Organização Social

ISAC ARAGUAÍNA CLINICA DE ESPEC E
PRONTO ATENDIMENTO

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200013001742 27/01/2023

37 Auditoria 1193
Qualificação / Desqualificação de entidade
como Organização Social

INSTITUTO DE GESTÃO ADMINISTRAÇÃO
E TREINAMENTO EM SAÚDE IGA

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300013000100 26/01/2023

38 Auditoria 1194
Qualificação / Desqualificação de entidade
como Organização Social

IRMANDADE SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SAO BERNARDO
CAMPO

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300013000101 31/01/2023
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39 Auditoria 1195

Realizar Auditoria no Hospital Est e
Maternidade Nossa Sra de Lourdes
atendendo demandas da SAIS.

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE
LOURDES Secretaria Estadual de Saúde 202300010005769 30/03/2023

40 Auditoria 1196

Realizar Auditoria no INDSH quanto ao
pedido de manutenção da Qualificação como
Organização Social

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE
GOIAS Secretaria Estadual de Saúde 202200013001949 10/02/2023

41 Auditoria 1197

Realizar Auditoria para verificar as
qualificações técnicas da SBCD em atuar
como OS em Goiás.

SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE
DAMASCO Secretaria Estadual de Saúde 202218037006871 14/02/2023

42 Auditoria 1198

Realizar Auditoria para verificar as
qualificações técnicas do ICEM em atuar
como OS em Goiás. INSTITUTO CEM Secretaria Estadual de Saúde 202300010007140 17/02/2023

43 Auditoria 1199

Realizar Auditoria nas contratações e
compras das Organizações Sociais/SES em
cooperação com CGE.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE
GOIAS Secretaria Estadual de Saúde 202211867002039 31/03/2023

44 Auditoria 1200

Realizar Auditoria para verificar as
qualificações técnicas em atuar como OS em
Goiás.

ASSOCIACAO BENEFICENTE NOSSA
SENHORA DA SAÚDE

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300013000283 03/03/2023

45 Auditoria 1201

Realizar Auditoria para verificar as
qualificações técnicas em atuar como OS em
Goiás.

HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA
DE JESUS Secretaria Estadual de Saúde 202300013000258 01/03/2023

46 Auditoria 1202

Realizar Auditoria na Santa Casa de Goiânia
em cumprimento a demanda da 82ª
Promotoria de Justiça. SANTA CASA DE MISERICÓRDIA GOIÂNIA Ministério Público Estadual 2300010005726 03/07/2023

47 Auditoria 1203

Realizar Auditoria de Verificação e
Cumprimento de Metas da Aplicação
Recurso entre HEJA e o IBGC.

HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUÁ
SANDINO DE AMORIM - FES GO Secretaria Estadual de Saúde 2300010009241 17/08/2023

48 Auditoria 1204

Realizar auditoria salários pagos aos
Diretores das Organizações Sociais-
contratos de gestão ativos

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE
GOIAS Secretaria Estadual de Saúde 2300010005422 02/06/2023
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49 Auditoria 1205

Realizar Auditoria na SMS de Nerópolis -
taxa de Ocupação Leitos de UTI II e outros
procedimentos. Secretaria Municipal de Saúde de Nerópolis Ministério Público Federal 2300010010823 03/08/2023

50 Auditoria 1206

Subsidiar emissão de Atestado de
Funcionamento da Associação de Combate
ao Câncer em Goiás.

ASSOCIACAO DE COMBATE AO CÂNCER
DE GOIÁS Secretaria Estadual de Saúde 202300010012885 28/04/2023

51 Auditoria 1207

Realizar auditoria para emissão de
Qualificação Organização Social Prima
Qualitá Saúde. PRIMA QUALITA SAÚDE

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202200013002909 11/04/2023

52 Auditoria 1208

Realizar auditoria para emissão de
Qualificação Organização Social Hosp e Mat
Terezinha de Jesus.

HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA
DE JESUS

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300013000258 31/03/2023

53 Auditoria 1209

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades de saúde sob Regulação Estadual
- Porangatu. MUNICÍPIO DE PORANGATU Secretaria Estadual de Saúde 2300010016633 29/08/2023

54 Auditoria 1210

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades de saúde sob Regulação Estadual
- Trindade. VILA SÃO JOSÉ BENTO COTTOLENGO Secretaria Estadual de Saúde 2300010016791 21/07/2023

55 Auditoria 1211

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades de saúde sob Regulação Estadual
- Goiás

HOSPITAL DE CARIDADE SAO PEDRO D
ALCANTARA Secretaria Estadual de Saúde 2300010016826 16/08/2023

56 Auditoria 1212
Realizar auditoria para emissão de
Qualificação Organização Social do IDEAS.

I.D.E.A.S - INSTITUTO DESENVOLVIMENTO
ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE Secretaria Estadual de Saúde 202200013001722 10/04/2023

57 Auditoria 1213

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades saúde/Regulação Estadual
-Instituto de Olhos

INSTITUTO DE OLHOS AGUAS LINDAS
LTDA Secretaria Estadual de Saúde 2300010017299 16/08/2023

58 Auditoria 1214

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades de saúde sob Regulação Estadual
- Valparaíso

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALPARAISO
DE GOIAS Secretaria Estadual de Saúde 2300010017371 28/08/2023
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59 Auditoria 1215

Auditar cirurgias oftalmológicas emitidas por
unidades de saúde sob Regulação Estadual
- Jataí

HOSPITAL ESTADUAL DE JATAÍ DR
SERAFIM DE CARVALHO Secretaria Estadual de Saúde 2300010017495 10/08/2023

60 Auditoria 1216

Realizar auditoria quanto ao pedido de
desqualificação da Organização Social do
ISAC. INSTITUTO SAÚDE E CIDADANIA - ISAC Secretaria Estadual de Saúde 202200013001742 20/04/2023

61 Auditoria 1217

Realizar auditoria quanto ao pedido de
desqualificação da Organização Social do
ITGM.

INSTITUTO DE TÉCNICA E GESTÃO
MODERNA - I.T.G.M Secretaria Estadual de Saúde 202300013000606 14/04/2023

62 Auditoria 1218

Realizar Auditoria na Santa Casa de
Anápolis em atendimento ao Ministério
Público Estadual.

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
ANAPOLIS Secretaria Estadual de Saúde 202300010014377 30/08/2023

63 Auditoria 1219

Realizar auditoria quanto ao pedido de
qualificação Organização Social do Sta C S
Bernardo do Campo

IRMANDADE SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SAO BERNARDO
CAMPO Secretaria Estadual de Saúde 202300013000101 14/04/2023

64 Auditoria 1220

Realizar auditoria quanto ao pedido de
qualificação Organização Social da SBCD na
área da Saúde.

SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE
DAMASCO Ouvidoria da Prefeitura Municipal 2218037006871 12/05/2023

65 Auditoria 1221

Realizar auditoria referente a qualificação
Organização Social Instituto MEDLIFE na
área da Saúde. INSTITUTO MED LIFE

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 2300013000782 08/05/2023

66 Auditoria 1223

Realizar auditoria referente qualificação
Organização Social Assoc Mahatma Gandhi
na área da Saúde.

HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA
MAHATMA GANDHI Secretaria Estadual de Saúde 2300013000854 23/05/2023

67 Auditoria 1224

Realizar Auditoria na Secretaria Municipal de
Saúde de Luziânia a pedido do Ministério
Público Secretaria Municipal de Saúde de Luziânia

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300010023478 27/11/2023

68 Auditoria 1225

Realizar auditoria na Secretaria Municipal de
Saúde de Divinópolis a pedido do Ministério
Público

Secretaria Municipal de Saúde de Divinópolis
de Goiás Ministério Público Estadual 202300010022416 19/07/2023
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69 Auditoria 1226
Realizar auditoria na Assistência
Farmacêutica de Cidade Ocidental

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
CIDADE OCIDENTAL Secretaria Estadual de Saúde 202300010027410 05/10/2023

70 Auditoria 1227

Realizar auditoria quanto ao pedido de
qualificação Organização Social da Santa
Casa São Bernardo do Campo

IRMANDADE SANTA CASA DE
MISERICÓRDIA DE SÃO BERNARDO DO
CAMPO Secretaria Estadual de Saúde 202300013000101 31/05/2023

71 Auditoria 1228
Realizar auditoria na Rede Materno Infantil –
Hospital da Mulher SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE Secretaria Estadual de Saúde 202300010029007 19/10/2023

72 Auditoria 1229
Realizar auditoria na Rede Materno Infantil -
Hospital e Maternidade Dona Iris MATERNIDADE DONA IRIS Secretaria Estadual de Saúde 202300010029248 23/08/2023

73 Auditoria 1230
Realizar auditoria da Rede Materno Infantil -
Hospital Centro Norte de Uruaçu

HOSPITAL ESTADUAL DO CENTRO NORTE
GOIANO Secretaria Estadual de Saúde 202300010029561 15/09/2023

74 Auditoria 1231
Realizar auditoria referente a qualificação
Organização Social IMAPS na área de saúde

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE
GOIAS Secretaria Estadual de Saúde 202300013001155 13/06/2023

75 Auditoria 1232
Realizar auditoria referente a qualificação
Organização Social INCS na área de saúde

INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS
DA SAUDE Secretaria Estadual de Saúde 202300013001111 15/06/2023

76 Auditoria 1233

Realizar auditoria na Santa Casa de
Anápolis nos Serviços de Hematologia,
Onco-hematologia e Radioterapia SUS.

SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE
ANÁPOLIS Secretaria Estadual de Saúde 202300010030999 20/10/2023

77 Auditoria 1234

Auditar Hospital Evangelico Goiano Anapolis
Serviços de Hematologia, Onco-hematologia
e Radioterapia SUS

HOSPITAL EVANGELICO GOIANO S/A -
FUNDAÇÃO JAMES FANSTONE Secretaria Estadual de Saúde 202300010031284 20/11/2023

78 Auditoria 1235
Realizar reavaliação de auditoria na
Secretaria Municipal Saúde de Uirapuru

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
UIRAPURU - FMS UIRAPURU Ministério Público Estadual 202300010030902 19/09/2023

79 Auditoria 1237

Realizar auditoria referente a qualificação
Organização Social IPAGESP na área da
saúde

INSTITUTO DE PESQUISA E APOIO A
GESTÃO PÚBLICA - IPAGESP

Gab. do Secretário de Estado de
Saúde 202300013001232 29/06/2023

80 Auditoria 1238

Realizar Auditoria na Rede Materno Infantil -
Hospital e Maternidade São Marcos/Jacob
Facury

HOSPITAL E MATERNIDADE SÃO MARCOS
LTDA Secretaria Estadual de Saúde 202300010033356 19/10/2023
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81 Auditoria 1239
Realizar Auditoria na Rede Materno Infantil -
Hospital e Maternidade Célia Câmara

HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
CELIA CAMARA - SMS GOIÂNIA Secretaria Estadual de Saúde 202300010037671 19/09/2023

82 Auditoria 1240
Realizar auditoria na Rede Materno Infantil -
Hospital da Clínicas HOSPITAL DAS CLÍNICAS - UFG Secretaria Estadual de Saúde 202300010037779 18/10/2023

83 Auditoria 1241

Realizar auditoria no RAG da Secretaria
Municipal de Saúde de São Luís de Montes
Belos-GO. SMS DE SÃO LUÍS DE MONTES BELOS Secretaria Estadual de Saúde 202300010034935 12/12/2023

84 Auditoria 1242

Realizar auditoria na Rede Materno Infantil -
Hospital e Maternidade São Nicolau de
Catalão

CENTRO MÉDICO CIRÚRGICO CATALÃO
LTDA Secretaria Estadual de Saúde 202300010037816 26/09/2023

85 Auditoria 1243
Realizar auditoria na Secretaria Municipal de
Bela Vista de Goiás - GO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
BELA VISTA DE GOIÁS Ministério Público Estadual 202300010035039 29/09/2023

86 Auditoria 1245

Realizar auditoria no RAG da Secretaria
Municipal de Saúde de Leopoldo de Bulhões
- GO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE
LEOPOLDO DE BULHÕES Secretaria Estadual de Saúde 202300010039112 10/10/2023

87 Auditoria 1246
Realizar auditoria no RAG da Secretaria
Municipal de Saúde de Serranópolis - GO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SERRANOPOLIS Secretaria Estadual de Saúde 202300010039468 04/12/2023

88 Auditoria 1247
Realizar auditoria na Rede Materno Infantil -
Santa Casa de Misericórdia de Anápolis.

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
ANAPOLIS Secretaria Estadual de Saúde 202300010040176 10/10/2023

89 Auditoria 1249

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde CLIMER - Clínica Médica
do Rim Ltda, município de Águas Lindas de
Goiás CLIMER - Clínica Médica do Rim Ltda Secretaria Estadual de Saúde 202300010049969 14/12/2023

90 Auditoria 1252

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde Clínica de Diálise de
Uruaçu, município de Uruaçu Clínica de Diálise de Uruaçu Secretaria Estadual de Saúde 202300010050374 11/12/2023

91 Auditoria 1253

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde Mili Clínica Nefrológica,
município de Aparecida de Goiânia Mili Clínica Nefrológica Secretaria Estadual de Saúde 202300010050416 07/12/2023
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Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS). Extraído em 31 de dezembro de 2023.
Itens 01 - 22: Auditorias iniciadas em 2022 e concluídas em 2023.
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92 Auditoria 1257

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde Clínica TRS Terapia Renal
Substitutiva, município de Goiânia Clínica TRS Terapia Renal Substitutiva Secretaria Estadual de Saúde 202300010050603 27/11/2023

93 Auditoria 1258

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde 4Health Serviços Médicos
Ltda, município de Caldas Novas 4Health Serviços Médicos Ltda Secretaria Estadual de Saúde 202300010050644 22/12/2023

94 Auditoria 1259

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde Hosp Estad Dr Alberto
Rassi - HGG, município de Goiânia Hosp Estad Dr Alberto Rassi - HGG Secretaria Estadual de Saúde 202300010050728 20/12/2023

95 Auditoria 1260

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde Nefroclínica Clínica de
Doenças Renais, município de Goiânia Nefroclínica Clínica de Doenças Renais Secretaria Estadual de Saúde 202300010050809 21/12/2023

96 Auditoria 1261

Realizar na SMS de São Miguel do Araguaia,
apuração de denúncia / moradora do
município (suposta cobrança indevida),
manifestação Protocolo OuvidorSUS nº
5493418 (50915768). SMS São Miguel do Araguaia Ouvidoria / SUS 202300010047687 19/12/2023

97 Auditoria 1264

Realizar auditoria nos serviços de TRS na
unidade de saúde CLINICA DE
HEMODIALISES SAO BERNARDO,
município de Aparecida de Goiânia

CLINICA DE HEMODIALISES SAO
BERNARDO Secretaria Estadual de Saúde 202300010056569 20/12/2023

98 Auditoria 1265
Realizar Auditoria na Base Descentralizada
do SAMU em Valparaíso (GO) SAMU em Valparaíso (GO) P – GO / 4ª PJ Comarca Valparaíso 202300010048434 20/12/2023

99 Visita Técnica 480
Realização de Visita Técnica no Hospital
Municipal de Campos Belos HOSPITAL MUNICIPAL DE CAMPOS BELOS Secretaria Estadual de Saúde 202200010069859 29/03/2023

100 Visita Técnica 481

Realizar Visita Técnica no Hospital Estadual
de Jaraguá e o contrato de gestão com a
IBGC.

IBGC - INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTÃO COMPARTILHADA Secretaria Estadual de Saúde 202300010009834 14/03/2023
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AUDITORIAS EM EXECUÇÃO

Ordem
Tipo

Atividade
Nº

Atividade Finalidade da Atividade Entidade Demandante Processo SEI

1 Auditoria

001*
(Eficiência

)
Realizar Auditoria de Efeciência Hospitalar no HGG, a pedido

do TCU Hosp Estad Dr Alberto Rassi - HGG TCU 202300010016647

2 Auditoria 19572*
Verificar a implementação da Política Nac. de Atenção ao
Portador de Doença Renal na unidade DaVita Bueno DaVita Bueno DENASUS / SEAUD-GO 202300010043953

3 Auditoria 19573*
Verificar a implementação da Política Nac. de Atenção ao
Portador de Doença Renal, executada pela SES – GO. Secretaria Estadual de Saúde DENASUS / SEAUD-GO 202300010043953

4 Auditoria 1244
Realizar apuração de denúncia na Secretaria Municipal de
Saúde de Monte Alegre de Goiás - Oriunda da Ouvidoria

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE MONTE ALEGRE
DE GOIÁS Secretaria Estadual de Saúde 202300010035901

5 Auditoria 1248
Realizar auditoria na SMS de Luziânia em cumprimento a

demanda do Ministério Público Estadual Secretaria Municipal de Saúde de Luziânia Ministério Público Estadual 202200010032212

6 Auditoria 1250

Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde
Montes Belos Terapias Avançadas, município de São Luís

Montes Belos. Montes Belos Terapias Avançadas Secretaria Estadual de Saúde 202300010050014

7 Auditoria 1251
Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde

Hospital Doenças Renais, município de Anápolis Hospital Doenças Renais Secretaria Estadual de Saúde 202300010050125

8 Auditoria 1254
Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde

Centro de Uro Nefrologia, município de Jataí. Centro de Uro Nefrologia Secretaria Estadual de Saúde 202300010050474
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Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS). Extraído em 31 de dezembro de 2023.
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9 Auditoria 1255

Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde
Clínica do Rim e Hipertensão, município de Valparaíso de

Goias Clínica do Rim e Hipertensão Secretaria Estadual de Saúde 202300010050521

10 Auditoria 1256
Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde

Renal Clínica, município de Goiânia Renal Clínica Secretaria Estadual de Saúde 202300010050581

11 Auditoria 1262
Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde

NEFROCENTER, município de Iporá NEFROCENTER Secretaria Estadual de Saúde 202300010055831

12 Auditoria 1263
Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde

CASA DE DIALISE DE INAN, município de Anápolis CASA DE DIALISE DE INAN Secretaria Estadual de Saúde 202300010056479

13 Auditoria 1266

Realizar Auditoria para apuração denúncia - cobrança
indevida de consultas a pacientes SUS

Hosp S Silvestre (Aparecida) Hosp S Silvestre Ouvidoria / SUS 202300010064545

14 Auditoria 1267

Realizar auditoria nos serviços de TRS na unidade de saúde
Nefroclinica de Itumbiara (Instituto de Hemodiálise de

Itumbiara), município de Itumbiara
Nefroclinica de Itumbiara (Instituto de Hemodiálise de

Itumbiara) Secretaria Estadual de Saúde 202300010067670
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9.3. Gráfico - Auditorias Executadas e ou Em execução 2023

Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS). Extraído em 31 de dezembro de 2023.

*Atividade executada em ‘cooperação técnica’ com equipes de outras gerências e/ou entes.

Nota Explicativa: Os dados extraídos dos Digisus (www.digisusgmp.saude.gov.br) não correspondem às Auditorias realizadas pelo Componente Estadual do
Sistema Nacional de Auditorias (SNA), a Gerência de Auditoria do SUS. Pelo dado ‘nº do processo’, deduz-se que podem corresponder a auditorias realizadas
pelo Componente Municipal (Goiânia) e/ou Componente Federal (SEAUD-GO).

Voltar ao sumário

http://www.digisusgmp.saude.gov.br/
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Análises e considerações:

No período de janeiro a dezembro de 2023, a Gerência de Auditoria do SUS (GEAUD-SUS) concluiu 98 Auditorias e 02 Visitas

Técnicas – 100 ações de controle no total, conforme discriminado na tabela 11.1. Ao final do período, outras 14 Auditorias

encontravam-se em andamento (tabela 11.2).

Além da Gerência de Auditoria do SUS (GEAUD-SUS), a Superintendência de Controle Interno e Correição está constituída

com as seguintes gerências, conforme Lei nº 21.792 16 de fevereiro de 2023: Gerência de Auditoria Governamental, Gerência de

Inspeção e Gerência da Corregedoria Setorial. Considerando o que foi produzido desde a constituição das novas unidades

administrativas (fev.2023), importa informar o desempenho das Gerências:

Gerência de Auditoria Governamental:

● 01 auditoria em andamento (HGG, Projeto Eficiência Hospitalar / TCU);

● Assessoria em gestão de risco ao Escritório de Compliance e aos proprietários de riscos da SES;

● Organização e apoio ao evento: Capacitação no Programa de Compliance Público da SES (realizado em 23/08/2023); e

● Assessoria com foco em gestão de riscos diante das constatações de auditoria e Inspeção.

Voltar ao sumário
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Gerência de Inspeção:

● 31 análises prévias de licitações, aditivos e chamamentos, num total de R$ 550 milhões fiscalizados;

● 17 reanálises com alto índice de atendimento das recomendações, em um total de R$ 2,5 milhões de economia potencial.

● Acompanhamento técnico da efetividade do cumprimento de ações corretivas em 12 Processos de Solicitações de Ações

Corretivas (SACs).

Gerência da Corregedoria Setorial:

1. Comissão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar:

03 Termos de Ajustamento de Condutas – TAC – celebrados;

14 PAD’s instaurados;

26 Relatórios Finais

2. Comissão Permanente de Sindicância:

20 sindicâncias finalizadas, sendo 14 sugestões de arquivamento e

06 sugestões de instauração de PAD;

Voltar ao sumário
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27 Sindicâncias em andamento, sendo 24 instauradas no sistema antigo da CGE e

03 instauradas no novo SISPAC

3. Comissão Permanente de Tomadas de Contas Especiais

18 Relatórios Conclusivos

4. Comissão Permanente de Responsabilização de Organizações Sociais

16 PROS instaurados

07 Relatórios Conclusivos

47 processos em andamento

5. Comissão Permanente de Processo de Responsabilização - CPAR

12 Relatórios Finais

Voltar ao sumário
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10. ANÁLISES E CONSIDERAÇÕES GERAIS

No presente relatório, as informações foram geradas pelo sistema DigiSUS do Ministério

da Saúde, e em seguida encaminhadas para análise e validação às áreas técnicas

responsáveis envolvidas no processo de prestação de contas dos serviços de saúde ofertados

pelo Governo de Goiás no ano de 2023.

O processo inicial para a elaboração do referido relatório foi pelo Sei nº

202400010012346.

A finalidade maior é apontar as principais realizações da SES/GO no ano de 2023.

Posto isso, as “Análises e Considerações Gerais sobre o RAG” abrange os movimentos de

destaque das referidas ações de saúde pelo Governo Estadual.

Cada capítulo desenvolvido, trouxe uma melhoria e um entendimento mais afinado na

maneira de produzir o relatório.

Para uma melhor interpretação dos dados contidos neste Relatório, é imprescindível

recorrer às análises e considerações expostas pelas áreas técnicas ao final de cada item ou

subitem no mesmo.
As informações de cada item são extraídas dos sistemas vinculados ao Sistema DigiSUS e são

geradas automaticamente pelo DigiSUS,

Processo encaminhado via Sei nº 202400010020297 ao Conselho Estadual de Saúde.

Rasível dos Reis Santos Júnior
Secretário de Saúde

Goiânia/GO
2024
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https://www.saude.go.gov.br/agenda-de-autoridades?view=autoridade&id=1&dia=2023-01-10

