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APRESENTACAO

Prémio Goias Mais Transparente
62 Edicdo - 2024

Todos noés cidadaos temos o direito ao livre acesso a informagao
e a receber dos 6rgaos publicos informacdes de interesse particular,
coletivo ou geral. Trata-se de um direito fundamental, expressamente
previsto na Constituicdo da Republica e regulado pela Lei de Acesso a
Informacao (LAI).

A transparéncia da administracao publica permite o engajamento
civico da populacao na formulacao, no acompanhamento e na avaliacao
das politicas publicas. Nao se controla o que ndo se conhece. E, como se
sabe, sem controle nao ha democracia (e sem democracia nao ha con-
trole).

Nesse sentido, foi criado em 2019 o Prémio Goias Mais Transparen-
te, uma iniciativa da Controladoria Geral do Estado de Goias- CGE-GO,
aprimorada através da parceria firmada com o Tribunal de Contas do
Estado de Goias- TCE-GO, a partir de 2020, o que permitiu o alinhamen-
to dos esforcos dos 6rgaos de controle interno e externo para um agir
colaborativo, indutor e orientador em relacdo ao tema transparéncia pu-
blica.

O intuito do prémio é orientar, incentivar, padronizar e reconhecer
as acoes executadas pelos orgados e entidades da administracao direta
e indireta, do Poder Executivo Estadual, no cumprimento das normas
de transparéncia publica. A premiacdo decorre de um processo de ava-
liacdo das paginas de acesso a informacao dos entes publicos, tendo
como referencial as diretrizes aprovadas pela Associacao dos Membros
dos Tribunais de Contas do Brasil - ATRICON (Resolucdo ATRICON n®
01/2023) e as normas federais e estaduais relacionadas a transparéncia.
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O prémio resulta na apuracao do indice de transparéncia dos or-
gdos e entidades do Poder Executivo Estadual, que serdo contemplados
com os selos de qualidade em transparéncia publica, conforme o nivel
alcancado na avaliacdao: Diamante (95% a 100%), Ouro (85% a 94%5 e »

' Prata (75% a 84%), sendo obrigatorio ainda o cumprimento do requisito
adicional de atendimento de 100% dos critérios considerados essenciais
para o alcance desses niveis.

A missao desse projeto, para além das obrigacdes legais, € fomen-
tar a cultura de transparéncia ativa entre os érgdos/entidades e ofere-
cer subsidios para que a sociedade émplie a sua participacao e controle
social nas acdes e politicas publicas. Para isso, esta Controladoria tem
adotado praticas cooperativas junto aos avaliados, acreditando ser esse
um modelo que potencializa resultados, contribuindo com a entrega ao
cidadao de informacdes atualizadas, claras e precisas. _

Nesta 62 edicao (ano 2024), considerando a evolucao do indice
ao longo dos anos e o excelente desempenho dos érgaos e entidades
na edicao anterior (94,11% premiados com o selo Diamante e Ouro), o
programa tera enfoque na manutencao e no aperfeicoamento continuo
da divulgacdo da informacao, com a participacdo ativa dos orgaos e
entidades no processo de avaliacdao da qualidade dos dados disponibi-
lizados nas suas paginas (autoavaliacdo), contando sempre com a con-
sultoria especializada desta Controladoria.

Para isso, foi realizada a revisdao e o aprimoramento das metodolo-
gias utilizadas, considerando os critérios técnicos e legais, as sugestdes/
criticas recebidas dos avaliados e o desejo de entregar um documento
mais conciso, didatico e com linguagem simples, para orientar os servi-
dores envolvidos na divulgacao das informacdes publicas e promover a
melhoria continua no acesso a informacao.

A seguir, serdo apresentados os critérios para divulgacao das infor-
macoes nas péginas’de acesso a informacao das entidades, fundamenta-
coes legais, notas explicativas, relacao das normas legais de transparén-

coe
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cia publica e anexos com ilustracdes e modelos de documentos. Nossa
expectativa € que este material contribua com os objetivos do prémio.
- Vamos juntos fazer de Goias um Estado mais Transparente?

Desejamos a todos bons trabalhos e excelentes resultados.
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1. INFORMACOES
PRIORITARIAS

1.1. Sitio Oficial Proprio (Art. 48, § 12, Il, da Lei Comple-
mentar Federal n2 101/2000; Arts. 32, IIl, 62, |, e 82, § 2°, da
Lei Federal n¢ 12.527/2011; Art. 62, caput da Lei Estadual n®
18.025/2013 e Art. 52, § 52 do Decreto Estadual 10.433/2024):
disponibilizar sitio oficial proprio na internet, contendo informa-

cOes gerais sobre a entidade.

Classificacdo: Essencial

& NOTA 71: A inexisténcia de sitio oficial proprio impede a avalia-
cdo dos outros critérios previstos nesta metodologia.

& NOTA 2: Em caso de portal fora do ar e em permanecendo a
situacdo apos tentativas reiteradas e em dias alternados, o cri-

tério é considerado como nédo atendido.

1.2. Pagina de Acesso a Informacao (Art. 48, §1°, Il, da
Lei Complementar Federal n® 101/2000; Art. 82, § 22, da Lei
Federal n¢ 12.527/2011 e art. 62, caput da Lei Estadual n?
18.025/2013): disponibilizar, em site préprio, pagina de acesso
a informacadao com divulgacao das informacdes previstas nas nor-
mas de transparéncia e nesta metodologia.

Classificacdo: Essencial

1.3. Link para a Pagina de Acesso a Informacao (Art. 82,
caput, da Lei Federal n2 12.527/2011 e art. 62, caput da Lei
Estadual n¢ 18.025/2013): O link de acesso a Pagina de Acesso
a Informacado deve apresentar o layout definido no Anexo |l desta
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Metodologia e deve estar visivel na pagina inicial (parte superior)
do site e'disponivel com apenas um clique.

R Classificacdo: Obrigatorio

1.4. Ferramenta de Pesquisa (Art. 82, §32, |, da Lei Fe-
deral n¢ 12.527/2011 e Art. 62, §32, Il, da Lei Estadual n®
18.025/2013): disponibilizar no site e na P4dgina de Acesso a Infor-
macao, ferramenta de pesquisa de conteddo, que permita a busca
de informacdes de maneira agil. A pesquisa/busca deve sempre
apresentar resultados para as paiavras-chave mais frequentes in-
formadas como parametros da pesquisa, mesmo gue estas pala-
vras nao pertencam a terminologia oficial da entidade. Os seus
resultados precisam ser independentes do uso de letras maiuscu-
las, minusculas, acentos, plural etc. Se houver erro no resultado da
pesquisa ou se 0 campo nao apresentar ocorréncias quanto a ter-
Mos corriqueiros, o item é considerado como nao atendido. Além
dissb, a ferramenta deve estar visivel e disponivel na capa do site.

Em regra, € encontrada na parte superior direita, sinalizada com

uma lupa ou campo de texto.

Classificacdo: Obrigatério
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© 2. INFORMACOES
INSTITUCIONAIS

2.1. Estrutura Organizacional (Art. 8%, § 12, I, da Lei
Federal n? 12.527/2011 e Art. 62, §1°, I, da Lei Estadual n?
18.025/2013): divulgar organogkama atualizado com a distribui-
cdo das unidades, de forma legivel, destacando a comunicacao
hierarquica entre elas, conforme estabelecido no Regulamento ou
Estatuto Social da entidade. Citar a referéncia da qual a estrutura
organizacional foi extraida (nome do documento, numero, se hou-
ver, e data de inicio de sua vigéncia). }

Classificacdo: Obrigatorio

& NOTA: Ressaltamos que a verificacdo deste item é realizada a
partir do Estatuto Social ou Regulamento vigente. Sendo assim,
€ imprescindivel que tais documentos possam ser facilmente vi-

sualizados no item “2.7 Legislacao Aplicavel”.

2.2. Competéncias (Art. 82, § 19, |, da Lei Federal n®
12.527/2011, Art. 62, VI, b, da Lei Federal 13.460/2017 e Art.
62, §1°, 1, da Lei Estadual n® 18.025/2013): apresentar as com-
peténcias da entidade de forma atualizada, conforme estabeleci-
das no Estatuto Social ou em documento equivalente, disponibili-
zando o fragmento da norma que as estabeleceu (apenas a parte
que descreve as competéncias). Citar a referéncia da qual foram

extraidas, incluindo nome do documento, niumero e data de inicio

de sua vigéncia.

Classificagcdo: Obrigatorio
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2.3. Cargos e seus Ocupantes (Art. 82, & 19, I, da Lei
Federal n® 12.527/2011 e Art. 62, §1°, |, da Lei Estadual n®

18.025/2013): disponibilizar relacdo com os homes dos responsa-

veis pela gestao (corpo diretivo) da entidade, com a composicéo

'da diretoria executiva, os membros dos conselhos de administra-

cdo e fiscal (inclusive suplentes, se houver), informando as datas

de inicio e término dos mandatos destes e 0s seus respectivos

curriculos profissionais resumidos. A relacdo deve conter pelo me-

nos as seguintes informacodes:

nome do cargo;

nome do titular;

endereco;

e-mail;

telefone; |
codigo SEI (caso a entidade utilize o SEI-Sistema Eletrénico de

Informacdes)

Classificacdo: Obrigatorio

@ NOTA 1: No que tange ao corpo diretivo, as informacdes deve-

rao estar de acordo com o Cadastro de Autoridades, disponibi-
lizado no site da SGG (https://goias.gov.br/governo/cadastro-
-de-autoridade/)

@ NOTA 2: Nos casos em que o cargo estiver desocupado, infor-

mar “Cargo Vago desde dia/més/ano.”

/)\ NOTA 3: Caso os membros dos conselhos ndo possuam telefone

e e-mail institucional e/ou cédigo SEI, divulgar as informacdes
referentes a unidade administrativa a qual eles estdo vincula-
dos, conforme Regulamento.

Observe na pagina seguinte um exemplo.
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EXEMPLO

/Secretério-chefe da CGE )
‘ Henrique Moraes Ziller
Rua 82, n® 400 Ed. Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 3% andar
Setor Central, Goidnia - Goias - CEP:74.015-908
E-mail: henrique.ziller@goias.gov.br
Telefone: 3201 5354
\SEI: 05453 Y,

2.4. Agenda de Autoridades (Legislacdo Estadual: Art.
11 da Lei Estadual n° 18.846/2015): disponibilizar agenda do
corpo diretivo da entidade: presidente, vice-presidente, diretor ou
cargos equivalentes, conforme consta no Cadastro de Autorida-
des que consta no site da SGG. As agendas devem:
a) apresentar formato de calendario mensal;
b) informar nome do cargo e do titular;
c) ser atualizadas diariamente e,
| d) informar TODOS os compromissos diarios, com a descricao, local
e horario da(s) atividade(s) realizada(s).
Na avaliacdo das paginas de acesso a informacao, serao ana-
lisadas agendas dos 03 (trés) meses anteriores ao periodo de
verificacdo, sendo permitido no maximo 05 (cinco) dias Uteis sem

preenchimento em cada més.
Classificacdo: Obrigatorio

e Atualiza¢do: diadria
e Histdrico: pelo menos 3 meses

/\ ATENCAO:

Férias e licencas com substituicdao: No periodo de férias ou
licencas da autoridade titular, caso haja substituicdao, devem ser
inseridas as seguintes informacdes na agenda: nome do substi-

tuto (interino), periodo da substituicao, ato de designacdao e os
respectivos compromissos durante a substituicdao (estes nos deta-
lhamentos didarios da agenda).
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ﬂObs.I: Nos casos de substituicdo, o nome do titular do cargo
ndao deve ser alterado no titulo da agenda e deve ser inserido o
nome do interino logo abaixo.

oObs.Z: Nos casos em que o substituto (interino) ocupar ou-

tro cargo da estrutura basica, sua agenda serd apresentada na
agenda do titular durante o periodo da substituicdo.

o Obs.3: Nos casos em gue ndao houver designacao de substituto,
informar: “Férias ou licenca sem substituicao” no lugar do titulo

do compromisso

e Cargo Vago: informar no titulo da agenda, nome do cargo
e incluir “Cargo Vago desde dia/més/ano.”

e Mudanca de Titular:. informar o nome do novo titular e a
data de inicio do exercicio.

e Compromissos Pessoais: autoridade em compromisso pes-
soal (exceto férias e licencas com substituicdo), mencionar
“ndao possui agenda publica” ou informacao equivalente.

e Despachos internos: esta informacao nao pode ser utiliza-

da indiscriminadamente, devem ser informados todos os

compromissos realizados pela autoridade, conforme ocor-
rerem.

[Q NOTA 1: Ndo ha obrigacdo de publicacdo de compromissos re-
ferentes a atos sigilosos imprescindiveis a seguranca da socie-
dade ou do Estado. »

& NOTA 2: Situacdes ndo previstas nesta metodologia devem ser

~ verificadas com a Geréncia de Transparéncia Institucional da

CGE-GO, através do telefone (62)3201-53609.

2.5. Enderecos, telefones, e-mails e horarios de atendi-

mento (Art. 82, § 12, I, da Lei Federal n2 12.527/2011, art. 62,
VI, b, da Lei 13.460/2017 e Art. 62, §1%, I, da Lei Estadual n?
18.025/2013): divulgar o(s) endereco(s), telefone(s) e-mail(s) e
horario(s) para atendimento ao publico das unidades da estrutura

basica do érgévo/entidade, inclusive das unidades descentraliza-

das. ou localizadas:fera da sede da mesma:
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@ NOTA: O horario de atendimento pode ser unico para todas uni-

2.6. Carta de Servicos ao Usudrio (Art. 72 e seguintes

dades.

~da Lei Federal n2 13.460/2017, Art. 15, paragrafo Unico, da
Lei Complementar Estadual n® 138/2018; Art.1°e 3°e seguin-
tes do Decreto Estadual n® 9.574/2019; e Art.2°% seguintes
do Decreto Estadual n2 9.668/2020.): disponibilizar link que di-
recione para a Carta de Servicos ao Cidadao, divulgada no Portal
Expresso (https://www.go.gov,br/servicos/servicos-por-orgao/

nome-do-o0rgdo), de forma que ja traga o o6rgdo selecionado. A

carta deve apresentar, no minimo, informacdes relacionadas a:

servicos oferecidos

requisitos

documentos

formas e informacdes necessarias para acessar O servico
principais etapas para processamento do servico

previsao do prazo maximo para a prestacao do servico

forma de prestacdao do'servico

locais e formas para o usuario apresentar eventual manifestacao
sobre a prestacdao do servico

prioridades de atendimento

previsao de tempo de espera para atendimento

mecanismos de comunicacdao com 0OS Usuarios

procedimentos para receber e responder as manifestacdes dos
usuarios

mecanismos de consulta acerca do andamento do servico solici-

tado e de eventual manifestacao

Classificacdo: Obrigatorio

@ NOTA 7. Informacdes e orientacdes acerca da Carta de Servicos

ao Cidadao, contidas no Portal Expresso, poderao ser obtidas
na Geréncia de Gestao da Carta de Servicos - Superintendéncia
da Gestao do Atendimento ao Cidadao - Secretaria de Estado

da Administracdo (FONE: 3201-5733).
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[Q NOTA 2: Alternativamente, caso a carta ndo esteja disponibiliza-
da no Portal Expresso, podera ser apresentada carta elaborada
pela entidade, atualizada pelo menos anualmente, contendo as

informacdes minimas descritas no critério.

2.7. Legislacao Aplicavel (Art.37 da Constituicao Fede-

ral (principio da publicidade); Art. 32, Il, Art. 62,1, Art. 72, I,
V e VIl e Art. 82 da Lei n°12.527/2011; Art. 6°, §1°, inciso I, da
lei Estadual n°18.025/2013.): disponibilizar os atos normativos
expedidos diretamente pela entidade, de acordo com sua compe-

téncia, como, por exemplo, portarias, resolucdes, instrucdes, de-

cretos.

GOVERNANCA

O item deve apresentar em destaque, obrigatoriamente:

e 0 ato ou lei de criacdao da empresa

e 0 estatuto social, constando a composicao do capital so-
cial

~* 0s extratos das atas de assembleias gerais

Classificacdo: Obrigatorio

* Atualizag¢ao: as informacdes estdao atualizadas gquando as
mais recentes datarem de, no maximo 30 dias da data em
que for realizada a consulta.

e Histdérico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
especifico de informacdes aqui identificadas.

/A\ ATENCAO:

o Obs.1: Caso a entidade tenha celebrado Termo de Cooperacao
Técnica com a Secretaria de Estado da Casa Civil, com o respec-
tivo cadastramento dos atos normativos préprios no Legisla-
Goias, o item sera atendido com o direcionamento para o siste-
ma em questao, através do link: (https://legisla.casacivil.go.gov.

BEL):

ETICAE
RESPONSABILIDADE

GOVERNO'DE

GOIAS + oot g
OUVIDORIA TRANSPARENTE | Controladoria /
Geral do Estado /:

O ESTADO QUE DA CERTO

18



o Obs.2: O direcionamento para o “SIGA - Sistema de Gestao
Administrativa” (https://www.administracao.go.gov.br/compo-
nent/content/article.htmI?id=18157&Itemid=101) NAO satisfaz a
exigéncia deste item, pois ndo contempla a atualizacdo da Iegis— .

lacdo produzida pela entidade.

2.8. Redes Sociais (Arts. 3%, 111, 6% 1, e 89, § 29, da Lei Fe-
deral n°12.527/2011 e Art. 62 da Lei Estadual n218.025/2013.):
disponibilizar na pagina inicial do site link para as redes sociais
(Youtube, Facebook, lnstagram,'Twitter, Tik Tok, WhatsApp ou
outra) da entidade.

Classificacdo: Recomendado

2.9. Comité de Auditoria Estatutario (Art. 24, § 1¢, VII,
e § 42 da Lei Federal n? 13.303/2016): divulgar a compbsicéo
do Comité, as atas de reunides e o Relatorio anual elaborado pelo
Com.ité de Auditoria Estatutario com informacdes sobre as ativi-

dades e os resultados e suas conclusdes e recomendacodes.

Classificacdo: Obrigatodrio

O Comité de Auditoria Estatutario é um o6rgao auxiliar do
Conselho de Administracao, as competéncias do mesmo sao as des-
critas no Art. 24, § 12 da Lei 13.303/2016, sem prejuizo de outras

previstas no estatuto da empresa/sociedade de economia mista:

* Atualizacdo: deve estar disponivel o ato de composi¢cao vi-
gente e as atas das ultimas reunides e o Relatdrio anual do
ultimo exercicio vigente.

 Histérico: pelo menos 3 anos ou a partir da data de criacao

do comité.
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@ NOTA: As empresas estatais de menor porte que atendam ao
gue se encontra disposto no Art. 30, § 22, do Decreto Estadual
n2 10.433/24 poderdo informar, via declaracdo assinada, que
as atribuicbées do Comité sdo desempenhadas pelo Conselho de |
Administracdao. Entretanto, permanece obrigatdria a divulgacao
das atas de reunides e do Relatdrio anual correspondente, con-

forme descrito no item 2.9.

2.10. Comité de Elegibilidade Estatutario (Art. 10 da Lei
Federal n2 13.303/2016, Art. 21 do Decreto 8.945/2016, Art.
16 do Decreto Estadual 10.433/2024): Apresentar as Atas das
reunides do Comité de Elegibilidade Estatutario ou Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneracao, na forma de su-
mario dos fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e protestos.

Classificacdo: Obrigatorio

O Comité de Elegibilidade é responsavel por verificar a con-
formidade do processo de indicacao e de avaliacdo de membros
para o Conselho de Administracdao e para o Conselho Fiscal, com
competéncia para auxiliar o acionista controlador na indicacao

desses membros.
e Atualizag¢do: deve estar disponivel as atas das ultimas reu-
nides.
e Histdrico: pelo menos 3 anos ou a partir da data de criacdo

do comité.

2.11. Perguntas e Respostas Frequentes da Sociedade
(Art. 82, § 12, VI, da Lei Federal n?2 12.527/2011 e Art. 62, § 19,
VI, da Lei Estadual n? 18.025/2013): divulgar, em sessdo espe-
cifica, as perguntas que os cidaddos mais costumam fazer e/ou as
perguntas que-podem ser de interesse ‘da sociedade, referentes

as areas de atuacao da entidade, com suas respectivas respostas.
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A apresentacao deve ser no formato de perguntas e respostas,
podendo ainda serem disponibilizadas por tépicos/assuntos, caso
a entidade entenda que o formato facilita ao cidadao a busca pela
informacdo. Certificar-se de que todas as areas de atuacao da en- .
' tidade estejam contempladas. Neste item podem ser disponibili-

zadas as duvidas recorrentes que chegam por meio da Ouvidoria
da entidade.

Classificacdo: Obrigatorio
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< 3. RECEITA

3.1. Receitas - Previsao e Realizacao (Arts.48,81% 11 e 48-
A, ll,da Lei Complementar Federal n° 101/2000 e art. 8%, 11, do
Decreto n2 10.540/20; Art. 88 da Lei Federal n® 13.303/2016
e Art. 62, § 12, Ill e IV da Lei Estadual n2 18.025/2013.): apre-
sentar, em uma unica demonstrac¢ao, o relatério das receitas men-
sais previstas e realizadas, informando a sua natureza. A previsao
das receitas deve ser disponibilizada no inicio do exercicio finan-
ceiro e sua realizagao até, no minimo, no més anterior a data da

consulta.

Classificacdo: Essencial

* Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da realizacao
da receita).

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de dados em questao.

3.2. Receitas - Classificacdao Orcamentaria (item exclusivo
das empresas dependentes Art. 8¢, Il, ‘e’, do Decreto Federal
n? 10.540/2020): disponibilizar link que direcione para o painel

de Receitas do Portal Goias Transparente, de forma que ja traga
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a entidade selecionada. Neste painel constam, dentre outras, a
classificacao orcamentaria por natureza da receita (categoria eco-
ndmica, origem, espécie e desdobramentos).

Classificacdo: Essencial

e Atualizacao: As Ainformac()es aqui devem estar atualizadas
ha no maximo 5 dias da data da consulta.

e Histdrico: a partir do ano que a entidade comecou a ope-
racionalizar os sistemas contabeis e financeiros do Estado
de Goias.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questao.

/A ATENGAO:
Observacdes para os itens abaixo:
NOTA: Instrucdes para as EMPRESAS DEPENDENTES que uti-
lizam os sistemas contdbeis e financeiros do Estado de Goias:
Os itens 3.1 e 3.2 serdao atendidos pela disponibilizacao de link
Unico para o painel “Receita Estadual” do Portal Goias Transpa-
rente, de forma que ja traga a entidade selecionada.
No entanto, é preciso atentar-se para a necessidade de manter o
histdérico. Assim, caso haja informacdes dos ultimos 03 anos que
nao constem nos referidos sistemas, essas deverao ser divulga-

das conforme as orientacdes acima.
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< 4. DESPESA

4.1. Despesas (Art. 48-A, |, da Lei Complementar Fede-
ral n° 101/2000 c/c art. 7%, VI e art. 82, § 12, Il e Ill da Lei
Federal n° 12.527/2011; Art. 37, caput, da Constituicdao Fede-
ral de 1988 (principio da publicidade); Art. 88 da Lei Fede-
ral n2 13.303/2016 e Art. 62, § 1, Ill e IV da Lei Estadual n°
18.025/2013): divulgar informacdes pormenorizadas das despe-
sas da entidade, contendo:

e nome do beneficidario do pagamento com respectivo CNPJ/CPF

e descricdao do bem ou servico

* més de referéncia

& Syalor

« forma de pagamento

* classificacdao do objeto ou natureza da respectiva despesa (pes-

soal, manutencado, servico de terceiros, etc)

e procedimento licitatorio (se houver)

Classificacdo: Essencial

e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da execucao
da despesa).

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de dados em questdao (no minimo ano e més).
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4.2. Despesas - Execucao e Classificacao Orcamentaria
(item exclusivo das empresas dependentes Art. 48-A, |, da
Lei Complementar Federal n° 101/2000 c/c Art. 72, VI e Art.
82, § 12, Il e Ill da Lei Federal n° 12.527/2011; Art. 37, caput,»
'da Constituicdo Federal de 1988 (principio da publicidade),
Decreto Federal n2 10.540/2020 e Art. 62, § 12, IlIl e IV da
Lei Estadual n° 18.025/2013): divulgar as despesas da entidade,
detalhando sua execucao (empenho, liguidacdo e pagamento) e
identificando sua classificacdao orcamentaria (unidade orcamen-
taria, funcao, subfuncao, categori'a econdmica, grupo de despesa,
elemento de despesa e a fonte dos recursos). As informacdes des-
critas neste item serdo verificadas através de links que direcionem
para os painéis de “Gastos Governamentais”, “Empenhos e Paga-
mentos” e “Execu¢dao Orcamentaria” do Portal Goias Transparen-
te, de forma que traga a entidade selecionada.

Classificacdo: Essencial

e Atualizagcdo: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da execucado
da despesa). ’

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de dados em questdao (no minimo ano e més).

/\ ATENCAO:
% NOTA: Ivnstrucées para as EMPRESAS DEPENDENTES que utili-
zam os sistemas contabeis e financeiros do Estado de Goias:
Os itens 4.1 e 4.2 serdo atendidos pela disponibilizacdo de links
gue direcionem para os painéis “Empenhos e Pagamentos”,
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“Gastos Governamentais” e “Execucdo Orcamentaria” do Portal
Goias Transparente, de forma que ja traga a entidade seleciona-
da.

No entanto, é preciso atentar-se para a necessidade de manter o

histérico. Assim, caso haja informacdes dos ultimos 03 anos que
nao constem nos referidos sistemas, essas deverao ser divulga-

das conforme as orientacdes acima.

4.3. Gastos com Publicidade e Propaganda (Legislacao
Estadual: Art. 92, caput, § 1%, | da Constituicdo Estadual /
1989 e Art. 93 da Lei 13.303/2016): disponibilizar relatdrio con-
tendo o demonstrativo mensal das despesas realizadas com pu-

blicidade e propaganda contendo ao menos 0s seguintes campos:
* beneficiario
e valor

 finalidade (publicacdo legal e propaganda institucional)

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da execucao
da despesa).

e Historico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de dados em questao.

@ NOTA 7. As EMPRESAS DEPENDENTES que utilizam os sistemas
contabeis e financeiros do Estado de Goias deverdo disponibili-
zar link préprio para o Portal Goias Transparente, de forma que
o painel ja traga a entidade selecionada. No entanto, é preci-
so atentar-se para a necessidade de manter o historico. Assim,
caso haja informacdes dos ultimos 03 anos que nao constem nos
referidos sistemas, essas deverdo ser divulgadas conforme as
orientacdes acima.
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@ NOTA 2: Caso a entidade nao possua despesa . dessa natureza,
deverad inserir declaracdo com data de atualizacdao mensal, assi-

nada pela area competente.

_ 4.4. Gastos com Patrocinio (Art. 32 c/c art. 6%, |, Art. 79,
Il e VI, Art. 82, caput e § 1, IlI-1V e § 22 da Lei 12.527/2011
(LAI); Art. 27, § 32 c/c Art. 93 da Lei 13.303/2016 e Art. 44, §
4° do Decreto n2 8.945/2016): disponibilizar relatdrio contendo
o demonstrativo mensal das despesas realizadas com patrocinio
contendo ao menos 0s seguintes campos:

* beneficiario
* valor

 finalidade

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualiza¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da execucao
da despesa).

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de dados em questao.

@ NOTA: Caso a entidade ndo possua despesa dessa natureza, de-
vera inserir declaracao com data de atualizacdo mensal, assina-

da pela darea competente.

4.5. Ordem Cronoldégica de Pagamentos (item exclusivo -

das empresas dependentes Art. 141 da Lei n214.133/2021 e De-
creto Estadual n2 9.561/2019): disponibilizar link que direcione
para o painel de “Ordem Cronolégica de Pagamentos” do Portal
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Goias Transparente, de forma que traga a entidade selecionada.

Neste painel constam, dentre outras, as seguintes informacdes:

fonte de recursos

numero de ordem na fila
CNPJ/CPF e nome do credor
numero do empenho

valor liguidado

data do vencimento e

data do pagamento

No caso de pagamentos fora da ordem, é necessario que es-

teja discriminado o motivo da alteracao.

Classificacdo: Obrigatodrio

GOVERNANCA

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal (até o 52 dia util do més subsequente ao da exécuc;éo
da despesa).

Histdérico: pelo menos 3 anos.

Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questao.

@ NOTA: Layout (Anexo |) - as empresas dependentes deverao
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incluir esse item abaixo do item 4.4.
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11 5, CONVENJOS
E TRANSFERENCIAS

5.1. Convénios e Transferéncias Recebidas (Art. 8¢, § 12,
inciso Il, da Lei Federal n2 12.527/2011 e Art. 62, § 12, Ill da
Lei Estadual n? 18.025/2013): disponibilizar informacdes sobre
recursos recebidos a partir de transferéncias de natureza volunta-
ria (convénios, termos, ajustes e/ou instrumentos congéneres) por
outro érgao/Poder publico ou entidade privada, compreendendo,
no minimo:

e 0Orgdo ou Poder repassador dos recursos

e numero/ano do convénio/termo ou ajuste (ou instrumento equi-

valente)

* oObjeto

 valor total previsto dos recursos envolvidos

* valores ja repassados com as datas

*» vVvigéncia (data de inicio e fim)

* inteiro teor do instrumento

Classificacdo: Obrigatdrio

* Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

* Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questdo, sendo exigido no minimo a consulta
por exercicio (ano).
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5.2. Convénios e Transferéncias Realizadas (Art. 82, §1¢,
inciso Il, da Lei Federal n212.527/2011, Art. 8¢, inciso I, “f” do

Decreto Federal n®2 10.540/2020 e Art. 62, § 1%, Ill da Lei Es-

tadual n? 18.025/2013): disponibilizar informacdes sobre trans-

‘feréncias de recursos de natureza voluntaria realizadas pela en-

tidade a outro poder/érgdo/pessoa fisica ou juridica (convénios,

termos, ajustes e/ou instrumentos congéneres), com indicacdo, no

minimo:

numero do processo correspondente

nome do beneficiario |

CNPJ/CPF do beneficiario

nimero/ano do convénio/termo ou ajuste (ou instrumento equi-
valente)

objeto

valor total previsto dos recursos envolvidos

valores ja repassados com as datas

vigéncia (data de inicio e fim)

inteiro teor do instrumento.

Classificagcdo: Obrigatorio

ETICAE
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

Histdrico: pelo menos 3 anos.

Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questao, sendo exigido no minimo a consulta

por exercicio (ano).
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5.3. Acordos sem Repasses Financeiros (Art. 37, “caput”
da Constituicao Federal , Art. 82, § 19, V, da Lei Federal n®
12.527/2011 e Art. 62, § 12, 11l da Lei Estadual n218.025/2013.): »
disponibilizar informacdes pormenorizadas quanto aos Ajustés,

"Acordos, Termos de Parceria, Convénios e outros Instrumentos
congéneres que a entidade tenha aderido, firmado ou seja signa-
tario, que ndo envolvam transferéncia ou recebimento de recursos

financeiros, compreendendo, no minimo:
e nome das partes
« numero/ano do convénio/termo/ajuste (ou instrumento equiva-
lente)
* oObjeto
* vVvigéncia (data de inicio e fim)

e inteiro teor do instrumento

Classificacdo: Obrigatdrio

~* Atualizacdo: As informac¢cdes devem ter atualizagdo men-
sal.

e Histdorico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questdo, sendo exigido no minimo a consulta
por exercicio (ano).

5.4. Convénios ou ajustes celebrados para explorag¢ao de
atividade econémica (Art. 82, § 22 da Lei 13.303/2016; Art.
13, § 32 e § 52 Decreto 8.945/2016): disponibilizar informacdes
pormenorizadas quanto aos Convénios e outros ajustes em que a
entidade tenha celebrado, relativamente a exploracdo de ativida-
de econbdmica, no que concerne as obrigacdes e responsabilida-
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bilidades assumidas em condi¢cdes distintas as de qualquer outra

empresa do setor privado do ramo em que atua, compreendendo,

no Minimo:

numero do processo correspondente

nome das partes

CNPJ/CPF do convenente

numero/ano do convénio/termo ou ajuste (ou instrumento equi-
valente)

objeto

valor total previsto dos recursos envolvidos

valores ja repassados com as datas

vigéncia (data de inicio e fim)

inteiro teor do instrumento

Classificacdo: Obrigatorio

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

Histdérico: pelo menos 3 anos.

Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatdorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questao, sendo exigido no minimo a consulta

por exercicio (ano).

/\ ATENCAO:

ETICA E GOIAS +
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OUVICERS TRANSPARENTE | Controladoria

NOTA 7. Caso a entidade ndo possua as informacdes solicitadas
nos itens 5.1, 5.2, 5.3 e 5.4 devera inserir declaracdao com data
de atualizacdo mensal. O documento devera ser produzido e as-
sinado pela area competente.

NOTA 2: Os itens nao abrangem as informacdes relativas as

transferéncias legais/constitucionais a exemplo do FPE, FPM,

Fundeb e outros.
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12 6. PESSOAL/DIARIAS

6.1. Relacao Nominal dos Empregados (Arts. 39, I, I, 1lI,
IVeV, e 82 capute §1% Il e lll, da Lei Federal n° 12.527/2011
c/c arts. 37, caput (principios da publicidade e moralidade), e
39, § 62, da Constituicao Federal de 1988; Art. 62, § 12, Vlll e §
62, 1, I, 111, 1V, V e VI da Lei Estadual n° 18.025/2013): disponi-
bilizar relacdo nominal dos empregados/autoridades (dirigentes)/
Membros dos conselhos, contendo as seguintes informacdes:

soameme »

« tipo de vinculo (efetivo, comissionado, requisitado, requisitado/

‘ comissionado, temporario, estagiario, etc)

e cargo/emprego

* respectivas lotacdes

« datas de admisséo/exonera¢éo/inativacéo

e carga horéaria semanal do cargo/funcdo ocupada/desempenhada

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualiza¢do: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatérios em
pelo menos um tipo'de formato editavel (txt, csv, odt; calc,: .
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de dados em questao.
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6.2. Remuneracdao dos Empregados/Dirigentes/Membros
(Arts. 33, I, 1L, I, IVeV,e 82 caput e § 1%, Il e lll, da Lei Fe-
deral n° 12.527/2011 c/c arts. 37, caput (principios da publi-
cidade e moralidade), Art. 12, I, da Lei Federal 13.303/2016 e
39, § 6°, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 62, § 1%, Vlll e §
62, 1, 11, 111, 1V, V, VI e VII da Lei Estadual n° 18.025/2013; Art.
52, IIl, e Art. 13, I, do Decreto Estadual 10.433/2024): divul-
gar a remuneracao ou subsidio recebidos (independente da fonte
pagadora) por ocupante de cargo, emprego ou funcado, incluindo
auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer outras vantagens pe-
cuniarias de maneira individualizada, bem como o valor relativo
a descontos de qualquer natureza, resguardadas as situacdes de
sigilo previstas em Lei, e o valor liquido recebido pelo empregado.

Devem ser disponibilizadas ainda as tabelas com os padroes
remuneratérios dos cargos/funcdes e ainda a Politica de Remu-
nera¢ao da empresa, inclusive dos Administradores/Conselho Fis-

cal.

[ Classificacdo: Obrigatério

e Atualizag¢dao: As informacdes remuneratdrias devem ter
atualizacdao mensal (ja a tabela remuneratdria deve ter
atualizacdao anual).

e Histdérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatdérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

@ NOTA 7. As remuneracdes devem constar na mesma relagcdo no-
minal dos empregados descrita no item 6.1.

@ NOTA 2: Deve ser divulgada, de forma detalhada e individual,
toda e qualduer remuneracao dos dirigentes (administradores)

e membros do Conselho Fiscal.
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[Q NOTA 3: As informacdes relativas as tabelas com padrdes remu-
neratdrios dos cargos/funcdes devem ser apresentadas em item
especifico, conforme layout (ANEXO |).

@NOTA 4: As informacdes relativas a Politica de Remuneracao
dos Administradores/Conselho Fiscal devem ser apresentadas

em item especifico, conforme layout (ANEXO ).

6.3. Lista de Estagiarios (Arts. 37, caput (principios da
publicidade e moralidade) e 39, § 62, da CF; Arts. 32, incisos
I, I, 1, IV e V, e 82 da Lei n2 12.527/2011 - LAI): disponibilizar
relacao nominal dos estudantes que mantém contrato de estagio
com a entidade.

Classificacdo: Recomendado

* Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-

sal.
~e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

[Q NOTA: Caso a entidade ndo possua contratos com estagiarios,
inserir declaracao com data de atualizacdo mensal, assinada

pela area competente.

6.4. Trabalhadores Terceirizados (Art. 32, I, 1l e Ill, c/c
Art. 62, I, Art. 7%, Il e VI, Art. 82, caput e § 1%, Ill e § 22 da
Lei Federal n® 12.527/2011): disponibilizar lista dos trabalhado-
res terceirizados que prestam servicos para a entidade, contendo,
pelo menos:
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* nome completo do trabalhador
« funcdo ou atividade exercida

-« nome/razdo social da empresa empregadora

Classificacdo: Recomendado

e Atualizacdo: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

@ NOTA: Caso a entidade nao tenha contratos de servicos com
empresas terceirizadas, inserir declaracdao com data de atualiza-

cao mensal, assinada pela darea competente.

‘CONCURSOS PUBLICOS E SELECOES (Art. 32, 1, 1l e 1ll, c/c
art. 69, I, Art. 79, 1l e VI, Art. 8%, caput e § 1, IV (por analogia) e
§ 22 da Lei 12.527/2011 LAI): disponibilizar as seguintes informa-

cdes referentes aos concursos:

6.5. Concursos Publicos e Selecdes - integra dos editais:
integra dos editais de concursos e selecdes publicas realizados
pela entidade para provimento de cargos e empregos publicos.

Classificacdo: Obrigatodrio

* Atualizacdo: As informacdes estdo atualizadas quando as
mais recentes datarem de, no maximo, um ano da data da
consulta.

« Histérico: pelo menos 3 anos.

* Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.
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6.6. Concursos Publicos e Selecoes - demais atos dos
certames: Para além dos editais € necessaria a divulgacao dos
demais atos dos concursos publicos e processos seletivos:

* vagas efetivamente preenchidas

* |ista de aprovados com as classificacdes
« fila de espera/cadastro reserva

e validade dos certames

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢dao: As informacdes estao atualizadas quando as
mais recentes datarem de, no maximo, 30 dias da data da
consulta (no caso de concurso ou processo seletivo em
andamento).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

@ NOTA para os itens 6.5. e 6.6.: Caso a entidade ndo tenha reali-
‘ zado concursos nos ultimos 3 anos, inserir declaracdao com data
de atualizacdo mensal, assinada pela area competente.

6.7. Didrias - informac¢oes gerais (Art. 48-A, |, da Lei Com-
plementar n2 101/2000; Arts. 32, L, I, III, IV e V, 79 VI, e 8°
da Lei Federal n2 12.527/201, Art. 82, inciso |, “e” do Decreto
Federal n210.540/2020 e Art. 62, § 12, VIIl da Lei Estadual n®
18.025/2013): disponibilizar as informacdes das didrias pagas aos

empregados da entidade, o relatdrio devera conter pelo menos:
* nome
« cargo/funcao do beneficiario
* numero de diarias
e periodo
e motivo do afastamento
* Jlocal de destino

« valor total recebido

Classificacdo: Obrigatorio
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e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

6.8. Diarias - tabela de valores (Art. 48-A, |, da Lei Com-
plementar n2 101/2000; Arts. 35, I, I, lII, IV e V, 72 VI, e 82
da Lei Federal n2 12.527/201, Art. 82, inciso |, “e” do Decreto
Federal n2 10.540/2020 e Art. 62, § 12, VIl da Lei Estadual n®
18.025/2013): disponibilizar tabela ou relacdo que explicite os va-
lores das diarias dentro e fora do Estado e fora do pais, conforme

normas internas da entidade.

{ Classificacdo: Obrigatério

* Atualizag¢ao: As informacdes estao atualizadas quando as
mais recentes datarem de, no maximo, um ano da data da
consulta.

e Histdorico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

@ NOTA 1: Caso a entidade nao realize pagamento de diarias, de-
vera inserir declaracao com data de atualizacdo no minimo men-
sal. O documento devera ser produzido e assinado pela area
competente.

[Q NOTA 2: Os itens 6.7 e 6.8 podem ser apresentados em link Uni-
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A 7. LICITACOES

7.1. Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos (Art.
40 da Lei Federal n2 13.303/2016): disponibilizar e manter atu-
alizado regulamento interno de licitacdes e contratos, contendo

informacdes sobre:
* glossario de expressdes técnicas
« cadastro de fornecedores
* minutas-padrao de editais e contratos
* procedimentos de licitacdo e contratacao direta
 tramitacdo de recursos
~+ formalizacao de contratos
» gestao e fiscalizacao de contratos
 aplicacao de penalidades

. recebimento do objeto do contrato

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualiza¢cdo: apresentar a ultima versao vigente.

e Histdrico: versdes anteriores, se existirem.

7.2. Relacao das Licitacoes (Art. 48-A, | da Lei Comple-
mentar Federal n°®101/2000 c/c arts. 7%, VI, e 82, § 12, IV da Lei
Federal n° 12.527/2011; art. 37, caput, da Constituicdo Federal
de 1988 (principio da publicidade); Art. 34 da Lei Federal n®
13.303/2016 e Art. 62, § 12, V da Lei Estadual n° 18.025/2013):
disponibilizar relacdo das licitacdes em ordem sequencial, conten-

do, no minimo, as seguintes informacodes:
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* numero
* modalidade licitatdria
.+ oObjeto
» data da sessao de abertura
» valor estimado/homologado

e situacao (por exemplo: andamento e concluidas)

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

7.3. integra dos Editais (Art. 48-A, | da Lei Complemen-
tar Federal n° 101/2000 c/c arts. 72, VI, e 82, § 1%, IV da Lei Fe-
deral n° 12.527/2011; art. 37, caput, da Constituicdo Federal
de 1988 (principio da publicidade); Art. 39 da Lei Federal n®
13.303/2016 e Art. 62, § 12, V da Lei Estadual n° 18.025/2013):
disponibilizar a integra dos editais dos certames em andamento e

concluidos (quando aplicavel ao procedimento).

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

GOVERNO'DE

ETICAE GOIAS + CGE ﬁ
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OUVIDERSS TRANSPARENTE | Controladoria /
Geral do Estado /:

O ESTADO QUE DA CERTO

40



7.4. integra dos demais documentos licitatérios (Art. 48-
A, | da Lei Complementar Federal n° 101/2000 c/c arts. 79,

VI, e 82, § 1%, IV da Lei Federal n° 12.527/2011; art. 37, caput,

da Constituicdao Federal de 1988 (principio da publicidade);
"Art. 40 da Lei Federal n2 13.303/2016 e Art. 62, § 12, V da Lei
Estadual n° 18.025/2013): considerando o Regulamento Interno

de Licitacdes da entidade, deve ser disponibilizado a integra dos

principais documentos das fases interna e externa dos processos

licitatorios (no que couber):

termo de referéncia/projeto basico ou equivalente

justificativa da licitacao (pode estar em documento proprio ou
junto a outro, a exemplo do TR)

pareceres técnicos/juridicos

orcamento ou formacado do preco de referéncia da licitacao
edital e respectivos anexos

ata da sessdo de abertura e julgamento e outras que porventura
ocorrer

impugnacdes/recursos (quando houver)

resultado das andlises dos recursos/impugnacdes (quando hou-
ver)

termos de adjudicacao e homologacao

Classificacdo: Obrigatorio

Atualiza¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

Historico: pelo menos 3 anos.

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.
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7.5. Dispensas e Inexigibilidades (Art. 48-A, | da Lei
Complementar Federal n° 101/2000 c/c arts. 72, VI, e 82, §1°,
IV da Lei Federal n° 12.527/2011; art. 37, caput, da Constitui-
cdo Federal de 1988 (principio da publicidade) e Art. 62, §

12, V da Lei Estadual n° 18.025/2013): considerando o Regula-

mento Interno de Licitacdes da entidade, deve ser disponibilizado
a integra dos principais documentos dos processos de dispensa e
inexigibilidade de licitacao:
« termo de referéncia/projeto basico ou equivalente
 Jjustificativa da escolha do fornecedor e do preco
e caracterizacao da situacao emergencial, calamitosa ou de grave
e iminente risco a seguranca publica que justifigue a dispensa,
guando for o caso
« pareceres técnicos/juridicos (quando for o caso)

« ato de homologacdo/ratificacdo da autoridade superior

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Historico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

[Q NOTA: As exigéncias de disponibilizacao de documentos acima
nao se aplicam nas hipdteses de dispensas de pequeno valor para
obras, servicos ou compras (art. 29, | e |l da Lei 13.303/2016).

7.6. Atas de Adesao - SRP (Art. 48-A, | da Lei Comple-
mentar Federal n° 101/2000 c/c arts. 72, VI, e 82, §1°, IV da
Lei Federal n° 12.527/2011; art. 37, caput, da Constituicdo Fe-

deral de 1988 (principio da publicidade) e Art. 62, § 12, V da
Lei Estadual n° 18.025/2013): disponibilizar a integra das atas
de adesao de regiétros de precos.

Classificacdo: Obrigatorio
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e« Atualizacdo: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.
e Historico: pelo menos 3 anos.

* Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

[Q NOTA 1: Os itens 7.2 a 7.6 podem ser apresentados em uma unica
relacdo/direcionamento.

@ NOTA 2: Caso a entidade nao tenha realizado procedimentos li-
citatorios, inclusive adesao, devera inserir declaracdao com data

de atualizacdo no minimo mensal.

7.7. Licitantes/contratados sancionados administrativa-
mente (Art.83dalLeil13.303/2016c/cart.161dalLei14.133/2021;
Art. 77 e seguintes da Lei Estadual n2 17.928/2012.): divulgar
lista com os nomes dos licitantes e/ou contratados sancionados

administrativamente pela entidade, contendo informacdes como:
e razdo social/nome
+ CNPJ/CPF
e Tipo de Penalidade
» Motivo da Penalidade
« Data de inicio da vigéncia da penalidade

« Data do fim da vigéncia da penalidade

Classificacdo: Recomendado

 Atualiza¢do: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

 Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

/) NOTA: Caso a entidade n&o tenha aplicado san¢des ou penalida-

des, devera inserir declaracao com data de atualizacdao mensal.
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£ 8. CONTRATO E OBRAS

8.1. Contratos (Artigos 72, VI e 82, §19, inciso IV, da
Lei Federal n? 12.527/2011; Arts. 39 e 88 da Lei Federal n°
13.303/2016; Art. 62, § 12, V da Lei Estadual n° 18.025/2013;
Art. 82 do Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar rela-

cao dos contratos celebrados em ordem sequencial contendo seu

resumo e as seguintes informacdes pelo menos:

razao social da contratada
valor contratado

objeto

vigéncia (data de inicio e fim)

aditivos (se houver)

Classificacdo: Obrigatorio

Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdao mensal.
Histdrico: pelo menos 3 anos.

Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdérios em pelo
menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc, rtf,
json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de

informacdes aqui identificadas.

8.2. integra dos Contratos (Artigos 72, VI e 82, §12, inciso
IV, da Lei Federal n2 12.527/2011; Arts. 39 e 88 da Lei Federal
n° 13.303/2016; Art. 62, § 1°, V da Lei Estadual n° 18.025/2013;
Art. 82 do Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar a inte-
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gra dos contratos e termos aditivos (se houver).

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizagdo: As informacdes devem ter atualizacdo men-_
sal.
e Histdrico: pelo menos 3 anos.
e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

/A NOTA: Os documentos solicitados neste item podem ser
disponibilizados na mesma relacao do item 8.1.

8.3.Contratos e ajustes celebrados para exploracao
de atividade econdémica (Art. 82, § 22 caput e inciso |, Lei
13.303/2016; Art. 13, § 3° caput e inciso I, e § 52, Decreto
8.945/2016): disponibilizar informacdes pormenorizadas quanto
aos Contratos e outros ajustes em gue a entidade tenha celebra-
do, relativamente a exploracao de atividade econdmica, no que
concerne as obrigacdes e responsabilidades assumidas em condi-
coes distintas as de qualquer outra empresa do setor privado do

ramo em que atua, compreendendo, no minimo:
* razao social da contratada
* valor contratado
e oObjeto
* vVvigéncia (data de inicio e fim)

e além dos aditivos (se houver)

Classificacdo: Obrigatorio

* Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.
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8.4. Relacao dos Fiscais dos Contratos (Artigos 72, VI
e 89, 8§19, inciso 1V, da Lei Federal n2 12.527/2011; Arts. 40 e
88 da Lei Federal n° 13.303/2016; Art. 62, § 12, V da Lei Esta-
dual n° 18.025/2013 e Art.51 e seguintes, da Lei Estadual'nQ
17.928/2012.): publicar relacdo dos nomes dos fiscais de con-
trato, incluindo os vigentes e os encerrados, com a indicacdo dos

ajustes pelos quais sdao responsaveis.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.

e Histdérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

~» Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

@ NOTA: As informacdes solicitadas neste item podem ser dispo-

nibilizadas na mesma relacao do item 8.1.

/\ ATENCAO:
Caso a entidade ndo possua as informacdes solicitadas nos itens
8.1, 8.2, 8.3 e 8.4 devera inserir declaracao com data de atualiza-
cdo mensal. O documento devera ser produzido e assinado pela

area competente.

8.5. Contratos de Locacdao de Imodveis (Lei Estadual n2
20.741/2020): disponibilizar relacdo dos imoveis alugados pela
entidade, com atualizacdao anual e indicacdo da unidade respon-
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savel pela informacao. O relatdrio deve conter, minimamente, as
seguintes informacbdes:
- » Qualificacao das partes
e endereco
e descricao do imovel
« finalidade A
e prazo de locacao

* valor do aluguel

* [ndice de reajuste

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo anual.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros). .

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informac¢des aqui identificadas (pelo menos pdf pesqui-
savel).

[QNOTA: Caso a entidade ndao possua contratos dessa natu-
reza, inserir declaracdo com data de atualizacdo no mini-
mo anual. O documento devera ser produzido e assinado
pela area competente.

8.6. Obras- informag¢oes gerais (Art. 82, §12, V, da Lei
Federal n® 12.527/2011 e Art. 62 § 1%, Il, da Lei estadual n®
18.025/2013, Arts. 39 e 88 da Lei Federal n° 13.303/2016.):
as entidades devem disponibilizar as seguintes informacdes sobre
obras:

» wontratado

»: fobjeto! v

* data de inicio

e etapas
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percentual concluido
status

previsdao de conclusao

Classificacdo: Recomendado

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo men-
Sl :

Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

8.7. Obras - quantitativos e pre¢os contratados (Art.
82, §1°, V, da Lei Federal n® 12.527/2011 e Art. 62 § 19, Il, da
Lei estadual n2 18.025/2013, Arts. 39 e 88 da Lei Federal n°
13.303/2016.): Na mesma secado especifica sobre obras no por-

tal, devem ser divulgados os gquantitativos e os precos unitarios

e totais contratados por obra. Estas informacdes sao visualizadas

através da Planilha Orcamentaria da Obra, ndo sendo suficiente a

disponibilizacdao do contrato apenas.

Classificacdo: Obrigatodrio

Atualizacao: As informacdes sdo consideradas atualizadas
quando forem disponibilizadas em até 25 dias uUteis apos a
assinatura do contrato.

Exportar dados: possibilitar gravacao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

GOVERNO'DE

ETICAE GOIAS + CGE ﬁ
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OUVICERS TRANSPARENTE | Controladoria /
Geral do Estado /:

O ESTADO QUE DA CERTO

48



@ NOTA: Ndo basta a disponibilizacdo dos contratos. Para aten-

dimento ao critério, € necessario que a informacdo seja traba-
lhada, apresentando-se, por exemplo, em uma tabela, os dados

especificos exigidos pelo critério (quantitativos e os precos uni-

tarios e totais contratados por obra).

8.8. Obras - quantitativos executados e prec¢os pratica-
dos (Art. 8¢, §1%, V, da Lei Federal n2 12.527/2011 e Art. 62 §
12, 11, da Lei estadual n2 18.025/2013, Arts. 39 e 88 da Lei Fe-
deral n° 13.303/2016.): Na mesma secao especifica sobre obras

no portal, devem ser divulgados os quantitativos executados e os

precos efetivamente praticados. Estas informacdes sao visualiza-

das nas Medicdes da obra.

Classificacdo: Obrigatorio

Atualizacdo: As informacdes sdo consideradas atualizadas
gquando forem disponibilizadas em até 45 dias uteis apos a
conclusdo do contrato.

Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto
de informacdes aqui identificadas.

/\\ IMPORTANTE:

ETICA E GOIAS +
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OuVIBGRI TRANSPARENTE |

NOTAS para os itens 8.6, 8.7 e 8.8:
NOTA 1. Os itens acima so serdao satisfeitos através de dire-
cionamento para o painel de “Obras Publicas” elaborado pela

SEINFRA e disponibilizado dentro do Portal Goias Transparen-

te (https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOWNINGMwOTYt-
NTHYSOOODkzLWE3ZjktOTKIYYmFmYjM1YmFIliwidCl6ljY3Zm:-
QOMzFjLWIYyYWQtNDg2Ny04MWJLWQ3NTYyMjBiNTZKNCJ9).
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E imprescindivel que a entidade preencha as informacdes e rea-
lize as atualizacdes dentro do sistema que alimenta o painel.
NOTA 2: Caso a entidade ndo possua contratos de obras, inserir
declaracao com data de atualizacdao mensal. O documento deve-

ra ser produzido e assinado pela area competente.

8.9. Obras Paralisadas (Art. 82, §1%, V, da Lei Federal n®
12.527/2011; Art. 12, 22, 52 e 62 da Lei Estadual n2 20.726/2020
e Portaria SEGES/ME n? 25.405/2020.): disponibilizar relacao
de obras paralisadas, com identificacdao do setor responsavel pela

informacao, contendo, minimamente:
* motivo
* responsavel pela inexecucao temporaria
* tempo previsto de interrupcao

* a nova data prevista para retomada da obra

Classificacdo: Obrigatorio

Conforme At 2%.:8%12% |V da; Portatia SEGES/ME 'ns
25.405/2020, uma obra é considerada paralisada, quando ja foi
iniciada e se enquadre em uma das seguintes situacodes:

a) esteja sem apresentacdo de boletim de medicdo por periodo
igual ou superior a noventa dias;

b) foi declarada como paralisada pelo 6rgao ou entidade da admi-
nistracao publica federal, independentemente do prazo;

C) a empresa executora tenha declarado que nao darad continuidade
a obra, independentemente do prazo; ou

d) tenha sido interrompida por decisao judicial ou determinacao

de 6rgao de controle interno ou externo;

e Atualizacdo: As informacdes sdo consideradas atualizadas
gquando forem disponibilizadas em até 1 (um) més apos a

paralisacdao do contrato de obras.
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e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatdérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

* Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjur'ito»
de informacdes aqui identificadas.

/\ IMPORTANTE:

NOTA 1: O item acima sO sera satisfeito através de direciona-
mento para o painel de “Obras Publicas” disponibilizado dentro
do Portal Goias Transparen'te. E imprescindivel que a entidade
preencha as informacdes e realize as atualizacdes dentro do sis-
tema qgue alimenta o painel.

NOTA 2: Caso a entidade nao possua contratos de obras ou
obras paralisadas, inserir declaracdo com data de atua_lizac;éo

mensal. O documento devera ser produzido e assinado pela area

competente.

ETICAE GOIAS + CGE
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OUVIDERSS TRANSPARENTE | Controladoria

G OV ERN O' DVE
Geral do Estado

ZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

51



&, 9. PATRIMONIO PUBLICO

9.1. Bens Mdveis (Art. 7, VIl da Lei Federal n°12.527/2011):
disponibilizar relatdério com a relacdo dos bens moéveis da entidade

contendo as seguintes informacodes:
* data do relatorio
e descricao
* estado de conservacao
* valor da aquisicao
* a gquantidade de cada bem movel

Classificagcdo: Obrigatorio

e Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo anual.

9.2.BensImodveis (Art.7%,VidaLeiFederaln°12.527/2011):
disponibilizar relacdo dos bens imoveis proprios da entidade, atu-

alizada, especificando:
» descricdo detalhada (municipio, endereco, area e matricula do
imovel)
* o valor do inventario do imodvel

Classificagcdo: Obrigatdrio

e Atualiza¢do: As informacdes devem ter atualizacdo anual.

[Q NOTA 1: Caso a entidade possua imodveis cedidos, disponibilizar
relacdo especifica contendo, minimamente, a descricdo detalha-
da (municipio e endereco) e o proprietario do imovel.

@ NOTA 2: Caso a entidade ndo possua imodveis préprios, inserir decla-

racdo com data de atualizacdo no minimo anual. O documento
devera ser produzido e assinado pela area competente.
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10. PLANEJAMENTO E
PRESTACAO DE CONTAS

10.1. Prestacdao de Contas do Ano Anterior- Balan¢o Ge-
ral do Estado (Art. 48, caput, da Lei Complementar Federal
ne 101/2000): disponibilizar link que direcione para o SCGI - Sis-
tema de Informacao da Contabilidade do Estado de Goias, da Se-
cretaria de Estado da Economia (https://scgi.economia.go.gov.br/
scgi/#!/8) contendo, no minimo, os demonstrativos contdbeis:

 Balanco Patrimonial

Balanco Orcamentario
. » Balanco Financeiro

e Demonstracdes das Variacdes Patrimoniais

Classificacdo: Obrigatdrio

» Atualiza¢do: As informacdes sao consideradas atualizadas
quando se referirem ao ultimo exercicio exigivel.

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjun-
to de informacdes aqui identificadas, mesmo que as infor-
macodes sejam disponibilizadas em formato fechado (por
exemplo, pdf), o documento deve permitir pesquisa (por

exemplo, “pdf pesquisavel”).
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10.2. Relatério da Administracao (Art. 82, & 19, V, da
Lei Federal n® 12.527/2011; Art. 62 & 12, Il, da Lei estadual n®
18.025/2013 e Resolu¢do Normativa TCE n® 05/2018.) disponi-
bilizar Relatdrio da Administracao, elaborado pelo Chefe da ehti—
.dade, que compdem a prestacao de contas anual da empresa pu-
blica, encaminhada ao TCE-GO, contendo os principais resultados

nas areas finalisticas e/ou de gestdo.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizacado: As informacdes sdo consideradas atualizadas
quando se referirem ao ultimo exercicio encerrado.

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

« Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjun-
to de informacdes aqui identificadas, mesmo que as infor-
macdes sejam disponibilizadas em formato fechado (por
exemplo, pdf), o documento deve permitir pesquisa (por

exemplo, “pdf pesquisavel”).

10.3. Apreciacdo e/ou Julgamento das Contas do Ges-
tor da Entidade pelo Tribunal de Contas do Estado (Art. 48,
caput, da Lei Complementar n?2 101/2000): disponibilizar o re-
sultado da apreciacdo e/ou julgamento das contas da entidade

pelo Tribunal de Contas.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizacdao: Considera-se que as informacdes estejam
atualizadas quando o ultimo Acdrdao ou Parecer do Tribu-
nal de Contas relativamente as contas do Poder ou 6rgao
estiverem disponiveis.

e Histdrico: pelo menos 3 anos (disponibilizar os 03 ultimos
Acdordaos disponiveis).
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/\ ATENCAO:
NOTA I: Para atendimento ao critério, ndo basta a divulgacao da
conclusao do Acordao ou Parecer emitido pelo Tribunal de Con-
tas. E necessario que haja a disponibilizacdo da peca. ;
NOTA 2: Devem constar a indicacao de quais sdo as contas (anos)

cuja apreciacao ainda esta pendente.

10.4. Demonstracoes Financeiras Trimestrais (Art. 82, VI,
c/c art. 86, § 12, da Lei Federal n2 13.303/2016; Art. 52, VI, e
Art. 62, § unico do Decreto Estadual 10.433/2024): disponibili-
zar as demonstrag¢des financeiras trimestrais, inclusive em formato

editavel.
As Demonstracdes Financeiras Trimestrais devem conter:
e Balancetes e Balancos Patrimoniais
e Demonstracdao do Resultado do Exercicio
* Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido
-+ Demonstracdo do Fluxo de Caixa

* Notas Explicativas (quando houver)

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: Trimestral.

e Histoérico: pelo menos 5 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,

rtf, json e outros).

10.5. Demonstra¢coes Financeiras Anuais (Art. 82, VI, c/c
art. 86, § 12, da Lei Federal n213.303/2016; Art. 52, VI, do De- _
creto Estadual 10.433/2024): disponibilizar as demonstracdes
financeiras anuais, inclusive em formato editavel, auditadas da en-

tidade, incluindo as notas explicativas dos dados operacionais e
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financeiros das atividades relacionadas a consecuc¢ao dos fins de

interesse’ coletivo ou de seguranca nacional, devendo ser acom-

panhadas do relatério do auditor independente e do parecer do

Conselho Fiscal (estes em links separados, conforme itens 10.6 e

110.7);

As Demonstracdes Financeiras Anuais devem conter:

Balancos Patrimoniais

Demonstracao do Resultado do Exercicio
Demonstracao das Mutacdes do Patrimdbnio Liquido
Demonstracdo do Fluxo de Caixa

Notas Explicativas (obrigatoriamente)

Classificacdo: Obrigatorio

@) Sugere-se como boa pratica a disponibilizagdo do link

com a publicacdao das Demonstracdes Financeiras Anuais

no Diario Oficial do Estado de Goias.

Atualizacao: Anual.

Histdérico: pelo menos 5 anos.

Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatdorios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,

rtf, json e outros).

[Q ATENCAO: As notas explicativas as demonstracdes finan-

ceiras anuais, devem conter os seguintes valores, conside-
rados na data de elaboracao da nota:

Maior e menor remuneracao pagas a seus empregados e
administradores, nelas computadas as vantagens e bene-
ficios efetivamente percebidos.

Salario médio dos empregados e dos administradores,
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bem como dos membros do Conselho Fiscal e do Conse-
lho de Administracao.

« Para os empregados, o valor meédio global dos beneficios-
oferecidos, considerando assisténcias médica e odon’to-
logica, auxilios alimentacdo e refeicdao, cesta basica, auxi-
lio creche, auxilio transporte, previdéncia complementar
e outros beneficios, além da quantidade de empregados

contratados até 31/12 do exercicio.

10.6. Relatorio de Auditoria Independente (Art. 72 da Lei
Federal n213.303/2016): disponibilizar Relatdério de Auditoria In-
dependente referente as Demonstracdes Financeiras do exercicio
anterior ao ano da avaliacao, emitido por auditor registrado na

Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizacdo: Anual.

e Histoérico: pelo menos 5 anos.

10.7. Parecer do Conselho Fiscal (Art. 32 c/c art. 62, 1, art.
75, 11, V e VI, art. 82, caput e § 2° da Lei 12.527/2011 (LAI) e
Art. 163, VII, da Lei Federal n2 6.404/1976): disponibilizar Pa-
recer do Conselho Fiscal referente as Demonstracdes Financeiras

do exercicio anterior ao ano da avaliacao.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: Anual.

e Histdrico: pelo menos 5 anos.
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10.8. Relatorio Integrado ou de Sustentabilidade (Art.
82, IX, da Lei Federal n¢ 13.303/2016; Art. 52, IX, do Decreto

Estadual 10.433/2024): disponibilizar anualmente o relatdério da’

entidade, informando no que couber:

0Ss objetivos e as metas definidos para o exercicio

os resultados alca‘ncados ao fim do exercicio

a contribuicdo da estratégia, da governanca e da alocacdo de
recursos para o alcance dos resultados

as justificativas para objetivos ou metas ndo atingidos

critérios de sustentabilidade nas contratacdes e aquisicdes

acdes para reducdao do consumo de recursos naturais e reducao

de residuos poluentes

Classificacdo: Obrigatorio

Atualizacao: considera-se atualizada a informacdo quando
estiver disponivel o relatdério do ultimo exercicio encerra-
do.

Histdérico: pelo menos 3 anos.

10.9. Plano Estratégico Institucional (Art. 3¢, I-11l, c/com
art. 7%, VI, a, art. 82, § 1%, V, da Lei 12.527/2011, Art. 72, § 3¢,
11, do Decreto 7.724/2012): divulgar plano estratégico institucio-

nal ou instrumento equivalente da entidade, contendo os objetivos

estratégicos e os indicadores definidos para mensurar o alcance

desses objetivos. O Plano Estratégico Institucional pode contem-

plar mais de um ano em um uUnico documento.

Classificacdo: Recomendado
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10.10. Relatério de monitoramento e acompanhamento
dos programas, projetos, acoes e atividades dos rgaos e en-
tidades publicas, bem como metas e indicadores propostos
(Art. 72, VII, “a”, da Lei Federal n2 12.527/2011 e Art. 62, §'1‘—’,

11, da Lei Estadual n¢ 18.025/2013.): divulgar relatério de moni-
toramento e acompanhamento dos programas, projetos, acdes e
atividades da entidade, contendo as principais metas e os resulta-

dos e indicadores de resultado e impacto.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: As informacdes sdo consideradas atualizadas

quando se referirem ao ultimo exercicio encerrado.

10.11. Plano de Negécios (Art. 23,12%,1,daLei13.303/2016):
Apresentar o Plano de Negdcios para o exercicio anual seguinte,

aprovado pelo Conselho de Administracao.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢do: as informacdes sao consideradas atualizadas
quando for disponibilizado o plano de negdcios do exerci-
cio atual, que foi aprovado até a ultima reunidao ordinaria
do Conselho de Administracdo do ano anterior.

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

10.12. Plano Plurianual- PPA (Art. 48, c/c os Artigos 48-A
e 49, da Lei Complementar Federal n° 101/2000; Art. 6°, § 1°,
incisos I, Il e 1V, da Lei Estadual n°18.025/2013): disponibi-

lizar Plano Plurianual- PPA vigente e seus anexos, contido no site

da Secretaria de Estado da Economia. Link: https://ppa.go.gov.br/
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10.13. Lei de Diretrizes Orcamentarias- LDO (Art. 48,
c/c os Artigos 48-A e 49, da Lei Complementar Federal n°
101/2000; Art. 6°, § 1°, incisos Il, Ill e 1V, da Lei Estadual»
n°18.025/2013; Art. 82 do Decreto Estadual 10.433/2024): dis-
.ponibilizar a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e seus anexos,
do exercicio financeiro vigente, através do direcionamento para o
Portal da Transparéncia. Link: https://transparencia.go.gov.br/or-

camento-e-planejamento-pecas/

Classificacdo: Essencial

10.14. Lei Orcamentaria Anual - LOA (Art. 48, c/c os Ar-
tigos 48-A e 49, da Lei Complementar Federal n° 101/2000;
Art. 6°, § 1°, incisos I, Ill e IV, da Lei Estadual n°18.025/2013;
Art. 82 do Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar a inte-
gra da Lei Orcamentaria Anual - LOA e seus anexos, que contenha
o Orcamento de Investimentos da instituicdo, do exercicio finan-
ceiro vigente, através do direcionamento para o Portal da Trans-
paréncia. Link: https://transparencia.go.gov.br/orcamento—e—pla—

nejamento-pecas/

Classificacdo: Essencial

[Q NOTA: Ressaltamos que os itens 10.13 e 10.14 terdo link
unico de direcionamento, conforme disposto no modelo

de layout (Anexo |), sob a nomenclatura “LDO e LOA”.

10.15. Relatorio de Gestao Fiscal - RGF (item exclusivo
das empresas dependentes Art. 48, c/c os Artigos 48-A e 49,
da Lei Complementar Federal n°101/2000; Art. 6°, § 1°, inci- '
sos II, Il e 1V, da Lei Estadual n°18.025/2013.): disponibilizar

link que direcione para o Portal Goias Transparente, contendo o
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Relatorio de Gestdao Fiscal - RGF. Segue link a. ser utilizado:

https://transparencia.go.gov.br/rreo-e-rgf/.
{ Classificacdo: Essencial ]

e Atualizagdo: Considera-se que as informacdes estejam
atualizadas quando o relatdorio do ultimo quadrimestre exi-
givel estiver disponivel (30 dias apds o encerramento do
quadrimestre).

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

10.16. Relatéorio Resumido da Execucdao Orcamenta-
ria - RREO (item exclusivo das empresas dependentes Art.
48, c/c os Artigos 48-A e 49, da Lei Complementar Fede-
ral n°101/2000; Art. 6°, §1°, incisos Il, Ill e IV, da Lei Esta-
dual n°18.025/2013.): disponibilizar link que direcione para
o Portal Goias Transparente, contendo o Relatdério Resumido
da Execucdo Orcamentaria- RREO. Segue link a ser utilizado:

https://transparencia.go.gov.br/rreo-e-rgf/.

e Atualizag¢do: Considera-se que as informacdes estejam
atualizadas quando o relatdrio do ultimo bimestre exigivel
estiver disponivel (30 dias apods o encerramento do bimes-
tre).

e Histdrico: pelo menos 3 anos.

» Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.
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/\ NOTA: Ressaltamos que os itens 10.15 e 10.16 ter&o link Unico de
direcionamento, qgue devera ser inserido abaixo dos itens obriga-

térios deste grupo (Anexo |), sob a nomenclatura “RGF/RREQO”.
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@- 11. SERVICO DE INFORMACOES

AO CIDADAO - SIC
E OUVIDORIA

11.1. SIC Fisico - Vapt Vupt - Unidades ( Art. 82, §32, VII,
c/c Art. 92, |, da Lei Federal n° 12.527/2011 e Art. 72 e 8° da
Lei Estadual n218.025/2013): d'irecionar para o Portal do Gover-
no do Estado de Goiads - Expresso (link abaixo), apresentando as
unidades do Vapt-Vupt, que sdao responsaveis por captar pedidos
de acesso a informacao, presencialmente, de qualquer 6rgao ou
entidade da administracao publica estadual. »

Link: https://www.go.gov.br/servicos-digitais/vapt-vupt/uni-

dades—e—filas/unidades.

Classificacdo: Obrigatodrio

11.2. SIC Fisico - Vapt Vupt - Informac¢odes ( Arts. 82, §1¢, I,
da Lei Federal n212.527/2011 ; Art. 62, VI, b, da Lei Federal n?
13.460/2017; Art. 62, §12, VIl da Lei Estadual n218.025/2013):
no mesmo link que direciona para o Portal do Governo do Esta-
do de Goiads - Expresso (https://www.go.gov.br/servicos-digitais/
vapt-vupt/unidades-e-filas/unidades) deve constar as seguintes
informacodes:

* endereco fisico

 telefone
e horario de atendimento

« e-mail da unidade/setor responsavel pelo SIC Fisico

Classificacdo: Obrigatorio

ETICA E GOIAS +
w

CGE
Controladoria

G OV ERN O' DVE
Geral do Estado

ZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

63



11.3. Ouvidoria - Atendimento Presencial (Arts. 82, §19, |,
e 92, da Lei Federal n? 12.527/2011 c/c arts. 62, VI, b, 72, §2°9,
VI, e 10, §4°, da Lei Federal n213.460/2017 c/c arts. 24, 1, a, e
27, 11, da Lei Federal n® 14.129/2021 e Art. 82 da Lei Estadual
'n2 18.025/2013): disponibilizar informacdes sobre o atendimento

presencial da Ouvidoria na entidade:
* endereco
* telefone
* e-mail

e hordrio de atendimento

Classificacdo: Obrigatorio

11.4. e-‘SIC Eletronico (Art. 82, § 12, c/c Art. 92, |, Art. 102,
§ 2°, e Art. 30, IlIl, da Lei Federal n?2 12.527/2011 e Art. 72, 82,
102 e 33, lll e 1V, da Lei Estadual n2 18.025/2013): direcionar
para o Sistema de Ouvidoria do Estado de Goias (link abaixo), tra-
zendo o drgdo/entidade ja selecionado, no qual o cidaddo podera
solicitar e acompanhar pedidos de informacao de forma eletro-
nica. Link: https://www.go.gov.br/servicos-digitais/cge/nova-ou-
vidoria/nova-manifestacao?orgao=(cdédigo do érgdo - Sistema de
Quvidoria)

Classificacdo: Obrigatdrio

11.5. e-SIC Eletrénico - Forma de solicitacao (Art. 82, &
12, c/c Art. 92, I, Art. 102, § 22, e Art. 30, Ill, da Lei Federal
n? 12.527/2011 e Art. 72, 82, 102 e 33, Ill e IV, da Lei Estadual
n? 18.025/2013): no mesmo link para o Sistema de Ouvidoria do
Estado de Goias. Link: https://www.go.gov.br/servicos-digitais/ .
cge/nova—ouvidoria/nova—manifestacao?orgao:(cédigo do orgao
- Sistema de Ouvidoria). Deve ser possivel verificar que a solicita-

cdo por meio de eSic é simples, ou seja, sem a exigéncia de itens
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de identificacdo do requerente que dificultem ou impossibilitem o
acesso a‘informacao, tais como: envio de documentos, assinatura

reconhecida, declaracao de responsabilidade, maioridade.

Classificacdo: Obrigatorio

11.6. e-SIC Eletrénico - Prazos e demais informacgoes
(Art. 82, § 1¢, c/c Art. 99, |, Art. 109, § 22, e Art. 30, Ill, da Lei
Federal n? 12.527/2011 e Art. 72, 82, 102 e 33, Ill e 1V, da Lei
Estadual n¢ 18.025/2013): no mesmo link para o Sistema de Ou-
vidoria do Estado de Goids. Link: https://www.go.gov.br/servicos-
-digitais/cge/nova-ouvidoria/nova-manifestacao?orgao=(cddigo
do o6rgao - Sistema de Ouvidoria). Deve ser possivel verificar os
prazos de résposta ao cidadao, incluindo o recursal, e as autorida-
des competentes para o exame dos pedidos, além do procedimen-
to referente a realizacdo do pedido e de eventual recurso. '

Classificacdo: Recomendado

11.7. Lei de Acesso a Informag¢do - LAl Estadual n®
18.025/2013 (Art. 45 da Lei Federal n® 12.527/2011): dispo-
nibilizar no link o ato normativo legal que regulamente a Lei de
Acesso a Informacdo - LAI Estadual n® 18.025/2013. Utilizar o link
para a LAl de Goids disponivel no Legisla Goias: https://legisla.ca-
sacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/90142/1ei-18025.

Classificacdo: Obrigatorio

11.8. Relatério Anual Estatistico de Pedidos de Acesso
a Informacdo (Art. 30, inciso Ill, da Lei n?212.527/2011 - LAI):
disponibilizar, link ‘de .acesso a relatorio :anuaf estatistico da,en-:
tidade, contendo a quantidade de pedidos de acesso recebidos,
atendidos, indeferidos, bem como informacdes genéricas sobre os

solicitantes.
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Link para o relatdrio estatistico do novo Sistema de Ouvidoria:
https://www.ouvidoriageral.go.gov.br/api/relatorio_gestao.php?-
tipo=7&orgao=(cédigo da entidade no novo sistema de ouvidoria).

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo anual
(referente ao ultimo exercicio encerrado)

e Histdérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatdrios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.

CLASSIFICACAO DAS INFORMACOES SIGILOSAS (Art.
30,1 ell da Lei Federal n° 12.527/2011 e art. 33, 1 e 1l e Art.
44, caput da Lei Estadual n° 18.025/2013): disponibilizar anu-
almente, até o dia 1° de junho, as seguintes informacdes: '

'11.9. Classificacao das informacodes sigilosas - rol de do-
cumentos classificados: disponibilizar rol de documentos classi-

ficados contendo minimamente:
e assunto sobre o qual versa a informacao
e« categoria (ultrassecreto, secreto, reservado)
* dispositivo legal de fundamentacao

» data e prazo da classificacao

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢ao: As informacdes devem ter atualizacdo anual
(até 12 de junho de cada ano).

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacao de relatdérios em
pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros). |

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificadas.
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11.10. Classificacdao das informacoes sigilosas - rol das
informac¢oes desclassificadas: disponibilizar rol das informacdes

qgue tenham sido desclassificadas nos ultimos 12 meses.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo anual
(até 12 de junho de cada ano).

e Histoérico: pelo menos 3 anos.

e Exportar dados: possibilitar gravacdao de relatdorios em
pelo menos um tipo de fofmato editavel (txt, csv, odt, calc,
rtf, json e outros).

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto

de informacdes aqui identificada

11.11. Classifica¢ao das informacoes sigilosas - Comissao
Permanente de Avaliagcdao de Documentos Sigilosos: disponi-
bilizar documento que constitui a Comissao. Este documento so-

mente devera ser renovado quando houver alteracdo na composi-
cdo da comissao.

Classificacdo: Obrigatorio

@NOTA 1: As informacdes dos itens 11.9, 11.10 e 11.11 podem ser dis-
ponibilizadas em link unico.

@NOTA 2: Caso ndo existam informacdes classificadas em graus
de sigilo e/ou informacdes desclassificadas nos ultimos 12 me-
ses, declarar até 01/06. A declaracdo deverd ser produzida e
assinada pela area competente.

@NOTA 3: Os documentos, rol e/ou declara¢cdes, devem conter a

data de producdo e a assinatura da autoridade competente.
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@NOTA 4. Para maiores informag¢des, consulte o Manual de
Classificacdo das Informacdes Sigilosas, no link abaixo:
https://www.transparencia.go.gov.br/wp-content/uploads/si-
tes/2/joomla/Goias_mais_Transparente/2/Manual_de Classifi-
cacao_das_Informacoes_Sigilosas.pdf

11.12. Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a
Informacao - LAI (Art. 62, 812, VIl c/c art. 69 da Lei Estadual
n¢ 18.025/2013): informar a Autoridade de Monitoramento, que
devera ser pessoa indicada pelo 'dirigente maximo da entidade e
ser diretamente subordinada a ele. Essa pessoa devera assegurar
o cumprimento das normas relativas ao acesso as informacdes.
Devem ser disponibilizadas as seguintes informacdes:

sinnome;

* telefone

¢ e-mail (diferente do e-mail da ouvidoria)

Classificacdo: Obrigatorio

11.13. Encarregado pelo Tratamento dos Dados Pessoais -
LGPD (Arts. 52, inciso VIll e 23, inciso Ill, 41, § 12 da Lei Fede-
ral n2 13.709 (LGPD) + Art. 39, incisos XVIIl, da Lei Federal n®
14.129/2022 e Art. 12 ,§8 12, Decreto Estadual n? 10.092/2022
e Art. 22 da Resolugcdo n2 01/2021 - CETIC): disponibilizar infor-
macdes sobre o Encarregado pelo Tratamento dos Dados Pessoais
- LGPD. Devem ser.informados:

s neome

* telefone

e e-mail

« portaria de indicacao

Classificacdo: Obrigatorio
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11.14. Politica de Privacidade e Protecdao de Dados (Art.
50, inciso I, Lei Federal n? 13.709 (LGPD) + Art. 39, incisos
XVIl, da Lei Federal n214.129/2022): disponibilizar Politica }de_
Privacidade e Protecao de Dados adotada pela entidade. Casd a
.entidade ndao possua Politica propria ou nao exista politica estadu-
al de protecao de dados pessoais, a entidade poderd inserir link de
direcionamento para a Lei Federal n® 13.709/2018 (https://www.
planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/1ei/113709.htm).

Classificacdo: Obrigatorio

11.15. Fale Conosco (Art. 10, §2°, da Lei Federal n®
12.527/2011 c/c Art. 10, 8§42, da Lei Federal n213.460/2017 c/c
Art. 27, IV, da Lei Federal n® 14.129/2021 e Art. 62, § 3¢, VII,
Lei Estadual n¢ 18.025/2013): disponibilizar canal de comuni-
cacdao com o cidadao do tipo “Fale Conosco”, que permita ao in-
teressado comunicar-se com a entidade por via eletrénica (e-mail

institucional) ou telefbnica.

Classificacdo: Obrigatorio

@ NOTA: Sugerimos ainda, para facilitar a visualizacdo e acesso,
qgue o link “Fale Conosco” esteja disponibilizado na parte supe-

rior da pagina inicial do site.

11.16. Expresso Goias (Arts. 32, incisos I, lll e X, e 14 da
Lei Federal n2. 14.129/2021.): disponibilizar link para o site do
Expresso Goias, divulgando o acesso a servicos publicos por meio
digital, sem a necessidade de solicitacao presencial.

Link: https://www.go.gov.br/
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11.17. Pesquisas de Satisfacdao (Arts. 39, incisos 1V, e
24, inciso Il, da Lei 14.129/2021 c/c Art. 23, §22, da Lei n®
13.460/2017): realizar e divulgar resultados de pesquisa de sat»is- _
facdao dos usuarios dos servi¢cos da entidade. '

Devem ser divulgados os resultados de pesquisas de satis-
facdo aplicadas periodicamente junto aos usuarios de seus servi-
COS para assegurar a efetiva participacao desses na avaliacao dos
servicos publicos, identificar lacunas e deficiéncias e reorientar e
ajustar a prestacao dos servicos..

O critério podera ser atendido através do direcionamen-
to para o painel de “Pesquisa de Satisfacdo - Satisfacao Geral”
dos usuarios da ouvidoria para o link: https://app.powerbi.com/
view?r=eyJrljoiNmMRhN2MzZmYtMWZKkMiOOODdMLWJhNGQ-
tYTUKODcwWNDJIMTU4IliwidCI6lj]Y3ZmQOMzFiLWIYYWQtNDg-
2NyO4MWUILWQ3NTYYyMjBINTZKkNCJ9

[ Classificacd0: Recomendado
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ETICAE
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE

o« 12. ACESSIBILIDADE

12.1. Simbolo de Acessibilidade (Art. 63, §12, da Lei Fede-
ral n2 13.146/2015): disponibilizar na pagina inicial do site (parte

superior), em destaque, simbolo de acessibilidade.

Classificacdo: Obrigatorio

12.2. Caminho das Paginas (Art. 82, §3¢, inciso VIIl, da
Federal n212.527/2011, Art. 63, caput e § 12, da Lei Federal n®
13.146/2015, Art. 32, incisos XIX, da Lei 14.129/2022 e Art. 63,
§3°, VIIl da Lei Estadual n? 18.025/2013.): o site deve exibir o
“caminho” de paginas percorridas pelo usuario, conforme exemplo
abaixo:

A, A A 'D'." B CONTRASTI ﬂ.‘-]': "l ] A &_U.&'-‘.‘. £ W

ASECRETARSA, MOTICWAS  ACESSO RAPIDO = CARTA DESERVCOS  AGENDA DE AUTORIDADES.  LGPD ﬂ ACESSD A IMFORMALAD

Transparéncia - Governo Aberto

& Cates ~

Godhs Transparente: dique pard 3

Classificacéo: Obrigatério
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12.3. Alto Contraste (Art. 89, §39, inciso VIll, da Fede-
ral n 12.527/2011, Art. 63 da Lei Federal n¢ 13.146/2015, Art.

3¢, incisos XIX, da Lei 14.129/2022 e Art. 62, §3¢, VIIlI da Lei»

Estadual n2 18.025/2013.): o site deve disponibilizar a opcdo de
.alto contraste, que inverte o plano de cores dominante no site,
possibilitando que pessoas com baixa visdo possam visualizar o

conteudo.

Classificacdo: Obrigatorio

12.4. Ferramenta de Redimensionamento de Texto (Art.
82, §39, inciso VIIl, da Federal n® 12.527/2011, Art. 63 da Lei
Federal n213.146/2015, Art. 32, incisos XIX, da Lei 14.129/2022
e Art. 62, §32, VIIl da Lei Estadual n® 18.025/2013.): o site deve
disponibilizar opcao de redimensionamento de texto ou o zoom
de pagina, que permita aos usuarios o aumento do tamanho do
conteudo da pagina.

Classificacdo: Obrigatorio

12.5. Mapa do Site (Art. 89, 832, inciso VIIl, da Federal
n® 12.527/2011, Art. 63 da Lei Federal n¢ 13.146/2015, Art. 39,
incisos XIX, da Lei 14.129/2022 e Art. 62, §3¢°, VIIl da Lei Es-
tadual n218.025/2013.): o site deve disponibilizar o mapa do site

em sua pagina inicial.

Classificacdo: Obrigatorio
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% 13. GOVERNANCA

13.1. Carta Anual de Governanc¢a Corporativa (Art. 89, I,
11, VIII, c/c art. 16, paragrafo unico, da Lei 13.303/2016; Art.
13, 1, 11l, VIII do Decreto 8.945/2016; Art. 52, Ill e VIII, do
Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar, em documento
unico aprovado pelo Conselho de Administracao da entidade, car-
ta anual de governanca corporativa (referente ao exercicio social
anterior) com as seguintes informacodes:

explicitacdo dos compromissos de consecucao de objetivos de
politicas publicas pela empresa estatal e por suas subsidiarias,
em atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de segu-
ranca nacional que justificou a autorizacdo de sua criacao
definicdo clara dos recursos a serem empregados na consecucao
de objetivos de politicas publicas

definicdo clara dos impactos econdmico-financeiros da consecu-
cao de objetivos de politicas publicas, mensuraveis por meio de
indicadores objetivos

informacdes relevantes, em especial as relativas as atividades
desenvolvidas pela instituicao;

informacodes relativas a estrutura de controle da instituicado
informacdes relativas a fatores de risco

dados econdmico-financeiros da instituicao

comentarios dos administradores sobre o desempenho da insti-
tuicao

informacdes relativas a politicas e praticas de governanc¢a corpo-
rativa da instituicao

descricao da composicdo e da remuneracdo da administracao

Classificacdo: Obrigatdrio
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e Atualizacao: as informacdes sdo consideradas atualizadas
guando se referirem ao exercicio anterior.

e Historico: pelo menos 3 anos.

/) NOTA 1. Ressaltamos que para atendimento do item, o docu-
" mento Unico com a nomenclatura “Carta anual de Governanca
Corporativa” devera constar todos os subitens citados acima.
@NOTA 2. Devera ser disponibilizada a ata de aprovacao, pelo
~ Conselho de Administracdao, da “Carta anual de Governanca

Corporativa”.

@ NOTA 3: Para o atendimento deste critério, a empresa estatal
deverd elaborar carta anual Unica conforme modelo disponibili-
zado no sitio eletrénico da Secretaria de Estado da Administra-
cdo (caso exista).

13.2. Politica de Divulgacao de Informac¢cdoes (Art. 82, 1V,
da Lei Federal n? 13.303/2016; Art. 52, 1V, do Decreto Esta-
dual 10.433/2024): divulgar a politica de divulgacdo de informa-
cdes atualizada (com a data de inicio de sua vigéncia), em con-
formidade com a legislacdo em vigor e com as melhores praticas,
contendo, no que couber:

e oObjetivos

» deveres e responsabilidades

* 0O gue deve ser divulgado e quando divulgar

e formas de divulgacao

 tratamento das informacdes equivocadas

*» controle do sigilo

* penalidades

Classificacdo: Obrigatodrio

e Atualizac¢ao: ultima versdo atualizada.
e Historico: versdes anteriores, se existirem.

13.3. Politica de Distribuicdao de Dividendos (Art. 82, V,
da Lei Federal n213.303/2016; Art. 52, V, do Decreto Estadual
10.433/2024): disponibilizar a politica de distribuicdo de dividen-
dos atualizada (contendo a data de inicio de sua vigéncia), a luz do
interesse publico que justificou a criacao da entidade.

Classificacdo: Obrigatdrio
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e Atualiza¢do: atualizacdo conforme a data de vigéncia.
e Historico: versdes anteriores, se existirem.

13.4. Politica de Transacdes com Partes Relacionadas
(Art. 82, VII, da Lei Federal n2 13.303/2016; Art. 5°, VII, do
Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar versdo atualizada
(contendo a data de inicio de sua vigéncia) da politica de transa-
cdes com partes interessadas, em conformidade com os requisi-
tos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e
aprovada pelo Conselho de Administracado.

Classificacdo: Obrigatorio

e Atualiza¢do: anualmente, no minimo.
e Historico: versdes anteriores, se existirem.

13.5. Cédigo de Conduta e Integridade (Art. 92, § 12, da
Lei Federal n? 13.303/2016 e Art. 18 do Decreto 8.945/2016;
Art. 12 do Decreto Estadual 10.433/2024): disponibilizar versao
atualizada (contendo a data de inicio de sua vigéncia) do Cddigo

de Conduta e Integridade, que disponha sobre:

* principios, valores e missdo, bem como orientacdes sobre a pre-
vencao de conflito de interesses e vedacdo de atos de corrupcao
e fraude

* instancias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicagcdo do
Codigo de Conduta e Integridade

e canal de denuncias relativas ao descumprimento do Codigo de
Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e
obrigacionais

* mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de re-
taliacdo a pessoa que utilize o canal de denuncias

* sancdes aplicaveis em caso de violacdo as regras do Codigo de
Conduta e Integridade

e previsdao de treinamento periddico, no minimo anual, sobre Coédi-
go de Conduta e Integridade, a empregados e administradores, e

sobre a politica de gestdo de riscos, a administradores

Classificacdo: Obrigatorio
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e Atualiza¢cdo: atualizacdo conforme a data de vigéncia.
e Historico: versdes anteriores, se existirem.

13.6. Projetos de Participacao Social (Art. 99, Il, da Lei Fe-"
deral n® 12.527/2011): disponibilizar os projetos desenvolvidos
'pela entidade que incentivem a participacdo e a inclusdo cidada,
caso existam, devendo constar informacdes como:
* nome do projeto
* oObjetivos
» < como utilizar
 canais de atendimento: nome do responsavel pelo projeto, tele-
fone e e-mail
e links para a pagina e/ou para download do aplicativo do referido
projeto, se houver

Classificacdo: Recomendado

13.7. Projetos de Inovacao no Servi¢co Publico (Art. 62 da
Lei Estadual n¢ 18.025/2013.): disponibilizar os projetos inova-
dores desenvolvidos pela entidade, que contribuam para o apri-
moramento da qualidade na prestacao dos servicos aos cidadaos,
caso existam, devendo constar informacdes como:
* nome do projeto
* oObjetivos
« como utilizar
e canais de atendimento: nome do responsavel pelo projeto, tele-
fone e e-mail
» links para a pagina e/ou para download do aplicativo do referido
projeto, se houver

Classificacdo: Recomendado

/A\ NOTA: Caso n&o existam informacdes referentes aos itens 13.6 e
13.7 deverd ser inserida declaracdao, com atualizagdo anual. pro-
duzida via Sistema Eletrbnico de Informacdes - SEIl e assinado

pela area competente

GOVERNO'DE

ZGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

ETICA E GOIAS + CGE
GOVERNANCA RESPONSABILIDADE OUVICERS TRANSPARENTE | Controladoria
Geral do Estado

/76



13.8. Dados Abertos (Art. 82, §32, 11l da Lei n®12.527/2011
- LAI, Art. 32 XXV da Lei 14.129/2021 e art. 82, incisos IlI-V
do Decreto 7.724/2012): possibilitar o acesso automatizado por
sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis:
por maqguina aos dados da empresa. Neste ciclo é considerado
ratendido esse critério quando a entidade disponibilizar pelo me-
nos um caso de dado legivel por maquina (por exemplo: receitas,
despesas, pessoal...).

Classificacdo: Obrigatorio

@ NOTA: Os dados divulgados nos portais publicos (transparéncia
ativa) devem ser legiveis por maquina e em formato aberto, dis-
ponibilizados por meio de uma Interface de Programa de Apli-
cativos (do inglés, “Application Programming Interface”), fer-
ramenta que disponibiliza dados de maneira padronizada para
serem consumidos e utilizados por outros sistemas ou aplica-
coes. “API”. A pagina devera conter também as regras de como

utilizar a “API1” com secdes detalhadas e exemplos.

' 13.9. Fatos relevantes (Art. 32 combinado com art. 62,
I, combinado com art. 7¢, Il, V e VI, combinado com art. 82,
caput e § 22 da Lei 12.527/2011 - LAI; Art. 59, 1ll, do Decreto
Estadual 10.433/2024): divulgar fatos relevantes e comunicados
ao mercado, quando houver.

Classificacdo: Recomendado

e Atualizag¢do: As informacdes devem ter atualizacdo men-
sal.
e Histdrico: pelo menos 03 (trés) anos, se houver publica-

cdes anteriores

@ NOTA: Caso nao existam informacdes referentes a fatos rele-
vantes, devera ser inserida declaracdo, com atualizacdo mensal,
produzida via Sistema Eletrénico de Informag¢des -SEI e assina-
do pela drea competente (Conselho de Administracdo e/ou dire-

toria da entidade).
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& 14. PADRAO CGE

Buscando a padronizacao das paginas de acesso a informa-

cdo das entidades, a Controladoria-Geral do Estado elaborou um
layout modelo (Anexo 1). Assim, tendo como norma a presente

metodologia e o anexo citado, deve-se observar os itens a seguir:

14.1. Padrao das Paginas de Acesso a Informac¢ao: dis-
ponibilizar link para a pagina de Acesso a Informacao, utilizando
icone padrao, conforme Anexo Il.

Classificacdo: Recomendado

14.2. Cor e Formato dos Grupos: disponibilizar grupos res-
peitando as cores e os formatos indicados no layout do Anexo |.

Classificacdo: Recomendado

14.3. Ordem e Nomenclatura dos Grupos: disponibilizar
0S grupos respeitando a ordem e as nomenclaturas indicadas no
layout do Anexo I.

Classificacdo: Recomendado

14.4. Ordem e Nomenclatura dos Itens: disponibilizar os
itens dos grupos, respeitando a ordem e as nomenclaturas indica-

das no layout do Anexo I.

Classificacdo: Recomendado
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14.5. Itens Adicionais: caso necessario, é permitido a enti-
dade acrescentar itens aos blocos para dar transparéncia as suas
acdes especificas. Entretanto, tais itens devem possuir relac»éo_
com o conteudo do bloco e devem ser incluidos apods os itens obri-

.gatodrios descritos no layout Anexo |.

Classificacdo: Recomendado

@ NOTA: Ndo é permitida a exclusao de itens do padrdao estabele-
cido nesta metodologia, no caso de ndao ocorréncia devera ser

juntada declaracdo de inexisténcia pela area competente da en-

tidade.
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ANEXO | - LAYOUT PAGINAS

DE ACESSO A INFORMACAO

Espaco reservado para o selo obtido nas outras edicdes do Prémio

Esta secdo permite ao cidadao acessar as informacdes produzidas e/ou
custodiadas pela NOME DA ENTIDADE, garantindo o direito constitucional de
acesso a informacéo, regulamentado pela Lei Federal n®12.527/2011, e, em &mbi-
to estadual, pela Lei n?18.025/2013 e pelo Decreto n? 10.306/2023. @

Informacgobes
Institucionais

+ Estrutura Organizacional

* Competéncias

* Cargos e seus Ocupantes

s Agenda de Autoridades

* Enderecos, Telefones, E-mails e
Horarios de Atendimento

* Carta de Servicos

s Legislagao Aplicavel

+ Comité de Auditoria Estatuario

* Comité de Elegibilidade

I b
«z Despesa
= —

+ Despesas

* Gastos com publicidade
e propaganda

+ Gastos com Patrocinio

\0‘ Licitacoes

AN

* Regulamento Interno de
Licitagcdes e Contratos

+ Licitacoes

Licitantes Sancionados

Administrativamente

Planejamento e
Prestacdo de Contas

* Balango Geral do Estado

* Relatorio de Administracdo

* Julgamento das Contas pelo
TCE-GOC

* Demonstracoes Financeiras

Relatério de Auditoria

Independente

Relatdrio Integrado ou de

Sustentabilidade

* Plano Estratégico Institucional

* Plano de Negodcios

« PPA

* LDOeLOA

s RGF/RREQ (exclusivo das
dependentes)

Perguntas e Respostas
vﬂ Frequentes da Sociedade

Obs.: Para este bloco a quantidade
e a nomenclatura dos itens ficara
a cargo da entidade

Convénios e
Transferéncias

4=\

Qo

+ Convénios Recebidos

+ Convénios Concedidos

* Acordos sem Transferéncia
de Recursos

* Convénios para Exploracdo de
Atividade Econdmica

E‘& Contratos e Obras

+ Contratos

Contratos para Exploracéo da

Atividade Econdmica

s Relagdo dos Fiscais dos
Contratos

s Contratos de Locacdo de Imoveis

* Obras

* Obras Paralisadas

Servigos de Informacéao
ao Cidadao (SIC) e
Ouvidoria

* SIC Fisico - Unidades do
Vapt Vupt
* Ouvidoria - Atendimento
Presencial
s e-SIC Eletrdnico
* Leide Acesso a Informacao
Estadual
Relatério de Pedidos de Acesso
a Informagao
+ Classificacdo das Informacoes
Sigilosas
Auteridade de Monitoramento
de Aplicacao da LAl
* Encarregade pelo Tratamento
dos Dados Pessoais
Politica de Privacidade e
Protecao de Dados
Expresso Goias
* Pesquisas de Satisfagao

ﬂl-’ Receita

e

* Receita Previsdo e Realizacdao

a8, Possnioiis

Folha de Pagamento

Lista de Estagiarios

Tabela Remuneratéria

Politica de Remuneracio
Relacado de Terceirizados
Concursos Publicos e Selecdes
Diarias

L‘i@i ) Patriménio Publico

* Bens Mdveis
s Bens Imoveis

A" 7\ Governanca

A

* Carta Anual de Governanca
+ Politica de Divulgacao de
Informagdes

Politica de Distribuicao de
Dividendos

Politica de Transagées com
Partes Relacionadas

+ Codigode Condutae
Integridade

Projetos de Participacao Social
Projetos de Inovagao no
Servigo Publico

* Dados Abertos

* Fatos Relevantes
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ANEXO Il - LOGOMARCA/
SiMBOLOS

1. Simbolo de Acesso a Informacao

Acesso a
Informacao
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ANEXO Il - LEGISLACOES PERTINENTES

A TRANSPARENCIA PUBLICA

1.Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 37 caput.
2. Constituicdao do Estado de Goias, art. 92, §§ 19, 3°, 7°.

3. Lei Federal n212.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a in-
formacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5%, no inciso Il do § 32 do art.
37 eno § 22 do art. 216 da Constituicao Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dis-
positivos da Lei n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

4. Lei Estadual n? 18.025, de 22 de maio de 2013. Dispde sobre o acesso a
informacdes e a aplicacao da Lei Federal n212.527, de 18 de novembro de
2011, no ambito do Estado de Goias, institui o servico de informacao ao ci-
dadao e da outras providéncias.

5. Decreto Estadual n?2 10.306 de 21 de agosto de 2023. Regulamenta a Lei
18.025/2013.

6. Lei Federal n? 8.666, de 21 junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso
XX, da Constituicao Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

7. Lei Federal n?2 13.303, de 30 de junho de 2016. Dispde sobre o estatuto
juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

8. Lei Federal n?213.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD)- dispde sobre o tratamento de dados pessoais.

9. Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece nor-
mas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal
e da outras providéncias.

10. Lei Complementar Federal n® 131, de 27 de maio de 2009. Acrescenta
dispositivos a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que esta-
belece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias, a fim de determinar a disponibili-
zacao, em tempo real, de informacdes pormenorizadas sobre a execucao
orcamentaria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

1. Lei Estadual n?2 18.846, de 10 de junho de 2015. Dispde sobre o conflito
de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Executivo
estadual e os impedimentos posteriores a sua ocupacao.

12. Lei Federal n? 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participa-
cdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos da
administracao publica.
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13. Decreto Estadual n? 9.063, de 04 de outubro de 2017. Disciplina a rea-
lizacdo de inventario dos bens tangiveis e intangiveis integrantes do patri-
monio publico e a respectiva avaliacdao, no ambito da Administracao direta,
autarquica, fundacional e dos fundos especiais do Poder Executivo.

14. Lei Complementar Estadual n? 138, de 18 de janeiro de 2018. Dispde
sobre as responsabilidades e a eficiéncia da gestao publica no Estado de
Goias, cria a Comissao de Eficiéncia de Alto Nivel e da outras providéncias,
no ambito do Poder Executivo Estadual.

15. Lei Federal n213.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridi-
co das parcerias entre a administracao publica e as organizacdes da socie-
dade civil, em regime de mutua cooperacado, para a consecucao de finali-
dades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de coo-
peracdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracao e de
cooperacao com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n?s 8.429,
de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999.

16. Decreto Estadual n? 9.561, de 21 de novembro de 2019. Regulamenta a
ordem cronoldgica de pagamentos prevista no artigo 52 da Lei n?2 8.666, de
21 de junho de 1993, no ambito do Poder Executivo estadual.

17. Decreto Estadual n? 9.574, de O5 de dezembro de 2019. Dispde sobre a
Carta de Servicos ao Cidadao.

18. Lei Estadual n? 20.726, de 15 de janeiro de 2020. Institui a obrigatorie-
dade de divulgacao das informacdes referentes as obras publicas paralisa-
das no ambito estadual.

19. Lei Estadual n? 20.741, de 17 de janeiro de 2020. Dispde sobre a trans-
paréncia da relacdao de contratos de locacdao de imoveis celebrados pelos
orgaos e entidades publicas integrantes da administracdo direta e indireta.

20. Decreto Estadual n? 9.668, de 28 de maio de 2020. Institui o Portal
Goias Digital, determina aos 6rgaos da Administracdo Publica estadual a
atualizacao urgente das suas Cartas de Servicos, no contexto da pandemia
do novo coronavirus (COVID-19) e da outras providéncias.

21. Decreto Federal n®10.540, de 5 de novembro de 2020. Dispde sobre o
padrao minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucao
Orcamentaria, Administracdao Financeira e Controle.

22. Resolucdo ATRICON n2 01/2022, de 12 de julho de 2022. Altera as Dire-
trizes de Controle Externo Atricon 3218/2018 e a Matriz de Fiscalizacdo de
Transparéncia Publica constantes da Resolucdo Atricon n2 09/2018.

23. Decreto Estadual n210.092/2022, de 6 de junho de 2022. Dispde sobre
a aplicacao da Lei Federal n213.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, no ambito da administracao publica
direta e indireta do Poder Executivo Estadual.

24. Resolucao do Comité de Tecnologia da Informacao (CETIC) n2 O1, de 22
de abril de 2021. Dispde sobre a indicacdao do Encarregado pelo Tratamen-
to dos Dados Pessoais no ambito dos 6rgdos e das entidades da adminis-
tracao publica estadual direta, autarquica e fundacional.
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25. Lei Federal n? 9.507 de 12 de novembro de 1997.Regula o direito de
acesso a informacdes e disciplina o rito processual do habeas data.

26. Lei Federal n?13.303, de 30 de junho de 2016. Dispde sobre o estatuto
juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

27. Lei Federal n2. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as con-
dicdes para a promocao, protecao e recuperacdao da saude, a organizacao
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

28. Lei Federal n2 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispde sobre o Sistema
Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis
a Unido, Estados e Municipios.

29. Lei Estadual n® 21.242, de 13 de janeiro de 2022. Dispde sobre controle
e transparéncia das espécies e programas de incentivos fiscais de ICMS no
Estado de Goias.

30. Emenda Constitucional n? 105, de 12 de dezembro de 2019. Acrescenta
o art. 166-A a Constituicdao Federal, para autorizar a transferéncia de recur-
sos federais a Estados, ao Distrito Federal e a Municipios mediante emen-
das ao projeto de lei orcamentaria anual.

31. Portaria Interministerial ME/SEGOV n? 6.411, de 15 de junho de 2021.
Estabelece as normas de execucdao orcamentaria e financeira da transfe-
réncia especial a Estados, Distrito Federal e municipios de que trata o art.
166-A da Constituicao.

32. Nota Recomendatodria Atricon n2 01/2022. Recomendacédo aos Tribunais
de Contas brasileiros quanto a sua atuacao em relacdo as transferéncias
especiais de que trata a Emenda Constitucional n2 105/2019.

33. Decreto Estadual n? 10.098, de 14 de junho de 2022. Regulamenta o
procedimento para a execucao orcamentaria e financeira das emendas par-
lamentares individuais impositivas por meio das transferéncias especiais
previstas no art. 111-A da Constituicao Estadual.

34. Lei Estadual n2 17.928, de 27 de dezembro de 2012. Dispde sobre nor-
mas suplementares de licitacdes e contratos pertinentes a obras, compras
e servicos, bem como convénios, outros ajustes e demais atos administra-
tivos negociais no ambito do Estado de Goias.

35. Decreto Estadual n? 7.425, de 16 de agosto de 2011. Institui o Sistema
de Gestao de Suprimentos e Logistica no ambito da administracao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo, regulamenta o Cadastro Uni-
ficado de Fornecedores do Estado -CADFOR- e da outras providéncias.

36. Lei Estadual n? 21.787, de 19 de janeiro de 2023. Institui a Politica Es-
tadual Educacdo Transparente.
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37. Lei Federal n214.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios,
regras e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficién-
cia publica e altera a Lei n? 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n? 12.527,
de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao), a Lei n? 12.682,
de 9 de julho de 2012, e a Lei n? 13.460, de 26 de junho de 2017.

38. Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015.Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

39. Lei Estadual n® 20.896, de 05 de novembro de 2020. Institui o Sistema
Estadual de Informacdes Cidadas no ambito da administracdao publica es-
tadual .

40. Decreto Estadual n? 10.176, de 6 de dezembro de 2022.Dispde sobre
a Politica de Dados Abertos no ambito do Poder Executivo do Estado de
Goias.

41. Resolucao Atricon n?2 O1, de 02 de junho de 2023 Aprova as Diretrizes
de Controle Externo relacionadas a tematica “Transparéncia dos Tribunais
de Contas e dos jurisdicionados”.

42. Resolucdo Normativa TCE n¢ 05/2018. “Dispde sobre os critérios para
organizacdo e apresentacdo da Prestacdo de Contas dos Gestores da Ad-
ministracao Publica Estadual e da outras providéncias”.

43, Decreto Estadual n?2 10.433, de 08 de abril de 2024. Institui a Politica
Estadual de Governanca das Empresas Estatais do Estado de Goias.
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